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COMUNE DI
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SERVIZI ALLA PERSONA
SERVIZI SOCIALI

Dirigente: CORRADINI Dr.ssa Germana

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: PROGETTO EUROPEO P.A.L. “FIGHTING DISCRIMINATION AND
ANTI-GYPSyISM IN EDUCATION AND EMPLOYEMENT IN EU”

NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA  -PROJET  PROPOSAL
JUST/2014/RDIS/AG/DISC—- IMPEGNO DI SPESA



LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che:

"1 che con deliberazione di Consiglio Comunale n.68 del 26/04/2016 sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2016-2018 e il D.U.P. [Documento Unico di
Programmazione];

"1 che con deliberazione di Giunta Comunale del 14/06/2016, n. 121, & stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2016, nel quale sono
stati fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00;

con provvedimento del 19/05/2015, PG n.21365 del 23/05/2015 il Sindaco ha
incaricato la Dr.ssa Germana Corradini delle funzioni di Dirigente del Servizio
“Servizi Sociali”;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 6 del 14/1/2016 si &€ approvata la
partecipazione del Comune di Reggio Emilia al progetto europeo “ FIGHTINGE
DISCRIMINATION AND ANTI-GYPSYISM IN EDUCATION AND
EMPLOYEMENT IN EU” nelllambito del Programma Project Proposal
JUST/2014/RDIS/AG/DISC ;

e stato previsto nel Bilancio 2016 e nel Bilancio pluriennale 2016-18 — anno
2016, il finanziamento per il progetto europeo P.A.L. al Servizio Servizi Sociali,
riferito al prodotto di PEG_2016_PG_ 8742 “Progetto P.A.L.”;

Considerato

che in data 26/06/15 il Comune di Reggio Emilia — Servizio Servizi Sociali- ha
aderito alla richiesta di partenariato per un progetto coordinato dall'UC Leuven
Limburg (Belgio) al fine di partecipare ad un progetto europeo del Programma
PROJET PROPOSAL JUST/2014/RDSI/AG/DISC;

che UC Leuven Limburg ha presentato il progetto “Fighting discrimination and
anti-gypsyim in education and employement in EU” (P.A.L.) ed ha costruito un
partenariato costituito , oltre al Comune di Reggio Emilia, da diversi Enti,
Associazioni e Fondazioni di diversi paesi europei come Belgio, Repubblica
Ceca, Grecia,Slovenia,Spagna,ltalia,Malta,Romania,Croazia, Turchia,Albania;

Evidenziato che:

- il Servizio Servizi Sociali opera da anni per il miglioramento della qualita di vita e
costruzione di percorsi di accompagnamento/sostegno per l'inclusione sociale della
popolazione nomade-sinta;

- I'obiettivo generale del Progetto P.A.L. & sviluppare la costruzione di buone prassi a
livello europeo per combattere discriminazioni nei confronti dei rom e implementarne
l'integrazione;

- il progetto ha la durata di 2 anni a decorrere da gennaio 2016 e per la partecipazione
al progetto il Comune di Reggio ricevera un finanziamento di € 33.072,64 per l'intera
durata (2016/2017) e riconducibile alle seguenti voci di spesa : voli, vitto e alloggi -
servizi - incarichi e staff — viaggi e trasferte — costi indiretti;



- il cofinanziamento richiesto € pari a € 8.268,16 (per un budget complessivo
progettuale per il Comune di Reggio Emilia previsto in € 41.340,80) e sara in parte
riferito a costi del personale dipendente e in parte a costi per servizi/azioni secondo lo
schema di progetto approvato;

Richiamate le motivazioni sopra espresse;

Considerato che si rende necessario, per consentire il proseguimento delle azioni
previste, assumere un impegno di spesa di € 850,00 per le spese necessarie ai viaggi
e trasferte dei dipendenti impegnati nel progetto previsti per i mesi di
agosto/settembre;

Dato atto che si provvedera alla liquidazione delle stesse con le modalita definite con il
Servizio Personale;

Dato infine atto che si provvedera con successivi atti a dare attuazione alle azioni
successive nonché agli impegni di spesa necessari in coerenza con la tempistica di
svolgimento;

Visti :
il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare I'art 107, I'art. 183,
in particolare comma 7,

la Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali (L 328/00);

D.P.C.M. 30 marzo 2001 “Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di
affidamento dei servizi alla persona previsti ai sensi dell’'art. 5 della Legge 8
novembre 2000, n. 328”);

la LR 2/03 “Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per la
realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”;

Decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118, DPCM 28 dicembre 2011;
gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

1 lart. 14 del vigente Regolamento Comunale sul’Ordinamento generale degli
Uffici e dei Servizi;

1 gliart. 24 e 32 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

DETERMINA

di autorizzare, per le motivazioni espresse in narrativa, ad assumere un
secondo impegno di spesa di € 850,00 per la gestione delle attivita previste dal
Progetto, in particolare per viaggi e trasferte dei dipendenti impegnati nel
progetto previsti per i mesi di agosto/settembre;



di integrare I'entrata di € 850,00 all'accertamento 2016/366 al titolo 2 codice
del piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione
elementare ex art. 5 e 6 D.Lgs. 118/2011 2.01.05.01.001 del Bilancio 2016, al
Cap. E/3668 “Contributo da Unione europea per progetto PAL — vegg
cap./U 31668” del PEG 2016 — Cod. prodotto 2016_PG_8742 “PAL”, Centro di
costo 0244;

- di impegnare la spesa complessiva derivante dal presente atto di € 850,00
(non rilevante ai fini della competenza ambientale) con riferimento alla missione
12 programma 04 titolo 1, con imputazione al codice del piano dei conti
integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex art. 13
DPCM 28/12/2011 1.03.02.99.999 del Bilancio 2016 al Cap. U/31668 *
Prestazione di servizi per progetto europeo PAL — vegg.cap/E 3668” (imp.
2016/ ) Cod. prodotto 2016_PG_8742 , Centro di costo 0244,

di dare atto che si provvedera alla liquidazione delle stesse con le modalita
definite con il Servizio personale;

di dare infine atto che si provvedera con successivi atti a dare attuazione alle
azioni successive nonché agli impegni di spesa necessari in coerenza con la
tempistica di svolgimento;

di disporre I'invio alla Ragioneria per le procedure di cui all’art. 183, comma 7
del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267;

si attesta che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo alla
Dirigente firmataria e Responsabile del procedimento.

LA DIRIGENTE
Dr.ssa Germana Corradini
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Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.
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