
ALLEGATO B

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE  PER L'AFFIDAMENTO DI
UN INCARICO ESTERNO PER LA DOCENZA  IN UN CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI
RISCOSSIONE EFFICIENTE DELLE ENTRATE,  AI  SENSI DI QUANTO PREVISTO DALL’ART.  7
COMMA 6 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 165/2001

ALLA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E
DELL'ORGANIZZAZIONE
del COMUNE DI REGGIO EMILIA

OGGETTO: Selezione per l'affidamento di un incarico esterno per la docenza in un corso di formazione
in materia di riscossione efficiente delle entrate, ai sensi di quanto previsto dall'art. 7 comma 6 del
decreto legislativo n. 165/2001,  di cui all' Avviso approvato con AD. n 1181 del 24.08.2016

Il/la  sottoscritto/a  __________________________________________________  nato/a

a____________________il  ________________C.F.____________________________________P.IVA

___________________  residente  a  ________________________________________________

prov._______C.A.P.______________Via__________________________________________________

tel. ___________________________indirizzo di posta elettronica (obbligatorio) cui saranno essere

trasmesse tutte le comunicazioni inerenti il presente avviso:    ______________________

CHIEDE 

DI PARTECIPARE ALLA  PROCEDURA DI SELEZIONE PER L'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO

ESTERNO PER LA DOCENZA  IN UN CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI RISCOSSIONE

EFFICIENTE DELLE ENTRATE

E DICHIARA:

(consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, 

di cui all’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000)

- di essere in possesso del seguente titolo di studio: ______________________________________

conseguito presso   ________________________________________________________________

con votazione      _____________________________________________________________-____ 

- di avere conseguito le seguenti esperienze in materia: 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

- di avere pubblicato i seguenti testi professionali in materia: 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________



di essere (barrare solo una delle sottoriportate opzioni):

 [  ] cittadino italiano

 [  ] cittadino di uno degli Stati Membri della Comunità Europea e precisamente cittadino   
__________________________________________________;

 [  ] cittadino di paesi terzi famigliare di cittadino di uno degli Stati Membri della Comunità
Europea (e precisamente cittadino _______________________________________) e
di essere titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;

 [  ] cittadino  di  paesi  terzi  (e  precisamente  cittadino
_____________________________________)  e  di  essere  titolare  del  permesso  di
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo;

 [  ] cittadino  di  paesi  terzi  (e  precisamente  cittadino
_________________________________________)  titolare  dello  status  di  rifugiato
ovvero dello status di protezione sussidiaria.

(unicamente per i cittadini non italiani) di avere buona conoscenza della lingua italiana e di godere
dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza;

 non essere in conflitto di interessi con il Comune di R.E.

 non aver subito condanne penali, che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia,
la costituzione del rapporto d'impiego con la Pubblica Amministrazione;

 non  essere  escluso  dall’elettorato  politico  attivo,  né  essere  stato  licenziato,  destituito  o
dispensato  dall’impiego  presso  una  Pubblica  Amministrazione  per  persistente  insufficiente
rendimento, né essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, 1°
comma, lett. D) del testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli Impiegati Civili
dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della Repubblica del 10 gennaio 1957, n. 3; 

 non trovarsi  in  alcuna delle  cause di  inconferibilità  previste  dagli  artt.  3  e  4  del  D.Lgs.  n.
39/2013 per avere riportato condanna anche con sentenza non passata in giudicato per uno dei
reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro II del codice penale o avere svolto incarichi e
ricoperto cariche nei due anni precedenti in Enti di diritto privato finanziati dall’Amministrazione
Comunale di Reggio Emilia o avere svolto in proprio attività professionali regolate, finanziate, o
comunque retribuite dall’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia;

 non  trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità ai sensi del suddetto D.Lgs. n. 39/2013, e
del D.Lgs. 165/2001 - art. 53 co. 1- bis ;

 non essere in godimento del trattamento di quiescenza;

Dichiaro altresì di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali di cui all’art. 13
del  D.Lgs.  n.  196/2003,  inserita  all’interno  dell'Avviso  pubblico,  nonché di  aver  preso visione e  di
accettare tutte le disposizioni  e le clausole contenute all’interno del  Bando stesso,  ivi  compresa la
pubblicazione delle proprie generalità sul Sito Internet del Comune di Reggio Emilia.

Data FIRMA

________________ _____________________________



Si allegano alla presente domanda:

 fotocopia in carta semplice di documento di identità in corso di validità (unicamente qualora la
domanda non  sia trasmessa tramite PEC).

 Curriculum  professionale  in  cui  siano  riportati  chiaramente  i  titoli  e  le  esperienze  che
comprovino i requisiti richiesti, e ogni altra informazione che l'interessato ritenga utile fornire nel
proprio interesse, per consentire una valutazione completa della professionalità posseduta.

 Dichiarazione relativa ad incarichi e cariche, ai sensi di quanto previsto dell’art. 15. co. 1 lett C)
del D. Lgs. 33/2013. (Allegato C)


