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PROGETTO FORMATIVO PER TIROCINI CURRICULARI
(Convenzione di Ateneo n. prot. 2 1452 stipulata in data 25/10/2010)

Nominativo del tirocinante: Iuri API
Nato a Senigallia (AN) i1 20/01/1993
residentein® =~ 7 .

Cod. fiscale: ' Iv o enes
Corso di Laurea in: ECONOMIA E DIRITTO PER LE IMPRESE E LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI (D.M.270/04)
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Attuale condizione (barrare la casella che interessa)

O Studente iscritto a corso di laurea triennale

O Studente iscritto a corso di laurea specialistica

O X Studente iscritto a corso di laurea magistrale
(N
a

Frequentante corso di specializzazione
Frequentante Master
(barrare se trattasi di soggetto portatore di handicap) si X no

Azienda ospitante : Comune di Reggio Emilia
con sede legale in Piazza Prampolini, 1 - 42121 Reggio Emilia

Sede/i del tirocinio : Servizio Pianificazione Programmazione e Controllo in Piazza Prampolini, 1 e Via S. Pietro Martire, 6

Telefono: 0522 456156

Tempi di accesso ai locali aziendali (orario): L'orario verra definito insieme al tutor e si svolgera all'interno
dell'orario di funzionamento del Servizio Pianificazione Programmazione e Controllo, indicativamente dal lunedi al
venerdi, dalle 8.00 alle 14.00 e il martedi e giovedi pomeriggio dalle ore 14.30/15.00 alle ore 17.30/18.00 (max. 8 ore

al giorno; pausa pranzo dalle ore 14.00 alle ore 14.30/15.00)
Periodo di tirocinio : 2 mesi, dal 05/09/2016 al 28/10/2016 (minimo 225 ore)

Tutore scientifico (indicato dal soggetto promotore) Dott.ssa Anna Francesca Pattaro
Referente ufficio stage (indicato dal soggetto promotore) Manuela Bertolini
Tutore Aziendale (indicato dal soggetto ospitante) Barbara Guarniero (Funzionario Amministrativo)

Polizze assicurative:
Ai sensi del D.P.R. 9.4.1999 n. 156, la copertura contro gli infortuni del tirocinante & assicurata mediante la forma della

gestione per conto dello Stato.
Responsabilita civile: posizione n. 52981 /23/65/136655447 compagnia UnipolSai Assicurazioni S.p.A
Infortuni: posizione n. 1/2192/969/77 /136651969, rilasciata da UnipolSai Assicurazioni S.p.A

Obiettivi e Attivita del tirocinio:

Implementazione di un progetto sviluppato dall'Osservatorio delle politiche pubbliche, volto a realizzare una
mappatura di tutto il territorio di Reggio Emilia, suddividendolo in zone, prendendo in considerazione tre variabili:
demografica (densita della popolazione, etd media, presenza di migranti); situazione economica dei residenti, con dati
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che dovranno essere tratti dalla Agenzia delle Entrate; valutazione del patrimonio immobiliare, scaricando
informazioni da una banca dati fornita dall'ISTAT. 11 progetto ha quindi la finalita di produrre una cartografia della citta
in funzione di queste variabili, ed eventualmente altre se verranno aggiunte, per individuare le zone delle citta piu
critiche e quindi bisognose di interventi pubblici.

11 progetto, in parte gia iniziato, si svolgera quindi in tre fasi: raccolta dei dati, elaborazione degli stessi,

esposizione dei risultati ottenuti con dovute valutazioni e commenti

Facilitazioni previste: nessuna

Si specifica che, con riferimento all’entrata in vigore del Decreto Legge 28 Giugno 2013 n. 76 convertito nella legge 9
Agosto 2013, n. 99 - art. 2 commi da 10 a 13, per il tirocinio in oggetto lo scrivente Ateneo non assegnera allo
studente/alla studentessa le risorse di cui al sopraccitato art. 2 co. 10-13 (non disponendo ancoraq, allo stato attuale, delle
graduatorie degli studenti necessarie all’'assegnazione di tali risorse) ed anche nel caso in cui, in corso di tirocinio, dovesse
avvenire una attribuzione di fondi a favore dello scrivente Ateneo da parte dei Ministeri competenti, cosi come previsto dal
sopra citato Decreto e propedeutica all’assegnazione delle risorse agli studenti. Pertanto il suddetto tirocinio curricolare
sara senza conseguenti oneri di cofinanziamento da parte del soggetto ospitante Comune di Reggio Emilia.

Informativa sugli eventuali rischi nei luoghi dove verra svolta I'attivita lavorativa
11 soggetto ospitante fornira al tirocinante, allinizio dell’attivity, linformazione prevista dall'art. 36 del D.Igs. 81/2008
nonché sulla natura dei rischi presenti nei luoghi dove verra svolta V'attivita lavorativa.

Obblighi del tirocinante:

e seguire le indicazioni dei tutori e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo o altre
evenienze;

e rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi, prodotti o altre notizie relative all'azienda di cui
venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio;
rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di sicurezza e igiene;

e comunicare in forma scritta e con congruo anticipo la risoluzione anticipata dal progetto formativo o la necessita di
proroga dello stesso

Reggio Emilia, 22/06/2016

Firma per presa visione ed accettazione del tirocinante
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Timbro e Firma per il soggetto promotore
(Direttore, Prof. Maria Cristizxz;l MARTINI)
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