“2; Comune di Reggio nel’Emilia

Servizio Finanziario

Visto di Regolarita Contabile

Settore: DG Proponente: 31.A
Proposta: 2016/1559 del 25/08/2016

Oggetto: RECEPIMENTO IN ASSEGNAZIONE DEFINITIVA E INQUADRAMENTO NEI
RUOLI ORGANICI DEL COMUNE DI RE DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO
DELLA PROVINCIA DI RE GIA IN POSIZIONE DI COMANDO, IN ATTUAZIONE DI
QUANTO DISPOSTO DA DECRETO PRESIDENZA CONSIGLIO DEI MINISTRI
DIPARTIMENTO FUNZIONE PUBBLICA DEL 10.08.16 - CHE NE DISPONE LA LORO
ASSEGNAZIONE - A CONCLUSIONE DELLA PRIMA FASE DELLE OPERAZIONI DI
RICOLLOCAZIONE DEL PERSONALE COINVOLTO DAI PROCESSI DI CUI AL D.M.
14.09.15 PUBBLICATO SULLA G.U. DEL 30.09.15

Ai sensi dellart. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

Reggio nel’Emilia, 30/08/2016

Il Responsabile del Servizio Finanziario
FPIRANDDI NMON I,
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Esercizio 2016

Piano Finanziario: 14.02.1

Programmal/Missione/Capitolo 02 - PERSONALE SERVIZI SPORTELLO IMPRESE, COMMERCIO E TUTELA
AMBIENTALE RETRIBUZIONI LORDE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento VAR_IMP Impegno

Numero Movimento 2016/261 - PROROGA DEL COMANDO PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA DI ALCUNI
DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA, DAL 01.01.2016 AL 31.12.2016.
Importo -7.000,00

Siope : 1106 DESCR : Rimborsi di spese perpersonale comandato

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2016

Piano Finanziario: 14.02.1

Programmal/Missione/Capitolo 02 - PERSONALE SERVIZI SPORTELLO IMPRESE, COMMERCIO E TUTELA
AMBIENTALE CONTRIBUTI A CARICO COMUNE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento VAR_IMP Impegno

Numero Movimento 2016/262 - PROROGA DEL COMANDO PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA DI ALCUNI
DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA, DAL 01.01.2016 AL 31.12.2016.
Importo -1.700,00

Siope : 1111 DESCR : Contributi obbligatori per il personale

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2016

Piano Finanziario: 14.02.1

Programmal/Missione/Capitolo 02 - PERSONALE SERVIZI SPORTELLO IMPRESE, COMMERCIO E TUTELA
AMBIENTALE CONTRIBUTI A CARICO COMUNE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento VAR_IMP Impegno

Numero Movimento 2016/263 - PROROGA DEL COMANDO PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA DI ALCUNI
DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA, DAL 01.01.2016 AL 31.12.2016.
Importo -200,00

Siope : 1113 DESCR : Contributi per indennita’ di fine servizio e accantonamento TFR

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2016

Piano Finanziario: 05.02.1

Programmal/Missione/Capitolo 02 - PERSONALE UOC GEST.BIBLIOTECHE COMPETENZE LORDE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento VAR_IMP Impegno

Numero Movimento 2016/264 - PROROGA DEL COMANDO PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA DI ALCUNI
DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA, DAL 01.01.2016 AL 31.12.2016.
Importo -10.000,00

Siope : 1106 DESCR : Rimborsi di spese perpersonale comandato

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2016

Piano Finanziario: 05.02.1

Programmal/Missione/Capitolo 02 - PERSONALE UOC GEST.BIBLIOTECHE CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento VAR_IMP Impegno

Numero Movimento 2016/265 - PROROGA DEL COMANDO PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA DI ALCUNI
DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA, DAL 01.01.2016 AL 31.12.2016.
Importo -2.600,00

Siope : 1111 DESCR : Contributi obbligatori per il personale

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2016

Piano Finanziario: 05.02.1

Programmal/Missione/Capitolo 02 - PERSONALE UOC GEST.BIBLIOTECHE CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE
Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento VAR_IMP Impegno

Numero Movimento 2016/266 - PROROGA DEL COMANDO PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA DI ALCUNI
DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA, DAL 01.01.2016 AL 31.12.2016.
Importo -300,00

Siope : 1113 DESCR : Contributi per indennita’ di fine servizio e accantonamento TFR

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2016

Piano Finanziario: 01.10.1

Programmal/Missione/Capitolo 10 - PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
RETRIBUZIONE LORDA

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento VAR_IMP Impegno

Numero Movimento 2016/267 - PROROGA DEL COMANDO PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA DI ALCUNI
DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA, DAL 01.01.2016 AL 31.12.2016.
Importo -5.800,00

Siope : 1106 DESCR : Rimborsi di spese perpersonale comandato

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2016

Piano Finanziario: 01.10.1

Programmal/Missione/Capitolo 10 - PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
CONTRIB.A CARICO DEL COMUNE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento VAR_IMP Impegno

Numero Movimento 2016/268 - PROROGA DEL COMANDO PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA DI ALCUNI
DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA, DAL 01.01.2016 AL 31.12.2016.
Importo -1.500,00

Siope : 1111 DESCR : Contributi obbligatori per il personale

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2016

Piano Finanziario: 01.10.1

Programmal/Missione/Capitolo 10 - PERSONALE ADDETTO AL SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
CONTRIB.A CARICO DEL COMUNE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento VAR_IMP Impegno

Numero Movimento 2016/269 - PROROGA DEL COMANDO PRESSO IL COMUNE DI REGGIO EMILIA DI ALCUNI
DIPENDENTI A TEMPO INDETERMINATO DELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA, DAL 01.01.2016 AL 31.12.2016.
Importo -180,00

Siope : 1113 DESCR : Contributi per indennita’ di fine servizio e accantonamento TFR

Codice CUP :

Codice CIG :
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