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Oggetto : Progetto europeo “RESOLVE”. Conferimento di incarico di co.co.co. 

RETTIFICA ERRORE MATERIALE della data di fine incarico. 

 

 

IL DIRIGENTE del Servizio MOBILITA' 

 

Premesso che :  

Il Comune di Reggio Emilia, Servizio Mobilità, è partner del progetto Resolve – Sustainable 

Mobility and the transition to a low-carbon retailing economy (mobilità sostenibile e passaggio 

ad una economia del commercio al dettaglio a basso impatto ambientale) finanziato dal 

programma Interreg Europe che ha avuto inizio il 1 aprile 2016 ed avrà una durata complessiva 

di 5 anni. 

Il Programma INTERREG EUROPE è finanziato attraverso il Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR)  che prevede un finanziamento per i partners italiani, al 85% dal fondo 

stesso e per il restante 15%, dal Fondo di Rotazione  Nazionale Italiano.  

Il progetto RESOLVE si pone come obiettivo quello di affrontare due sfide che riguardano le 

città europee: il declino del settore commerciale e la crescente necessità di ridurre 

l'inquinamento correlato alla mobilità urbana. L'esigenza dunque è quella di coniugare le 

esigenze di salvaguardia ambientale delle aree commerciali con lo sviluppo del commercio. I 

partners collaboreranno per un totale di cinque anni, scambiando esperienze e buone pratiche, 

con il fine di ridurre l'inquinamento correlato al traffico per fini commerciali nelle città e nei centri 

storici supportando nel contempo la crescita del settore commerciale. 

 

Dato atto che : 

Per lo svolgimento delle attività sopra descritte, trattandosi di attività progettuali straordinarie 

cui non è possibile far fronte unicamente con il personale già in servizio a tempo indeterminato 

assegnato al Servizio Mobilità e non disponendo conseguentemente del sufficiente personale 

interno con le necessarie competenze, ed avendo verificato inoltre l’impossibilità di utilizzare 

anche altre risorse umane all’interno dell’Amministrazione poiché ordinariamente dedicate ad 

altre attività istituzionali, il Servizio Mobilità del Comune di Reggio Emilia ha pubblicato un 

avviso di selezione per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e 

continuativa, di cui all’art. 7 comma 6 del Decreto legislativo n. 165/2001 (RUAD 926 del 

29/6/2016). 



 

La selezione delle candidati è avvenuta tramite valutazione dei C.V. (Relazione dirigenziale 

approvata con Provvedimento RUAD 1031 del 21/7/2016) e colloquio selettivo il cui esito è 

stato pubblicato con Verbale PG 54105 del 28/7/2016. 

La relativa graduatoria è stata approvata con determina dirigenziale RUD 706 del 5/8/2016. 

Con lo stesso atto amministrativo è stato conferito l'incarico di co.co.co alla dott.ssa Cristina 

Pellegrini, risultata al primo posto della graduatoria. 

 

Evidenziato che nel suddetto atto è stato indicato come periodo di affidamento dell'incarico : 

8/8/2016 – 31/8/2019 per mero errore materiale, si dà atto che la data corretta dell'incarico è 

: 8/8/2016 – 31/7/2019. 

 

DETERMINA 

 

1. di rettificare al 31/7/2019 la data di fine incarico che nella determina dirigenziale RUD 

706 del 5/8/2016, per mero errore materiale, era stata indicata al 31/8/2019. 

 

 

Il Dirigente del Servizio Mobilità 

Arch. Alessandro Meggiato 

 

 

 

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 
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