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PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO: ESITO DELLA VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEI CANDIDATI
AMMESSI ALLA PROVA SELETTIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA
PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA" DI COMUNICAZIONE E
RELAZIONE CON SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI DEL TERRITORIO

PER LO SVILUPPO COMMERCIALE E TURISTICO DEL CENTRO
STORICO DI REGGIO EMILIA



LA DIRIGENTE

Visti:
il provvedimento Dirigenziale n. 1039 del 22.07.2016, con il quale si ¢ proceduto ad approvare I'Avviso
pubblico di selezione per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e continuativa per

lo svolgimento di attivita di comunicazione e relazione con soggetti pubblici e privati del territorio per lo
sviluppo commerciale e turistico del centro storico di Reggio Emilia;

il provvedimento Dirigenziale n. 1225 del 05/09/2016 relativo agli esiti del primo riscontro in merito
all'ammissibilita delle domande presentate dai candidati e conseguente ammissione/non ammissione dei
candidati stessi alla suddetta procedura selettiva, pubblicati in data 05/09/2016 sulla Home Page del sito
Internet del Comune di Reggio Emilia www.comune.re.it nonché all’ Albo Pretorio On-line;

il Provvedimento Dirigenziale n. 1231 del 05/09/2016 con il quale ¢ stata costituita la Commissione
Giudicatrice composta da:

Dottoressa Elena Edgarda Davoli, Dirigente del Servizio “Politiche per la valorizzazione Commerciale
e I'Incoming” del Comune di Reggio Emilia quale Presidente della Commissione ;

Dottoressa Lorena Belli Dirigente Servizio Sportello Attivita Produttive ed Edilizia del Comune di
Reggio Emilia, quale Membro Esperto; Dottoressa Silvia Bonezzi Funzionario Amministrativo Servizio
Politiche per la valorizzazione Commerciale e I'Incoming” del Comune di Reggio Emilia quale Membro
Esperto; Signora Annalisa Boiardi, Gestore Processi Amministrativi presso il Servizio “Politiche per la
valorizzazione Commerciale e 1'incaming” del Comune di Reggio Emilia quale segretaria verbalizzante,
estranea alle decisioni di valutazione, che hanno sottoscritto dichiarazione di Insussistenza di
Incompatibilita Artt.35, comma 3 — lett.e) e 35 bis comma 1, lett.a)del Decreto Legislativo n. 165/2001
e s.m.i.

Preso atto del verbale di seduta rassegnato dalla suddetta Commissione riunitasi in data 8/9/2016 dal
quale risultano attribuiti ai candidati ammessi alla prova selettiva i seguenti punteggi:

n°| nominativo punti
1 CANTARELLI GABRIELE 21
2 FERRETTI ALESSANDRO 3

3 IOTTI ELISABETTA 10
4 MANNARI SIMONA 31
5 MONTANARI ANGELO 3
6 MESSORI ELISA 13
7 PAMPO MASSIMILIANO 3
8 TODARO SARA 3
9 VEZZANI FABIO 7




Visti:

il nuovo T.U. delle leggi sull’ordinamento degli EE.LL approvato con D.Lgs. 18.08.2000 n. 267
ed in particolare 1’art. 107;

la Legge 6.12.2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione;

la deliberazione G.C. 29.01.2016 n. 18 “Approvazione del Piano per la prevenzione ¢ la
repressione della corruzione e dell’illegalita 2016-2018 nel Comune di Reggio Emilia”

il Decreto Legislativo n. 165/2001;
I’art. 56, 1° comma (Dirigenti) e 57 (Responsabilita dei Dirigenti) dello Statuto Comunale;

I’art. 14 - sezione A del vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei
Servizi del Comune di Reggio Emilia;

Visto I’incarico attribuito dal Sindaco Vecchi in data 19.05.2015, P.G. n.21363 alla Dr.ssa Elena
Edgarda Davoli, con funzioni di Dirigente della struttura di Policy “Politiche per la valorizzazione
Commerciale e I'Incomung” conferito ai sensi dell’art. 50 del D. Leg.vo del 18/08/2000, N. 267 “Testo
Unico sull’ordinamento degli Enti Locali” e dell’art. 13 — Sezione A del vigente Regolamento
sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA
1. diapprovare il Verbale dei lavori della Commissione giudicatrice di cui alla det. Dir. n. 1231 del
05/09/2016, riunitasi in data 08/09/2016 per la valutazione dei curricula dei candidati ammessi
alla prova selettiva per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e
continuativa per lo svolgimento di attivita di comunicazione e relazione con soggetti pubblici e
privati del territorio per lo sviluppo commerciale e turistico del centro storico di Reggio Emilia;
2. di prendere atto che la suddetta Commissione ha attribuito i seguenti punteggi:
n°| nominativo punti
1 CANTARELLI GABRIELE 21
2 FERRETTI ALESSANDRO 3
3 IOTTI ELISABETTA 10
4 MANNARI SIMONA 31
5 MONTANARI ANGELO 3
6 MESSORI ELISA 13
7 PAMPO MASSIMILIANO 3
8 TODARO SARA 3




‘ 9 ‘ VEZZANI FABIO 7

3. di dare atto che i suddetti esiti saranno pubblicati in data odierna su sulla home-page del sito
internet del Comune e all'Albo Pretorio on-line come previsto nell'Avviso di Selezione.

La Dirigente
D.ssa Elena Edgarda Davoli
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Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo alla Dirigente firmataria.
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