UNIMORE

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
MODENA E REGGIO EMILIA

PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO
Dipartimento di Educazione e Scienze Umane

PEn®.......... di cui Convenzione Prot. N° 21452 stipulata in data 25/10/2010

Nominativo del tirocinante : Vanessa COSTI
nata a Scandiano (RE) il 62/05/1993

residente in .
Cod. fiscale: CSTVSS93E42I496P
Corso di Laurea in: Scienze Pedagogiche (D.M.270/04)

Anno di corso: 2

Matricola: "~ *7~~

Cell.

Mail:
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Attuale condizione (barrare la casella che interessa)

0O Studente iscritto a corso di laurea triennale

X Studente iscritto a corso di laurea magistrale

0 Ha conseguito da non pit di 12 mesi il seguente titolo accademico......... ..o i

(barrare se trattasi di soggetto portatore di handicap) si NO

Azienda ospitante Comune di Reggio Emilia - Officina Educativa
con sede legale in Piazza Prampolini 1 - Reggio Emilia

Sedeli del tirocinio (stabilimento/reparto/ufficio): Officina Educativa 2 - Via Guasco 10 — Reggio Emilia

Mail: mitia.davoli@municipio.re.it

Tel. 3316073297

Eventuali trasferte: --servizi e scuole coordinati dalle figure di Officina Educativa

Tempi di accesso ai locali aziendali (orario): lunedi, mercoledi, venerdi dalle 9,00 alle 13,00; martedi, giovedi

dalle 9,00 alle 17,30 . X
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Periodo di tirocinion. mesifore 67 ore  dal 21/09/2016 al 31“I1012016

Tutore scientifico (indicato dal soggetto promotore) Prof. Antonio Gariboldi
Responsabile Ufficio Stage (indicato dal soggetto promotore) Dott.ssa Maria Varga
Tutore Aziendale (indicato dal soggetto ospitante) Mitia Davoli

Coperture assicurative:

Ai sensi del D.P.R. 9.4.1999 n. 156, la copertura contro gli infortuni del tirocinante & assicurata mediante la
forma della gestione per conto dello Stato.

Responsabilita civile verso terzi e prestatori di lavoro: polizza n. 0147.0736954.08 compagnia

Infortuni cumulativa: polizza n. 2192/77 /56733558 compagnia Unipol-UGF Assicurazioni Spa
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Obiettivi e attivita del tirocinio:

- Affiancamento —shadowing- del pedagogista/coordinatore pedagogico nell'ambito delle sue differenti
attivita quotidiane per approfondirne ruolo e funzioni

- Conoscenza del progetto e delle caratteristiche organizzative del servizio/servizi in cui opera il
coordinatore pedagogico/coordinatori pedagogici
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Facilitazioni previste (esempio: rimborsi, servizio mensa, ecc...). --

Informativa sugli eventuali rischi nei luoghi dove verra svolta I’attivita lavorativa
Il soggetto ospitante fornira al tirocinante, all'inizio dell’attivita, I'informazione prevista dell'art. 36 D.Igs.
81/2008 nonché sulla natura dei rischi presenti nei luoghi dove verra svolta l'attivita lavorativa.

Obblighi del tirocinante: :

« seguire le indicazioni dei tutori e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo o
altre evenienze;

« rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi, prodotti o altre notizie relative all’'azienda
di cui venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio;

« rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di sicurezza e igiene;

« _comunicare in forma scritta € con congruo anticipo la risoluzione anticipata dal progetto formativo.

Reggio Emilia, 23 giugno 2016

Firma per presa visione ed accettazione del tirocinante
' (Vanessa Costi)

Vowso (O

Firma del Tutor Scientifico
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" Timbro e Firma per il soggetto promotore
(Direttore Prof. Giorgio Zanetti)

Universita degltAdi di Modena e Reggio Emilia
Dipartimento di Educazione e Scienze Umane
V.ie A. Allegri, 9 - 42121 Reggio Emilia
Partita IVA e Codice Fiscale 00427620364




