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OGGETTO: AMMISSIONE DEI CANDIDATI AL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA 
COPERTURA DI N. 3 POSTI VACANTI DI FUNZIONARIO TECNOLOGIE E SISTEMI 
INFORMATIVI (CATEGORIA D1) DI CUI N. 1 CON DIRITTO DI RISERVA AI SENSI DI 
QUANTO DISPOSTO DAGLI ARTT. N. 1014 CO. 1 - LETTERA A) E N. 678 CO. 9) DEL 
D.LGS. N. 66/2010, E S.M.I. (FORZE ARMATE) – ASSUNZIONI A TEMPO 
INDETERMINATO SUBORDINATE ALL'ESITO NEGATIVO DELLE PROCEDURE DI 
MOBILITA' DI CUI AGLI ARTT. 30 E 34 BIS D.LGS. 165/2001 E S.M.I.  

 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO 
DEL PERSONALE E DELL’ORGANIZZAZIONE 

 
Premesso: 
 

 che con Determinazione Dirigenziale RUAD n. 1114 del 05.08.2016 - in attuazione di quanto 
disposto da Deliberazione G.C. 31.03.2016, n. 78 avente ad oggetto “Piano Occupazionale 
Triennale per gli anni 2016 – 2017 – 2018. Piani annuali 2016 – 2017” - si è proceduto ad indire, tra 
l'altro, 1 Concorso Pubblico per esami per la copertura di n. 3 posti vacanti di FUNZIONARIO 
TECNOLOGIE E SISTEMI INFORMATIVI (Categoria D1) di cui n. 1 con diritto di riserva ai sensi di 
quanto disposto dagli artt. n. 1014 co. 1 - lettera a) e n. 678 co. 9) del D.Lgs. n. 66/2010, e s.m.i. 
(FORZE ARMATE), le cui assunzioni a tempo indeterminato sono comunque subordinate all'esito 
negativo (totale o parziale) delle procedure di mobilità volontaria ed obbligatoria ex artt. 30 e 34-bis 
del Decreto Legislativo n. 165/2001 e s.m.i. in corso di effettuazione; 

 che con la medesima Determinazione Dirigenziale si è proceduto altresì ad approvare in Allegato A), 
il relativo Bando di Concorso Pubblico (completo di fac-simile Modello di domanda), che costituisce 
“lex specialis” della procedura stessa;  

 che il Bando di Concorso di cui sopra è stato pubblicato con le varie modalità previste dal 
Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi – Sezione B) l'Accesso (tra cui 
all'Albo Pretorio on-line del Comune di Reggio Emilia, sul sito Internet istituzionale del Comune nella 
apposita sezione Trasparenza / Bandi di concorso, ecc.) e dalla Determina di indizione, ivi compresa 
la pubblicazione per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica, IV Serie Speciale “Concorsi 
ed Esami” n. 67 in data 23.08.2016 e che prevedeva, quale termine di scadenza per la 
presentazione delle domande, la data del 22.09.2016 (30 giorni dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione dell'Avviso in G.U., come già stabilito anche nella Determinazione di indizione del 
Concorso); 

 che pertanto il giorno 22.09.2016 è scaduto (a pena di esclusione) il termine ultimo ed utile per 
l'arrivo delle domande di partecipazione al Concorso con ogni modalità previste dal Bando (tramite 
PEC individuale del candidato, con consegna manuale, con raccomandata A/r mediante servizio 
postale); 

 
 che il Bando di Concorso, in tema di riscontro per la validità delle domande inviate nei termini, 

prevedeva testualmente quanto segue: 
“Per la validità dell'arrivo della domanda farà fede: 

 il timbro di arrivo apposto dall'Archivio Generale del Comune di Reggio Emilia, se inviata con 
Raccomandata A/R;  

 la data di arrivo della PEC presso l’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia; 
 la ricevuta dell’addetto al ritiro della domanda, qualora consegnata a mano.  

 
Le domande potranno essere inviate tramite PEC unicamente dal candidato titolare di indirizzo di 
PEC.  
La domanda inviata tramite PEC all’indirizzo più sopra indicato, dovrà riportare nell’oggetto della 
mail, l’indicazione “Domanda per Concorso Pubblico 3 Funzionari Tecnologie e Sistemi Informativi”, 
e dovrà essere allegata alla mail in formato .pdf. 

 
L’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia non assume responsabilità per eventuali 
ritardi/disguidi postali o informatici comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da 
parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo 
indicato nella domanda. 

 
Nella domanda i candidati dovranno dichiarare, a pena d’esclusione, le proprie generalità (nome, 
cognome, luogo e data di nascita), il recapito - residenza o domicilio cui dovranno essere inviate tutte 



 

le comunicazioni relative al Concorso (residuali) che non siano comunicabili mediante pubblicazione 
con modalità internet, nonché la volontà di partecipare al presente Concorso. 

... omissis…”; 
 

 che il Bando di Concorso, in materia di “REQUISITI PER L'AMMISSIONE AL CONCORSO” 
prevedeva inoltre quanto segue:  
“Possono partecipare al Concorso, ai sensi di quanto disposto dall’art. 38 del D.Lgs. 165/2001 e 
s.m.i.:  

 i cittadini italiani o i cittadini di uno degli Stati Membri dell'Unione Europea e i loro familiari non 
aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di 
soggiorno permanente. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica;  

 i cittadini di paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo 
periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.  

 
Per essere ammessi al Concorso i suddetti candidati, indifferentemente dell’uno e dell’altro sesso, 
devono essere anche in possesso dei seguenti ulteriori requisiti obbligatori: 

 età non inferiore ad anni 18 e non superiore all’età di collocamento a riposo di ufficio del 
dipendente comunale; 

 non essere escluso dall’elettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o 
dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente 
rendimento né essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, 1° 
comma, lett. D) del testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli Impiegati Civili dello 
Stato, approvato con D.P.R. 10.01.1957, n. 3; 

 non avere condanne penali che impediscano ai sensi delle vigenti disposizioni in materia la 
costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione; 

 idoneità fisica all’impiego. Si precisa che la condizione di privo della vista (cieco totale, cieco 
parziale o ipovedente grave) è causa di non ammissione ai sensi di quanto previsto dall’art. 5 lett. 
i) della Sezione B del Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del 
Comune di Reggio Emilia; 

 i cittadini italiani soggetti all’obbligo di leva devono essere in posizione regolare nei confronti di 
tale obbligo; 

 i cittadini non italiani partecipanti al presente Concorso, devono inoltre godere dei diritti civili e 
politici negli stati di appartenenza o provenienza e possedere una buona conoscenza della lingua 
Italiana;  

 titolo di studio: I candidati dovranno obbligatoriamente possedere uno dei seguenti titoli di studio: 
Lauree di cui al Decreto Ministeriale 270/04 appartenenti ad una delle seguenti Classi:  
L-8 “Ingegneria dell’Informazione”; 
L-30 “Scienze e Tecnologie Fisiche”; 
L-31 “Scienze e Tecnologie Informatiche”; 
L-35 “Scienze Matematiche” 
o:  
Lauree Triennali di cui al D.M. 509/99 ad esse equiparate unicamente così come previsto dalla 
Tabella allegata al Decreto Interministeriale 09-07-2009 (09A11794); 
Diplomi delle Scuole Dirette ai fini speciali istituite ai sensi del DPR n. 162/1982 di durata triennale 
o Diplomi Universitari istituiti ai sensi della L. n. 341/1990 della medesima durata ad esse 
equiparate unicamente così come previsto dalle Tabelle allegate al Decreto Interministeriale 
11.11.11;  

 
oppure Lauree Magistrali di cui al Decreto Ministeriale 270/04 appartenenti alle Classi: 
LM-17 “Fisica”; 
LM-18 “Informatica”; 
LM-27 “Ingegneria delle Telecomunicazioni”; 
LM-29 “Ingegneria Elettronica”; 
LM-31 “Ingegneria gestionale”; 
LM-32 “Ingegneria Informatica”; 
LM-40 “Matematica”; 
LM-66 “Sicurezza Informatica”; 
LM-91 “Tecniche e metodi per la società dell'informazione”;  
o: 
Lauree Specialistiche (LS) di cui al D.M. 509/99 e i Diplomi di Laurea vecchio ordinamento (DL) 
ad esse equiparate unicamente così come previsto dalla Tabella allegata al Decreto 
Interministeriale 09-07-2009 (09A11795). 

 



 

Qualora un Diploma di Laurea conseguito secondo il vecchio ordinamento, trovi 
corrispondenza con più classi di Laurea Specialistiche o Magistrali ai sensi del citato D. 
Interministeriale 09.07.2009 (09A11795), il candidato dovrà dichiarare sulla domanda di 
partecipazione al concorso a quale singola classe è equiparato il titolo di studio 
conseguito; tale dichiarazione dovrà essere resa conformemente e sulla scorta di 
specifica certificazione rilasciabile unicamente a cura dell’Ateneo che ha conferito il 
Diploma di Laurea (così come previsto dal citato Decreto), a seguito di richiesta effettuata 
dal candidato interessato all’equiparazione.  

 
Per i titoli conseguiti all’estero l’ammissione al Concorso è subordinata al riconoscimento degli 
stessi ad uno dei titoli di studio previsti per l’accesso, ai sensi della normativa vigente. 

 

REQUISITI PER BENEFICIARE DELLA RISERVA DI LEGGE 

 
I candidati aventi titolo a partecipare al Concorso, fruendo della riserva di legge di cui agli artt. 1014 
co. 1 - lettera a) e 678 co. 9) del Decreto Legislativo n. 66/2010 e s.m.i., dovranno dichiarare inoltre 
sulla domanda di partecipazione, il possesso di uno dei seguenti requisiti: 

 di essere volontario in ferma breve o ferma prefissata delle Forze Armate, congedato senza 
demerito; 

 di essere volontario delle Forze Armate in periodo di rafferma; 
 di essere volontario delle Forze Armate in servizio permanente; 
 di essere Ufficiale di complemento in ferma biennale o Ufficiale in ferma prefissata e di aver 

completato senza demerito la ferma contratta.  
 

Tutti i requisiti sopraindicati per ottenere l’ammissione (con o senza riserva di legge) devono 
essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine stabilito nel bando di 
Concorso per la presentazione delle domande di partecipazione.  

... omissis…”; 
 

 che il Bando di Concorso, in materia di “ALLEGATI ALLA DOMANDA” prevedeva inoltre quanto 
segue:  
“Alla domanda di partecipazione dovrà essere allegata, a pena di esclusione dal Concorso, fotocopia 
in carta semplice di documento di identità in corso di validità. Non costituisce causa di esclusione la 
mancanza di documento di identità allegato alla domanda, qualora la stessa sia presentata tramite 
PEC personale del candidato. 
Alla domanda di Concorso dovrà inoltre essere allegata la ricevuta comprovante l’avvenuto 
versamento della tassa di Euro 10,00. 
Il versamento potrà avvenire con le seguenti modalità: 
… omissis... 

 
Nel caso di mancata acclusione, unitamente alla domanda, della ricevuta comprovante l’avvenuto 
versamento della tassa di Concorso, il candidato dovrà successivamente versare la medesima tassa 
e far pervenire ricevuta di versamento all’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia, a pena 
d’esclusione, entro il termine che gli sarà assegnato. 
La tassa di Concorso non è rimborsabile in nessun caso.” 
 

 che il Bando di Concorso, in materia di “AMMISSIBILITA'” prevedeva inoltre quanto segue:  
“Successivamente alla data di scadenza del presente Bando, il Servizio Gestione e Sviluppo del 
Personale e dell'Organizzazione, provvederà al riscontro delle domande pervenute al fine di 
determinarne l’ammissibilità al Concorso, sulla base di tutti i requisiti richiesti, delle autodichiarazioni 
rese dai candidati sulla domanda di partecipazione e dei dati desumibili da altra documentazione 
eventualmente allegata alla domanda, nonché sulla scorta degli eventuali controlli effettuati d’ufficio.  
Le domande dei candidati rimesse con omissioni e/o incompletezze che non costituiscano già causa 
di esclusione diretta rispetto a quanto espressamente richiesto dal presente Bando, dovranno 
essere regolarizzate, entro il successivo termine che verrà assegnato, a pena di esclusione.  
Tali candidati verranno comunque ammessi al Concorso con riserva, subordinatamente alla 
successiva regolarizzazione. 
In tal senso, prima dell'espletamento delle prove d'esame, si provvederà a richiedere la 
regolarizzazione ai candidati a ciò interessati. In mancanza di regolarizzazione entro i termini 
assegnati, il candidato verrà escluso dalla procedura concorsuale.” 

 
Preso atto che le domande complessivamente pervenute con le varie modalità sono n. 72;  
 



 

Visto e richiamato tutto quanto previsto dal Bando di Concorso nonché - per la parte non diversamente 
regolata dallo stesso Bando – il vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei 
Servizi del Comune di Reggio Emilia – Sezione B – L’accesso, approvato con deliberazione G.C. 
01.12.2010 P.G. n. 22519/267 e s.m.i.; 
 
Visto in particolare l’art. 19 “Ammissione dei candidati” – Sezione B – L’accesso, del Regolamento 
sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del Comune di Reggio Emilia di cui sopra;  
 
Espletato il primo riscontro delle domande presentate - effettuato sulla base delle modalità e dei termini 
di arrivo delle domande, delle autodichiarazioni rese dai candidati sulla domanda di partecipazione e/o 
dei documenti allegati - in ordine ai requisiti ed alle modalità per la partecipazione al Concorso, così 
come espressamente previsti dal Bando al fine di determinarne la loro ammissione – si dà atto del 
seguente risultato: 
 

 per n. 2 candidate sottoindicate, la domanda di partecipazione al Concorso, inoltrata tramite 
Servizio Postale Raccomandata A/R, è pervenuta al Comune di Reggio Emilia “fuori termine” - oltre il 
termine massimo previsto dal Bando per l'arrivo delle domande a pena di esclusione (22.09.2016), 
come comprovato dal Timbro di Arrivo apposto dall'Archivio Generale del Comune di R.E., e 
precisamente: 

 
SERRAINO NICOLETTA domanda pervenuta in data 26 SETTEMBRE 2016 
FERRERA PASQUALINA domanda pervenuta in data 26 SETTEMBRE 2016 
e pertanto le stesse candidate non possono essere ammesse alla partecipazione al Concorso, come 
previsto dal Bando; 

 
 n. 1 candidato e precisamente il Dr. Esposito Miriano ha autodichiarato, sulla domanda di 

partecipazione, il possesso di un titolo di studio diverso rispetto a quelli previsti obbligatoriamente dal 
Bando per la partecipazione allo stesso; pertanto lo stesso, non risultando in possesso di uno dei 
titoli di studio richiesti obbligatoriamente dal Bando per la partecipazione al Concorso, non può 
essere ammesso alla partecipazione al Concorso. Il candidato ha dichiarato il possesso di “Laurea in 
Filosofia e Teoria dei Processi Comunicativi”, appartenente alla Classe L5, laurea e classe non 
compresa tra tutte quelle previste dal bando per la partecipazione. Il candidato dichiara inoltre di 
essere in possesso di un Master di I° Livello in Web Tecnology, che non può in ogni caso surrogare 
o sostituire il Titolo di studio previsto. Entrambi i titoli dichiarati dal candidato non tra quelli previsti in 
via obbligatoria, dal Bando di Concorso, per poter partecipare allo stesso; 

 
 n. 63 candidati, sulla base del primo riscontro effettuato come più sopra indicato, risultano in 

possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando alla data di scadenza del termine previsto per la 
presentazione delle domande (22.09.2016), e risultano altresì aver versato la prevista tassa di 
Concorso, e precisamente i Dr.i: 
 

N. COGNOME E NOME 

1 AMICI ILARIA 

2 ANTONACCI ELIO 

3 BARBIERI NICOLAS 

4 BERTOLACCINI ANDREA 

5 BOIANI YURI 

6 BOTTI FEDERICO 

7 BRANCHETTI SAMUELE 

8 BULONE ANGELO 

9 CALLEA GIUSEPPE 

10 CARATO ILARIO 

11 CARDONE MARCO 

12 CARRATTA NICOLA 

13 CARUSO EMILIA PAOLA 

14 CAVALIERI ANNA 

15 CESTARI FEDERICA 

16 CHIACCHIERA ANDREA 

17 CORTI FABIO 

18 DAINOTTI GIUSEPPE 

19 D'APOTE LEONARDO 

20 DE MARCO GIUSEPPE 

21 FEVOLA CLAUDIO 

22 FLORO ALFREDO 

23 FORNACIARI SILVIA 

24 FRANCHINI GIORGIA 

25 FREZZINI ARTURO 

26 GATTONE GIULIO CARLO 

27 GENTILI LUCA 

28 GIAMMARCO MARIO 

29 GIGLIOLI FRANCESCO 

30 GIUZIO ANTONIO 

31 GORRIERI ANDREA 

32 GUARINO NICOLA 

33 GUIDETTI ROSSANO 

34 IACOMUCCI GABRIELE 

35 LACALAMITA ANTONIO 

36 LACAVALLA VINCENZO 

37 LATROFA FABRIZIO 

38 LEONARDI PAOLO 

39 LISCIO LUCA 



 

40 MADRIGALI NICOLA 

41 MAGRINI CHIARA 

42 MANFREDI LUIGI 

43 MANGANARO ROSARIO LEANDRO 

44 MARCONE GIUSEPPE 

45 MAZZIERI EMANUELA 

46 MORTARI ENRICA 

47 PAIANO ANDREA 

48 PICCINARDI RITA 

49 PICCIONE ANTIMO 

50 PIUTZ PAOLO 

51 PLATIS ANTONIO 

52 RICCIARDI MICHELE 

53 RICCIONI ANNA 

54 SANTORO ANNA GRAZIA 

55 SERRACCA ENRICO 

56 SIMONETTI CARMELO ANTONIO 

57 SPIGONI GIOVANNI 

58 TARABELLONI MARCO 

59 TARDIO MATTEO 

60 TASSONE EDOARDO 

61 TERMANINI GIORDANO 

62 TORRACO NICOLA 

63 VALENTINI ELISA 

 
 
e pertanto vengono ammessi al Concorso con riserva di successiva verifica finale dell’effettivo possesso 
di tutti i requisiti previsti dal Bando per la partecipazione allo stesso, da possedersi alla data di 
scadenza; 

 
 n. 5 candidati - che sulla base del primo riscontro effettuato come più sopra indicato, risultano in 

possesso dei requisiti previsti dal Bando alla data di scadenza del termine previsto per la 
presentazione delle domande (22.09.2016) – hanno omesso di allegare alla domanda la ricevuta 
di versamento della tassa di Concorso pari a € 10.00, e precisamente i Sigg.ri: 
 
BARBANOTTI ANDREA PIERRE 
BARILLI MAURO 
CARICOLA GIOVANNI 
LAVIANO CONCETTA 
PERLINI MASSIMILIANO 
 
e pertanto gli stessi vengono ammessi al Concorso: 
 
1. subordinatamente alla presentazione della ricevuta di versamento della tassa di Concorso di € 

10.00, da prodursi quale termine massimo, a pena di esclusione, all’atto dell’ingresso in sala per 
l’esperimento delle prove scritte d'esame;  

2. con riserva di successiva verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal 
Bando per la partecipazione allo stesso, da possedersi alla data di scadenza del Bando;  

 
 

 n. 1 candidato sottoindicato - ha dichiarato il possesso di titolo di studio conseguito secondo il 
vecchio ordinamento “Diploma di Laurea in Ingegneria Elettronica” senza indicare a quale nuova 
classe di laurea magistrale il titolo risulta equiparato e precisamente il Dr.: 
SALETTI CRISTIAN 
e pertanto lo stesso viene ammesso al Concorso: 
 
1. subordinatamente alla produzione di nuova autodichiarazione contenente l'indicazione della 

classe di laurea magistrale (nuovo ordinamento) al quale il Diploma di laurea vecchio 
ordinamento in Ingegneria Elettronica posseduto è equiparato, da prodursi quale termine 
massimo, a pena di esclusione, all’atto dell’ingresso in sala per l’esperimento delle prove scritte 
d'esame; 

2. con riserva di successiva verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal 
Bando per la partecipazione allo stesso, da possedersi alla data di scadenza del Bando.  

 
Si specifica che per tutti i 69 candidati ammessi / ammessi con riserva al Concorso, la verifica finale 
dell'effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando per partecipazione allo stesso, alla data di 
scadenza del Bando, ivi compresi in particolare: 

 il possesso di uno dei titoli di studio previsti dal Bando; 
verrà effettuata, al più tardi all’atto dell’eventuale assunzione in servizio, specificando che in ogni 
momento, in caso di accertamento di difetto dei requisiti, i candidati possono essere esclusi dal 
Concorso o dalla graduatoria che ne deriverà; 
 
Ritenuto inoltre opportuno effettuare la verifica sull'effettivo diritto di riserva ai sensi e per gli effetti di cui 
agli artt. 1014 co. 1) e 678 co. 9) del D.Lgs. n. 66/2010, e s.m.i. (FORZE ARMATE) - stante le 



 

dichiarazioni non sempre chiare ed univoche apposte dai candidati sulle domande di partecipazione - 
unicamente per i candidati che ne hanno fatto richiesta e che verranno ammessi alle prove orali; 
 
Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere favorevole 
in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto dall’art. 147 bis del 
D.Lgs. 267/2000; 
 
Visto l’art. 14 Sezione A del Vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi 
del Comune di Reggio Emilia; 
 
Visto l’incarico attribuito dal Sindaco Vecchi in data 23.05.2015, P.G. n. 21357 alla Dr.ssa Giubbani 
Battistina, della direzione del Servizio “Gestione e Sviluppo del Personale e dell’Organizzazione” dal 
01.06.2015 e fino alla scadenza del contratto a tempo determinato (leggasi 31.12.2019); 
 
 

DETERMINA 
 
 

1. di non ammettere alla partecipazione al Concorso Pubblico per esami per la copertura di n. 3 posti 
vacanti di FUNZIONARIO TECNOLOGIE E SISTEMI INFORMATIVI (Categoria D1) di cui n. 1 con 
diritto di riserva ai sensi di quanto disposto dagli artt. n. 1014 co. 1 - lettera a) e n. 678 co. 9) del 
D.Lgs. n. 66/2010, e s.m.i. (FORZE ARMATE), i n. 3 sottoelencati candidati, per la seguente 
motivazione: 
 

SERRAINO NICOLETTA La domanda di partecipazione al Concorso, inoltrata tramite Servizio 
Postale Raccomandata A/R, è pervenuta al Comune di Reggio Emilia 
“fuori termine” - oltre il termine massimo previsto dal Bando per l'arrivo 
delle domande a pena di esclusione (22.09.2016), come comprovato 
dal Timbro di Arrivo apposto dall'Archivio Generale del Comune di R.E. 
In particolare la domanda del candidato è pervenuta in data 26 
SETTEMBRE 2016. 

FERRERA PASQUALINA La domanda di partecipazione al Concorso, inoltrata tramite Servizio 
Postale Raccomandata A/R, è pervenuta al Comune di Reggio Emilia 
“fuori termine” - oltre il termine massimo previsto dal Bando per l'arrivo 
delle domande a pena di esclusione (22.09.2016), come comprovato 
dal Timbro di Arrivo apposto dall'Archivio Generale del Comune di R.E. 
In particolare la domanda del candidato è pervenuta in data 26 
SETTEMBRE 2016. 

ESPOSITO MIRIANO Il candidato ha autodichiarato, sulla domanda di partecipazione, il 
possesso di un titolo di studio diverso rispetto a quelli previsti 
obbligatoriamente dal Bando per la partecipazione allo stesso; pertanto 
lo stesso non risulta in possesso di uno dei titoli di studio richiesti 
obbligatoriamente dal Bando. In particolare il candidato dichiara il 
possesso di “Laurea in Filosofia e Teoria dei Processi Comunicativi”, 
appartenente alla Classe L5, laurea e classe non comprese tra tutte 
quelle previste dal bando per la partecipazione. Il candidato dichiara 
inoltre di essere in possesso di un Master di I° Livello in Web Tecnology 
che non può in ogni caso surrogare o sostituire il Titolo di studio 
previsto. Entrambi i titoli dichiarati dal candidato non tra quelli previsti in 
via obbligatoria, dal Bando di Concorso, per poter partecipare allo 
stesso. 

 
2. di ammettere alla partecipazione alla Concorso Pubblico per esami per la copertura di n. 3 posti 

vacanti di FUNZIONARIO TECNOLOGIE E SISTEMI INFORMATIVI (Categoria D1) di cui n. 1 con 
diritto di riserva ai sensi di quanto disposto dagli artt. n. 1014 co. 1 - lettera a) e n. 678 co. 9) del 
D.Lgs. n. 66/2010, e s.m.i. (FORZE ARMATE) per tutte le motivazioni indicate in premessa, i n. 63 
sottoelencati candidati che, espletato il primo riscontro delle domande presentate - effettuato sulla 
base delle autodichiarazioni rese dai candidati sulla domanda di partecipazione e/o dei documenti 
allegati - risultano in possesso di tutti i requisiti previsti per la partecipazione dal Bando di Concorso, 
alla data di scadenza (22.09.2016) e risultano altresì aver versato la prevista tassa di Concorso, 
specificando che tali candidati sono comunque ammessi al Concorso con riserva di successiva 



 

verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando per la partecipazione allo 
stesso, da possedersi alla data di scadenza del bando stesso: 
 

N. COGNOME E NOME 

1 AMICI ILARIA 

2 ANTONACCI ELIO 

3 BARBIERI NICOLAS 

4 BERTOLACCINI ANDREA 

5 BOIANI YURI 

6 BOTTI FEDERICO 

7 BRANCHETTI SAMUELE 

8 BULONE ANGELO 

9 CALLEA GIUSEPPE 

10 CARATO ILARIO 

11 CARDONE MARCO 

12 CARRATTA NICOLA 

13 CARUSO EMILIA PAOLA 

14 CAVALIERI ANNA 

15 CESTARI FEDERICA 

16 CHIACCHIERA ANDREA 

17 CORTI FABIO 

18 DAINOTTI GIUSEPPE 

19 D'APOTE LEONARDO 

20 DE MARCO GIUSEPPE 

21 FEVOLA CLAUDIO 

22 FLORO ALFREDO 

23 FORNACIARI SILVIA 

24 FRANCHINI GIORGIA 

25 FREZZINI ARTURO 

26 GATTONE GIULIO CARLO 

27 GENTILI LUCA 

28 GIAMMARCO MARIO 

29 GIGLIOLI FRANCESCO 

30 GIUZIO ANTONIO 

31 GORRIERI ANDREA 

32 GUARINO NICOLA 

33 GUIDETTI ROSSANO 

34 IACOMUCCI GABRIELE 

35 LACALAMITA ANTONIO 

36 LACAVALLA VINCENZO 

37 LATROFA FABRIZIO 

38 LEONARDI PAOLO 

39 LISCIO LUCA 

40 MADRIGALI NICOLA 

41 MAGRINI CHIARA 

42 MANFREDI LUIGI 

43 MANGANARO ROSARIO LEANDRO 

44 MARCONE GIUSEPPE 

45 MAZZIERI EMANUELA 

46 MORTARI ENRICA 

47 PAIANO ANDREA 

48 PICCINARDI RITA 

49 PICCIONE ANTIMO 

50 PIUTZ PAOLO 

51 PLATIS ANTONIO 

52 RICCIARDI MICHELE 

53 RICCIONI ANNA 

54 SANTORO ANNA GRAZIA 

55 SERRACCA ENRICO 

56 SIMONETTI CARMELO ANTONIO 

57 SPIGONI GIOVANNI 

58 TARABELLONI MARCO 

59 TARDIO MATTEO 

60 TASSONE EDOARDO 

61 TERMANINI GIORDANO 

62 TORRACO NICOLA 

63 VALENTINI ELISA 

 
 

3. di ammettere alla partecipazione al Concorso Pubblico per esami per la copertura di n. 3 posti 
vacanti di FUNZIONARIO TECNOLOGIE E SISTEMI INFORMATIVIE (Categoria D1) di cui n. 2 con 
diritto di riserva ai sensi di quanto disposto dagli artt. n. 1014 co. 1 - lettera a) e n. 678 co. 9) del 
D.Lgs. n. 66/2010, e successive modificazioni ed integrazioni (FORZE ARMATE), per tutte le 
motivazioni indicate in premessa:  

 
n. 5 sottolencati candidati - che sulla base del primo riscontro effettuato come più sopra indicato, 
risultano in possesso dei requisiti previsti dal Bando alla data di scadenza del termine per la 
presentazione delle istanze (22.09.2016) – ma che hanno omesso di allegare alla domanda la 
ricevuta di versamento della tassa di Concorso pari a € 10.00, nel modo seguente: 

 subordinatamente alla presentazione della ricevuta di versamento della tassa di Concorso di € 
10.00, da prodursi quale termine massimo, a pena di esclusione, all’atto dell’ingresso in sala per 
l’esperimento delle prove scritte; 

 e con riserva di successiva verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal 
Bando per la partecipazione allo stesso, da possedersi alla data di scadenza del bando  

 
BARBANOTTI ANDREA PIERRE 
BARILLI MAURO 
CARICOLA GIOVANNI 
LAVIANO CONCETTA 
PERLINI MASSIMILIANO 

 
 



 

n. 1 candidato che ha dichiarato il possesso di titolo di studio conseguito secondo il vecchio 
ordinamento e precisamente “Diploma di Laurea in Ingegneria Elettronica” senza indicare a quale 
nuova classe di Laurea Magistrale il titolo risulta equiparato ed in particolare il Dr.: 
SALETTI CHRISTIAN nel modo seguente: 

 
 subordinatamente alla produzione di nuova autodichiarazione contenente l'indicazione della 

classe di laurea magistrale (nuovo ordinamento) al quale il Diploma di laurea vecchio 
ordinamento in Ingegneria Elettronica posseduto è equiparato, da prodursi quale termine 
massimo, a pena di esclusione, all’atto dell’ingresso in sala per l’esperimento delle prove scritte 
d'esame; 

 con riserva di successiva verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando 
per la partecipazione allo stesso, da possedersi alla data di scadenza del Bando.  

 
 
4. di specificare che per tutti i 69 candidati ammessi / ammessi con riserva al Bando, la verifica 

finale dell'effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando per partecipazione allo stesso, da 
possedersi alla data di scadenza del Bando di Concorso, ivi compresi in particolare: 

 il possesso di uno dei titoli di studio previsti dal Bando; 
verrà effettuata, al più tardi all’atto dell’eventuale assunzione in servizio, specificando che in ogni 
momento, in caso di accertamento di difetto dei requisiti, i candidati possono essere esclusi dal 
Concorso o dalla graduatoria che ne deriverà; 

 
 
5. di riservarsi di effettuare la verifica sull'effettivo diritto di riserva ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 

1014 co. 1) e 678 co. 9) del D.Lgs. n. 66/2010 e successive modificazioni ed integrazioni (FORZE 
ARMATE) - stante le dichiarazioni non sempre chiare ed univoche apposte dai candidati sulle 
domande di partecipazione - unicamente per i candidati che ne hanno fatto richiesta e che verranno 
ammessi alle prove orali; 

 
 
6. di pubblicare gli elenchi dei candidati ammessi / ammessi con riserva / non ammessi al presente 

Concorso sulla Home Page del sito Internet del Comune di Reggio Emilia www.comune.re.it e nella 
Sezione Trasparenza / Bandi di concorso del sito Internet del Comune di Reggio Emilia 
www.comune.re.it/concorsi, così come indicato dal Bando di Concorso, entro i termini ivi indicati, 
unitamente alla conferma del calendario delle prove scritte d'esame e all'indicazione della sede di 
svolgimento delle 2 prove scritte.  

 
Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 
 

 
LA DIRIGENTE DI SERVIZIO 

(Dott.ssa Battistina A. Giubbani) 
 

 
 

http://www.comune.re.it/
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