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LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Premesso che:

con Provvedimento Dirigenziale n. 1252 di R.U.A.D. del 08.09.2016 si ¢ proceduto ad
approvare un Avviso Pubblico per l'affidamento di incarico professionale per la
redazione di Attestati di Prestazione Energetica (APE), relativi ai fabbricati di proprieta
comunale specificati nel provvedimento e nell'avviso medesimi;

I'Avviso pubblico di Selezione ¢ stato pubblicato all'Albo pretorio del Comune di
Reggio Emilia dal 13.09.2016 al 30.09.2016 come da certificazione del 03/10/2016 n.
2016 /3608 di Registro dell'ufficio Albo Pretorio e sulla Home Page del Sito internet del
Comune dal 15.09.2016 al 30.09.2016 (ai sensi del vigente Regolamento
sull'ordinamento Generale degli Uffici e Servizi —Allegato 4 Affidamento di incarichi
esterni) e prevedeva, quale termine di scadenza per l'inoltro delle domande, la data del
30.09.2016 ore 13.

pertanto il giorno 30.09.2016 alle ore 13,00 ¢ scaduto il termine utile per l'invio delle
domande di partecipazione alla procedura selettiva con le modalita prevista dall'Avviso;

I'Avviso pubblico di Selezione, in tema di ammissibilita delle domande, ha previsto al
paragrafo “AMMISSIBILITA E NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE”:

“Successivamente alla data di scadenza del presente Avviso, il Dirigente responsabile del

procedimento, provvedera a verificare la regolarita delle domande pervenute.

Saranno ammessi alla selezione 1 candidati che non hanno rispettato le prescrizioni di cui ai
punti 1-2 e 3 del paragrafo “MOTIVI DI ESCLUSIONE” «

I richiamati punti 1 - 2 e 3 del paragrafo “MOTIVI DI ESCLUSIONE” a sua volta prevedono:

“MOTIVI DI ESCLUSIONE

Costituiscono motivo di esclusione:

l.

2.

3.

I’arrivo del plico oltre il termine di scadenza stabilito dal presente avviso;
I’inoltro del plico con modalita diverse rispetto a quelle indicate;

plico che presenti strappi o altri segni di manomissioni che ne possano pregiudicare la
segretezza o mancante o mancante della indicazione all'esterno dell'intestazione del
mittente ed indirizzo dello stesso e della dicitura sopra indicata (punto b paragrafo
MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA)

2
coee

Relativamente al termine di scadenza stabilito per l'arrivo del plico e alle modalita di

presentazione dispone a sua volta I'"Avviso pubblico:



“Il plico dovra pervenire, pena l'esclusione dalla selezione, al Comune di Reggio Emilia —
Ufficio Protocollo- Via Mazzacurati, 11 — Reggio Emilia entro le ore 13 del giorno 30
settembre 2016.

L'orario di ricezione dell'Uffici Protocollo ¢ dalle ore 8,30 alle ore 13.00 nei giorni dal lunedi al
venerdi.

Il plico dovra essere presentata con le seguenti modalita:

consegna diretta del plico o tramite terzi, presso il Comune di Reggio Emilia — Archivio
Generale del Comune di Reggio Emilia — Via Mazzacurati, 11 42122 Reggio Emilia;

| consegna tramite posta, utilizzando la modalita di trasmissione raccomandata A.R.
all'Ufficio Archivio del Comune di Reggio Emilia — Via Mazzacurati, 11 42122 Reggio
Emilia;

Per la validita di arrivo della domanda fara fede:

la data di arrivo risultante dal Timbro apposto dall’Ufficio Archivio del Comune di
Reggio Emilia sul plico contenente la domanda, inviata con Raccomandata A/R o
consegnata a mano.

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine sopra stabilito,
anche se spedite entro lo stesso.

I1 Comune di Reggio Emilia non assume responsabilita per eventuali ritardi/disguidi postali o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, né per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente”.

Preso atto che le domande complessivamente pervenute sono n. 39 tutte pervenute entro i
termini di cui all'Avviso pubblico di selezione, come da attestazione del 03.10.2016
dell'Archivio Protocollo Generale del Comune.

Preso altresi atto che delle domande pervenute entro i1 termini tutte sono state presentate con le
modalita prescritte.

Preso infine atto della integrita del plico e delle indicazioni sullo stesso apposte conformi alle
prescrizioni di cui all'Avviso Pubblico.

Dato atto:

che con deliberazione della Giunta Comunale n 65/2015 del 09/04/2015 si ¢ provveduto
ad approvare la nuova struttura organizzativa del Comune di Reggio Emilia, operativa
dal 01/06/2015;

che in data 23/05/2015, con atto n 21333 di PG, il Sindaco ha provveduto alla
attribuzione dell'incarico dirigenziale ad interim all'arch. Alessandro Meggiato della
responsabilita di direzione del Servizio Gestione del Patrimonio Immobiliare,sulla base
dei criteri individuati dall’Amministrazione ed ai sensi delle disposizioni vigenti in
materia, a decorrere dal 01/06/2015.



Visto l'art. 14 Sezione A del Vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e

dei Servizi del Comune di Reggio Emilia

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

DETERMINA

. di ammettere alla procedura selettiva per il conferimento di incarico professionale per

la redazione di Attestati di Prestazione Energetica (APE), relativi ai fabbricati di
proprieta comunale specificati nel Provvedimento Dirigenziale n. 1252 di R.U.A.D. del
08.09.2016 e per le motivazioni indicate in premessa, 1 n. 39 sottoelencati candidati:

. PAOLO MARCOLINI

MANUELA MACCAGNANI

RENZO FERRARI

ROBERTO DELLA RAGIONE

SARA FARRI

TOMAS BELLONI

STUDIO TECNICO ASSOCIATO — ARCH. PIFFERI ZANNONI

VALERIO LUIGI DABOVE

UR ENGINEERING - UMBERTO ROSATELLA

MARIANGELA MILIOTI

MARCO FANTUZZI

ILARIA FRANCHI

STUDIO ALFA S.R.L.

MADDALENA BIA

CATERINA TORRISI

LUIGIA BIGATTI

SIMONE GONNELLI

MAURO REGGIANI



19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33

34.

35.

36.

37.

38.

39.

VALERIA GHELLI

TEAM PROGETTI STP SNC - PATRIZIA FERRRARI

FEDERICO NAZARENO LONGU

ROSARIO DOMENICO SERAFINO

A & T ARCHITTETURA E TERRITORIO S.R.L.

GIORDANO INCERTI

LUIGI BARTOLI

MARCO PALMIERI

ANGELO DAGLIO

SARA MACCAPANI

ANDREA CARDINALI

DELINEO 2000 DI GLAUCO BENATTI

NIER INGEGNERIA SPA

SILVIA FECCI

. ROBERTO CARBONI

PASQUALE FALCONETTI
JACOPO FAVARA

FIORENZA PIERLI

[.Q.S. INGEGNERIA QUALITA'E SERVIZI S.R.L.

DAMIANO AURELI

LEONARDO ORLANDI

. di dare atto che ai fini del conferimento dell'incarico si procedera a norma dell'Avviso
Pubblico approvato con la determinazione dirigenziale n. 1252 di R.U.A.D. del
08.09.2016, previa nomina di apposita Commissione.



3. di pubblicare l'elenco dei candidati ammessi alla presente procedura selettiva sulla
Home Page del sito Internet del Comune di Reggio Emilia www.comune.re.it, nonché
all’Albo Pretorio On-line come indicato dall'Avviso pubblico di Selezione.

Il Dirigente del Servizio

di Gestione del Patrimonio Immobiliare
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Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.
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