UNIMORE

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
MODENA E REGGIO EMILIA

DIPARTIMENTO DI
EDUCAZIONE E

SCIENZE UMANE

PROGETTO FORMATIVO PER TIROCINIO CURRICULARE

PF n° di cui Convenzione Prot. N° 21452 stipulata in data 25/10/2010

Nominativo del tirocinante Alessia SILIGARDI

nata a Correggqio il 17/12/1982

residente in

Cod. fiscale: SLGLSS82T57D037k

Corso di Laurea in: SCIENZE PEDAGOGICHE (D.M.270/04)
Anno di corso: 2

Matricola: 85134

Cell.

Mail: o
P R T
Attuale condizione (barrare la casella che interessa)

(] Studente iscritto a corso di laurea triennale

] X Studente iscritto a corso di laurea magistrale

1 Ha conseguito da non pit di 12 mesi il seguente titolo accademico.................ooevveriiiiiicii,

(barrare se irattasi di soggetto portatore di handicap) _ __si____ Xno

Azienda ospitante Comune di Reggio Emilia Emilia
con sede legale in Piazza Prampolini, 1 - Reggio Emilia

Sedeli del tirocinio (stabilimento/reparto/ufficio):

Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia del Comune di Reggio Emilia - Via Guido da Castello, 12;
Centro Internazionale Loris Malaguzzi - Via Bligny 1/A, Scuola comunale dell'infanzia Andersen, via delle
Ortolane, 5/B

Settore : educazione

Mail: annalisa.rabotti@municipio.re.it

Cell. 320 7681144

Eventuali trasferte: --

Tempi di accesso ai locali aziendali (orario): indicativamente da lunedi a venerdi in una fascia oraria
compresa trale ore 9.00 e le ore 18.30 (max 8 ore al gg)

L'orario verra definito insieme al tutor e si svolgera in conformita all'orario svolto dai dipendenti della sede di
assegnazione.

Periodo di tirocinio n. mesi/fore 100 ore  dal 17/10/2016 al 30/12/2016

Tutore scientifico (indicato dal soggetto promotore) Rref=kuaimme-tecconi Prow ATou @ GARIBU Y
Responsabile Ufficio Stage (indicato dal soggetto promotore) Dott ssa Maria Varga
Tutore Aziendale (indicato dal soggetto ospitante) Dott.ssa Elena Corte

Coperture assicurative:
Ai sensi del D.P.R. 9.4.1999 n. 156, la copertura contro gli infortuni de! tirocinante € assicurata mediante la
forma della gestione per conto dello Stato.

Responsabilita civile verso terzi e prestatori di lavoro: polizza n. 0147.0736954.08 compagnia
Fondiaria SAl Spa

Infortuni cumulativa: polizzan. 2192/77 /56733558 compagnia Unipol-UGF Assicurazioni Spa

Lo oioaianan e s s s s e e e e




Obiettivi e attivita del tirocinio:

L'esperienza di tirocinio si sviluppa nell'incontro tra piu contesti formativi, che consentano alla studentessa di
poter cogliere l'interpretazione che il cosiddetto Reggio Approach - attraverso cui il nostro sistema educativo
si qualifica - offre intorno alla Cultura dell'atelier. Pertanto, oltre all'esperienza diretta all'interno di una scuola
comunale dell'infanzia, sara anche la partecipazione ad alcuni atelier cittadini da svolgersi presso il Centro
Internazionale Loris Malaguzzi a fornire alla studentessa luoghi di ascolto e osservazione. Inoltre, si accorda
la partecipazione ad un programma di un Gruppo di studio (internazionale), con l'intento di essere parte di un
contesto formativo e di elaborazione teorica intorno al tema individuato.

Si precisa che I'esperienza di tirocinio non & da collegarsi direttamente alla stesura della tesi di laurea: per
tale motivo ogni materiale raccolto, documentativo e/o teorico, dovra rimanere interno all'lstituzione scuole e
nidi d'infanzia, salvo diverso accordo tra la studentessa e il dirigente di riferimento.

Facilitazioni previste (esempio: rimborsi, servizio mensa, ecc): -

Dall'attivazione del presente tirocinio curricolare non derivera alcun onere di cofinanziamento da parte del
soggetto ospitante Comune di Reggio Emilia in quanto I'Ente promotore Universita degli Studi di Modena e
Reggio Emilia non assegnera allo studente le risorse di cui all'art. 2 commi da 10 a 13 del Decreto Legge
76/2013 convertito nella Legge 99/2013, non disponendo, allo stato attuale, delle graduatorie degli studenti
necessarie all'assegnazione di tali risorse ed anche nel caso in cui, in corso di tirocinio, dovesse avvenire
una attribuzione di fondi a favore dell’Ente promotore da parte dei Ministeri competenti

Informativa sugli eventuali rischi nei luoghi dove verra svolta I’attivita lavorativa
Il soggetto ospitante fornira al tirocinante, all’inizio dell’attivita, 'informazione prevista dall’art. 36 del D.Igs.
81/2008 nonché sulla natura dei rischi presenti nei luoghi dove verra svolta I'attivita lavorativa.

Obblighi del tirocinante:

[ seguire le indicazioni dei tutori e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo o
altre evenienze;

O rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi, prodotti o altre notizie relative all’azienda di
cui venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio;

U rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di sicurezza e igiene;
[l comunicare in forma scritta e con congruo anticipo la risoluzione anticipata dal progetto formativo.

Reggio Emilia, 26 settembre 2016

Firma per presa visione ed accettazione del tirocinante
(Alessia SILIGARDI)
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Firma del Tutor Scientifico
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Timbro e Firma per il soggetto promotore
(Direttore o Zanetti)

UiniversitH VA i-Modena-a
Diparti e Scienze Umane

Vile A llegri, 9 - 42121 Reggio Emilia
Partita IVA e Codice Fiscale 00427620364




