ALLEGATO A2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
ai sensi del D.P.R, 445/2000

Al Responsabile Unico del Procedimento
Via Emilia S. Pietro n. 12
42121 - REGGIO EMILIA

oppure
Procuratore speciale, giusta procura speciale (%) autenticata nella firma in data .............ceoveeen.. dal
Notaio in ... O e TEDEADAO ML L,
e legale rappresentante Gella ... e e e e ee e oerans con
sede M s VB ety OOF
e PUIVA e

{7} afleqare copia della procura speciale

Prov, (Rg) Via/Piazza V;ﬁﬂﬁ%?ﬁt:UMTi ............................ n° civ, 5/5‘“5
SEDE OPERATIVA Cap..4.212% ... . citta REGGIC EMiLiA ...
prov. (RE) vialPiazza  VIA MAZZACURAT . . n° civ. 5/0-“ £

CODICE FISCALE

o

PARTITA LV.A

2101814151610 31514
21018 141516 10 1315 |4

<D

NUMERO DI TELEFONO  0522-391584 . ... N.eax 0522-334956 .

INDIRIZZO MAIL ... fafe@mesoracaselit

INDIRIZZO P.EC. . MICSaracasri@pec. it

POSIZIONEN INPS cod. MATR. ©804994990. - £05. CONTR, IND. 214806050 T] ~ SEBE REGGI0 £
SEDE INPS DI RIFERIMENTO .SE0E Di REGGIO EM. - VIA PREVIDENZA SOUALE N°C

POSIZIONEN INAIL cod. 438247251 - PAT. 91348070 [08 .

SEDE INAIL DI RIFERIMENTO SEDE DI REGG o EN. - VIA HONTE MARMOLADA N°5

CASSA EDILE cod. RE’!Q ......... {se in possesso - specificare quale Cassa Edile e Luogo della sede di ’
riferimento) E08/L1 REGGIO E.CASSA ENTE BILAT. A1 MYT. E ASS. - VIA BEL CHIONS0 z:;;/ﬁ% -Ri

CONTRATTO COLLETTIVO applicato ai dipendenti & soci: categoria di riferimento
LEBILIZIA CONFAPL (( Cob. CONTRATIQ O69) i



DICHIARA, Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000 ¢ s.m.i

1) che limpresa @ iscritta nella sezione ordinaria/speciale del registro delle imprese presso la
C.CLAA. dicuiallart. 24 DPR 7.12.95 n. 581;
2} che P'elenco dei nominativi dei legali rappresentanti & il seguente
CHESORASA WALERIG

3) che Vattivita esercitata dalla ditta rientra nell'oggetto del presente affidamento;

4) Jassenza per limpresa e per tutti gli altri amministratori muniti di poteri di rappresentanza di
cause di esclusione di cui alf'art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e i possesso dei requisiti di cul
ail'art. 83 del D.Lgs. n. 50/2016 ;

5} di essers in regola con gli adempimenti e le norme previste dal D.Lgs. 81/2008 s.m.i.;

8) di aver preso esaita conoscenza di tutte le circostanze influenti sulla fornitura oggetto
dell'affidamento, in particolare degli obblighi connessi alle disposizioni in materia di sicurezza e
protezione dei lavoratori, nonché delle condizioni di lavoro;

7) di aver preso in considerazione tiutte le circostanze che possano aver influito sulla
determinazione dei prezzi, i quali vengono giudicati complessivamente remunerativi e tali
dungue da consentire un perfetio esplatamento della fomitura & una corretta formulazione
delf’offerta;

8) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi e per gii
effetti del'art. 17 della Legge n° 68/99;

9) di essere in regola con gli obblighi concernenti le dichiarazioni in materia di imposte e tasse
secondo la legislazione italiana, nonché con gli obblighi concermnenti i versamenti contributivi
INPS e INAIL a favore dei lavorator;

10) di rispettare tassativamente il contratto collettive di lavoro di seftore e se esistenti, degli
integrativi territoriali e/o aziendali, nonché tutti gli adempimenti di legge nei confronti dei
lavoratori dipendenti ¢ soci;

11) di non aver subito Ia risoluzione anticipata di contratti da parte di enti pubbliici negli ultimi tre
anni per inadempimento contrattuale e di non aver subito revoche di aggiudicazione per
mancata esecuzione delle forniture,

12) linesistenza delle sanzioni interdittive di cui al D.Lgs. 231/2001 che impediscono di conirattare
con la PA,;

13) che il fatturato globale dellimpresa e limporto relativo alle forniture nel settore oggetto
dell'affidamento, realizzato negli ultimi tre esercizi & il seguente:

14) che l'elenco delle principali forniture prestate negli ultimi tre anni con l'indicazione degli importi,
delle date e dei destinatari {pubblici o privati) & il seguente:

“Si dichiara di essere informato sulle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsita negli atti e uso di atti
falsi previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000".

“Si dichiara altresi di essere informato a norma delfart. 13 del D. Lgs. 196/03 che i dati personali saranno

trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nelfambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione é presentata”.

(firma del legale rappresentante}

Allega: copia documento identita del dichiarante in corso di validita
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