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OGGETTO: Liquidazione incentivi relativi alla progettazione interna di cui all’art. 92 del 
DLgs 163/2006 e s.m.i., annI 2011, 2012,  2013, riferibili alle schede 
trasmesse dal Servizio MANUTENZIONE, ricadenti nell’ambito di 
applicazione del Regolamento approvato con deliberazione G.C. n. 
27576/365 del 23/12/2008 

 
 
 



 

OGGETTO: LIQUIDAZIONE INCENTIVI RELATIVI ALLA PROGETTAZIONE 
INTERNA DI CUI ALL’ART. 92 DEL DLGS 163/2006 E S.M.I., ANNI 
2011, 2012, 2013, RIFERIBILI ALLE SCHEDE TRASMESSE DAL 
SERVIZIO MANUTENZIONE, RICADENTI NELL’AMBITO DI 
APPLICAZIONE DEL REGOLAMENTO APPROVATO CON 
DELIBERAZIONE G.C. N. 27576/365 DEL 23/12/2008. 

 
 

IL DIRIGENTE DELL’AREA 
 
Premesso che: 

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 69 del 26/04/2016, dichiarata 

immediatamente eseguibile, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2016-2018 e i 

relativi allegati; 

 con deliberazione di Giunta Comunale del 14/06/2016, n. 121, è stato approvato il 

Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2016, nel quale sono stati fissati i requisiti ex 

art. 169 del D.Lgs. 267/00. 

 

Viste le schede relative all’incentivo maturato in riferimento agli interventi degli anni 2011 2012 

e 2013, consegnate dal Servizio Manutenzioni, per il complessivo importo di € 44.648,46 di cui 

o € 41.409,01 da liquidare al personale dipendente; 

o € 3.239,45 da destinare al fondo di cui all’art. 6 del regolamento approvato con 

deliberazione G.C. n. 27576/365 del 23/12/2008. 

 

Considerato che la somma totale di € 44.648,46 risulta impegnata come di seguito indicato: 

 

CAPITOLO IMPEGNO IMPORTO  

7150/02 2011/5224 18.800,00 

7150/02 2012/5216 18.800,00 

7150/02 2013/6218 7.050,00 

 TOTALE 44.650,00 

 

Precisato che le opere oggetto del presente incentivo non rientrano nelle fattispecie escluse 

dal parere 72/2013 della Corte dei Conti – Sezione Lombardia. 

 

Ritenuto di: 

 liquidare gli incentivi relativi alla progettazione interna di cui all’art. 92 del DLgs 

163/2006 e s.m.i., annio 2011 2012 2013, riferibili alle schede trasmesse dal Servizio 



 

Manutenzioni, ricadenti nell’ambito di applicazione del Regolamento approvato con 

deliberazione G.C. n. 27576/365 del 23/12/2008, nell’importo di € 44.648,46 ed 

articolati in: 

 € 31.299,33 per incentivazione al personale 

 € 7.449,24 per contribuzione CPDEL; 

 € 2.660,44 per contribuzione IRAP; 

 € 3.239,45 per il fondo di cui all’art. 6 del regolamento approvato con 

deliberazione G.C. n. 27576/365 del 23/12/2008. 

 

Visti: 

 l’art. 11 del vigente Regolamento sull’ Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi; 

 gli artt 3.2, 7 e 9 del Regolamento approvato deliberazione GC 27576/365 del 

23.12.2008. 

 

DETERMINA 

 

1 di dare atto che l’incentivo maturato dal personale del Servizio Manutenzioni e dai loro 
collaboratori, in riferimento all'anno 2011, ammonta a € 17.409,01 e trova copertura finanziaria 
al Cap 7150/02, impegno 2011/5224, articolato in: 

€ 13.158,74 per incentivazione al personale dipendente 

€ 3.131,78 per contribuzione CPDEL 

€ 1.118,49 per contribuzione IRAP; 

 

2 di dare atto che l’incentivo maturato dal personale del Servizio Manutenzioni e dai loro 
collaboratori, in riferimento all'anno 2012, ammonta a € 17.437,42 e trova copertura finanziaria 
al Cap 7150/02, impegno 2012/5216, articolato in: 

€ 13.180,21 per incentivazione al personale dipendente 

€ 3.136,89 per contribuzione CPDEL 

€ 1.120,32 per contribuzione IRAP; 

 

3 di dare atto che l’incentivo maturato dal personale del Servizio Manutenzioni e dai loro 
collaboratori, in riferimento all'anno 2013, ammonta a € 6.562,58 e trova copertura finanziaria 
al Cap 7150/02, impegno 2013/6218, articolato in: 

€ 4.960,38 per incentivazione al personale dipendente 

€ 1.180,57 per contribuzione CPDEL 

€ 421,63 per contribuzione IRAP; 

 

4 di dare atto che il Servizio Personale provvederà a liquidare le somme incentivanti al 
personale dipendente, per complessivi € 41.409,01 come dettagliato ai precedenti punti 1, 2 e 
3; 



 

 

5 di mantenere impegnata la somma complessiva di € 7.449,24 per contribuzione CPDEL 
come dettagliato ai precedenti punti 1, 2 e 3; 

 

6 di mantenere impegnata la somma di € 2.660,44 per contribuzione IRAP come dettagliato ai 
precedenti punti 1, 2 e 3; 

 

7 di dare atto che la spesa di € 3.239,45 è impegnata come di seguito indicato: 

nell’ambito del Capitolo 39375/05, impegno di spesa n° 2011/6031 per € 1.137,41 

nell’ambito del Capitolo 39375/05, impegno di spesa n° 2012/5321 per € 1.560,87 

nell’ambito del Capitolo 39375/05, impegno di spesa n° 2013/6247 per € 541,17 

 

8 di eliminare le seguenti economie: 

€ 1.390,99 al capitolo 7150/02 impegno 2011/5224 

€ 1.362,58 al capitolo 7150/02 impegno 2012/5216 

€ 487,42 al capitolo 7150/02 impegno 2013/6218 

 

9 di disporre l'invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all'art. 183, 7° comma, del 
D.Lgs. 267/2000. 
 

 

Il Dirigente 

Arch Massimo Magnani 

 
 
 
Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 
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