Allegato B)

MODELLO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA RELATIVO AL SERVIZIO DI CASSA E SUPPORTO ALL'ATTIVITA' DEL PROIEZIONISTA PRESSO IL CINEMA ROSEBUD AI SENSI DI QUANTO PREVISTO DALL'ART. 7, COMMA 6 DEL D.LGS. 165/2001 E DAL REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO GENERALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI – ALLEGATO 4 “AFFIDAMENTO INCARICHI ESTERNI”
AL DIRIGENTE DEL

SERVIZIO SERVIZI CULTURALI
Comune di Reggio Emilia

Piazza Prampolini n. 1

42121 Reggio Emilia

OGGETTO: “DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA RELATIVO  SERVIZIO DI CASSA E SUPPORTO ALL'ATTIVITA' DEL PROIEZIONISTA PRESSO IL CINEMA ROSEBUD
Il/la sottoscritt_ ____________________________________________________________________________

nat_ a ______________________________________________________ il _____________________________

residente a _____________________________________________________________ (CAP) ______________

in Via ________________________________________________________________________ n. ___________

Tel. ________/____________________________ - Tel. Cellulare ________/___________________________

Codice Fiscale _______________________________________________________________________________

Indirizzo Email ______________________________________________________________________________

Indirizzo PEC ________________________________________________________________________________
CHIEDE
DI PARTECIPARE ALLA PROCEDURA SELETTIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA RELATIVO  SERVIZIO DI CASSA E SUPPORTO ALL'ATTIVITA' DEL PROIEZIONISTA PRESSO IL CINEMA ROSEBUD
E DICHIARA
(Consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere,

di cui all’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000)

· di essere in possesso del seguente titolo di studio:

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

conseguito presso ________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

· di essere (barrare solo una delle sotto riportate opzioni):

[ ] cittadino italiano

[ ] cittadino di uno degli Stati Membri della Comunità Europea e precisamente cittadino

_______________________________________________________________________________________ ;

[ ] cittadino di paesi terzi famigliare di cittadino di uno degli Stati Membri della Comunità Europea (e

precisamente cittadino ___________________________________________________________________) e di essere titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;

[ ] cittadino di paesi terzi (e precisamente cittadino __________________________________________) e di essere titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo;

[ ] cittadino di paesi terzi (e precisamente cittadino __________________________________________)
e di essere titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria;
· [ ] di avere buona conoscenza della lingua italiana e di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza (unicamente per i cittadini non italiani);

· e inoltre

[ ] di essere in possesso del diritto d’elettorato politico attivo;

[ ] di  non  essere  stato  licenziato,  destituito  o  dispensato  dall’impiego  presso  una  Pubblica         Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, né di essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con Decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del 10.01.1957;

[ ] di non aver subito condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione;

[ ] di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva;

[ ] di non trovarsi nella condizione di privo di vista (cieco totale, cieco parziale o ipovedente grave);

[ ] di godere dei diritti civili e politici negli stati di appartenenza o provenienza e possedere una buona conoscenza della lingua Italiana (unicamente per i cittadini non italiani).
Dichiara altresì di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, inserita all’interno dell'Avviso di Selezione, nonché di aver preso visione e di accettare tutte le disposizioni e le clausole contenute all’interno dell'Avviso stesso, ivi compresa la pubblicazione delle proprie generalità sul Sito Internet del Comune di Reggio Emilia.

DATA _____________                                                      FIRMA _______________________________
Si allegano alla presente domanda
· Fotocopia in carta semplice di documento di identità in corso di validità (unicamente qualora la domanda non sia trasmessa tramite PEC).

· Curriculum professionale redatto secondo il modello europeo debitamente datato e firmato in cui siano riportati chiaramente i titoli e le esperienze che comprovino i requisiti richiesti e ogni altra informazione che l'interessato ritenga utile fornire nel proprio interesse, per consentire una valutazione completa della professionalità posseduta.
