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Oggetto: APPROVAZIONE AVVISO ESPLORATIVO DI INDAGINE DI MERCATO PER
AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DELL'ART. 36, COMMA 2 LETT. A, D.LGVO 50/2016,
FINALIZZATA ALLA RICERCA DI PROPOSTE PER L'ORGANIZZAZIONE DI EVENTI
CULTURALI PRESSO LO SPAZIO CULTURALE OROLOGIO.

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO OFFICINA EDUCATIVA

Premesso che:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 69 del 26/04/2016,. esecutiva ai sensi di legge,
sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2016-2018 e il D.U.P. [Documento Unico di
Programmazione];

con deliberazione di Giunta Comunale n. 121 del 14/06/2016, anch'essa legalmente esecutiva,
¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2016, nel quale sono stati fissati i
requisiti ex art. 169 del Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

con provvedimento P.G. n. 21359 del 19.05.2015, il Sindaco ha attribuito alla Dott.ssa
Annamaria Fabbi, le funzioni di Dirigente del Servizio Officina Educativa, a far data dal 1°
Giugno 2015 e sino alla scadenza del mandato del Sindaco stesso;

Visto il nuovo Codice dei Contratti pubblici approvato con D.Lgs. n. 50 in data 18/04/2016, entrato in
vigore dal medesimo giorno di pubblicazione (G.U. n.91 del 19/04/2016);

Preso atto che:

- dalla seconda meta del 2014 é stato inaugurato presso il cosiddetto “Casino dell'Orologio” di Via
Massenet n. 17/A, uno spazio culturale innovativo nato dalla collaborazione fra piu servizi comunali e
che si offre alla citta come punto d'incontro, di ascolto, di ricerca e sperimentazione;

- tale progetto, all'interno del quale coesistono diverse professionalita, offre attivita che spaziano dalla
consultazione e prestito di libri, dvd e giochi da tavolo alla organizzazione di eventi culturali ed atelier di
ricerca dei linguaggi espressivi offrendo, nel contempo, spazi gioco per i bambini fino a 6 anni e sale di
lettura/studio per cittadini e studenti;

- nell'ultimo anno oltre alle iniziative ordinarie, soprattutto per estendere il piu possibile sul territorio la
conoscenza dello spazio in argomento e delle sue potenzialita, sono stati organizzati diversi
appuntamenti di animazione di tipo trasversale in grado di coinvolgere un raggio pit ampio e vario di
interessati;

- in tale ottica appunto, nasce il proposito di definire un programma di iniziative culturali composto sia da
incontri di approfondimento su temi di interesse cittadino/nazionale/internazionale indirizzati soprattutto
ad un pubblico adulto sia da laboratori attivi destinati in genere ai ragazzi in tema di attivita didattiche ed
atelier;

Rilevato pertanto che:

- si rende necessario acquisire una proposta creativa che restituisca una efficace “Organizzazione di
eventi culturali presso lo Spazio Culturale Orologio;

- a tal fine si intende ricercare tali proposte attraverso un avviso di indagine di mercato per affidamento
diretto, ai sensi dell'art. 36 comma 2 lettera a del Decreto Legislativo n. 50/2016, finalizzato
all'individuazione di operatori economici interessati all'affidamento del servizio di “Organizzazione di



eventi culturali presso lo Spazio Culturale Orologio per il periodo 2016/2019”, come meglio dettagliato
nell'allegato A (avviso esplorativo indagine di mercato), presentando materialmente le proposte per la
necessaria valutazione delle medesime;

- per questa fase I'importo stimato per I'affidamento del servizio in oggetto per I'anno 2016 & di euro
4.098,00 (IVA esclusa), con facolta di rinnovo per ulteriore anni scolastici due, per analoghi importi;

Dato atto che:

- I'avviso Allegato A contiene: il progetto cui fare riferimento per la proposta di organizzazione eventi
culturali, i criteri di valutazione della stessa, oltre che le condizioni e le modalita di partecipazione che
qui si intendono integralmente approvati, come il fac-simile di domanda di partecipazione (allegato A1);

- la proposta che avra ottenuto il punteggio maggiore nella suddetta valutazione sara oggetto di invito
all'affidamento diretto, tramite R.D.O. sulla piattaforma Intercenter ai CPV 79951000-5 “Servizi di
organizzazione di Seminari” e/o CPV 79952000-2 “Servizi di organizzazione eventi’, nell'ambito della
quale potranno essere richieste ragionevoli modifiche, coerenti con la indicata dotazione economica, al
fine di personalizzare adeguatamente la proposta, che il fornitore accetta sin dalla partecipazione alla
presente indagine;

- il presente avviso ha scopo esclusivamente esplorativo ed & finalizzato all'espletamento di una
indagine conoscitiva, senza l'instaurazione di posizioni giuridiche od obblighi negoziali nei confronti del
Comune che si riserva la potesta di sospendere, modificare o annullare in tutto o in parte il
procedimento;

- il CIG (Codice Identificativo di Gara), verra assunto successivamente all'individuazione dell'operatore
economico e richiamato nell'apposito successivo atto;

Tutto cid premesso e considerato, si ritiene opportuno approvare Il'avviso esplorativo di indagine di
mercato per l'affidamento diretto, ai sensi dell'art. 36 comma 2 lett. a del Decreto Legislativo n.
50/2006, finalizzata alla ricerca di proposte per I' “Organizzazione di eventi culturali presso lo Spazio
Culturale Orologio di Reggio Emilia” a valere per il periodo 2016/2019, dando atto che trattandosi di
affidamento diretto si provvedera ad assumere la relativa spesa in sede di individuazione
dell'operatore economico ed affidamento del servizio;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere favorevole
in ordine alla regolarita e correttezza dell'azione amministrativa, come prescritto dall'art. 147 bis del
Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

Visti:
il D.Lgs. n. 267/2000 ed in particolare I'art. 107;

il D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016, in particolare gli artt. 36, 142 e 216 e il D.P.R. n. 207 del
05/10/2010 “Regolamento di attuazione” ancora in vigore e per quanto applicabile;

I'art. 14 del vigente Regolamento Comunale sul’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi
del Comune;

il vigente Regolamento comunale per la disciplina dei contratti;

DETERMINA

1. diapprovare l'avviso esplorativo di indagine di mercato per affidamento diretto ai sensi dell'art.
36, comma 2 lett. A del Decreto Legislativo n. 50/2016, finalizzata alla ricerca di proposte per I'
“ORGANIZZAZIONE DI EVENTI CULTURALI PRESSO LO SPAZIO CULTURALE OROLOGIO
DI REGGIO EMILIA” a valere per il periodo 2016/2019, come dettagliato nel testo allegato A e
relativo allegato A1 parti integranti del presente atto, approvandone contestualmente contenuti,
criteri, patti e condizioni in essi indicati;

2. didare atto che la proposta che avra ottenuto il punteggio maggiore nella suddetta valutazione
sara oggetto di invito all'affidamento diretto, tramite R.D.O. sulla piattaforma Intercenter al CPV



79951000-5 “Servizi di organizzazione di Seminari” e/o CPV 79952000-2 “Servizi di
organizzazione Eventi’;

di dare atto che trattandosi di affidamento diretto si provvedera ad assumere il CIG (Codice
Identificativo di Gara) e la relativa spesa in sede di individuazione dell'operatore economico ed
affidamento del servizio;

di dare atto inoltre che in conformita all'art.13 del Regolamento comunale per la disciplina dei
contratti e l'art. 32 co. 14 del D.Lgs. 50/2016, il contratto verra stipulato in forma di scrittura
privata non autenticata secondo le modalita previste dalla piattaforma informatica del Mercato
Elettronico di Intercent-er;

di attestare che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo alla Dirigente firmataria
e Responsabile del procedimento.

LA DIRIGENTE
Dott.ssa Annamaria Fabbi
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