
 
 

 
 

 

 
Comune di Reggio nell’Emilia 

 

 

 

Servizio Finanziario 

Visto di Regolarità Contabile 

 

 

Settore: RT Proponente: A3.A   
Proposta: 2016/1070 

 

del   16/09/2016 

 
 

Oggetto: Liquidazione incentivi relativi alla progettazione interna di cui all’art. 92 del DLgs 
163/2006 e s.m.i., annI 2011, 2012,  2013, riferibili alle schede trasmesse dal Servizio 
MANUTENZIONE, ricadenti nell’ambito di applicazione del Regolamento approvato con 
deliberazione G.C. n. 27576/365 del 23/12/2008 
 
 
 
Ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarità contabile 
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale. 
 
Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 
 
 
 
Reggio nell’Emilia,      08/11/2016 
 
 
 
                                                    Il Responsabile del Servizio Finanziario 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

 
Esercizio 2016  
Piano Finanziario: 01.06.1 
Programma/Missione/Capitolo 06 - FONDO PER INCENTIVAZ. PROGETTA ZIONE INTERNA(ART.18 L.109/94) 

MANUTENZIONE ORDINARIA 
Tipo Movimento U  
Des. Tipo Movimento  ECO_IMP Impegno 
Numero Movimento 2011/5224 -  RIPARTIZIONE FONDO INCENTIVAZIONE DELLA PROGETTAZIONE ART.92 

COMMI 5 E 6 D.LGS. 163/2006 E SUCCESSISVE MODIFICAZIONI E  INTEGRAZIONI - ANNO 2011 
Importo  -1.390,99 
Siope : 1103  DESCR : Altre competenze ed indennita' per il personale a tempo indeterminato 
Codice CUP :  
Codice CIG :  

 
 
 

 
 

 



 

 

 

 

 
Esercizio 2016  
Piano Finanziario: 01.06.1 
Programma/Missione/Capitolo 06 - FONDO PER INCENTIVAZ. PROGETTA ZIONE INTERNA(ART.18 L.109/94) 

MANUTENZIONE ORDINARIA 
Tipo Movimento U  
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno 
Numero Movimento 2011/5224/1 -  (INCENTIVAZIONE AL PERSONALE DIPENDENTE) 

RIPARTIZIONE FONDO INCENTIVAZIONE DELLA PROGETTAZIONE ART.92 COMMI 5 E 6 D.LGS. 163/2006 E 
SUCCESSISVE MODIFICAZIONI E  INTEGRAZIONI - ANNO 2011 
Importo  13.158,74 
Siope : 1103  DESCR : Altre competenze ed indennita' per il personale a tempo indeterminato 
Codice CUP :  
Codice CIG :  

 
 
 

 
 

 



 

 

 

 

 
Esercizio 2016  
Piano Finanziario: 01.06.1 
Programma/Missione/Capitolo 06 - FONDO PER INCENTIVAZ. PROGETTA ZIONE INTERNA(ART.18 L.109/94) 

MANUTENZIONE ORDINARIA 
Tipo Movimento U  
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno 
Numero Movimento 2011/5224/2 -  (CONTRIBUZIONE CPDEL) 

RIPARTIZIONE FONDO INCENTIVAZIONE DELLA PROGETTAZIONE ART.92 COMMI 5 E 6 D.LGS. 163/2006 E 
SUCCESSISVE MODIFICAZIONI E  INTEGRAZIONI - ANNO 2011 
Importo  3.131,78 
Siope : 1103  DESCR : Altre competenze ed indennita' per il personale a tempo indeterminato 
Codice CUP :  
Codice CIG :  

 
 
 

 
 

 



 

 

 

 

 
Esercizio 2016  
Piano Finanziario: 01.06.1 
Programma/Missione/Capitolo 06 - FONDO PER INCENTIVAZ. PROGETTA ZIONE INTERNA(ART.18 L.109/94) 

MANUTENZIONE ORDINARIA 
Tipo Movimento U  
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno 
Numero Movimento 2011/5224/3 -  (CONTRIBUZIONE IRAP) 

RIPARTIZIONE FONDO INCENTIVAZIONE DELLA PROGETTAZIONE ART.92 COMMI 5 E 6 D.LGS. 163/2006 E 
SUCCESSISVE MODIFICAZIONI E  INTEGRAZIONI - ANNO 2011 
Importo  1.118,49 
Siope : 1103  DESCR : Altre competenze ed indennita' per il personale a tempo indeterminato 
Codice CUP :  
Codice CIG :  

 
 
 

 
 

 



 

 

 

 

 
Esercizio 2016  
Piano Finanziario: 01.10.1 
Programma/Missione/Capitolo 10 - RISORSE DECENTRATE VARIABILI DEVOLUZIONE % SU INCENTIVI PER 

PIAN.URBANISTICA, L.MERLONI,E ALTRE FORME INCENTIVANTI LET.K  
        == VEGG. CAP. E 8152 == 
Tipo Movimento U  
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno 
Numero Movimento 2011/6031/2 -  (MANTENUTI CON PROPOSTA 2016/1070) 

INCENTIVI RELATIVI ALLA PROGETTAZIONE QUOTA DA DESTINARE AL FONDO DI CUI ALL'ART.6 DEL 
REGOLAMENTO APPROVATO CON DELIBERAZIONE G.C. N.27576/365 DEL 2008 
Importo  1.137,41 
Siope : 1103  DESCR : Altre competenze ed indennita' per il personale a tempo indeterminato 
Codice CUP :  
Codice CIG :  

 
 
 

 
 

 



 

 

 

 

 
Esercizio 2016  
Piano Finanziario: 01.06.1 
Programma/Missione/Capitolo 06 - FONDO PER INCENTIVAZ. PROGETTA ZIONE INTERNA(ART.18 L.109/94) 

MANUTENZIONE ORDINARIA 
Tipo Movimento U  
Des. Tipo Movimento  ECO_IMP Impegno 
Numero Movimento 2012/5216 -  RIPARTIZIONE DEL FONDO PER L'INCENTIVAZIONE DELLA PROGETTAZIONE DI 

CUI ALL'ART.92, COMMI 5 E 6 DEL D.LGS.163/2006 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI - ANNO 
2012 
Importo  -1.362,58 
Siope : 1103  DESCR : Altre competenze ed indennita' per il personale a tempo indeterminato 
Codice CUP :  
Codice CIG :  

 
 
 

 
 

 



 

 

 

 

 
Esercizio 2016  
Piano Finanziario: 01.06.1 
Programma/Missione/Capitolo 06 - FONDO PER INCENTIVAZ. PROGETTA ZIONE INTERNA(ART.18 L.109/94) 

MANUTENZIONE ORDINARIA 
Tipo Movimento U  
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno 
Numero Movimento 2012/5216/1 -  (INCENTIVAZIONE PERSONALE DIPENDENTE) 

RIPARTIZIONE DEL FONDO PER L'INCENTIVAZIONE DELLA PROGETTAZIONE DI CUI ALL'ART.92, COMMI 5 E 6 
DEL D.LGS.163/2006 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI - ANNO 2012 
Importo  13.180,21 
Siope : 1103  DESCR : Altre competenze ed indennita' per il personale a tempo indeterminato 
Codice CUP :  
Codice CIG :  

 
 
 

 
 

 



 

 

 

 

 
Esercizio 2016  
Piano Finanziario: 01.06.1 
Programma/Missione/Capitolo 06 - FONDO PER INCENTIVAZ. PROGETTA ZIONE INTERNA(ART.18 L.109/94) 

MANUTENZIONE ORDINARIA 
Tipo Movimento U  
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno 
Numero Movimento 2012/5216/2 -  (CONTRIBUZIONE CPDEL) 

RIPARTIZIONE DEL FONDO PER L'INCENTIVAZIONE DELLA PROGETTAZIONE DI CUI ALL'ART.92, COMMI 5 E 6 
DEL D.LGS.163/2006 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI - ANNO 2012 
Importo  3.136,89 
Siope : 1103  DESCR : Altre competenze ed indennita' per il personale a tempo indeterminato 
Codice CUP :  
Codice CIG :  

 
 
 

 
 

 



 

 

 

 

 
Esercizio 2016  
Piano Finanziario: 01.06.1 
Programma/Missione/Capitolo 06 - FONDO PER INCENTIVAZ. PROGETTA ZIONE INTERNA(ART.18 L.109/94) 

MANUTENZIONE ORDINARIA 
Tipo Movimento U  
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno 
Numero Movimento 2012/5216/3 -  (CONTRIBUZIONE IRAP) 

RIPARTIZIONE DEL FONDO PER L'INCENTIVAZIONE DELLA PROGETTAZIONE DI CUI ALL'ART.92, COMMI 5 E 6 
DEL D.LGS.163/2006 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI - ANNO 2012 
Importo  1.120,32 
Siope : 1103  DESCR : Altre competenze ed indennita' per il personale a tempo indeterminato 
Codice CUP :  
Codice CIG :  

 
 
 

 
 

 



 

 

 

 

 
Esercizio 2016  
Piano Finanziario: 01.10.1 
Programma/Missione/Capitolo 10 - RISORSE DECENTRATE VARIABILI DEVOLUZIONE % SU INCENTIVI PER 

PIAN.URBANISTICA, L.MERLONI,E ALTRE FORME INCENTIVANTI LET.K  
        == VEGG. CAP. E 8152 == 
Tipo Movimento U  
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno 
Numero Movimento 2012/5321/2 -  (MANTENUTI CON PROPOSTA 2016/1070) 

INCENTIVI RELATIVI ALLA PROGETTAZIONE QUOTA DA DESTINARE AL FONDO DI CUI ALL'ART.6 DEL 
REGOLAMENTO APPROVATO CON DELIBERAZIONE G.C. N.27576/365 DEL 2008 
Importo  1.560,87 
Siope : 1103  DESCR : Altre competenze ed indennita' per il personale a tempo indeterminato 
Codice CUP :  
Codice CIG :  

 
 
 

 
 

 



 

 

 

 

 
Esercizio 2016  
Piano Finanziario: 01.06.1 
Programma/Missione/Capitolo 06 - FONDO PER INCENTIVAZ. PROGETTA ZIONE INTERNA(ART.18 L.109/94) 

MANUTENZIONE ORDINARIA 
Tipo Movimento U  
Des. Tipo Movimento  ECO_IMP Impegno 
Numero Movimento 2013/6218 -  RIPARTIZIONE DEL FONDO PER L'INCENTIVAZIONE DELLA PROGETTAZIONE DI 

CUI ALL'ART.92, COMMI 5 E 6 DEL D.LGS.163/2006 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI E INTEGRAZIONI - ANNO 2013 
Importo  -487,42 
Siope : 1103  DESCR : Altre competenze ed indennita' per il personale a tempo indeterminato 
Codice CUP :  
Codice CIG :  

 
 
 

 
 

 



 

 

 

 

 
Esercizio 2016  
Piano Finanziario: 01.06.1 
Programma/Missione/Capitolo 06 - FONDO PER INCENTIVAZ. PROGETTA ZIONE INTERNA(ART.18 L.109/94) 

MANUTENZIONE ORDINARIA 
Tipo Movimento U  
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno 
Numero Movimento 2013/6218/1 -  (INCENTIVAZIONE AL PERSONALE DIPENDENTE) RIPARTIZIONE DEL FONDO 

PER L'INCENTIVAZIONE DELLA PROGETTAZIONE DI CUI ALL'ART.92, COMMI 5 E 6 DEL D.LGS.163/2006 E 
SUCCESSIVE MODIFICAZIONI E INTEGRAZIONI - ANNO 2013 
Importo  4.960,38 
Siope : 1103  DESCR : Altre competenze ed indennita' per il personale a tempo indeterminato 
Codice CUP :  
Codice CIG :  

 
 
 

 
 

 



 

 

 

 

 
Esercizio 2016  
Piano Finanziario: 01.06.1 
Programma/Missione/Capitolo 06 - FONDO PER INCENTIVAZ. PROGETTA ZIONE INTERNA(ART.18 L.109/94) 

MANUTENZIONE ORDINARIA 
Tipo Movimento U  
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno 
Numero Movimento 2013/6218/2 -  (CONTRIBUZIONE CPDEL) RIPARTIZIONE DEL FONDO PER L'INCENTIVAZIONE 

DELLA PROGETTAZIONE DI CUI ALL'ART.92, COMMI 5 E 6 DEL D.LGS.163/2006 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI E 
INTEGRAZIONI - ANNO 2013 
Importo  1.180,57 
Siope : 1103  DESCR : Altre competenze ed indennita' per il personale a tempo indeterminato 
Codice CUP :  
Codice CIG :  

 
 
 

 
 

 



 

 

 

 

 
Esercizio 2016  
Piano Finanziario: 01.06.1 
Programma/Missione/Capitolo 06 - FONDO PER INCENTIVAZ. PROGETTA ZIONE INTERNA(ART.18 L.109/94) 

MANUTENZIONE ORDINARIA 
Tipo Movimento U  
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno 
Numero Movimento 2013/6218/3 -  (CONTRIBUZIONE IRAP) RIPARTIZIONE DEL FONDO PER L'INCENTIVAZIONE 

DELLA PROGETTAZIONE DI CUI ALL'ART.92, COMMI 5 E 6 DEL D.LGS.163/2006 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI E 
INTEGRAZIONI - ANNO 2013 
Importo  421,63 
Siope : 1103  DESCR : Altre competenze ed indennita' per il personale a tempo indeterminato 
Codice CUP :  
Codice CIG :  

 
 
 

 
 

 



 

 

 

 

 
Esercizio 2016  
Piano Finanziario: 01.10.1 
Programma/Missione/Capitolo 10 - RISORSE DECENTRATE VARIABILI DEVOLUZIONE % SU INCENTIVI PER 

PIAN.URBANISTICA, L.MERLONI,E ALTRE FORME INCENTIVANTI LET.K  
        == VEGG. CAP. E 8152 == 
Tipo Movimento U  
Des. Tipo Movimento  INS_SUB SubImpegno 
Numero Movimento 2013/6247/1 -  (MANTENUTI CON PROPOSTA 2016/1070) 

RIPARTIZIONE DEL FONDO PER L'INCENTIVAZIONE DELLA PROGETTAZIONE DI CUI ALL'ART.92, COMMI 5 E 6 
DEL D.LGS.163/2006 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI E INTEGRAZIONI - ANNO 2013 
Importo  541,17 
Siope : 1103  DESCR : Altre competenze ed indennita' per il personale a tempo indeterminato 
Codice CUP :  
Codice CIG :  
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