
OGGETTO:  CONTRATTO  DI  FORMAZIONE  /RICERCA  TRA  REGGI O  CHILDREN
S.R.L.  E COMUNE DI REGGIO EMILIA -  SERVIZIO OFFICIN A EDUCATIVA PER IL
PROGETTO  “PROGETTARE  OLTREBARRIERE”:  NUOVE  STRATEGI E  PER  IL
SUCCESSO FORMATIVO. 

Tra

Il Comune di Reggio Emilia - Servizio Officina Educati va, con sede legale in Piazza Prampolini,
n. 1 – codice fiscale 00145920351 rappresentato dalla dott.ssa Annamaria Fabbi,  nata a Reggio
Emilia il 06/05/1956, in qualità di Dirigente del Servizio Officina Educativa domiciliata per la carica
presso la sede sopraindicata, 

E

La Società Reggio Children S.r.l.  –  con sede legale in Via Bligny, 1/a 42124 Reggio Emilia – P.
IVA:  01586410357,   rappresentata  dalla  dott.ssa  Claudia  Giudici,  nata  a  Reggio  Emilia  il
23/03/1970, in  qualità  di  Presidente e Legale Rappresentante della  Società,  domiciliata per la
carica presso la sede sopraindicata,

premesso che

Nell’ambito della priorità del DUP 2015-2016,  tesa a “ripensare al patto con le scuole rispetto al
problema  del  successo  formativo  e  della  prevenzione dell’insuccesso  e  della  dispersione
scolastica”, Officina educativa si è interrogata sullo snodo difficile della parte finale dell’obbligo
scolastico, tra scuola secondaria di primo e secondo grado.
Nel piano di lavoro delineato si è definito un investimento della UOC 6-14 anni sulla scuola media,
tramite  modalità  di  lavoro  che  promuovano  la  costruzione  di  contesti  educativi  di  qualità,
accoglienti e inclusivi…. 
Ci è sembrato significativo approcciare questo tema a partire dalle riflessioni in corso sul progetto
Reggio Emilia città senza barriere, che rappresenta un grande invito a pensare la nostra città come
un territorio che sorride alle  differenze e che le accoglie nella convinzione che siano una risorsa
culturale ed etica.

convengono e stipulano quanto segue:

Articolo 1 – OGGETTO

Prosecuzione del percorso di Formazione / Ricerca n ell'anno scolastico 2016/17 

Dopo gli incontri multiprofessionali (insegnanti, e ducatori, esperti in linguaggi espressivi) e
la condivisione e la discussione attorno ai materia li documentativi,  realizzati nei progetti
condotti  nel  2015/16 in  contesti  mattutini  o pomeri diani  dentro tre scuole secondarie di
primo grado partecipanti al progetto “Oltrebarriere ”,  prosegue la supervisione sulle attività
progettuali condotte e sui materiali elaborati nei percorsi realizzati. 
Nell'ambito  del  percorso  di  condivisione  e  partecip azione  con  gli  Istituti  Comprensivi
cittadini e la città per il  nuovo Patto per una Cit tà Educante i contenuti, le strategie e la
didattica interdisciplinare  ricercati  saranno   ogge tto di   restituzione alla  città  attraverso
comunicazioni ed eventi pubblici. 
Inoltre  il  percorso  di  ricerca  e  i  suoi  esiti  diven teranno  oggetto  di  formazione  per  il
personale afferente a Officina Educativa nei Serviz i Educativi Territoriali e nei Servizi per
l’Integrazione delle scuole primarie e secondarie d i primo grado della città. 



Articolo 2 – IMPEGNI DELLE PARTI
In particolare, Reggio Children provvederà in forma coordinata con Officina Educativa a: 

- proseguire la  supervisione dei percorsi  di  formazione/ricerca con metodo di continuità
verticale ed interdisciplinarietà, per la promozione del successo formativo,  mettendo a
disposizione una figura con professionalità adeguata esperienza nei contesti della scuola
dell’obbligo;

- presenza  presso  le  scuole  e  le  èquipes  educative  di  Officina  Educativa  della
professionalità incaricata;

- gestione dei percorsi di formazione con il  personale afferente a Officina Educativa  nei
Servizi  Educativi  Territoriali  e  nei  Servizi  per  l’Integrazione  delle  scuole  primarie  e
secondarie di primo grado della città.

Il  Comune  di  Reggio  Emilia  si  manterrà  partner  attivo  nello  svolgimento  dell’intervento
provvedendo a:

- accompagnando la realizzazione dei percorsi;
- collaborare alla progettazione;
- mantenere il coordinamento dell’intervento;
- coinvolgere il proprio personale, oltre che – in alcune azioni – il personale delle scuole e 

delle cooperative coinvolte.

Articolo 3 - DURATA DEL CONTRATTO
Il presente contratto entrerà in vigore dalla data di sottoscrizione e terminerà entro il  31 maggio
2017.
Il presente contratto potrà essere rinnovato tramite accordo scritto tra le parti.

Articolo 4 – CORRISPETTIVO

Il corrispettivo per lo svolgimento dell’attività di formazione/ricerca relativo all'a.s. 20 16/17, di
cui  all’articolo  1, è  quantificato  in  €  3.500,00  +  IVA (di  cui  €  2.000 ,00  esenti  IVA per  la
formazione  di  pubblici  dipendenti  e  di  cui  €  1.500, 00  +  IVA  per  le  attività  di  ricerca).
Suddivisi nei 2 esercizi finanziari:
2016: € 2.150,00 (di cui € 1.150,00 formazione (esenti IVA) + € 1.000,00 ricerca + IVA 22%)
2017: € 1.350,00 (di cui €   850,00 formazione (esenti IVA) + €   500,00 ricerca + IVA 22%).
I pagamenti potranno avvenire in più soluzioni,  a seguito di  presentazione di regolari fatture, a
seguito di verifica dell’avvenuto svolgimento delle attività fatturate, di norma, entro il termine di 30
gg dal ricevimento della fattura.
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 3, comma 8, della Legge 136/2010, la società assume l’obbligo
di tracciabilità  dei flussi finanziari  relativi  al  presente contratto,  secondo la disciplina contenuta
nella legge ora menzionata. L’inadempienza di tale obbligo comporta la risoluzione di pieno diritto
del presente contatto, ai sensi dell’art. 1456 del Codice Civile.

Articolo 5 – PROPRIETÀ INTELLETTUALE
Benché  in  forza  del  presente  contratto  non  sia  previsto  lo  svolgimento  di  attività  rivolte  al
conseguimento di risultati inventivi, suscettibili di brevettazione ovvero tutelabili attraverso privative
industriali,  le  parti  si  impegnano  a  tenersi  reciprocamente  informate  sui  risultati  che  possano
essere  raggiunti  nel  corso  della  formazione  /  ricerca  ed  in  particolare  su  quelli  suscettibili  di
brevettazione o utilizzazione industriale, intendendosi con ciò qualsiasi invenzione, idea, metodo,
processo industriale, informazione ed altri dati concepiti, attuati e sviluppati, astenendosi da ogni
azione che possa nuocere alla brevettabilità di detti risultati. Le parti convengono, inoltre, sin d'ora
ed accettano che tutti i risultati della ricerca, gli eventuali relativi diritti di proprietà intellettuale o le
sue utilizzazioni industriali spetteranno in comproprietà, in parti uguali, al Comune di Reggio Emilia



e a Reggio Children s.r.l. che nella stessa misura  saranno ripartiti tutti i proventi derivanti dallo
sfruttamento economico di tali diritti. 
I  risultati  inventivi  brevettabili  o  meno che dovessero scaturire  in  occasione dello  svolgimento
dell'attività  di  ricerca,  ma  che  non  siano  riferibili  direttamente  all'attività  di  formazione/ricerca
specificatamente dedotta in contratto sono di proprietà di Reggio Children s.r.l. . 

Articolo 6 – PUBBLICAZIONI
I risultati della ricerca e gli elaborati finali restano di proprietà del Comune di Reggio Emilia e di
Reggio Children, i quali potranno farne l’uso totale o parziale che concordemente riterranno più
opportuno.  
Il Comune di Reggio Emilia potrà comunque farne uso nell’ambito dei suoi compiti istituzionali. 
Reggio Children  potrà pubblicare i risultati per scopi di ricerca scientifica, su riviste nazionali  o
internazionali, convegni, seminari o simili ed il Responsabile Scientifico potrà liberamente utilizzare
i risultati della ricerca allo scopo di ricavarne presentazioni o pubblicazioni di carattere scientifico,
fatti salvi i vincoli di riservatezza necessari al fine di procedere alla tutela dei diritti di proprietà
industriale di cui al precedente articolo 5. Qualsiasi documento o prodotto scientifico riconducibile
all’attività  di  ricerca  disciplinate  dal  presente  contratto  dovrà  fare  menzione  esplicita  alla
collaborazione con Comune di Reggio Emilia, Servizio Officina Educativa.

Articolo 7 - COPERTURA ASSICURATIVA
Ciascuna delle parti dichiara di avere  idonea polizza assicurativa a copertura dei rischi  per  la
responsabilità civile verso terzi per danni a persone e cose, dei quali sia eventualmente tenuta a
rispondere. Reggio Children provvede alla notifica delle proprie coperture assicurative al Comune
di Reggio Emilia.
Ciascuna parte garantisce, altresì, che il proprio personale (docenti, educatori, ricercatori e tecnici)
gode  di  valida   copertura  assicurativa  contro  gli  infortuni  sul  lavoro  presso  l’INAIL  o  altra
compagnia assicuratrice.

Articolo 8 – ADEMPIMENTI IN CASO DI SINISTRO
Laddove per l’esecuzione del progetto sia previsto lo scambio di personale e/o di attrezzature,
ciascuna delle parti si impegna a  segnalare immediatamente all’altra ogni sinistro, che dovesse
eventualmente  verificarsi  durante   lo  svolgimento   dell’attività  oggetto  del  presente   accordo
(facendo riferimento al numero di polizza), in modo  da consentire alla  stessa di effettuare la
relativa denuncia  nei termini previsti dalla legge o dal contratto di assicurazione. Resta inteso che
l’esistenza di dette polizze non pregiudica l’esercizio di eventuali azioni di responsabilità, di danno
e di rivalsa verso terzi.

Articolo 9 - FORO COMPETENTE E LEGISLAZIONE APPLICA BILE
Le parti  si  impegnano a risolvere  amichevolmente  tra  loro  eventuali  controversie  derivanti  dal
presente  accordo.  Per  qualunque  controversia  dovesse  insorgere  tra  le  parti  in  ordine
all’interpretazione,  esecuzione  e  risoluzione  del  presente  contratto  sarà  competente  il  foro  di
Reggio Emilia in via esclusiva. Il presente contratto è soggetto alla legge italiana.

Articolo 10 – PRIVACY
Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003, i dati personali raccolti nel presente documento nonché
gli eventuali dati di tutti i soggetti coinvolti nelle attività di ricerca,   sono trattati dalle parti secondo
principi di liceità, correttezza, trasparenza e riservatezza ed utilizzati o trasmessi ad altri enti  per
sole finalità istituzionali.



Articolo 11 - SPESE
Il presente accordo, redatto in forma di lettera contratto, sarà perfezionato mediante invio a mezzo
posta, è soggetto ad imposta di bollo in caso d'uso (art. 24, Tariffa, Allegato A, Parte seconda
-DPR 26 ottobre 1972, n. 642 e successive modificazioni) ed è assoggettato a registrazione in
caso d’uso, ai sensi dell'art. 1, Tariffa - Parte seconda allegata al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 e
successive  modificazioni,  i  relativi  oneri  resteranno  a  carico  della  parte   richiedente  la
registrazione.

Reggio Emilia, lì  23/11/2016

p. la Società Reggio Children s.r.l. p. il Comune di Reggio Emilia
    Servizio Officina Educativa

   La Presidente        La Dirigente del Servizio
(Dott.ssa Claudia Giudici)    (Dott.ssa Annamaria Fabbi)

_________________________ _____________________________

Agli effetti degli articoli 1341 e 1342 c.c. il sottoscritto, nella qualità sopra indicata, dichiara
di  approvare  specificatamente  le  disposizioni  contenute  negli  artt.  5  (Proprietà
intellettuale),  6  (Pubblicazioni),  7  (Copertura  assicurativa),  8  (Adempimenti  in  caso  di
sinistro),  9  (Foro  competente  e  legislazione  applicabile),  10  (Privacy),  11  (Spese)  del
presente contratto.

Reggio Emilia, lì  23/11/2016

p. la Società Reggio Children s.r.l. p. il Comune di Reggio Emilia
    Servizio Officina Educativa

   La Presidente        La Dirigente del Servizio
(Dott.ssa Claudia Giudici)    (Dott.ssa Annamaria Fabbi)

_________________________ _____________________________


