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SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DIN R. 1 INCARICO DI 
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FLC) RELATIVAMENTE AI PROGETTI "RESOLVE" E "SCHOOL 
CHANCE" 

 
 
 



 

Oggetto:  Approvazione della graduatoria relativa alla selezione per il conferimento di n. 
1 incarico di prestazione autonoma professionale per attività di “Controllore di 
Primo Livello” (First Level Controller-FLC) relativamente ai progetti 
“RESOLVE” e “SCHOOL CHANCE”. 

 
 

IL DIRIGENTE 
 

Richiamati : 
 

1.  il Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1529 del 2/11/2016 con cui si è proceduto ad 
approvare l’Avviso pubblico di selezione per candidature ad incarico di prestazione 
autonoma professionale per attività di “Controllore Di Primo Livello” (First Level 
Controller-FLC) relativamente  ai progetti “RESOLVE” e “SCHOOL CHANCE afferenti al 
Servizio Mobilità”, ai sensi di quanto previsto dall'art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e dal 
Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi – Allegato 4 
“Affidamento incarichi esterni”; 

 
2. il Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1686 del 25/11/2016 di ammissione dei 

candidati alla selezione in oggetto e la relativa comunicazione pubblicata in data 
25/11/2016 sulla homepage del sito Internet del Comune di Reggio Emilia 
www.comune.re.it, nonché all’Albo Pretorio on-line; 

 
3. il Provvedimento Dirigenziale R.U.A.D. n. 1687 del 25/11/2016 di Costituzione della 

Commissione per la valutazione delle domande pervenute per la selezione in oggetto. 
 
 

 
Preso atto del verbale di seduta, allegato al presente atto,  rassegnato in data 13/12/2016 con 
PG n. 92637), dal quale risulta che la graduatoria, così come prevista dall’Avviso pubblico per il 
conferimento del suddetto incarico, che potrà essere eventualmente utilizzata per sostituzioni nel 
corso della durata dei progetti,  è così formata: 
 
 

 
Nominativo 

Punteggio complessivo 
 

1. Rosignoli Massimo 82,02 

2. Colucci Giovanni 80,77 

3. UHY Bompani srl 64,49 

4. Soranzo Luca 62.53 

5. Copello Giovanni 58,64 

 

Visti 

 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267, in particolare l’art. 107; 
 l’art. 7, commi 6 e 6 bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.; 
 gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale; 

http://www.comune.re.it/


 

 il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi ed in particolare l'art. 14 
“Competenze e responsabilità dirigenziali”, l'art. 40 “Procedure Comparative” della Sezione B 
e l'Allegato 4 “Affidamento incarichi esterni”; 

 la Legge 6.12.2012 n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione; la deliberazione G.C. 29.01.2016 n. 18 
“Approvazione del Piano per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 
2016-2018 nel Comune di Reggio Emilia” il Decreto Legislativo n. 165/2001. 

 
 
Visto il provvedimento n. 21331 del 1/6/2015, con il quale il Sindaco del Comune di Reggio Emilia 
ha conferito all’arch. Alessandro Meggiato,  l’incarico di dirigente del Servizio Mobilità del 
Comune di Reggio Emilia, ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs. 267/2000 ( Competenze del sindaco e 
del presidente della provincia) e dell’art. 13-Sez.A del vigente Regolamento sull’ordinamento 
Generale degli Uffici e dei Servizi (Incarichi dirigenziali). 
 

 
DETERMINA 

 
 di approvare la seguente graduatoria determinata dai lavori della Commissione giudicatrice 

per la valutazione delle domande pervenute in riferimento all’incarico da conferire : 
 

 Nominativo Punteggio complessivo 

1. Rosignoli Massimo 82,02 

2. Colucci Giovanni 80,77 

3. UHY Bompani srl 64,49 

4. Soranzo Luca 62.53 

5. Copello Giovanni 58,64 

 
 
 di dare atto che la suddetta graduatoria sarà pubblicata sulla home-page del sito internet del 

Comune e all'Albo Pretorio on-line e costituisce a tutti gli effetti notifica agli interessati, come 
previsto nell'Avviso pubblico di Selezione; 

 
 di dare atto che con atto successivo il Dirigente del Servizio Mobilità conferirà l’incarico in 

oggetto al candidato classificatosi al primo posto nella suddetta graduatoria, previa 
accettazione da parte dell’interessato. 

 
 

Il Dirigente 
Arch. Alessandro Meggiato 

 
 
 
 
 
 
Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 
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