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Oggetto: CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI PRESTAZIONE OCCASIONALE PER ATTIVITA’
DI RELATORE AL CONVEGNO “COSTRUIRE DIGNITA’ DELLE MIGRAZIONI E DELLE NUOVE
CITTADINANZE” EX ART. 7, COMMA 6, D.LGS. 165/2001 E REGOLAMENTO
SULL'ORDINAMENTO GENERALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI - ALL. 4 AFFIDAMENTO
INCARICHI ESTERNI

IL DIRIGENTE

Premesso

o che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 69 del 26/04/2016 sono stati approvati il Bilancio di
Previsione 2016 -2018 e il D.U.P. (Documento Unico di Programmazione);

o che con deliberazione di Giunta Comunale n. 121 del 14/06/2016 ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione dell’Esercizio 2016, nel quale sono stati fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs.
267/00;
che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 142 del 25/07/2016, immediatamente esecutiva, &
stata approvata la “Verifica della salvaguardia degli equilibri di Bilancio ai sensi dell'art. 193 del
D.Lgs. 267/2000. Variazione al Bilancio di previsione finanziario triennio 2016/2018 e relativi
allegati”;
che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 185 del 28/11/2016 - immediatamente esecutiva - &
stata approvata I'ultima variazione di Bilancio all'Esercizio finanziario corrente;
che il Documento Unico di Programmazione 2016-18, approvato unitamente al Bilancio di
previsione, individua le linee programmatiche di mandato e gli indirizzi strategici dell'Ente e
costituisce il quadro sul quale impostare e programmare le attivita e gli obiettivi strategici dei vari
Servizi;
che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 237 del 17/12/2015 ¢ stato adeguato il Regolamento
sullOrdinamento Generale degli Uffici e dei Servizi ed in particolare & stato approvato il nuovo
Allegato 4 “Affidamento incarichi esterni”;
che con provvedimento n. 21319 del 23.05.2015, il Sindaco ha attribuito, sino alla scadenza del
proprio mandato, allArch. Massimo Magnani, incarico di Dirigente della Policy Politiche per
'economia solidale, housing sociale e intercultura, conferito ai sensi dell’art. 13 — Sez. A del vigente
Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Dato atto che, come indicato nel D.U.P. _ Documento Unico di Programmazione all’Indirizzo Strategico
2 - Progetto di comunita: la citta solidale, educante e interculturale, Obiettivo 10 — Intercultura -
Promuovere lo sviluppo del dialogo interculturale,
le trasformazioni sociali, economiche e culturali generate dalla Grande Crisi (2008-2015) ed i
conseguenti nuovi scenari geopolitici europei e mediterranei, hanno determinato impatti e
mutamenti rilevanti sia nei tessuti sociali, economici e culturali delle comunita urbane che nei
processi di integrazione ed inclusione dei cittadini stranieri;
risulta quindi necessario, anche nella scala amministrativa locale, avviare una profonda rilettura
strategica degli obiettivi, delle azioni e degli strumenti a supporto delle politiche interculturali e cosi
contribuire alla costruzione di una citta capace di accogliere, integrare e generare una comunita
urbana unita, coesa e solidale;
la situazione demografica della popolazione di cittadinanza straniera residente nella nostra citta
richiede, oltre ad analisi puntuali e comparate, la definizione di nuovi obiettivi e azioni per le politiche
interculturali, capaci di sviluppare e consolidare integrazione e coesione nel territorio comunale,
luogo di incontro tra culture molteplici e differenti nel quale occorre rafforzare il dialogo interculturale
e riconoscere le opportunita della pluralita;

o lo sviluppo ed il consolidamento del processo di integrazione ed inclusione sociale, economica e
culturale della popolazione straniera, nonché il conseguente esercizio di un diritto di piena
cittadinanza, richiedono il rafforzamento ed il sostegno di azioni connesse all’'obiettivo strategico
“creare accoglienza, generare cittadinanza”;

o la popolazione di origine straniera pud e deve essere percepita, piu che come criticita, come una
fonte di opportunita, che attraverso progettualita incentrate sull’accoglienza e lintegrazione,
contribuisca alla costruzione di un tessuto sociale, economico e culturale integrato ed integrante,
contribuendo attivamente all'innovazione ed allo sviluppo della citta, in un’ottica di crescita resiliente
e sostenibile;
l'integrazione dei temi relativi ai processi migratori nelle attivita di pianificazione dello sviluppo locale
consente di generare benefici durevoli sia per i migranti ed i rifugiati, che per le comunita di arrivo;



o linclusione dei processi migratori nella pianificazione dello sviluppo urbano pud contribuire a
rendere le citta capaci di rispondere alle sfide emergenti del XXI secolo, valorizzando il potenziale
positivo dei migranti e dei rifugiati e potenziando partenariati tra amministrazioni locali, societa
civile, settore privato, universita, organizzazioni di comunita;

Evidenziato che
I’Amministrazione comunale promuove il Progetto “Citta Mondo _ XVI Giornata internazionale per i
diritti dei migranti” che prevede una serie di eventi e iniziative che si svolgeranno a Reggio Emilia dal
14 al 22 Dicembre 2016, di cui al Programma allegato alla presente determinazione (Rif. Allegato
A);

Ritenuto, dato atto della disponibilita a Bilancio delle risorse economiche necessarie oltre che della
compatibilita di tale spesa con i vincoli di legge, di conferire un incarico di collaborazione occasionale
per attivita di relatore al Convegno “Costruire dignita delle migrazioni e delle nuove cittadinanze”,
programmato nell’ambito degli eventi ed iniziative di cui al Progetto “Citta Mondo _ XVI Giornata
internazionale per i diritti dei migranti”, alla Dr.ssa llda Curti nel rispetto di quanto previsto dall’art. 7,
comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni, in possesso dei necessari requisiti
(come da Curriculum Vitae — Rif. Allegato B), ai patti e condizioni di cui all’allegato disciplinare (Allegato
C), sottoscritto dall'interessata, impegnando la spesa necessaria pari a complessivi € 1.000,00 (inclusi
oneri fiscali, contributivi e previdenziali, imposte e tasse dovuti in virtu delle norme vigenti in materia, sia
a carico dell'incaricata che del Comune di Reggio Emilia e di tutti i costi diretti e indiretti che I'lncaricata
dovra sostenere per I'espletamento dell’incarico);

Precisato
che l'incarico avra durata dalla data di esecutivita presente atto e avra validita fino al 22.12.2016;
che il contratto cessera la sua efficacia nei casi di sopravvenuta impossibilita o inutilita della
prestazione oggetto del contratto di natura indipendente dalla volonta delle parti;
che la prestazione richiesta € di natura temporanea ed altamente qualificata e non si configura
come rinnovo ai sensi dell’'art. 7, comma 6, lett. c) del D.Lgs. 165/2011;
che il contenuto della prestazione avra per oggetto I'attivita di relatore al Convegno “Costruire
dignita delle migrazioni e delle nuove cittadinanze”, programmato nellambito degli eventi ed
iniziative di cui al Progetto “Citta Mondo _ XVI Giornata internazionale per i diritti dei migranti”;
che si & provveduto a verificare la sussistenza/insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interesse dell’incaricata (come da dichiarazione _ Rif. Allegato D);
che lincarico in argomento rientra nel programma degli incarichi approvato unitamente alla
deliberazione di Consiglio Comunale di approvazione del Bilancio di Previsione 2016-2018;
che I'lncarico in argomento non si configura quale incarico di studio o consulenza, come dettagliato
dalla Del. n. 6/2005 della Sez. Unita della Corte dei Conti e pertanto non rientra nei vincoli di cui
all'art. 6 del D.L. 78/2010 convertito nella Legge n. 122 del 30.07.2010 e s.m.j;

Precisato inoltre
che le risorse economiche necessarie alla copertura della spesa relativa al presente incarico sono
state previste e risultano pertanto stanziate sul competente Capitolo del Bilancio pluriennale
2016-2018;

Dato atto
che la spesa sara imputata al Capitolo 31405/1 denominato “Incarichi e consulenze per
informazione e attivita di integrazione sociale a favore degli immigrati” (Missione 12, Programma 07,
Titolo 1, Codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione
elementare ex artt. 5 e 6 del D.Lgs. 118/2011 come modificato dal D.Lgs. 126/2014 1.03.02.99.999,
Codice Prodotto-Progetto 2016_PG_8903, Centro di Costo 0209);

Richiamata la direttiva del Segretario/Direttore comunale n. PS 28/2014 del 08/04/2014 in materia di
conferimenti di incarichi di collaborazione o consulenza in adempimento al disposto del D.Lgs. 33/2013
in materia di obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche
Amministrazioni;



Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere favorevole
in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, come prescritto dall’art. 147 bis del
D.Lgs. 267/2000;

Alle

Vist

gata la seguente documentazione quale parte integrante del presente atto

ALLEGATO A _ Programma Progetto “Citta Mondo _ XVI Giornata internazionale per i diritti dei
migranti”;

ALLEGATO B _ Curriculum vitae;

ALLEGATO C _ Disciplinare d’incarico;

ALLEGATO D _ Modello dichiarazione ex art. resa dai titolari di incarichi ex art. 15, comma 1, lett. c),
D.Lgs. 33/2013;

i

il D.Lgs. 267/2000 ed in particolare I'art. 107, I'art. 151 comma 4, l'art. 179 e 'art. 183;

il D.Lgs. 165/2001 ed i particolare I'art. 7 commi 6 e 6 bis;

l'art. 1, comma 173 della Legge 266/2005;

lart 3, comma 55 della L. 244/2007 come modificato dall'art. 46, comma 2 del D.L. 112/2008
convertito con L. 133/2008;

gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

il Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi ed in particolare l'art. 14
“Competenze e responsabilita dirigenziali”, I'art. 40 “Procedure Comparative” della Sezione B e
I'Allegato 4 “Affidamento incarichi esterni”;

gli artt. 32 del vigente Regolamento comunale di Contabilita del Comune di Reggio Emilia;

gli artt. 39 e ss. del vigente Regolamento per la disciplina dei contratti;

il D.Lgs. 118/2011, DPCM 28 dicembre 2011;

DETERMINA

di conferire, per le motivazioni e con le finalita espresse in narrativa, un incarico di collaborazione
occasionale per attivita di relatore al Convegno “Costruire dignita delle migrazioni e delle nuove
cittadinanze”, programmato nelllambito degli eventi ed iniziative di cui al Progetto “Citta Mondo _
XVI Giornata internazionale per i diritti dei migranti”, alla Dr.ssa llda Curti, nel rispetto di quanto
previsto dall’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni, in possesso
dei necessari requisiti (come da Curriculum Vitae — Rif. Allegato B), ai patti e condizioni di cui
allallegato disciplinare (Allegato C), allegato quale parte integrante del presente atto, unitamente
alla dichiarazione relativa all'insussistenza di conflitti di interesse (Rif. Allegato D);

di impegnare la spesa di euro € 1.000,00 con imputazione alla Missione 12, Programma 07, Titolo
1, Codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex
artt. 5 e 6 del D.Lgs. 118/2011 come modificato dal D.Lgs. 126/2014 1.03.02.99.999 del Bilancio
2016, al Capitolo 31405/1 del P.E.G. 2016 denominato “Incarichi e consulenze per informazione e
attivita di integrazione sociale a favore degli immigrati”, Codice Prodotto-Progetto 2016_PG_8903,
Centro di Costo 0209, contabilita ambientale non rilevante, Codice identificativo gara (CIG) non
dovuto;

di dare atto che il presente incarico:

- rientra nel programma degli incarichi approvato unitamente alla deliberazione di Consiglio
Comunale di approvazione del Bilancio di Previsione 2016-18;

- non viene trasmesso alla Corte dei Conti ai sensi dell’art. 1, comma 173 della Legge 266/2005 e
delle circolari Corte dei Conti - Sez. Reg. di controllo per I'Emilia Romagna n. 3358 del
16/12/2008 e n. 1389 del 16/3/2009, in quanto I'importo complessivo non supera i 5.000 euro;

- non si configura quale incarico di studio o consulenza, come dettagliato dalla Del. n. 5/2005
della Sez. Unita della Corte dei Conti e pertanto non rientra nei vincoli di cui all'art. 6, D.L.
78/2010 convertito nella Legge 122/2010 e s.m.j;

- non é soggetto a tracciabilita e CIG trattandosi di incarico conferito ex art 7, comma 6 del D.Lgs.
165/2001, quindi contratto di lavoro autonomo e non contratto di appalto di servizi (cfr.
determinazione AVCP n. 4 del 7 luglio 2011, punto 3.12);

di disporre I'invio alla Ragioneria per le procedure di cui all’art. 183, comma 7 del D.Lgs. 267/2000.



Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario
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