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IL DIRIGENTE

Premesso:

-che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 69 del 26/04/2016 , dichiarata immediatamente
eseguibile, sono stati approvati il Bilancio di Previsione ¢ i relativi allegati;

- che con deliberazione di Giuntan. 121 del 14/06/2016, dichiarata immediatamente eseguibile,
sono stati approvati il Piano delle performance, il Piano Esecutivo di Gestione definitivo, ed i
relativi allegati;

- che con delibera di Giunta Comunale C.C./2016/176 del 22/09/2016, dichiarata
immediatamente esecutiva, ¢ stato approvato l'aggiornamento del Piano Esecutivo di Gestione
2016 a seguito della verifica per la salvaguardia degli equilibri di Bilancio e variazione di
Bilancio 2016/2018;

- che con delibera di Consiglio Comunale n. 185 del 28/11/2016 -immediatamente esecutiva- ¢
stata approvata l'ultima variazione di bilancio all'esercizio finanziario corrente;

Visto:

il provvedimento in data 18/03/2016 P.G. n. 19933, con il quale il Sindaco ha attribuito, sino alla
scadenza del proprio mandato, ’incarico dirigenziale al Dott. Roberto Montagnani , conferito ai sensi
dell’art. 13 — Sez. A del vigente Regolamento Sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;
Che con deliberazione di GM n. 65 del 09/04/2015 e successiva determinazione dirigenziale n. 721 del
29/05/2015, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stata approvata la nuova struttura organizzativa dell’Ente e
I’articolazione in Servizi e Settori, all’interno delle Aree funzionali;

Precisato:

a) che in corso di indagine per I’affidamento dei servizi in oggetto, questa Amministrazione
sara tenuta ad approvvigionarsi attraverso le convenzioni o gli accordi quadro messi a
disposizione da Consip e dalle Centrali di committenza regionali di riferimento, ovvero ad
esperire proprie autonome procedure nel rispetto della normativa vigente, utilizzando 1
sistemi telematici di negoziazione sul mercato elettronico, ai sensi dell’art. 26 della Legge.
23/12/1999, n. 488 e successive modificazioni ed integrazioni: art. 3, comma 166 legge n.
350 del 2003 - art. 1 Legge. n. 191 del 2004; - art.1, comma 16-bis Legge. n. 135 del
7/08/2012 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 06/07/2012 n. 95
recante disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi
ai cittadini”;

Premesso che:



I’art. 15 della Legge Regionale. n. 24/2003 recante "Contributi regionali" prevede al
comma 1 lettera a) che “la Regione concede contributi agli Enti locali e loro
associazioni, per la promozione e l'istituzione dei corpi di polizia locale di cui
all'articolo 14" e al comma 2 che "i contributi sono concessi secondo 1 criteri e le
modalita definiti dalla Giunta Regionale, nel rispetto dell'articolo 12 della legge
regionale n. 11 del 2001, anche sulla base di specifici accordi di programma, in misura
non superiore al settanta per cento delle spese ritenute ammissibili";

che in data 26/07/2010 con lettera prot. PG. 0189758, a seguito presentazione

da parte del Comune di domanda per avviare la procedura finalizzata alla
sottoscrizione di un Accordo di programma per 1’istituzione e lo sviluppo del

Corpo di Polizia Municipale e per la successiva concessione dei contributi, la
Regione Emilia-Romagna ha dichiarato avviata la procedura per la concessione

dei contributi in favore del Comune di Reggio Emilia, a far data dalla

presentazione della stessa;

Dato atto che:

b)

d)

con delibera di G.M. del 26/10/2010 P.G. n. 20195 ¢ stato approvato lo schema di
programma per D’istituzione e lo sviluppo del corpo di Polizia Municipale, come
definito nell’art. 14 della Legge Regionale n. 24 del 2003;

che lo sviluppo del percorso per giungere all'adeguamento del Corpo di Polizia
Municipale ai sensi della L. R. 24/2003 e cosi come indicato all’art. 4 dello schema di
programma, si articola in un arco temporale di sette anni, cosi suddiviso:

Fase 1 — anno 2010 — si prospettano le seguenti attivita:

avvio dell’adeguamento agli standard popolazione/personale in servizio attraverso

I’incremento dell’organico di n. 20 operatori di polizia Municipale a tempo indeterminato;

avvio della revisione ed implementazione delle strutture e dotazioni informatiche nonché

dei software utili allo sviluppo delle attivita del comando;

avvio della revisione ed adeguamento delle strutture logistiche;

attivazione del piano formativo per 1 neo assunti ed aggiornamento professionale per tutto il

Personale gia in servizio, con specifico riferimento alle recenti modifiche normative in

materia di codice della strada;



b)

Fase 2 — anno 2011 — si prospettano le seguenti attivita:

prosecuzione del piano formativo rivolto al personale neo assunto ;

avvio della revisione ed implementazione delle strutture e dotazioni informatiche nonché
dei software utili allo sviluppo delle attivita del comando;

avvio rinnovo ed implementazione parco veicoli in uso;

sviluppo della revisione ed adeguamento delle strutture logistiche;

adeguamento attrezzature operative e dotazioni strumentali.

Fase 3 —anno 2012 — si prospettano le seguenti attivita:

proseguimento dell’adeguamento agli standard popolazione/personale in servizio attraverso
I’incremento dell’organico di n. 6 operatori di Polizia Municipale a tempo indeterminato;
prosecuzione del piano formativo rivolto al personale;

proseguimento della revisione ed implementazione delle strutture e dotazioni informatiche
nonché dei software utili allo sviluppo delle attivita del comando;

avvio rinnovo ed implementazione parco veicoli in uso;

adeguamento attrezzature operative e dotazioni strumentali.

Fase 4 — anno 2013 — si prospettano le seguenti attivita:

proseguimento dell’adeguamento agli standard popolazione/personale in servizio attraverso
I’incremento dell’organico di n. 6 operatori di Polizia Municipale a tempo indeterminato;
prosecuzione del piano formativo rivolto al personale;

proseguimento della revisione ed implementazione delle strutture e dotazioni informatiche
nonché dei software utili allo sviluppo delle attivita del comando;

avvio rinnovo ed implementazione parco veicoli in uso;

adeguamento attrezzature operative e dotazioni strumentali.

Fase 5 — anno 2014 — si prospettano le seguenti attivita:

proseguimento dell’adeguamento agli standard popolazione/personale in servizio attraverso

I’incremento dell’organico di n. 6 operatori di Polizia Municipale a tempo indeterminato;



b)

prosecuzione del piano formativo rivolto al personale;
adeguamento attrezzature operative e dotazioni strumentali.

Fase 6 — anno 2015 — si prospettano le seguenti attivita:

proseguimento dell’adeguamento agli standard popolazione/personale in servizio attraverso
I’incremento dell’organico di n. 6 operatori di polizia Municipale a tempo indeterminato;
prosecuzione del piano formativo rivolto al personale;

avvio rinnovo ed implementazione parco veicoli in uso;

adeguamento attrezzature operative ¢ dotazioni strumentali.

Fase 7 — anno 2016 — si prospettano le seguenti attivita:

proseguimento dell’adeguamento agli standard popolazione/personale in servizio attraverso
I’incremento dell’organico di n. 7 operatori di Polizia Municipale a tempo indeterminato;
prosecuzione del piano formativo rivolto al personale;

avvio rinnovo ed implementazione parco veicoli in uso;

adeguamento attrezzature operative e dotazioni strumentali.

Dato atto:

e che come previsto dallo schema di programma approvato, ¢ stato dato corso a partire
dalle fasi 1), 2), 3),4),5) e 6) previste rispettivamente negli anni 2010, 2011, 2012,

2013 ,2014 2015 e 2016;

Considerato:

e)

e che l'intervento di cui trattasi corrisponde alle linee di azione perseguite dall’Ente
Comunale e approvate nel gia citato accordo di programma con la Regione Emilia
Romagna per ’istituzione e lo sviluppo del Corpo di Polizia Municipale, come definito

dall’art. 14 della Legge Regionale 01/12/2003 n. 24;

e chenel corso dell’anno 2016 € necessario proseguire con le attivita previste dalla fase 6)

del progetto, che nello specifico prevedono:

proseguimento dell’adeguamento agli standard popolazione/personale in servizio attraverso



I’incremento dell’organico di n. 7 operatori di Polizia Municipale a tempo indeterminato;
f) prosecuzione del piano formativo rivolto al personale;
g) avvio rinnovo ed implementazione parco veicoli in uso;

h) adeguamento attrezzature operative e dotazioni strumentali.

e che per quanto attiene le attivita per adeguare le attrezzature operative e le dotazioni
strumentali, ¢ necessario provvedere ad impegnare la somma complessiva presunta di

€ 7.000,00;

Richiamata:

e la delibera n. 143 del 27/12/2002 del CIPE — Comitato Internazionale per la
Programmazione Economica — in attuazione della Legge 144/1991 e dell’art. 11,
commi 1 e 2 della Legge n. 3/2003 “Disposizioni ordinamentali in materia di Pubblica
Amministrazione”, in base alla quale all’investimento in oggetto ¢ stato attribuito un
Codice CUP — Codice Unico di Progetto —n. J§89G10000310006;

Vista:
e la richiesta del Servizio di Polizia Municipale con la quale si richiede di provvedere
all'acquisto di nuovi apparati radio necessari ed urgenti per consentire il regolare

svolgimento dell'attivita di competenza.

Considerato:
e cheil D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito con L. 135/2012, all’art. 1 prevede I’obbligo
per le Pubbliche Amministrazioni di provvedere all’approvvigionamento attraverso gli
strumenti di acquisto messi a disposizione da Consip S.p.A. o altre centrali di

committenza Regionali;

Precisato:

. che in corso di indagine per I’affidamento delle forniture in oggetto, questa
Amministrazione ¢ tenuta ad approvvigionarsi attraverso le convenzioni o gli accordi
quadro messi a disposizione da Consip e dalle Centrali di committenza regionali di
riferimento, ovvero ad esperire proprie autonome procedure nel rispetto della normativa

vigente, utilizzando 1 sistemi telematici di negoziazione sul mercato elettronico, ai sensi



dell’art. 26 della Legge. 23/12/1999, n. 488 e successive modificazioni ed integrazioni: art.

3, comma 166 legge n. 350 del 2003 - art. 1 Legge. n. 191 del 2004; - art.1, comma 16-bis

Legge. n. 135 del 7/08/2012 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge

06/07/2012 n. 95 recante disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con

invarianza dei servizi ai cittadini’’;

Dato atto:

e che il Piano Esecutivo di gestione affida altresi al Dirigente Responsabile del Servizio
Appalti -Contratti e Semplificazione Amministrativa la responsabilita delle procedure
di acquisto di beni ed attrezzature nel rispetto della normativa vigente e del vigente
Regolamento dei Contratti;

e cheagli acquisti in argomento, effettuati per i Servizi Istituzionali di Tutela dell’ordine
e della Sicurezza Pubblica, non si applicano 1 limiti di spesa di cui all’ art.1 comma 141

della Legge 228 del 24 Dicembre 2012 e successive modifiche;

Dato altresi atto:
e che in conformita alle disposizioni in materia di tracciabilitd finanziaria ex art. 3
L136/2010 come modificato con D.L. 187/2010 convertito in legge 217/2010, al

presente approvvigionamento saranno attribuiti 1 Codice Identificativi di Gara (C.1.G).

che si provvedera in successiva sede di aggiudicazione, o comunque prima della chiusura del
Consuntivo 2016 in sede di verifica ordinaria dei residui propedeutica alla delibera di cui all'
art.3 comma 5 del D.Lgs 118/2011, alle operazioni di variazione del Fondo Pluriennale

vincolato nel rispetto dei nuovi principi contabili armonizzati.

Dato atto che la spesa complessiva di € 7.000,00 ¢ interamente finanziata con risorse accertate
nell’esercizio 2016, derivanti dal contributo regionale di cui in premessa, e trova adeguata

copertura finanziaria sul Bilancio di previsione 2016;

Precisato:
e che gli acquisti avverranno attraverso il portale degli acquisti in rete della Pubblica
Amministrazione (www.acquistinretepa.it), in conformita a quanto disposto dagli art.li

1-7 della L..135/2012,

[ ]
Ai sensi del D.Leg.vo 50/2016 art.31, il responsabile del procedimento ¢ individuato nella
persona del dirigente del Servizio Appalti e Contratti -Semplificazione Amministrativa, Dr.

Roberto Montagnani.


http://www.acquistinretepa.it/

Visto:

e [’art. 3 della legge 136/2010 in materia di tracciabilita dei pagamenti, per cui si
attueranno le procedure per consentire gli adempimenti relativi ad esplicita clausola

contrattuale per quanto disposto al comma 8§;

Dato atto del rispetto del D.L. 168/04 convertito in L. 191/04;

Visti altresi:

il T.U. DIgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare 1'art. 107,183,192 ;
l'art. 56 dello Statuto Comunale;

I’art.10 e 11 del vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei
servizi del Comune;

l'art.32 Vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

l'art.1, L 135 del 07/08/2012;
IL D.LGS 50/2016 ED IN PARTICOLARE GLI ARTT. 36, COMMA 2 LETT.AE 32, CO.2;

DETERMINA

Per 1 motivi in premessa meglio esposti che si intendono richiamare integralmente:

1.

di disporre, ai sensi della normativa vigente, al fine di permettere la prosecuzione delle
procedure necessarie alla realizzazione del progetto di potenziamento e sviluppo del
Corpo di Polizia Municipale e della relativa spesa ed in particolare di provvedere
all'acquisto di attrezzature e dotazioni strumentali, la prenotazione dell’impegno di
spesa di € 7.000,00 pari al 70% della spesa complessiva, come stabilito da accordo di
programma tra Regione Emilia-Romagna e Comune di Reggio Emilia, citato nelle
premesse, con imputazione alla Missione 03 - Programma 01 -Titolo II° - codice del
piano dei conti integrato necessario alla definizione della transazione elementare ex art.
13 DPCM 28/11/2011 2.02.01.03.999 al capitolo 41119/4 del PEG 2016 denominato
“Implem. sistemi e acquisto beni durevoli Corpo Polizia Municipale- Finanz. Contr.
Regioe ER -vegg. Cap. E/9180/2”, Codice Prodotto 2016 PD 3401, Centro di Costo:

0193; COGE: KN, non rilevante ai fini della competenza ambientale;

di accertare l'entrata della somma di € 7.000,00 derivante dal contributo erogato dalla

Regione Emilia Romagna nell’ambito del progetto descritto in premessa — fase 6,



riferendo I’entrata di pari importo al Titolo I°, codice del piano dei conti integrato
necessario alla definizione della transazione elementare ex art. 13 DPCM 28/11/2011
4.03.10.02.001 del PEG 2015 al Capitolo 9180/2 del PEG 2016 denominato
“Trasferimenti dalla Regione supporto attivita associate e Serv. Istituzionali: Polizia
Municipale (vegg. Cap. U 41119/4)”, Codice Prodotto 2016 PD 3401, centro di costo
0193, COGE: DM;

3. di dare atto che si procedera all'affidamento della fornitura delle attrezzature in
argomento, da destinare al Corpo di Polizia Municipale, attraverso il portale degli
acquisti in rete della Pubblica Amministrazione (www.acquistinretepa.it”), in
conformita a quanto disposto dagli art.li 1-7 della L.135/2012 ai sensi dell'art. 36 co.2
lettera a) del D.Lgs 50/2016;

4. didare atto che gli investimenti in argomento non comporteranno oneri di gestione sugli

esercizi futuri;

5. di dare atto che agli acquisti in argomento, effettuati per 1 Servizi Istituzionali di Tutela
dell’ordine e della Sicurezza Pubblica non si applicano 1 limiti di spesa di cui all” art.1

comma 141 della Legge 228 del 24 Dicembre 2012 e successive modifiche;

6. di dare atto del rispetto delle disposizioni previste dal D. L. n. 168 del 12/07/2004
convertito con L. n. 191 del 30/07/2004;

7. di stabilire che si provvedera con successivo atto in sede di affidamento della fornitura,
o comunque prima della chiusura del Consuntivo 2016 in sede di verifica ordinaria dei
residui propedeutica alla delibera di cui all' art. 3 comma 5 del D.Lgs 118/2011, a
definire il cronoprogramma di esigibilita della spesa e le conseguenti eventuali
operazioni di variazione del Fondo Pluriennale vincolato nel rispetto dei nuovi principi

contabili armonizzati;

8. didisporre I'invio alla Ragioneria per le procedure di cui all'art. 151, 4° comma, del T.U.

D. Leg.vo n. 267 del 18/08/2000.

Reggio Emilia, li



IL DIRIGENTE
(Dr. Roberto Montagnani)
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