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OGGETTO: PRIMAVERA DONNA – 365 GIORNI DONNA 2017. AFFIDAMENTO SERVIZI E 

COLLABORAZIONI 3^ PARTE - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI. 

IL DIRIGENTE 

Premesso che: 

 con deliberazione di Consiglio Comunale del 26/04/2016 n. 69 è stato approvato il Bilancio di 
Previsione 2016-2018 e i relativi allegati;  

 con deliberazione di Consiglio Comunale si provvederà all’approvazione del Bilancio di 
Previsione 2017-2019 e dei relativi allegati; 

 con successiva deliberazione di Giunta Comunale si provvederà ad approvare il Piano 
Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2017;  

 con la deliberazione G.C. n. 65 del 9/4/2015 è stata approvata la nuova macrostruttura 
dell'Ente; 

 il PEG 2017 del Programma “Pari Opportunità” includerà, tra gli altri, il prodotto A501 – Pari 
Opportunità - per la realizzazione di progetti e attività volte ad agire sul sistema dei valori 
culturali, sociali, educativi e formativi e per garantire a tutti il libero e pieno godimento dei 
diritti fondamentali, riconoscendo il valore della diversità e incrementando la conoscenza 
della normativa antidiscriminatoria; 

 con provvedimento P.G. n. 21327 il Sindaco ha attribuito, sino alla scadenza del proprio 
mandato, all'arch. GIORDANO GASPARINI le funzioni di Direttore Area Servizi alla Persona 
ai sensi dell’art. 50 del D. Leg.vo del 18/08/2000, N. 267 “Testo Unico sull’ordinamento degli 
Enti Locali” e dell’art. 13 – Sezione A del vigente Regolamento sull’Ordinamento generale 
degli Uffici e dei Servizi, in particolare le funzioni di promozione delle Pari Opportunità e della 
Cultura di genere;  

 

Richiamata integralmente la propria determinazione n. 194 del 08/03/2017, recante 

“Primavera Donna – 365 Giorni Donna 2017. Approvazione del Calendario Iniziative e 

Programma per l'8 Marzo - Giornata Internazionale Della Donna.” con le premesse e 

considerazioni ivi addotte; 

Considerato che con la citata determinazione sono stati approvati, tra l'altro: 

 il programma iniziative che - all'interno del calendario “Primavera Donna – 365 Giorni Donna 
2017” - fa capo all'Ufficio Pari Opportunità del Comune  

 le prestazioni/forniture occorrenti alla realizzazione degli eventi per la celebrazione della 
giornata dell'8 marzo  

 la prima collaborazione in calendario con l'Associazione La Nostra Africa per l'iniziativa “Art 
Evolution”  

 la prestazione per allestimenti tecnici teatrali finalizzati alla realizzazione dello spettacolo 
“Fuochi”;  

 

Vista la successiva determinazione 17/03/2017 n. 226, recante “Primavera Donna – 365 Giorni 

Donna 2017. Affidamento Servizi e Collaborazioni 2^ Parte” con la quale si è provveduto alla 

formalizzazione delle acquisizioni e delle collaborazioni occorse per proseguire la realizzazione 

del programma iniziative, in particolare, le collaborazioni con: 

ANPI - Associazione Muse & Musical - Associazioni FNASD e Nondasola - Pina Tromellini. 



 

Valutato che si rende ora necessario procedere alla formalizzazione di ulteriori collaborazioni e 

prestazioni per eventi previsti in calendario fino al termine della 1^ parte dell'iniziativa, - nella 

successione cronologica indicata con DD 08/03/2017 n. 194 e con le modalità di affidamento ivi 

approvate - al fine di predisporre gli atti a supporto delle azioni programmate e precisamente: 

EVENTO PRESTAZIONE/MOTIVI 

COLLABORAZIONE 

FORNITORE/ 

COLLABORATORE 

IMPORTO  

incl. IVA 

CIG 

“L'arte svelata negli 
sguardi di chi ascolta” 

Servizio di guardiania e 
assistenza tecnica 

Le Macchine Celibi 
Soc. Coop. 

15,60 
(integr. Imp. 
2017/1965/1 

ZB41DD1F59 

“Da Antigone a Malala”  Realizzazione di spettacolo 
teatrale 

Teatro dell'Orsa 3.245,00 Z641E13B66 

 
 
“The Powerof Art” 

Prestazione occasionale Daniela Ciotola 500,00 non dovuto 

Incarico professionale Melania Rossi 525,00  non dovuto 

Incarico professionale Francesca Baboni 525.00 non dovuto 

Prestazione occasionale Marinella Paderni 400,00 non dovuto 

 
Prestazione occasionale 

Marzia Faietti 500,00 non dovuto 

 
Prestazione occasionale 

Margherita Fontanesi 500,00 non dovuto 

 
Servizi Tecnici Teatrali 

Fondazione  
I Teatri di R.E. 

 
315,57 

non dovuto 
(soc. in 
house) 

Eventi musicali: 
 
- Ribelli, coraggiose, 
libere: le eroine 
dell’opera 
- Le tre dame. 
Musiciste e 
compositrici dal 
Medioevo a oggi 

 
 
 
Serv. Organizz. spettacoli 

 
 
 
Iniziative Culturali SRL 

 
2.200,00 
a seguito 
proc. MEPA 
si procede 
con ordine su 
imp. n. 
2017/1942  

 
 
 
Z471DF8332 
 

 
Presentazione del libro 
“Morire come schiavi”  

“Sette ore per lavorare, un 
minuto per morire 
nell'inferno del caporalato” 
Il tema del libro è il lavoro 
femminile e, in particolare, il 
caporalato 

Collaborazione con 
Casa Editrice 
Imprimatur 

  
non dovuto 

 
Giornate della laicita' 
Trasformazione è 
Donna 

Le tematiche trattate 
saranno: diritti ed 
uguaglianza delle donne e 
pari opportunità 

Collaborazione con 
Ass. Iniziativa Laica 
 

  
non dovuto 

 
 
 
 
“VENERE, oltraggio 
all'arte di genere” 

Iniziativa in coerenza con il 
tema “Donne e Arte” di 
Primavera Donna 365D 
edizione 2017: 
“Un viaggio nel tempo e 
nella creatività artistica per 
raccontare in tre atti il 
rapporto donna-corpo-arte” 

 
 
 
Collaborazione con  
Ass. EIDOS 
 
 
 

  
 
 
non dovuto 

 
Allestimenti teatrali 

Fondazione 
I Teatri di R.E. 

 
600,00 

non dovuto 
(soc. in 
house) 



 

 

Precisato che: 

 riguardo all'iniziativa “L’arte svelata negli sguardi di chi ascolta” in programma per il 25 marzo 
ed in collaborazione con la Prof. Pina Tromellini, approvata con determinazione n. 226 
sopracitata, occorre integrare la somma dovuta alla Soc. Coop. “Le Macchine Celibi, a 
seguito incremento dei servizi richiesti per la realizzazione dell'evento (servizio di guardiania, 
oltre ai serv. tecnici) in precedenza quantificati in complessivi €. 30,00 - per un importo 
aggiuntivo di € 15,60 (cfr. preventivo allegato di complessivi € 45,60 IVA esenti); 

 

 riguardo alle collaborazioni suindicate e formalizzate mediante i disciplinari allegati al 
presente atto, per ciascuna è stata apprezzata la valenza di pubblico interesse, pertanto 
inserite nel calendario già approvato, per i motivi sintetizzati nel precedente prospetto; 

 
Precisato, inoltre, in relazione agli incarichi necessari alla realizzazione dell'evento “The Power 
of Art” - previsto in calendario iniziative per l' 8 aprile - ed elencati nel precedente prospetto, che 
 

 attesa la mancanza in organico delle professionalità richieste, sia all’interno del Servizio 
scrivente che all’interno dell’Amministrazione, ai sensi dell'art. 7 co. 6 lett. b) del D.Lgs. 
165/2001, si è provveduto, per l'individuazione delle incaricate, ai sensi dell'art. 5 co. 1 del 
Regolamento per l'affidamento degli incarichi esterni - Allegato 4 al Regolamento 
sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, approvato con G.C. 237/2015, mediante 
affidamenti diretti, trattandosi di prestazioni di natura culturale con particolare e specifica 
qualificazione richiesta. Le prestazioni, inoltre, sono contraddistinte dall’estrema 
occasionalità e limitato importo, nonché per il preponderante carattere di fiduciarietà insito 
nel rapporto e di infungibilità essendo, le collaboratrici stesse, tutte riconosciute quali esperte 
di alto livello nei temi oggetto dell'incontro; 

  

 le collaboratrici hanno le competenze professionali di specializzazione universitaria previste 
dall’art. 7 co. 6 del D.Lgs. 165/2001 e s.m. e i. come si evince dai rispettivi curricula vitae 
allegati alla presente determinazione; 

 

 gli incarichi non si configurano quali studio o consulenza, così come dettagliato nella delibera 
n. 5/2005 della Sezione Unita della Corte dei Conti e, pertanto, non rientrano nei vincoli di cui 
all’art. 6, comma 7, del D.L. 78/2010; 

 

 rientrano nel programma degli incarichi che sarà allegato alla deliberazione di approvazione 
del Bilancio di Previsione 2017-2018 da parte del Consiglio Comunale; 

 

 le prestazioni sono di natura temporanea e altamente qualificata e non si tratta di rinnovi ai 
sensi dell'art. 7 co. 6 lett. c) del D.Lgs. 165/2001; 

 

 si è provveduto a verificare l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di 
interesse e ad acquisire le relative dichiarazioni ex art. 15, c. 1 lett. c) D.Lgs 33/2013 qui 
allegate; 

 

 ai sensi dell’art. 7, co. 6 lett. d) del D.Lgs. 165/2001: le prestazioni si svolgeranno nella sola 
giornata dell' 8 aprile 2017, presso la Sala degli Specchi al Teatro Municipale Romolo Valli di 
Reggio Emilia e avranno tutte ad oggetto un intervento quale contributo tematico in 
occasione dell'iniziativa “ THE POWER OF ART”; 

 

 in relazione all'incarico della dott. Marzia Faietti, trattandosi di dipendente di ente pubblico, è 
stata acquisita agli atti la debita autorizzazione da parte dell'amministrazione di 
appartenenza; 

 



 

 le incaricate hanno accordato la propria disponibilità ad effettuare le rispettive prestazioni, a 
fronte del compenso lordo onnicomprensivo per ognuna indicato nella precedente tabella - 
per un totale di € 2.950,00 comprese ritenuta d'acconto ed IVA ove dovute . 

 

Ritenuto, per quanto sopra esposto: 

 di confermare la realizzazione degli eventi dettagliati nel precedente prospetto, per il 
prosieguo del ciclo di iniziative in oggetto, autorizzando l'acquisizione delle conseguenti 
forniture per una spesa complessiva pari ad € 7.126,17, trattandosi di attività finalizzata al 
raggiungimento degli obiettivi dell'Ufficio Pari Opportunità, inerenti, in particolare, le azioni di 
sensibilizzazione finalizzate al contrasto alle discriminazioni di genere; 

 

 di approvare, altresì, le collaborazioni con la Casa Editrice Imprimatur e con le Associazioni 
“Iniziativa Laica” ed “EIDOS” alle condizioni riportate nei rispettivi disciplinari allegati al 
presente atto, in quanto le iniziative rivestono un interesse pubblico, essendo i contenuti delle 
stesse pertinenti ai temi trattati dall'edizione 2017 di Primavera Donna.  

 
Visti: 
 

 il T.U. D.Lgs n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare gli artt. 107, 163, 183, 192; 

 l'art. 56 dello Statuto Comunale; 

 l'art. 7, co. 6 e 6 bis del del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.; 

 l’art. 32, 2° comma, e 36 co. 2 del D.Lgs. 50/2016; 

 il Regolamento comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi e, in 
particolare, l'art. 14 “Competenze e responsabilità dirigenziali” e l'allegato 4 “Affidamento 
incarichi esterni”;  

 l'art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune; 

 l’art 1, L. 135 del 07/08/2012; 

 il Regolamento comunale per la disciplina dei contratti;  

 la circolare del 16/12/2008 della Corte dei Conti – sez. reg.le di controllo per l’Emilia 
Romagna  sulle  modalità  di comunicazione degli atti di spesa di cui all’art. 1, comma 173 L. 
266; 

D E T E R M I N A 

 

1. di autorizzare la spesa relativa alla 3^ parte delle iniziative facenti capo al Comune di Reggio 

Emilia – Ufficio Pari Opportunità come declinate in tabella riportata in premessa e 

programmate nell'ambito del calendario di “Primavera Donna – 365 giorni Donna 2017”, 

per complessivi euro 7.126,17;  

2. di conferire alle Dott. Francesca Baboni, Daniela Ciotola, Marzia Faietti, Margherita 

Fontanesi, Marinella Paderni e Melania Rossi incarichi di prestazione 

occasionale/professionale per il ruolo di relatrici in occasione dell'evento “The Power of Art”, 

in qualità di esperte degli argomenti trattati (come evidenziato nei CC.VV. qui allegati) atteso 

che le prestazioni si svolgeranno nella sola giornata dell'8 aprile 2017, presso la Sala degli 

Specchi del Teatro Municipale Romolo Valli e a fronte del compenso lordo onnicomprensivo 

per ognuna indicato nella tabella riportata in narrativa, per un totale di € 2.950,00; 

3. di approvare le collaborazioni con Casa Editrice Imprimatur di Reggio Emilia, con 

l'Associazione Iniziativa Laica di Reggio Emilia e con l'Associazione EIDOS di Reggio Emilia, 

per le motivazioni riportate in narrativa e secondo gli accordi di cui ai rispettivi disciplinari qui 

allegati;  



 

4. di impegnare la spesa complessiva di € 7.126,17 come di seguito: 

 € 4.176,17 con imputazione alla Missione 01 Programma 01 Titolo 1 codice del piano dei 

conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex art. 5 e 6 del 

D.Lgs.118/2011: 1.03.02.99.999 del Bilancio Pluriennale 2016-2018 – Esercizio 2017 - al 

capitolo che nel P.E.G. 2017 verrà iscritto in sede corrispondente al Capitolo 31834 del 

PEG 2016 denominato “Prestazioni di servizio per iniziative Pari Opportunità”, centro di 

costo 0200, non rilevante ai fini della contabilità ambientale, codice prodotto 

2017_PD_A501 “Pari Opportunità“;  

 € 2.950,00 con imputazione alla Missione 12 Programma 07 Titolo 1 codice del piano dei 

conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex art. 5 e 6 del 

D.Lgs.118/2011: 1.03.02.11.999 del Bilancio Pluriennale 2016-2018 – Esercizio 2017 - al 

capitolo che nel P.E.G. 2017 verrà iscritto in sede corrispondente al Capitolo 31845 del 

PEG 2016 denominato “Incarichi professionali per iniziative di responsabilità sociale e pari 

opportunità”, centro di costo 0200, codice Coge GX, non rilevante ai fini della contabilità 

ambientale, codice prodotto 2017_PD_A501 “Pari Opportunità“;  

5. di integrare l'impegno di spesa n. 2017/1965/1 di € 30,00 aumentandolo di € 15,60 - così 

per complessivi € 45,60 - dando atto che si è provveduto ad adeguare l'importo 

comunicato in sede di acquisizione del CIG;  

6. di richiedere l’assunzione della suddetta spesa, pur nelle more di approvazione del 

Bilancio per l’esercizio 2017, al fine di garantire la continuità gestionale e l’operatività del 

servizio proponente, nel rispetto delle disposizioni di cui all’art. 163 del D.Lgs. 18/08/2000, 

n. 267;  

7. di disporre che i pagamenti saranno effettuati a seguito di presentazione di adeguata 

documentazione fiscalmente valida, debitamente controllata in ordine alla regolarità 

formale e fiscale e ottemperando a quanto disposto dalla normativa relativa all'obbligo di 

fatturazione elettronica e tracciabilità dei pagamenti;  

8. di dare atto che il presente provvedimento non viene trasmesso alla competente sezione 

regionale della Corte dei Conti, ai sensi dell’art. 1, comma 173, della L. 266/2005 in 

quanto le spese disposte per le tipologie sottoposte a vincolo di spesa ai sensi dell’art. 6, 

comma 8 del D.L. 78/2010 (incarichi) sono inferiori a 5.000,00 euro;  

Dispone l'invio del presente atto alla Ragioneria Comunale per le procedure di cui all'art. 183, 7° 

comma, del T.U. D.Lg.vo n.267 del 18/08/2000. 

Attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

 

IL DIRETTORE AREA SERVIZI ALLA PERSONA 

Giordano Gasparini
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