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DetUMT-17

OGGETTO: APPROVAZIONE COLLABORAZIONE CON PLANK-ON LLC PER LA
REALIZZAZIONE DELLA INIZIATIVA SPORTIVA “URBAN MISSION
TRAINING”.

IL DIRIGENTE

Premesso che:

71 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 54 dell'11/04/2017, dichiarata
immediatamente eseguibile, sono stati approvati il Bilancio di Previsione
2017-2019 e i relativi allegati;

con successiva deliberazione di Giunta Comunale si provvedera, ex art. 169 del
T.U. n. 267/2000, ad approvare il Piano Esecutivo di gestione dell'esercizio
2017;

con provvedimento pg. n. 21359 del 19.05.2015, il Sindaco ha attribuito alla
Dott.ssa Annamaria Fabbi le funzioni di Dirigente del Servizio Officina
Educativa, a far data dal 1° Giugno 2015 e sino alla scadenza del mandato del

Sindaco stesso, salvo revoca anticipata;

Vista la richiesta di collaborazione della societa Plank-On LLC, ricevuta in data
29/03/17 PG 106, allegata al presente atto.

Dato atto che:

il Comune di Reggio Emilia intende collaborare con la societa Plank-On LLC
alla realizzazione della iniziativa sportiva “Urban Mission Training” in
programma domenica 14 maggio 2017 per le vie del centro storico, in quanto si
tratta di una iniziativa sportiva che sensibilizza l'importanza dello sport e
dell'attivita fisica per restare in buona salute, valorizza le bellezze del territorio
con una guida turistica, ha una finalita benefica in quanto parte del ricavato, al
netto delle spese, sara devoluto all'associazione “EDEN, Un Sorriso per la
Solidarieta”, allo scopo di sostenere i loro progetti. La manifestazione, inoltre, fa
parte degli eventi di accompagnamento del Comitato Tappa di Reggio Emilia
del 100° Giro d'ltalia.



Considerata pertanto I'importanza ed il valore culturale e sportivo della
manifestazione, la cui realizzazione assicura alla citta un ritorno di immagine, si ritiene
opportuno dare la disponibilita del’Ente a collaborare all’organizzazione della
manifestazione come disposto nel disciplinare di collaborazione allegato al presente

atto quale sua parte integrante.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso,
parere favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell'azione amministrativa
come prescritto dall'art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000.

Visti:
il nuovo Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con
Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000 ed in particolare agli artt. 107

(funzioni e responsabilita della dirigenza) e 183 comma 9 (impegni di spesa ) e

151 comma 4 (principi in materia di contabilita);
I'art. 56 e I'art. 57 dello Statuto Comunale;

I'art. 11 del vigente Regolamento di Organizzazione del Personale;

DETERMINA

1. di collaborare, per le motivazioni espresse in premessa, alla realizzazione ed
allo svolgimento della iniziativa sportiva “Urban Mission Training”, in
programma domenica 14 maggio 2017, con la societa promotrice ed
organizzatrice Plank-On LLC, come da disciplinare di collaborazione allegato al

presente atto quale sua parte integrante;

2. di attestare che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo al

dirigente firmatario.

La DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Dott. ssa Annamaria Fabbi

—FABBI ANNINADN. A
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