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OGGETTO: RIVERSAMENTO A FAVORE DELL' INAIL DELL' INDENNITA" DI
TEMPORANEA LIQUIDATA IN ECCESSO DALL" ISTITUTO
ASSICURATORE PER L' INFORTUNIO DEL DIPENDENTE |.M.



Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE E
DELL’ORGANIZZAZIONE

Premesso:

- che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 54 dell' 11/04/2017, dichiarata
immediatamente eseguibile, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2017-2019 e i relativi
allegati;

- che con successiva deliberazione di Giunta Comunale si provvedera, ex art. 169 del T.U. n.
267/2000, ad approvare il Piano Esecutivo di Gestione dell'Esercizio 2017;

Dato atto:

- che con lettera del 23/03/2017, I' INAIL di Reggio Emilia comunicava I' importo dell'
indennita di temporanea pari ad Euro 2.082,57 da corrispondere al Comune di Reggio Emilia

per ' infortunio del dipendente I.M., relativamente al periodo 01/01/2017-16/02/2017,

- che con reversale n° 1952 del 29/03/2017 € stato incassato sul conto di Tesoreria Comunale ['

importo di Euro 2.082,57;

- che con successiva comunicazione del 19/04/2017 1' INAIL di Reggio Emilia richiedeva al
Comune la restituzione dell' importo di Euro 88,62 in quanto, a seguito del riesame della

pratica, ¢ stato ricalcolato I' importo indennizzato al datore di lavoro,

verificato che:

- 1" importo effettivo dell' indennita di temporanea relativa al caso d' infortunio del dipendente
.M., deve essere rideterminato in euro 1.993,95, occorre procedere alla restituzione all' INAIL

di Reggio Emilia dell' importo di Euro 88,62 liquidato in eccesso dall' Istituto;

visto:

- I' art. 70 del Testo Unico delle disposizioni per ' assicurazione obbligatoria contro gli

infortuni sul lavoro e le malattie professionali Dpr. 30 giugno 1965 n. 1124 che dispone che I'



ammontare delle indennita di temporanea ¢ rimborsato al datore di lavoro dall' Istituto

assicuratore;

Atteso - che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell' azione amministrativa come prescritto

dall' art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

DETERMINA

- di dare mandato alla Ragioneria di provvedere alla restituzione in favore dell' INAIL di
Reggio Emilia di € 88,62, tramite bonifico bancario a Banca Intesa San Paolo Agenzia di
Reggio Emilia- Codice IBAN IT31J0306903201100000300117- intestato a INAIL Sede di
Reggio Emilia — causale di pagamento: rimborso indennitd di temporanea relativa all'

infortunio del dipendente I.M. caso n°® 515414285 del 28/12/2016 ;

- di impegnare la spesa di Euro 88,62 con imputazione alla Missione 01 Programma 10 Titolo 1,
codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare
ex artt. 5 e 6 del D.Lgs. 118/2011 come modificato dal D. Lgs. 126/2014 1.01.02.02.000 del
Bilancio 2017, al capitolo che nel P.E.G. 2017 verra iscritto in sede corrispondente al capitolo
39300/2 del 2016 denominato “oneri previdenziali a carico del Comune per sistemazioni
contributive/note di debito pervenute da enti previdenziali, codice prodotto-progetto PD3104,

centro di costo 0115, non rilevante ai fini della contabilita Ambientale.

Ai sensi dell’art. 183, comma 7, T.U. approvato con D.Lgs. n. 267/2000, si trasmette il presente
provvedimento alla Ragioneria Comunale per I’approvazione del Visto di regolarita contabile

attestante la copertura finanziaria.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

(Dott.ssa Battistina Giubbani)
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