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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE

Premesso:

e che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 54 dell' 11/04/2017, dichiarata
immediatamente eseguibile, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2017-2019 e i
relativi allegati;

e che con successiva deliberazione di Giunta Comunale si provvedera, ex art. 169 del
T.U. n. 267/2000, ad approvare il Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2017;

Considerato che:

e che la vigente legislazione (sia nazionale che regionale), disciplinante le numerose
materie oggetto dellattivita del personale appartenente al Corpo della Polizia
Municipale, & soggetta a continue modifiche, aggiornamenti e variazioni;

e che, con la finalita di adempiere alle proprie mansioni con puntualita e precisione, si
rende indispensabile la partecipazione a specifici corsi di aggiornamento e di
addestramento;

Rilevato che:

e |a Scuola Interregionale di Polizia Locale (SIPL) ha organizzato un percorso formativo
a carattere residenziale volto al’aggiornamento professionale dei Comandanti della
Regione, che si svolgera il 25 e 26 Maggio 2017, presso la struttura Casa la Bellotta Via
per Valconasso 10, Pontenure (PC);

e che liniziativa avra una durata complessiva di 10 ore di formazione e sara organizzata
in moduli residenziali consecutivi, come da programma alla presente allegato;

e chela Dirigente del Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e dell'Organizzazione,
ha autorizzato, la Missione, per i suddetti giorni, del Comandante Dott. Stefano Poma,
documento alla presente allegato;

Dato atto che al pagamento del costo complessivo di Euro 200,00, derivanti dallo svolgimento
del corso di formazione in parola, si provvedera con apposita liquidazione alla presentazione
della relative fattura;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

- il D. Lgs. n.267 del 18/08/2000;

- gliartt. 52, 1° comma e 53 dello Statuto Comunale;

- l'art. 11 del vigente Regolamento di organizzazione del personale;
- l'art. 32 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

- il vigente Regolamento dei Contratti;

DETERMINA



per le motivazioni e considerazioni esposte in narrativa e che qui si ritengono nuovamente
riportate

1. diimpegnare la spesa di Euro 200,00 con imputazione alla Missione 03 Programma 01
Titolo 01 codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione della
transazione elementare ex art. 13 DCPM 28 dicembre 2011 U.1.03.02.04.001, del
Bilancio dell’esercizio 2017, al capitolo che nel P.E.G. 2017 verra iscritto in sede
corrispondente al  Cap. 12911 del P.E.G. 2016, denominato “Formazione e
addestramento Polizia Municipale”, codice prodotto-progetto 2014_PD_4904, centro di
costo 0193, codice Coge G4, non rilevante ai fini della contabilita Ambientale;

2. didare atto che la liquidazione della spesa di pari importo, si provvedera con apposito
provvedimento dirigenziale, alla presentazione della relativa fattura, da parte della
Scuola Interregionale di Polizia Locale (SIPL);

3. di inviare il presente provvedimento al Servizio Finanziario per le procedure di cui
all'art. 183, 7° comma, D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

Il Dirigente il Servizio Polizia Municipale
(Dott. Stefano Poma)
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