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OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA COLLABORAZIONE TRA IL COMUNE DI REGGIO 
EMILIA E IL COMITATO PROVINCIALE ARCI GAY GIOCONDA DI REGGIO 
EMILIA PER LA REALIZZAZIONE DELL'EVENTO “REMILIA PRIDE”. 

    

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO  

LEGALITA', SICUREZZA, PARI OPPORTUNITA' 
 

Premesso: 

 che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 54 dell'11/04/2017, dichiarata 
immediatamente eseguibile, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2017-2019 e i 
relativi allegati; 

 che con successiva deliberazione di Giunta Comunale si provvederà, ex art. 169 del T.U. 
n. 267/2000, ad approvare il Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2017; 

 che il Comune di Reggio Emilia da decenni è impegnato in prima linea nella lotta contro la 
violenza, contro ogni forma di discriminazione e nel riconoscimento del valore delle 
differenze. Un impegno che si è concretizzato con la messa in atto di politiche volte a 
valorizzare la diversità intesa come ricchezza, risorsa e valore per la comunità, e 
rinnovato dal Consiglio Comunale con l'approvazione nel novembre 2015 della mozione 
“Lotta alle discriminazioni per affermare i diritti e il benessere della persona umana”, in 
coerenza con la normativa europea che definisce il principio di pari opportunità come 
l’assenza di ostacoli alla partecipazione economica, politica e sociale di un qualsiasi 
individuo per ragioni connesse a genere, religione e convinzioni personali, razza e origine 
etnica, disabilita, età, orientamento sessuale; 

 che, in particolare riguardo a pregiudizi e discriminazioni dovute al fenomeno 
dell'omotransnegatività e omotransfobia, il Comune di Reggio Emilia ha di recente 
approvato con deliberazione G.C. 16/05/2017 n 80, l'istituzione di un “Tavolo 
interistituzionale per il contrasto all’omotransnegatività e per l’inclusione delle persone 
LGBT” e del relativo protocollo d'intesa. 

 

Considerato che: 

 Il Comitato Provinciale ARCI GAY Gioconda con sede in Reggio Emilia Viale Ramazzini, 
n. 72 - nella persona del Presidente Sig. Alberto Nicolini, nato a Reggio Emilia il 
17/08/1978 ed ivi residente in via Matteotti n. 4 - chiede la collaborazione al Comune di 
Reggio Emilia per la realizzazione dell'evento “Remilia PRIDE” nella giornata del 3 giugno 
2017; 

 l'evento, che vuole sensibilizzare la cittadinanza riguardo ai temi del contrasto 
all'omofobia, verrà realizzato nelle vie e piazze del centro storico cittadino il 3 giugno 2017 
dalle ore 15,00 alle ore 23,00 e consisterà in una manifestazione che percorrerà le vie 
cittadine da viale 4 Novembre con sit-in in piazza della Vittoria; 

 il Comune di Reggio Emilia – Area Servizi alla Persona – Pari Opportunità intende 
collaborare alla realizzazione della manifestazione sopra riportata, in quanto la stessa 
riveste un forte interesse pubblico visti gli intenti volti alla sensibilizzazione della città 
riguardo ai temi delle discriminazioni basate sull'orientamento sessuale delle persone. 

 gli oneri delle parti si concretizzano come segue e come specificato nel disciplinare di 
collaborazione allegato al presente provvedimento come parte integrante: 



 

1. Il Comitato Provinciale ARCI GAY Gioconda si assume i seguenti oneri finanziari e 
organizzativi utili alla realizzazione della manifestazione suddetta: 

 costi complessivi dell'organizzazione e gestione dell'iniziativa; 

 adempimenti e oneri SIAE-ENPALS, se dovuti. 

 

2. Il Comune di Reggio Emilia collabora alla realizzazione della manifestazione sopracitata 
assumendo i seguenti oneri organizzativi e finanziari: 

 promozione dell'evento mediante pubblicazione sul sito web del Comune e sui 
suoi canali social; 

 promozione attraverso comunicato stampa in prossimità della data dell'evento; 

 concessione a titolo gratuito per occupazione di suolo pubblico in V.le 4 Novembre 
– P.zza della Vittoria e P.zza Martiri 7 luglio; 

 utilizzo gratuito dello spazio del cittadino “Casa Comune” posto in V.le 4 Novembre 
nelle giornate del 2 e 3 giugno; 

 apertura straordinaria dei bagni pubblici in P.zza del Popolo con servizio di 
guardiania dalle 15,00 alle 23,00; 

 costi di affissione ridotti del 50%; 

 fornitura straordinaria di corrente elettrica dalle torrette di P.zza della Vittoria e 
P.zza Martiri del 7 Luglio; 

 servizio di pulizia straordinaria delle aree interessate dall'evento, da parte di IREN 
Ambiente S.p.A.  

 

Atteso che: 

 per il servizio di pulizia straordinaria dei luoghi è stato acquisito il preventivo da parte di 
IREN Ambiente dell'importo di complessivi €. 2.109,17 oltre IVA; 

 trattandosi di servizio straordinario nell'ambito dell'appalto per servizi di raccolta rifiuti e 
igiene ambientale già affidato ad IREN dall'Amministrazione comunale, con applicazione 
delle tariffe pattuite, si prescinde dal ricorso alle procedure di affidamento tramite MEPA 
normativamente previste;  

 in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art.3 L136/2010, 
come modificato con D.L. 187/2010 convertito in Legge 217/2010, al presente affidamento 
è stato attribuito il CIG Z821ED5DC4; 

 in merito al presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa, come 
prescritto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000;  

Considerato pertanto che il Comune di Reggio Emilia – Area Servizi alla Persona – Pari 
Opportunità intende collaborare alla realizzazione della manifestazione sopra riportata in 
quanto la stessa riveste un forte interesse pubblico così come meglio specificato nel 
Disciplinare di collaborazione allegato al presente atto come parte integrante. 

Visti: 

 il Decreto Legislativo 18 Agosto 2000 n. 267; 

 il D.Lgs. 18.4.20156 n. 50; 

 l’art. 1, comma 173, della Legge 266/2005; 



 

 l’art. 46 del D.L. 112/08 convertito in Legge 133/08; 

 il D.L. 78/2010, convertito in L. 122/2010; 

 l’art. 3 della L. 136/2010; 

 l’art. 7 della L. 217/2010; 

 gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale; 

 il vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi; 

 il vigente Regolamento comunale di contabilità. 
 

D E T E R M I N A  

per le motivazioni e con le modalità di cui in premessa:  

1. di collaborare, con il Comitato Provinciale ARCI GAY Gioconda, con sede in Reggio 
Emilia Viale Ramazzini, n. 72, per la realizzazione dell'evento “REmilia PRIDE” che si 
svolgerà nella giornata del 3 giugno 2017, consistente in una manifestazione che 
percorrerà le vie cittadine - da viale 4 Novembre con sit-in in piazza della Vittoria - in 
considerazione del carattere di pubblico interesse rivestito dall'iniziativa volta alla 
sensibilizzazione riguardo ai diritti delle persone omosessuali e caratterizzata da forte 
impatto sulla cittadinanza; 

2. di impegnare la spesa complessiva di euro 2.573,19 IVA compresa alla Missione 01, 
Programma 01, Titolo 1, codice del piano dei conti integrato, necessario per la definizione 
della transazione elementare, ex artt. 5 e 6 del D.Lgs 118/2011, 1.03.02.99.999 del 
Bilancio 2017, al Capitolo che nel PEG 2017 verrà iscritto in sede corrispondente al 
Capitolo 31834 del PEG 2016 (denominato “Prestazioni di servizio per iniziative per le pari 
opportunità”) - Codice Prodotto 2017_PD_A501, Centro di Costo 200, non rilevante ai fini 
della competenza ambientale; 

3. di disporre che il pagamento verrà effettuato a seguito di presentazione di fattura 
debitamente controllata in ordine alla regolarità formale e fiscale e ottemperando a quanto 
disposto dalla normativa relativa all'obbligo della fatturazione elettronica e della 
tracciabilità dei pagamenti; 

4. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013 
(Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del D.Lgs. 50/2016. 

Attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 
 
 

IL DIRIGENTE  
Dott. Alberto Bevilacqua 
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