DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

Spett. le

Comune di Reggio Emilia
Servizio Politiche per lo Sviluppo
Economico e I'Internalizzazione
Piazza Prampolini, 1

42121 - Reggio Emilia

LA SOTTOSCRITTAIvana Micheletti...........cccviieiiiiiiiesece e e e eeees
NATA A Reggio Emilia........cccoeoiiiiiiieseeinee e IL 19/04/56.......cccevveennen.
IN QUALITA’ DI (carica sociale) Legale rappresentante..........c.ccccveeeviiieciiecvevnineecnnnn,
oppure

procuratore speciale, giusta procura speciale (*) autenticata nella firma in data .............cccevve. dal
Notaio in .......oovvivereer e DOt ..o , repertorio n. ............. ,
e legale rappresentante della ..........ccooooieiiieii e e e e e e ee e e e rrrnnn ,
(oo g IT=T [T o P RV = ,
LR e ———————— EP.IVA
(*) allegare copia della procura speciale
DELL'IMPRESA (denominazione e ragione sociale) R.T. Restauro Tessile Sas..........
SEDE LEGALE Cap. 42020........... Citta AIDINEA ...vveeeeeccceee e
Prov. (RE) Via/Piazza Monterampino...........ccccoeeeiieeiiecie e n°civ. 17..............
SEDE OPERATIVA Cap. 42020............ Citta AIDINEa........cce e
Prov. (RE) Via/Piazza Monterampino...........cccceeiiieniienieeeeninseeesee e n°civ. 17..........
CODICE FISCALE E 0 |1 (6 |3 (4 |2 |5 |0 |3 |5 ]9

PARTITA IVA
PARTITA I.V.A. 0 )1 63 4 2 5 0 3 5 9
ISCRIZIONE C.C.I.LA.A. n. RE-201437..........ccoevviiieecieeeeeenne in data14/07/97...................
NUMERO DI TELEFONO 0522 599575......cccccccvevvvennee N.FAX e

INDIRIZZO MALIL .ivanamicheletti@restaurotessile.it.
INDIRIZZO P.E.C. rtrestaurotessile@cert.cna.it

POSIZIONE/I INPS cod. 6804097738......ccuuttiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiisnee e

SEDE INPS DI RIFERIMENTO Reggio EMIili@.........ooovvviiimmmmmmirriiiiciins e

POSIZIONE/I INAIL cod. ...004169364.....cccciiiiiiiiiiiiiiiiiiii et
SEDE INAIL DI RIFERIMENTO ...... RegQgio EMIlia.......uummimiiiriiiiinieieeeiie s




3. [ ]di voler ricorrere al subappalto, ai sensi dell'art. 105 D. Lgs. 50/2016, nei limiti previsti dalla
normativa vigente in materia, delle seguenti parti di servizio:

ovvero

[X] di non voler ricorrere al subappalto;
4. l'assenza delle altre cause di esclusione di cui agli artt. 45, 47 e 48 del D. Lgs. 50/2016;

5. ai sensi dell’art. 1-bis, comma 14, della legge 18 ottobre 2001, n. 383, cosi come modificata dal
D.L. 210/2002, convertito in L. 266/2002 :

[ 1di non essersi avvalsi di piani individuali di emersione di cui alla legge 18 ottobre 2001, n. 383,
cosi come modificata dal D.L. 210/2002, convertito in L. 266/2002;

OVVEro

[ ] di essersi avvalsi di piani individuali di emersione di cui alla legge 18 ottobre 2001, n. 383, cosi
come modificata dal D.L. 210/2002, convertito in L. 266/2002 ma che il periodo di emersione
si & concluso”;

(cancellare cio che non é pertinente)

6. di essere a conoscenza di tutti gli adempimenti derivanti dal D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. in materia di
sicurezza sul lavoro;

7.[ 1 di non avere, ai sensi di quanto disposto dall'art. 37, comma 1, del D.L. 78/2010 e ss.mm.ii.
convertito in L. n. 122/2010, sede, residenza o domicilio in Paesi cosi detti “black list”,
elencati nel decreto del Ministero delle Finanze del 4 maggio 1999 e nel decreto del Ministero
dell'Economia e delle Finanze del 21 novembre 2001

oppure

[ 1 di avere sede, residenza o domicilio in Paesi cosi detti “black list”, ma di essere in possesso
dell'autorizzazione ministeriale prevista dal citato art. 37;

8. l'inesistenza delle cause di esclusione di cui all'art. 53, comma 16 ter), D. Lgs. 165/2001
(comma introdotto dall'art. 1, comma 42, legge n. 190 del 2012), inerente il divieto di contrattare con
la Pubblica Amministrazione per i soggetti privati che hanno concluso contratti o conferito incarichi di
attivita lavorativa o professionale ai soggetti indicati nel citato comma 16 ter) nel triennio successivo
alla cessazione del rapporto di pubblico servizio. A tal fine dovra essere dichiarato:

[X] che non sono stati conclusi contratti o conferiti incarichi di attivita lavorativa o professionale ai
soggetti di cui all'art. 53 comma 16 — ter) del D.Lgs. n. 165/2001;

oppure (qualora limpresa abbia concluso contratti 0 conferito iNCariCh ).............coeeveevvveveecrveireeenn.

9. che l'offerta tiene conto degli oneri previsti per garantire 'esecuzione dei servizi nel pieno rispetto
delle norme di sicurezza e igiene del lavoro, nonché degli obblighi assicurativi e previdenziali previsti
dalle leggi e dai contratti ed accordi locali vigenti nel luogo sede dell’appalto;

10. che il valore economico dell'offerta € adeguato e sufficiente rispetto al costo del lavoro e al costo
relativo alla sicurezza come determinato periodicamente, in apposite tabelle, dal Ministro del lavoro
e della previdenza sociale, sulla base dei valori economici previsti dalla contrattazione collettiva
stipulata dai sindacati comparativamente piu rappresentativi, delle norme in materia previdenziale
ed assistenziale, dei diversi settori merceologici e delle differenti aree territoriali; in mancanza di
contratto collettivo applicabile, il costo del lavoro & determinato in relazione al contratto collettivo
del settore merceologico pill vicino a quello preso in considerazione;
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11. di essere stati messi a conoscenza di tutte le condizioni in cui verra eseguito il servizio e pertanto di
aver presentato un'offerta ponderata;

12. di avere esatta cognizione di tutti gli obblighi ed oneri derivanti dalle disposizioni in materia di
sicurezza, di assicurazione sugli infortuni, di condizioni di lavoro, di previdenza e di assistenza nel
luogo dove deve essere eseguito il servizio di cui trattasi; di aver preso conoscenza altresi di tutte le
circostanze generali e particolari che possono influire sullo svolgimento del servizio, sulle condizioni
contrattuali, di aver giudicato i servizi stessi realizzabili, i prezzi nel loro complesso remunerativi e
tali da consentire l'offerta che viene presentata, di essere a conoscenza che l'aggiudicatario, ai sensi
dell'art. 34 co. 35 della legge 221/2012, sara tenuto a rimborsare alla Stazione appaltante entro 60
giorni dall'aggiudicazione definitiva le spese per la pubblicazione sui quotidiani dell'avviso di gara di
cui trattasi;

13. di impegnarsi al rispetto di quanto previsto allart. 105 del D. Lgs. n. 50/2016 (in caso di
subappalto);

14. di impegnarsi al rispetto di tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari specificamente sanciti
dalla L. n. 136/2010 e s.m.i. ;

15. di essere a conoscenza che la sottoscrizione del contratto effettuata prima dell’acquisizione delle
informazioni di cui all'art. 84, comma 3 del D. Lgs. 159/2011 e sue s.m.i., & sottoposta a
condizione risolutiva e che la stazione appaltante procedera allo scioglimento del contratto
qualora dovessero intervenire informazioni interdittive e di impegnarsi ad inserire in tutti gli
eventuali subcontratti la clausola risolutiva espressa per il caso in cui emergano informative
interdittive a carico di subcontraente;

Z6. 1l NUMETO di AAACH Al SEIVIZION . Zoevrerereeeeseeeersesesesseesesessssssssesssssasasassssssssassmsssasasasssssassssssessens

17. di accettare di ricevere le comunicazioni relative alla procedura di affidamento di cui al presente
bando di gara, ai sensi art. 76 D. Lgs. n. 50/2016 all'indirizzo PEC .....cccovvccimeeiiecsccceeeeeee e,

18. i nominativi dei titolari/legali rappresentanti, amministratori, soci/dipendenti con poteri decisionali
con riferimento al procedimento di gara (art. 1, co. 9, lett. €) Legge 190/2012);

Ivana Micheletti, Angela Lusvarghi, Cristina Lusvarghi, Stellina Cheribini

19. di obbligarsi, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 159/2011 e s.m.i., a comunicare tempestivamente
all'lamministrazione appaltante ogni modificazicne intervenuta negli assetti proprietari e nella
struttura di impresa e negli organismi tecnici e amministrativi propri e delle imprese sub-contraenti;

20. di essere in possesso o di impegnarsi a stipulare adeguate polizze assicurative, con compagnia
assicurativa debitamente autorizzata, che preveda:
RCT: massimale unico non inferiore ad € 1.000.000,00 per sinistro.

“Si dichiara di essere informate sulle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsita negli atti e uso di atti
falsi previste dalfart. 76 def D.P.R. 445/2000 5.m.i.";

Si dichiara altresf di essere informato a norma dellart. 13 del D. Lgs. 196/03 che i dati personali saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nelfambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione é presentatd”.

-ffb-hfe.r‘l §18-06-70 {L
R.T. RESTAURO TESSILE
defl legateappreserdante).
Via Monterampino, 17
ILIA
5 Tel. e Fax 0522 599575
Allega: Cod. Fisc. & P. IVA 11634250359
copia documento identita del dichiarante in corso di validits

(firma

N.B.: in caso di raggruppamento femporaneo dimprese, avvalimento ed ogni altra forma prevista per la partecipazione alla
presente procedura aperta, tali dichiarazioni dovranno essere resa da tutti componenti del raggruppamento, da consorzio non
ancora costituifo o in caso di avvalimento dallimpresa ausiliata, relativamente alle prestazioni di esecuzione del servizio
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