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IL DIRIGENTE 

Premesso che: 

 con deliberazione di Consiglio Comunale n.54 del 11/04/2017 sono stati 

approvati il Bilancio di Previsione 2017-2019 e il D.U.P. (Documento Unico di 

Programmazione); 

 con deliberazione di Giunta Comunale del 08/06/2017 n.87, è stato approvato il 

Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2017, nel quale sono stati fissati i 

requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00; 

 che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 118 del 24/07/2017, 

immediatamente esecutiva, è stata approvata la Verifica della Salvaguardia 

degli equilibri di bilancio ai sensi dell'art.193 del D.Lgs.267/2000.Variazione al 

bilancio di previsione finanziario triennio 2017-2019 e relativi allegati; 

 con incarico attribuito dal Sindaco Luca Vecchi in data in data 21/03/2016 P.G. 

n. 19933, sono state assegnate al Dott. Roberto Montagnani le funzioni di 

Dirigente del Servizio “Appalti, Contratti e Semplificazione Amministrativa” dal 

21/03/2016 e sino alla scadenza del contratto e comunque non oltre il termine 

del mandato del Sindaco; 

 

Dato atto che nel corso di ogni anno si rende necessario dotare adeguatamente i 

dipendenti della Polizia Municipale e gli Operatori dei servizi Generali, di calzature 

adeguate alle esigenze lavorative; 

Considerato che l'Amministrazione Comunale di Reggio Emilia deve provvedere alla 

fornitura della dotazione individuale del vestiario per il personale del Corpo di Polizia 

Municipale come previsto dal Regolamento di assegnazione e distribuzione della 

massa vestiaria per il personale della Polizia Municipale approvato con Delibera di 

Giunta Com.le n. 23749/2009 e succ. mod. nel rispetto della normativa Regionale n. 

950/2011 e s.m.i.; 

Preso atto che l'Agenzia Intercent-ER in data 27/12/2014, essendo in procinto di 

pubblicare una nuova gara per la fornitura di calzature e dispositivi di protezione 

individuali, chiese alle amministrazioni interessate di compilare un questionario 

relativo al fabbisogno quadriennale di calzature per i dipendenti dell'Ente; 

 



 

Considerato che il Comune di Reggio Emilia ha dato riscontro alla Regione Emilia 

Romagna compilando ed inviando il questionario relativo al fabbisogno quadriennale 

di calzature per i dipendenti dell'Ente; 

Dato atto che la gara per le calzature è stata assegnata sulla Piattaforma Intercent-ER 

dal 28/07/2016 con scadenza il 27/07/2017, e che in brevissimo tempo si è esaurito il 

plafond messo a disposizione, pertanto è risultato impossibile procedere con 

l'adesione alla Convenzione proposta dalla Regione Emilia Romagna; 

Considerato che la ditta Volta Professional, aggiudicataria del Lotto 1 della 

Convenzione Intercent-ER “Calzature e dispositivi di protezione individuali 3”, 

rispondendo alla nostra richiesta del' 01/08/2017, si è dimostrata disponibile a fornire 

al Comune di Reggio Emilia le calzature, tra quelle previste in convenzione, 

necessarie per il fabbisogno 2017, allo stesso prezzo e alle stesse medesime 

condizioni della convenzione stessa, mediante la piattaforma di SATER di 

Intercent-ER; 

Ritenuto opportuno e vantaggioso, anche dal punto di vista economico in quanto gli 

acquisti verranno effettuati con i medesimi prezzi previsti dalla convenzione citata, 

procedere con trattativa diretta sul Mepa di Consip, nei confronti della ditta Volta 

Professional, Via del Parco 1/A di Pianoro (BO) P. IVA 00618911200; 

Tenuto conto che ai sensi dell'art. 36 comma 2 a) è possibile l'affidamento diretto per la 

fornitura di beni per importi inferiori ai € 40.000,00; 

Calcolata una spesa complessiva di ca € 34.180,33+IVA al 22% per le calzature estive 

ed invernali per il corpo della Polizia Municipale, nonché per i dipendenti in divisa del 

Comune di Reggio Emilia; 

 

Ritenuto comunque necessario procedere a attivare le procedure di affidamento con il 

presente atto, che contiene pertanto gli elementi essenziali della determina a 

contrattare di cui all' art. 32 - 2° comma del D.Lgs 50/2016 e dell' art. 192 del D.lgs 

267/200, e provvedere a dare copertura finanziaria alla spesa in oggetto con 

contestuale assunzione della prenotazione di spesa ai sensi art. 183, 3 comma,D.lgs 

267/2000 per gli acquisti di beni di cui trattasi; 

Precisato: 

 che in corso di indagine per l’affidamento delle forniture/servizi in oggetto, 



 

questa Amministrazione sarà tenuta  ad approvvigionarsi attraverso le 

convenzioni o gli accordi quadro messi a disposizione da Consip e dalle 

Centrali di committenza regionali di riferimento, ovvero ad esperire proprie 

autonome procedure nel rispetto della normativa vigente, utilizzando i sistemi 

telematici di negoziazione sul mercato elettronico, ai sensi dell’art. 26 della 

Legge. 23/12/1999, n. 488 e successive modificazioni ed integrazioni: art. 3, 

comma 166 legge n. 350 del 2003 - art. 1 Legge. n. 191 del 2004; - art.1, 

comma 16-bis Legge. n. 135 del 7/08/2012  “Conversione in legge, con 

modificazioni, del decreto-legge 06/07/2012 n. 95 recante disposizioni urgenti 

per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini”; 

Ritenuto pertanto, di procedere mediante affidamento  ai sensi dell’art. 36 co. 2 lett. a) 

del D..Lgs.50/2016 in ragione del modesto importo della specifica fornitura; 

 

Precisando quindi: 

- che l’acquisizione dei beni è indispensabile per il funzionamento del Servizio, 

in quanto previste dal regolamento del vestiario stesso e che il fine e 

l'oggetto dei contratti che si andranno a stipulare per scambio di corrispondenza 

riguarderanno l'acquisto di calzature per il personale dipendente in divisa; 

- che l’importo presunto  ammonta ad Euro 41.700,00 IVA compresa ; 

 

Rilevato che sono stati condotti accertamenti volti ad appurare l’esistenza di rischi da 

interferenza nell’esecuzione dell’appalto in oggetto e che non sono stati riscontrati i 

suddetti rischi, pertanto non è necessario provvedere alla redazione del DUVRI in 

quanto trattasi di mere forniture materiali, in conformità a quanto previsto dall’art. 26, 

comma 3-bis, del d.lgs. 81/2008, non sussistono conseguentemente costi per la 

sicurezza; 

 

Dato atto che l’ente non si intende alle convenzioni Consip di cui all’art. 26, comma 1, 

della legge n. 488/1999 e delle convenzioni Intercent-ER per l’approvvigionamento in 

oggetto, rispettando, tuttavia, quanto disposto dall’art. 26, comma 3, della citata legge, 

avendo utilizzato i parametri di prezzo e qualità contemplati nelle predette convenzioni 

come limite massimo, ed escludendo, conseguentemente, le offerte peggiorative sotto 

il profilo economico e prestazionale; 



 

 

Dato atto di procedere mediante l’utilizzo del Mercato elettronico della pubblica 

amministrazione in conformità a quanto disposto dall’art. 7 del d.l. 52/2012, convertito 

in legge 94/2012; 

 

Considerato: 

 che in conformità alle disposizioni in materia di tracciabilità finanziaria ex art.  3 

L136/2010 come modificato con D.L. 187/2010 convertito in legge 217/2010, il  

Codice Identificativo di Gara (C.I.G.) è il ZD91FA43E7; 

 che per gli affidamenti mediante ricorso al mercato elettronico il 

perfezionamento della stipula avverrà mediante la piattaforma Consip o 

Intercent-ER utilizzata; 

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, 

parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa 

come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000 

 

Di dare atto, altresì, che il documento DURC sarà recepito in atti al momento 

dell’individuazione del/degli aggiudicatario/i ,i sensi dell’art. 2 della legge n. 266/2002; 

 

Dato atto: 

  che, ai sensi dell'art. 31 del D.Leg.vo 50/2016 e del regolamento attuativo 

D.leg.vo 207/2010, il responsabile del procedimento è individuato nella persona 

del dirigente, Dott.  Roberto Montagnani; 

 Visti: 

 il T.U. D.Lgs  n. 267  del 18.08.2000 ed in particolare  gli art.li 107,  183, 192; 

 l'art. 56 dello Statuto Comunale; 

 l’art. 32, 2° comma, e 36 co. 2 del D.Lgs. 50/2016  

 l’art 1, L. 135 del 07/08/2012 

 il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. n. 267 
del 18 agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192; 

 il D.Lgs. n. 81/2008 ed in particolare l’art. 26, comma 6; 

 il D.Lgs. 18.4.20156 n. 50 art. 36 co. 2 lett. a) ; 

 il D.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le parti 
ancora in vigore 

 l’art. 26 della legge n. 488/1999; 
 

Viste: 

 le Linee guida ANAC n. 4 di attuazione del D.Lgs. 50/2016 recanti “Procedure 



 

per l'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza 

comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di 

operatori economici” approvate dal Consiglio dell'Autorità con delibera n. 1097 

del 26.10.2016; 

 la deliberazione G.C. n. 36 del 9.3.2017, relativa a “Approvazione 

aggiornamento del Piano di prevenzione della corruzione del Comune di 

Reggio Emilia triennio 2017/19” - Allegato “Integrazione misure gestione 

rischio corruttivo – Appalti di valore inferiore a € 40.000” 

 la Circolare Segretario generale P.G. 30472 del 30/3/2017 recante “Nuove 

indicazioni operative in materia di affidamento di lavori, servizi e forniture sotto 

soglia comunitaria”; 

 

DETERMINA 

 

1. di richiamare la premessa a costituire parte integrante del presente dispositivo; 

2. di attivare, per le motivazioni espresse in premessa ed ai sensi delle normative 

vigenti citate in premessa, la procedura di affidamento diretto ex art. 36, 2° 

comma lett a) per la presunta somma complessiva di € 41.700,00 (IVA 

Compresa), onde far fronte alla fornitura di beni necessari allo svolgimento 

delle attività dei Servizi proponenti; 

3. di prenotare ai sensi art. 183, 3° comma, del TUEL la suddetta  spesa di € 

41.700,00 (IVA Compresa), come di seguito riportato: 

 

€ 37.000,00 con imputazione alla Missione/Programma 03/01 – Titolo 01, codice 
del piano dei conti integrato, necessario per la definizione della 
transazione elementare, ex art. 5 e 6 del D.Lgs n. 118/2011, come 
modificato dal D.Lgs 126/2014 - 1.03.01.02.004 del Bilancio 2017, al 
capitolo 12900/3 del P.E.G. 2017 denominato “Vestiario e dotazione 
per il personale della Polizia Municipale” codice progetto 
2017_PD_3401, Centro di Costo 0193, non rilevante ai fini della 

competenza ambientale; CIG ZD91FA43E7  
 

 

€  4.700,00 con imputazione alla Missione/Programma 01/03 – Titolo 01, codice del 
piano dei conti integrato, necessario per la definizione della transazione 
elementare, ex art. 5 e 6 del D.Lgs n. 118/2011, come modificato dal 
D.Lgs 126/2014 - 1.03.01.02.004 del Bilancio 2017, al capitolo 10350/3 
del P.E.G. 2017 denominato “Vestiario per il personale 
dell'Amministrazione Generale” codice progetto 2017_PD_3401, 



 

Centro di Costo 0115, non rilevante ai fini della competenza 

ambientale;  CIG ZD91FA43E7  
 

4. che le modalità di affidamento e di stipula del contratto saranno quelle indicate 

in premessa; 

5. di disporre che il pagamento venga effettuato a seguito di presentazione di 

fatture debitamente controllate in ordine alla regolarità formale e fiscale e 

ottemperando a quanto disposto dalla normativa relativa all'obbligo della 

fatturazione elettronica e della tracciabilità dei pagamenti; 

6. di dare atto del rispetto delle disposizioni previste dal D.L. n. 168 del 12/07/2004 

convertito con L. n. 191 del 30/07/2004; 

7. di disporre l’invio alla Ragioneria  per le procedure di cui all’art. 183, 7° comma, 

del T.U. D. Leg.vo n. 267 del 18/8/2000. 

8. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al  D.Lgs. 

33/2013 (Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del 

D.Lgs. 50/2016; 

 

Reggio Emilia 

 

IL DIRIGENTE  

(Dr. Roberto Montagnani) 
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