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72 - OFFICINA EDUCATIVA

Dirigente responsabile: Fabbi Annamaria

Linea
Strategica

PROGETTO DI
COMUNITA":
LA CITTA'
SOLIDALE,
EDUCANTE E
INTERCULTUR
ALE

Politica

Codice Progetto

2017_PG_7259

Progetto

STUDIO DI FATTIBILITA' PER
LA REALIZZAZIONE DEL
POLITECNICO DELLE ARTI

Impegnato

% di
assorbim
ento
risorse
finanziari
e

Cultura Attivita culturali
Totale Azione
Totale Obiettivo
CURA DEI LUOGHI 0
llr;fgisctarglté%rg Per12017_PD_7240 |5\ | 'EDUCARE 673,20 0,00%
(0-25)
Totale Azione 600,00| 0,00 %
ISTITUTO ALTA FORMAZIONE
MUSICALE "PERI-MERULO" .
Istituto musicale 2017_PD_7237 |SESTIONE DELLE RELAZIONI 1.456.425,00| 520%
Peri E DEI TRASFERIMENTI.
Totale Azione| 1.456.425,001 4,71 %
OFFICINA EDUCATIVA:
2017_PD_7205 |[PROGETTO AUTONOMIA 57.421,12] 0,01%
NELLE SCUOLE
2017_PD_7231 |RISTORAZIONE SCOLASTICA 4.148.622,93| 9.45%
INTERVENTI PER L'ACCESSO
2017_PD_7241 |E LA FREQUENZA 203.610,25| 0,59 %
SCOLASTICA
ISTITUZIONE S.C.I. E AN. R.E.
Educazione 2017_PD_7254 |GESTIONE DELLE RELAZIONI | 20.707.521,36( 73,94%
E DEI TRASFERIMENTI
2017_PG_0204 |[PROGETTO EDUCA 7.827,04| 003%
. COSTRUZIONE DI NUOVO
Servizi per 2017_PG_7251 |ACCORDO DI PROGRAMMA 30.685,50] 0,11 %
'(3?2%0)82'0”9 PER UNA CITTA' EDUCANTE
EDUCATIVA TERRITORIALE: .
2017_PG_7252 | \TERVENTI 6-14 ANNI 1.128.500,17| 3.87%
EDUCATIVA TERRITORIALE,
PARTECIPAZIONE,
2017_PG 7253 |BENESSERE E CREATIVITA' 196.673,95| 0,59 %
GIOVANILE: INTERVENTI 14-29
ANNI
ATTUAZIONE DEL NUOVO
2017_PG_7256 |ACCORDO QUADRO CON
UNIMORE
Totale Azione| 24.800.870,68| 89,25 %
Totale Obiettivo| 26.257.895,68| 93,79 %
PROMOZIONE ATTIVITA' ED .
Promozione  |2017-PD_7257 | |\N|ZIATIVE SPORTIVE VARIE 81.947.80) 0.12%
della cultura e
Spor della pratica ATTIVITA' DELLA FONDAZIONE
sportiva 2017_PD_7258 |pER LO SPORT 1.764.500,00| 6,09 %
Totale Azione| 1.738.498,90| 6,05%




Fromozione

“LACITTA Totale Obiettivo| 1.738.498,90| 6,.21%
SOLIDALE, |Sport della cultura e
[EDUCANTE'E della pratica Totale Programma| 27.996.394,58 100,00 %
2017_PD_72PA |Anticorruzione
PROGETTO DI Anticorruzione,
INNOVAZIONE [Legalita trasparenza e 2017_PD_72PT |Trasparenza
IN COMUNE controlli Totale Azione
Totale Obiettivo
Totale Programma
CENTRO INTERNAZIONALE
MALAGUZZI:
PF;?,IGL%TPTP%D' 2017_PG_7255 |COORDINAMENTO DELLE
ECONOMICO: RELAZIONI CON GLI ENTI, LE
LACITTA | orca e Sviluppo Centro ATTIVITA' ED | PROGETTI
INTERNAZION innovazione Internazionale
ALE Loris Malaguzzi
?gl,\]E IE 'E)E‘L’f\f Totale Azione
CREATIVITA Totale Obiettivo
Totale Programma
Totale Linea Strategica| 27.996.394,58| 100,00 %

Prodotto

2017_PD_7205 OFFICINA EDUCATIVA: PROGETTO AUTONOMIA NELLE
SCUOLE

| servizi per l'integrazione sono erogati in esecuzione delle leggi 5 febbraio 1992, n. 104
"Legge-quadro per l'assistenza, lintegrazione sociale e i diritti delle persone
handicappate" e 8 novembre 2000, n. 328, riprese e precisate nella legge regionale n. 26
del 2001 "Diritto allo studio ed all'apprendimento per tutta la vita", oltre che nell'ambito del
Piano di Zona distrettuale.
Descrizione

I Comune, in coerenza con tutto l'intervento di integrazione scolastica, & chiamato ad
organizzare trasporti specifici, assegnare ausili specifici e sussidi didattici.

I Comune inoltre, tramite FCR, sostiene la frequenza dei ragazzi disabili nelle attivita
educative estive.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Educazione
Servizi per I'educazione (0-25)

Programma

Obiettivo Strategico
Azione

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Incassato %

Iniziale
33.965,88

Assestato Accertato

33.965,88 54.874,62 54.874,62

161,6 %




Stanziato
Iniziale

43.000,00

Assestato Impegnato Pagato

Spese Correnti

Stato Avanz.
%

43.000,00 2.546,50 0,00 5,9 %

Stanziato
Iniziale

Spese Investimenti

Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato %

6.000,00

Codice Obiettivo

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Indicatori di progetto

Valore Valore Scostamento
Previsto Monitoraggio Indicatore

Tipo

Ind Cod Indicatore Indicatore

NUMERO
ATTREZZATURE E -
AUSILI SPECIFICI Quantita 20 16
FORNITI

Nota:

STUDENTI DISABILI
FREQUENTANTI LE
SCUOLE PRIMARIE, .
SECONDARIE DI Quantita 879
PRIMO E SECONDO
GRADO

Nota: RILEVAZIONE A OTTOBRE/NOVEMBRE

Codice Obiettivo

2017_OB_7205_1

CONTROLLO E MONITORAGGIO DELLE ORE DI SOSTEGNO ALL'AUTONOMIA ED ALLA
COMUNICAZIONE PER ALUNNO DISABILE IN RAPPORTO AL COSTANTE INCREMENTO
DELLA DOMANDA

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore

2017_OB_7205_1

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

N. RAGAZZI DISABILI
INSERITI NEI CAMPI
GIOCO ESTIVI PER |
QUALI VIENE .
M_7205_1_2 |SARANTITA LA Qualita 110 139 29,00
PRESENZA DI

EDUCATORI PER
L'INTEGRAZIONE.

Nota:

N. EDUCATORI SUI
SERVIZI DI
INTEGRAZIONE
M_7205 1 3 |SCOLASTICA Quantita 110 121 11,00
(COMPLESSIVI SUI
TRE ORDINI DI
SCUOLA)

Nota:

NUMERO STUDENTI
M_7205_1_4 |DISABILI SEGUITI Quantita 320 312
DAL COMUNE




Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2017_OB_7205_1

Nota:

M_7205_1 5

NUMERO ORE DI
ASSISTENZA
COMPLESSIVE
SETTIMANALI Al
DISABILI

Quantita

2799

2667

-132,00

Nota:

M_7205_1_6

NUMERO ORE MEDIE
SETTIMANALI DI
ASSISTENZA PER
DISABILE

Quantita

0,00

Nota:

M_7205_1_8

PERCENTUALE
COPERTURA
SERVIZIO RICHIESTO
PER
L'INTEGRAZIONE
SCOLASTICA

Efficienza

85%

88%

3,00

Nota: DUP

M_7205 1 9

N. STUDENTI
DISABILI INSERITI
NELLE
PROGETTUALITA' A
SCUOLA IN ORARIO
CURRICOLARE O
EXTRACURRICOLAR
E

Qualita

20

22

2,00

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_7205_2

SOSTENERE, IN SINERGIA CON FCR, TRAMITE MONITORAGGIO DEI CONTRATTI, IL
RACCORDO PROGETTUALE E L'INTEGRAZIONE TRA SERVIZI DI SOSTEGNO AGLI

STUDENTI DISABILI E SERVIZI EDUCATIVI TERRITORIALI.

Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2017_OB_7205_2

M_7205 2 1

MONITORAGGIO
SERVIZIO
ASSISTENZA DISABLI
IN RACCORDO
PROGETTUALE CON
SERVIZI EDUCATIVI
TERRITORIALI

Qualita

15

15

0,00

Nota:

M_7205 2 2

N. INCONTRI DI
FORMAZIONE CON
GLI EDUCATORI DI
INTEGRAZIONE
SCOLASTICA IN
RELAZIONE E
SINERGIA CON IL
PIANO FORMATIVO
DEGLI EDUCATORI
DELLE EQUIPES
TERRITORIALI.

Qualita

3,00

Nota:







Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Fase

Descrizione Fase

PROGETTAZIONE, SUPERVISIONE,
MONITORAGGIO E VERIFICA DEI
PROGETTI EDUCATIVI TESI
ALL'AUTONOMIA ED ALLA
COMUNICAZIONE DEGLI ALUNNI DISABILI
NELLE SCUOLE PRIMARIE E SECONDARIE
DI 1° E 2° GRADO

Previsto

01/01/2017

31/12/2017

01/01/2017

Nota:

COORDINAMENTO CON F.C.R. PER LA
GESTIONE DEL CAPITOLATO RELATIVO
AL SERVIZIO PER L'INTEGRAZIONE
SCOLASTICA E LA PREDISPOSIZIONE DEL
NUOVO CAPITOLATO

Previsto

01/01/2017

31/12/2017

01/01/2017

Nota:

PROGETTAZIONE, ORGANIZZAZIONE,
MONITORAGGIO E VERIFICA DEI
PERCORSI DI INSERIMENTO DEI RAGAZZI
DISABILI IN ATTIVITA' POMERIDIANE DEL
SERVIZIO

Previsto

01/01/2017

31/12/2017

01/01/2017

Nota:

PROGETTAZIONE, ORGANIZZAZIONE,
MONITORAGGIO E VERIFICA DEI
PROGETTI DI SOSTEGNO
ALL'INSERIMENTO NELLE ATTIVITA'
ESTIVE

Previsto

01/03/2017

31/10/2017

01/03/2017

Nota:

CONTINUAZIONE E PREDISPOSIZIONE
PER IL NUOVO ANNO DEL PROGRAMMA DI
FORMAZIONE COMUNE CON GLI
EDUCATORI DELLE COOPERATIVE
AFFIDATARIE DEL SERVIZIO AUTONOMIA,
IN RELAZIONE E SINERGIA CON IL PIANO
FORMATIVO PER GLI EDUCATORI DELLE
EQUIPES TERRITORIALI

Previsto

01/01/2017

31/12/2017

01/01/2017

Nota:

REALIZZAZIONE INGRANDIMENTI
IPERTESTUALI SU CD O ALTRI FORMATI DI
TESTI SCOLASTICI PER ALUNNI
IPOVEDENTI.

Previsto

01/01/2017

31/12/2017

01/01/2017

Nota:

GESTIONE ATTREZZATURE SPECIFICHE
L'INTEGRAZIONE SCOLASTICA E
RELATIVE ATTIVITA' DIDATTICHE PER |
DUE ANNI SCOLASTICI DELL'ESERCIZIO.

Previsto

01/01/2017

31/12/2017

01/01/2017

Nota:




EROGAZIONE DI CONTRIBUTI ALLE

ISTITUZIONI SCOLASTICHE DI BASE PER .
8 CONSENTIRE L'ACQUISTO DI MATERIALE | Previsto | 01/01/2017) 31/12/2017
DIDATTICO SPECIFICO

01/01/2017
Nota:
Budget previsto
R A R » A
p. 03600 R O RIA D
0 DIRITTO 0 DI O 33.965,88
O RA R
() OB R
D | RI D 3 O
00 == 0 N 11.000,00
O
AR BRO 5
DIRITTO DIO
p. 19180 PROMOZIO »
0 OL IDAR A' CO 11.000,00
R RITORIO
0 DER
5 5 0 -
0 ' R .
& > OLA A.DIR O ALLO 21.000,00
DIO O
RID R O
ACQ 0 A R
SREDI PER
0 O D AP
ahd NTRI D | SERVIZIO 6.000,00
0 DA A
; R O OND
O
Totale: 33.965,88 43.000,00 6.000,00




Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Acerbi Sofia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 7,00 %
Aloi Anna Dipendente a tempo indeterminato/determinato 7,00 %
Baroncini Giuseppina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %
Battaglia Barbara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %
Berselli Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %
Bigazzi Cinzia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 80,00 %
Cavuto Sabrina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Chiessi Lorena Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %
Dallaglio Rita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 6,00 %
Dal Pos Monica Dipendente a tempo indeterminato/determinato 79,00 %
Davoli Mitia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 7,00 %
Fabbi Annamaria Dirigente 5,00 %
Ferretti Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %
Gaspari Antonella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
lori Debora Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %
Manzini Catia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %
Mattioli Graziella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 1,00 %
Paterlini Eugenio Posizione Organizzativa 9,00 %
Prampolini Mirella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 24,00 %
Salsi Marzia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 19,00 %
Sassi Iride Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Scognamiglio Annunziata Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Tamagnini Clara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_7231

Descrizione

RISTORAZIONE SCOLASTICA

Il servizio deve essere fornito agli alunni come previsto dalla legge regionale 26/2001
"Diritto allo Studio ed all'apprendimento per tutta la vita."

Nelle Scuole a tempo pieno il momento del pranzo & tempo scuola ed € un momento di
forte valenza educativa. Il compito del Comune non pud semplicemente ridursi alla
fornitura del pasto, ma deve porre particolare attenzione all'alimentazione dei
bambini(peraltro richiesto dall'’ASL). Menu ripensati per corrispondere meglio alle linee
guida sull'alimentazione, una organizzazione del servizio che renda piu autonomi e
coinvolti i bambini.

Il coinvolgimento dei ragazzi, la condivisione con loro delle scelte alimentari e nutrizionali
compiute nella composizione del menu, da un lato si & tradotto in un maggiore
apprezzamento del pasto erogato, dall'altro ha consentito una crescita delle competenze
dei ragazzi sui temi connessi all'alimentazione.

Nelle attivita organizzative ed educative legate al pasto a scuola vi & anche un forte
coinvolgimento degli insegnanti e del personale scolastico. Inoltre, in particolare con la
carta dei servizi, le indagini di customer satisfaction, il coinvolgimento nei processi
educativi, si & ripreso un forte investimento nei confronti delle famiglie.

Linea strategica di riferimento

Programma

Obiettivo Strategico
Azione

Stanziato

PROGETTO DI COMUNITA"
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Educazione
Servizi per I'educazione (0-25)

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Iniziale
2.406.500,00

2.406.500,00

Assestato Accertato Incassato %

1.502.185,11 954.263,00 62,4 %

Stanziato
Iniziale

Spese Correnti
Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato %

2.662.895,82

2.659.545,82( 2.646.437,82

1.525.891,25 99,5 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Indicatore

N. ISCRITTI AL

SERVIZIO DI i,
RISTORAZIONE Quantita 3090 2898

SCOLASTICA

Nota:

Indicatore di
Prodotto/Progetto

N. PASTI FORNITI
2016/2017

Nota: NELL'ESERCIZIO: PERIODO GENNAIO-GIUGNO

N. PASTI FORNITI
RELATIVI ALL'A.S. Quantita 188000
2017/2018

Nota: NELL'ESERCIZIO: PERIODO SETTEMBRE-DICEMBRE

11

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

RELATIVI ALL'A.S. Quantita 272000 289258 17.258,00




Codice Obiettivo

2017_OB_7231_1

MONITORAGGIO E RILEVAZIONE DEGLI STANDARD E DELLA QUALITA' DEL SERVIZIO

Indicatore

Tipo

Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento

Indicatore

2017_OB_7231_1

M_7231_1_1

Raggiungimento di un
determinato grado di
soddisfazione
attaverso rilevazione di
customer satisfaction

Qualita

65%

85,22%

Nota:

M_7231 1 2

N. verifiche sul posto
nelle 17 scuole servite
nei due anni scolastici
del 2017

Efficienza

54

67

13,00

Nota:

M_7231 1 3

RISPETTO
STANDARD DI
QUALITA' PREVISTI
NELLA CARTA DEI
SERVIZI

Qualita

97%

98%

1,00

Nota:

M_ 7231 1.5

N. Percorsi partecipati
da bambini, genitori e
insegnanti sulla
ristorazione scolastica
(carta, servizi,
customer satisfaction,
ecc.)

Qualita

2,00

Nota: BERGONZI, KING, DALL'AGLIO, CALVINO, COLLODI, MONS. CANOSSINI

M_7231 1.6

N. giornate con le
scuole coinvolte per
l'informazione e la
condivisione
dell'appalto della
ristorazione e le
prospettive sui progetti
di educazione
alimentare

Qualita

11

15

4,00

Nota:

M_7231 1.7

Rispetto tempistica
presentazione e
pubblicazione esiti
indagine di customer
satisfaction

Efficienza

100%

100%

0,00

Nota:

12




Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Fase

Descrizione Fase

CONTROLLO SUL SERVIZIO
RISTORAZIONE SCOLASTICA IN .
1 SEaTION S R S A NEI DUE Previsto | 01/01/2017| 31/12/2017
ANNI SCOLASTICI DEL 2017.
01/01/2017
Nota:
ATTIVITA' DI COMPETENZA DELL'ENTE
NELLA PREDISPOSIZIONE DEL MENU E .
2 NELrA DRERISEORIZI N DEL 1 Previsto | 01/01/2017| 31/12/2017
RELIGIOSE.
01/01/2017
Nota:
GESTIONE PROCEDURE RIMANENTI PER
IL NUOVO AFFIDAMENTO ESTERNO DEL .
3 SERVIZIO PER IL PERIODO SETTEMBRE | Frevisto | 01/01/2017) 30/04/2017
2016 - GIUGNO 2019
01/01/2017] 30/04/2017
Nota:
CONDIVISIONE E MONITORAGGIO DE]
CONTENUTI E DELLA QUALITA' DEL .
4 SERVIZIO CON LE SCUOLE: BAMBIN. Previsto | 01/01/2017| 31/12/2017
INSEGNANTI E FAMIGLIE
01/01/2017
Nota:
PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DI
PERCORSI RELATIVI AL "VALORE DEL .
5 BN ooy A BORA T IONE o LE Previsto | 01/01/2017| 31/12/2017
EQUIPES TERRITORIALI.
01/01/2017
Nota:
PROGETTO QUALITA": MONITORAGGIO E
6 RILEVAZIONE DEGLI STANDARD DELLA Previsto | 01/01/2017| 31/03/2017
CARTA DEI SERVIZI
01/01/2017| 31/03/2017
Nota:
PROGETTO QUALITA": PRESENTAZIONE E
7 PUBBLICAZIONE ESITI INDAGINE DI Previsto | 01/01/2017| 31/03/2017
CUSTOMER SATISFACTION.
01/01/2017| 31/03/2017
Nota:
REGISTRAZIONE ED AGGIORNAMENTO
ISCRITTI AL SERVIZIO, VERIFICA ASSENZE
A PASTO ANCHE CON SISTEMA
8 INFORMATICO ED AGGIORNAMENTO Previsto | 01/01/2017| 31/12/2017
DELLE MODALITA' DI EMISSIONE DELLE
FATTURE PER | PASTI REALMENTE
CONSUMATI
01/01/2017
Nota:

13




REFEZIONE SCOLASTICA: RILEVAZIONE
DELLE MOROSITA' NEI VARI ANNI,
SOLLECITO PAGAMENTO E GESTIONE
9 DELLE PROBLEMATICHE, COMPILAZIONE | Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
DEGLI ELENCHI DEGLI UTENTI MOROSI
PER L'INVIO ALLA RISCOSSIONE
COATTIVA.

01/01/2017

Nota:

INTRODUZIONE NUOVE PROCEDURE DI
10 CONTROLLO DELLE CERTIFICAZIONI ISEE:| Previsto 01/01/2017] 31/12/2017
PARTE DI COMPETENZA DEL SERVIZIO.

01/01/2017
Nota:
ANALISI MODIFICHE PROCEDURALI IN
11 R O AL INTRODRAONEDELLE 1 Previsto | 01/0512017| 31/1212017
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: PAGOPA.
01/05/2017
Nota:

CONTRIBUTI ALLE SCUOLE PRIVATE PER
12 IL SERVIZIO DI REFEZIONE FORNITO AGLI| Previsto 01/01/2017] 31/12/2017
ALUNNI RESIDENTI.

01/01/2017

Nota:

Budget previsto

Cap. 03423 Art.
00

Entrate Correnti  Spese Correnti

ENTRATE DA A.G.R.E.A.

PER PROD OTTI

LATTIERO-CASEARI 7.570,00
==VEGG. CAP/U

19201-19202-19203==

SPONSORIZZAZIONI DA

PRIVATI PE R PROGETTI

EDUCATIVI RELATIVI

ALLA SCUOLA 7.930,00
(RILEVANTE Al FINI IVA)

=== VEGG. CAP/U 19100-

19100/1 ===

Cap. 04020 Art.
00

RETTE DA FAMIGLIE PER
Cap. 05740 Art. IL VITTO AGLI ALUNNI
00 SCUOLE TEMPO PIEN O
(RILEVANTE Al FINI IVA)

RIMBORSO STATALE

COSTO PASTO C

ONSUMATO DA 61.000,00
PERSONALE DOCENTE

SCUOLE TEMPO PIENO

2.330.000,00

Cap. 05745 Art.
00

INCARICHI
PROFESSIONALI PER PR
OGETTI EDUCATIVI
RELATIVI ALLA SCUOLA

Cap. 13100 Art.  FINANZIATI DA 7.930,00
SPONSORI
ZZ.-RILEVANTE FINI IVA
PER SPE SE INERENTI
SPONSORIZZ. === VE
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. 19180 Art.

00

. 19180 Art.

01

. 19201 Art.

00

. 19202 Art.

00

. 19310 Art.
00

. 19350 Art.

00

Totale:

PRESTAZIONI SERVIZIO
DIRITTO S TUDIO,
INIZIATIVE
PROMOZIONALI E DI
SOLIDARIETA' CON IL
TERR ITORIO,
INTERVENTI EDUCATIVI
E LUDICI PER RAGAZZ]|

INCARICHI PROF.LI PER
DIRITTO STUDIO,
INIZIATIVE
PROMOZIONAL | E DI
SOLIDARIETA' CON IL
TER RITORIO,
INTERVENTI EDUCATIVI
E LUDICI PER RAGAZZ]|

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER AT TIVITA'
SPECIALISTICHE
LEGATE ALLA
RISTORAZIONE
SCOLASTICA =VEGG.
CAPIE 3423==

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER AT TIVITA'
INFORMATICHE LEGATE
AL LA RISTORAZIONE
SCOLASTICA=VEG G.
CAP/E 3423==

SPESA PER REFEZIONE
SCOLASTICA NELLE
SCUOLE A TEMPO PIENO
FA SCIA DELL'OBBLIGO
E MEDIA SUPE RIORE
(RILEVANTE Al FINI L.V.A
)

TRASFERIMENTO PER
REFEZIONE SC
OLASTICA,DIRITTO ALLO
STUDIO F UNZION.
CENTRI DI SERVIZIO

1.950,00

14.000,00

11.163,57

4.562,25

2.592.440,00

27.500,00

2.406.500,00

2.659.545,82
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Acerbi Sofia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %
Aloi Anna Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Baroncini Giuseppina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Battaglia Barbara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %
Bottazzi Marzia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Cavuto Sabrina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %
Cepelli Nicole Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %
Chiessi Lorena Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %
Crescenzo Grazia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 90,00 %
Dallaglio Rita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 13,00 %
Davoli Mitia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Fabbi Annamaria Dirigente 6,00 %
Ferretti Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
lori Debora Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Minelli Annamaria Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Paterlini Eugenio Posizione Organizzativa 6,00 %
Prampolini Mirella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 38,00 %
Quartani Maria Cristina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 90,00 %
Salsi Marzia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Sassi Iride Dipendente a tempo indeterminato/determinato 6,00 %
Tamagnini Clara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Tassoni Gino Dipendente a tempo indeterminato/determinato 35,00 %
Vacondio Morena Dipendente a tempo indeterminato/determinato 93,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_7237 ISTITUTO ALTA FORMAZIONE MUSICALE "PERI-MERULO"
GESTIONE DELLE RELAZIONI E DEI TRASFERIMENTI.

E' struttura assegnata all'Area Servizi alla Persona - Servizio Officina Educativa.

La funzione consiste nel gestire le relazioni tra il Comune e I'autonomia dell'lstituto in una
prospettiva di indirizzo e verifica dell'attivita, oltre che di riorganizzazione complessiva del
sistema musicale in provincia.

L'Istituto & Istituzione completamente autonoma, con propria personalita giuridica, legata
ai competenti organi di funzionamento (Presidente, Direttore, C.d.A.).

Descrizione Dall'anno 2010 & avvenuta l'unificazione per incorporazione tra I'lstituto "A. Peri" e I'Istituto
Musicale "C. Merulo" di Castelnuovo ne' Monti, dando luogo all'lstituto Superiore di Studi
Musicali di Reggio Emilia e Castelnovo ne' Monti". Per la gestione delle attivita comuni o
delle due sedi territoriali & stata approvata con delibera C.C. 19970/223 del 25/10/2010
apposita convenzione quadro con decorrenza 1° novembre 2010.

Oggi ¢ in discussione una trasformazione del rapporto tra Peri e Merulo, mentre l'lstituto &
interessato dallo studio di fattibilitd per la realizazione del Politecnico delle Arti (vedi
obiettivo specifico).

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Educazione
Azione Istituto musicale Peri

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale
1.256.425,00

1.456.425,00( 1.456.425,00 929.818,50 100,0 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_7237_1 RAGGIUNGERE IL NUMERO DI ISCRITTI ALL'ISTITUTO MUSICALE PERI-MERULO - SEDE
DI REGGIO EMILIA - DEGLI ANNI PRECEDENTI

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod HEE e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
2017 OB 7237 1 M_7237_1_1 [N. Iscritti complessivi |Quantita 750
-~ - Nota: DUP
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Fasi/Attivita

Ordine . .y o
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase

INDIRIZZI E CONTROLLO SULLA
GESTIONE E SULLE ATTIVITA'
DELL'ISTITUTO UNIFICATO DI A.
1 FORMAZIONE MUSICALE "ACHILLE PERI - | Previsto 01/01/2017] 31/12/2017
C. MERULO" NELL'OTTICA DELLA
MAGGIORE AUTONOMIA ISTITUZIONALE

POSSIBILE
01/01/2017
Nota:
Spese Correnti
TRASFERIMENTO A
ISTITUZIONE A.
Cap. 16210 Art. F.A.M."PERI" IN CONTO
04 GEST.: S PESA PER 1.456.425,00
DIDATTICA E FUNZION.
GENERALE
1.456.425,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Dallaglio Rita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 1,00 %
Fabbi Annamaria Dirigente 1,00 %
Prampolini Mirella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %

Analisi risultati




2017_PD_7240 CURA DEI LUOGHI DELL'EDUCARE

Descrizione

Ogni anno il Comune predispone il piano dell'edilizia scolastica teso alla predisposizione
ed adeguamento dei locali scolastici necessari all'accesso scolastico per gli alunni delle
scuole primarie e secondarie di 1° grado.

Il servizio tiene le relazioni tra le Istituzioni Scolastiche e i Servizi Tecnici ed Amministrativi
comunali, demandati alla realizzazione degli interventi e degli acquisti collegati per gli
allestimenti, nell'ottica della Cura dei Luoghi dell'Educare e della migliore organizzazione
delle tempistiche dei cantieri in considerazione dell'obbligatorieta delle attivita scolastiche.

Linea strategica di riferimento

Programma

Obiettivo Strategico
Azione

Stanziato
Iniziale

120.000,00

Assestato Accertato Incassato

PROGETTO DI COMUNITA"
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Educazione
Infrastrutture per I'educazione (0-25)

Entrate Correnti

Stato Avanz.
%

129.635,00 73,20 73,20 0,1 %

Stanziato

Entrate Investimenti

Stato Avanz.

Assestato Accertato Incassato v,

Iniziale

0,0 %

Stanziato
Iniziale

Spese Correnti
Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato %

Stanziato
Iniziale

0,00

Spese Investimenti
Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato %

0,00 0,0 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

Indicatore di

Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

PROGRAMMARE IL FABBISOGNO DI OFFERTA SCOLASTICA AL FINE DI GARANTIRE
UN POSTO PER TUTTI

2017_OB_7240_1
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Valore Valore Scostamento
Previsto Monitoraggio Indicatore

Tipo

Ind Cod Indicatore Indicatore

n. nati e/o residenti
obbligati all'iscrizione s

M_7240 1 2 alla scuola primaria, Quantita 1725 1724

monitorati

Nota:

N. Situazioni
scolastiche in cui
intervenire per lavori
M_7240_1_3 |edilizi di Quantita 30 41 11,00
ristrutturazione e
miglioramento
funzionale

Nota:

n. nati e /o residenti
obbligati all'iscrizione s

M_7240_1 4 alla scuola secondaria Quantita 1711 1701
di 1° grado, monitorati

Nota:

N. Alunni con disabilita

di nuovo ingresso nei 3 | ¢ .
M_7240_1_9 ordini di scuola di Efficienza 20 60 40,00
competenza comunale

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_7240_2 PERCORSI PARTECIPATI E CONDIVISI TESI ALLA CURA DEI LUOGHI DELL'EDUCARE:
SCUOLE PRIMARIE, SECONDARIE DI 1° GRADO E SERVIZI EDUCATIVI COMUNALI

2017_OB_7240_1

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

N. percorsi partecipati
da bambini, genitori ed

M_7240_2_1 |insegnanti per la Qualita 3 3 0,00
2017_0OB_7240_2 riqualificazione di

ambienti scolastici
Nota: DUP

Codice Obiettivo

2017_0OB_7240_3 PIANO ANNUALE PER L'EDILIZIA SCOLASTICA: ELABORAZIONE, CONDIVISIONE,
ATTUAZIONE E VERIFICA

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

N. incontri del tavolo di
M 7240 3 4 coordinamento

2017 OB 7240 3 interservizi per I'edilizia
- - scolastica

Nota:
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Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

N. Incontri con le
scuole per il
monitoraggio della
realizzazione degli
M_7240_3 5 |interventi peril P.O.N. |Quantita 5 5 0,00
del Ministero Istruzione
per le reti LAN e WLAN
degli Istituti
Comprensivi della citta

2017_0OB_7240_3 Nota:

N. Incontri con le
scuole per la
progettazione degli
M_7240_3 6 |2telier creativi digitali di} g, 5t 5 7 2,00
Ministeriale previsto
dal Pianno Nazionale
per la Scuola Digitale

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_7240_4 PREDISPOSIZIONE DEL PIANO ANNUALE PER GLI ACQUISTI DI ARREDI SCOLASTICI

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

N. arredi di base da
M_7240_4 2 |acquistare per allestire |Quantita 1200 1225 25,00
e sostituire

Nota: Inferiore al 2016 per evoluzione della tipologia di acquisti (vedi contesto).

2017_0OB_7240 4 N. Spazi in cui

intervenire per la e
M 7240 4 3 riprogettazione e Qualita 10 8
integrazione di arredi

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Fase

Descrizione Fase

CRONOPROGRAMMA E MONITORAGGIO
PIANO EDILIZIA SCOLASTICA:
1 DEFINIZIONE E RACCORDO CON UFFICI Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
TECNICI E CONDIVISIONE CON LE
SCUOLE.
01/01/2017
Nota:
ANALISI DEI BISOGNI FUNZIONALI NELLE
SEDI SCOLASTICHE (DAL RAFFRONTO
2 TRA CAPIENZE E PREVISIONI DELLA Previsto 01/01/2017] 31/12/2017
SCOLARITA' AS 17/18 E RELATIVE
ESIGENZE)
01/01/2017
Nota:
PROSEGUIMENTO LAVORO DEL TAVOLO
DI COORDINAMENTO INTERSERVIZI PER
3 LA PROGRAMMAZIONE, L'ATTUAZIONE E Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
IL MONITORAGGIO DEL PIANO DI EDILIZIA
SCOLASTICA
01/01/2017
Nota:
RACCORDO TRA UFFICI TECNICI E
CALL-CENTER CHE RACCOLGONO LE
4 SEGNALAZIONI DI RICHIESTE DI Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
INTERVENTO DI MANUTENZIONE
ORDINARIA E LE SCUOLE.
01/01/2017
Nota:
PROSECUZIONE PROGETTAZIONE
5 PARTECIPATA CON LE SCUOLE E CON | Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
SERVIZI TECNICI.
01/01/2017
Nota:
VERIFICA E RIVISITAZIONE SPAZI PER
6 NUOVI INGRESSI DI ALUNNI DISABILI NEI Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
DUE ORDINI DI SCUOLA.
01/01/2017
Nota:
PREDISPOSIZIONE PIANO,
7 PROGETTAZIONE, ACQUISTO ED Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
ALLESTIMENTO ARREDI PER LE SCUOLE.
01/01/2017
Nota:
MONITORAGGIO DELLA REALIZZAZIONE
DI INTERVENTI PER IL P.O.N. DEL
8 MINISTERO ISTRUZIONE PER LE RETI LAN | Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
E WLAN DEGLI ISTITUTI COMPRENSIVI
DELLA CITTA'
01/01/2017
Nota:
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PROGETTAZIONE CON LE SCUOLE DEGLI
9 ATELIER CREATIVI DIGITALI DI CUI AL Previsto
BANDO MIUR PREVISTO DAL PIANO
NAZIONALE PER LA SCUOLA DIGITALE

01/01/2017] 31/12/2017

01/01/2017
Nota:
COLLABORAZIONE CON IL SERVIZIO
10 S A D R AR O GRAES DICVA | Previsto | 010172017 31/12/2017
VILLA BAGNO
01/01/2017
Nota:

Entrate Correnti ntrate Investiment Spese Correnti 3pese Investiment
RIMBORSO

Budget previsto
MINISTERIALE PER SMAL
Cap. 03318 Art.  TIMENTO RIFIUTI 129.635,00
SCUOLE STATALI
(D.L.248/07 L.31/08)

FITTI ATTIVI PER SALE
Cap. 05900 Art. ANNESSE A IMPIANTI 0.00
02 SPORTIVI E ADIBITE A ’
BAR (SERVIZIO SPORT)

DONAZIONE LIBERA
BREVINI SPA F
INALIZZATA A

Cap. 09320 Art. ACQ.ARREDI E ATTR 0.00

09 EZZATURE DIDATTICHE '

AMPLIAM.SC UOLA VIA
AGOSTI-SAN PROSPERO
(anno 2014)

RIMBORSO ALLA
Cap. 39701 At PROVINCIA ONERI DI 1.200,00
UTENZE

ACQUISTO DI ARREDI E
ATTREZZAT URE
NELL'AMPLIAMENTO
Cap. 41117 Art. SCUOLA VI A 0.00
01 AGOSTI/SAN PROSPERO '
DA LIBER ALITA' BREVINI
SPA anno 2014 (VEGG.

Totale: 129.635,00 0,00 1.200,00 0,00

23



Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Acerbi Sofia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %
Aloi Anna Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %
Baroncini Giuseppina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Berselli Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Bigazzi Cinzia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 11,00 %
Crescenzo Grazia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 7,50 %
Dallaglio Rita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %
Dal Pos Monica Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Davoli Mitia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %
Fabbi Annamaria Dirigente 8,00 %
Ferretti Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %
Gaspari Antonella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Gazzetti Luisa Dipendente a tempo indeterminato/determinato 35,00 %
lori Debora Dipendente a tempo indeterminato/determinato 6,00 %
Manzini Catia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 7,00 %
Marzi Maria Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Mattioli Manuela Dipendente a tempo indeterminato/determinato 88,00 %
Paterlini Eugenio Posizione Organizzativa 21,00 %
Quartani Maria Cristina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Sassi Iride Dipendente a tempo indeterminato/determinato 7,00 %
Scognamiglio Annunziata Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Tamagnini Clara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 1,00 %

Analisi risultati

Il numero di arredi per il 2017 previsto € inferiore rispetto I'anno scorso perché aumenteranno gli acquisti di arredi
modulari, componibili, pit flessibili per I'allestimento anche nelle classi di zone e contesti di gruppo piuttosto che

banchi e postazioni individuali.
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2017_PD_7241 INTERVENTI PER L'ACCESSO E LA FREQUENZA
SCOLASTICA

| servizi per l'accesso e la frequenza scolastica nella scuola dell'obbligo primaria e
secondaria di 1° grado sono effettuati ai sensi del D.Lgs. 112/1998, D.P.R. 275/1999,
Protocollo d'intesa MIUR-Enti Locali del 12/09/2000, della L.R. 26/2001 nonché dal
Descrizione recente Accordo di Programma tra Itra I'Amministrazione Comunale di Reggio Emilia e le
12 Istituzioni Scolastiche Comprensive della citta.
Entro I'anno tramite specifici gruppi di lavoro, con gli Istituti Comprensivi della citta
verranno rivisti i contenuti dell'’Accordo di Programma in vista dell'approvazione di un
nuovo accordo entro la primavera 2017.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Educazione
Azione Servizi per I'educazione (0-25)

Entrate Correnti

Stanziato Stato Avanz.
Iniziale Assestato Accertato Incassato %

350.908,74 370.908,74 39.486,67 4.012,67 10,6 %

Spese Correnti

Stato Avanz.
%

Stanziato
Iniziale

853.882,41 872.716,13 164.123,58 65.984,71 18,8 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Assestato Impegnato Pagato

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

alunni di scuola
primaria

Nota: DATO RILEVABILE AD OTTOBRE

alunni trasporto .
scolastico collettivo Quantita 345 364 19,00

Nota:

alunni trasporto
scolastico individuale

Indicatore di Nota:

Prodotto/Progetto Contenere il tasso di
dispersione scolastica . o
nella scuola primaria e Quantita 0,45%
secondaria di 1° grado

Nota: DUP - DATO RILEVABILE A DICEMBRE

domande di Buono
libro: prima istruttoria
formale con verifica
ISEE

Nota: DATO RILEVABILE A NOVEMBRE/DICEMBRE

Quantita 8478

Quantita 47 47 0,00

Quantita 850
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Ind Cod

Indicatore

Tipo

Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

N. alunni scuola
secondaria di primo
grado

Quantita

5048

Nota: DATO RILEVABILE AD OTTOBRE

N. contributi erogati
alle direzioni
scolastiche, relativi alle
varie tipologie di
intervento

Quantita

48

40

-8,00

Nota: ESCLUSO PRE-POST SCUOLA

plessi interessati dal
servizi di pre e post
scuola

Quantita

40

41

1,00

Nota: PIU'7 SCUOLE DELL'INFANZIA STATALI

Progetti di contrasto
alla dispersione
scolastica con le
scuole: n. scuole
coinvolte

Quantita

0,00

Nota:

Tasso di insuccesso
scolastico: rapporto
respinti/frequentanti
nella secondaria di 1°
grado

Quantita

2,65%

Nota: DUP - DATO RILEVABILE A DICEMBRE

Codice Obiettivo

2017_OB_7241_1

EROGARE | SERVIZI PER L'ACCESSO E IL SUPPORTO ALLA FREQUENZA SCOLASTICA

2017_OB_7241_1

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

N. buoni libro erogati G

M_7241 1 1 as 2016-17 Quantita 650 736 86,00
Nota: DUP
Numero alunni che
usufruiscono del s

M_7241_1_3 servizio di pre e post Quantita 850 919 69,00
scuola
Nota:
servizi di trasporto

M_7241_1_4 [scolastico collettivo Efficienza 20 19 -1,00
attivati

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Fase

Descrizione Fase

DEFINIZIONE ED INTRODUZIONE NUOVO .
1 ACCORDO DI PROGRAMMA CON GLI II.cc. | Previsto | 13/03/2017( 31/12/2017
13/03/2017
Nota:
MONITORAGGIO E AGGIORNAMENTO DEI
BACINI D'UTENZA PER OGNI SCUOLA .
2 PRIMARIA A TEMPO PIENO E A TEMPO Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
NORMALE, E SECONDARIA DI 1° GRADO
01/01/2017
Nota:
MONITORAGGIO SERVIZIO DI TRASPORTO .
3 SCOLASTICO Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:
SCUOLA
01/01/2017
Nota:
FORNITURA LIBRI DI TESTO GRATUITI .
5 ALLA SCUOLA PRIMARIA Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:
EROGAZIONE BUONI LIBRO PER LA .
6 SCUOLA SECONDARIA Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:
TRASFERIMENTI ALLE SCUOLE PER IL .
7 FUNZIONAMENTO Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:

Budget previsto

TRASFERIMENTI DELLA
REGIONE IN MATERIA DI
DIRITTO ALLO STUDI O
FUNZIONE TRASFERITA.

FONDI MIUR PER BUONI
LIBRO SCU OLE
SECONDARIE 1° E 2°
GRADO ( L.R.26/01)

== VEGG. U 3086 5==

Cap. 03600 Art.
03

Cap. 03671 Art.
00

COMPARTECIPAZIONE
DELLE FAMI= GLIE AL

Entrate Correnti

20.908,74

Spese Correnti

200.000,00

COSTO DELL'ATTIVITA' D
| PRE E POST SCUOLA
(RILEVANTE Al FINI IVA)
==VEGG. CAP/U 19
065-U/19066==

Cap. 05782 Art.
00

150.000,00
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PRESTAZIONI DI

Cap. 19066 Art. SERVIZIO PER AT TIVITA' 247 382 41
00 PRE E POST SCUOLA 982,

===VEGG.CAP.E/5782===

ACQUISTO BENI PER
Cap. 19150 Art. CENTRI DI SE RVIZIO 281.000.00
00 PER LA SCUOLA ED ASSI e
S TENZA SCOLASTICA

PRESTAZIONI SERVIZIO
DIRITTO S TUDIO,
INIZIATIVE
Cap. 19180 Art. PROMOZIONALI E DI
00 SOLIDARIETA' CON IL 20.333,72
TERR ITORIO,

INTERVENTI EDUCATIVI
E LUDICI PER RAGAZZI

TRASFERIMENTO PER
REFEZIONE SC

Cap. 19350 At OLASTICA,DIRITTO ALLO 124.000,00
STUDIO F UNZION.
CENTRI DI SERVIZIO

EROGAZIONE BUONI
LIBRO MEDIE | NFERIORI
Cap. 30865 Art. E SUPERIORI. ~(L.R. 1
00 0/99) 200.000,00
==VEGG. CAP /E
3671==

Totale: 370.908,74 872.716,13

Relazione Personale Impegno Personale

Nome Soggetto

Cavuto Sabrina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 8,00 %
Cepelli Nicole Dipendente a tempo indeterminato/determinato 65,00 %
Dallaglio Rita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %
Fabbi Annamaria Dirigente 4,00 %
Gazzetti Luisa Dipendente a tempo indeterminato/determinato 8,00 %
Mattioli Manuela Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Paterlini Eugenio Posizione Organizzativa 3,00 %
Prampolini Mirella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 8,00 %
Salsi Marzia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 76,00 %
Sassi Iride Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %
Tassoni Gino Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %
Torricella Elena Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Vacondio Morena Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_7254 ISTITUZIONE S.C.I. E A.N. R.E. GESTIONE DELLE
RELAZIONI E DEI TRASFERIMENTI

La gestione dell'lstituzione SCI-AN di R.E. &€ completamente autonoma e legata ai
competenti organi di funzionamento (Presidente, Direttore, C.d.A.).

La funzione consiste nel gestire le relazioni tra il Comune e l'lstituzione in una prospettiva
di indirizzo e verifica dell'attivita svolta, anche in esecuzione del contratto di servizio
approvato con deliberazione di Giunta Comunale del 25/06/2015, n. 116.

Dal 2012 la relazione con l'lstituzione si & rafforzata, partner del Servizio e dell'Ente nella
promozione degli obiettivi prioritari del Patto per I'Educazione e la Conoscenza e dello
sviluppo del Centro Internazionale Malaguzzi.

In relazione ai recenti maggiori vincoli di controllo sulle partecipate dell'Ente vengono
assegnati all'lstituzione ulteriori obiettivi oltre ai consolidati.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA":

Descrizione

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Educazione
Azione Servizi per I'educazione (0-25)

Entrate Correnti

Stanziato Stato Avanz.
Iniziale Assestato Accertato Incassato %

695.000,00 695.000,00 7.521,36 2.510,58 1.1 %

Spese Correnti
Stato Avanz.

%

100,0 %

Stanziato
Iniziale

20.500.000,00

Assestato Impegnato Pagato

20.700.000,00| 20.700.000,00| 14.390.063,00

Spese Investimenti

Stato Avanz.
%

Stanziato
Iniziale

0,00 0,00 0,0 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Assestato Impegnato Pagato

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

Ind Cod Indicatore

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
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Codice Obiettivo

2017_0OB_7254_1 INDIRIZZO, MONITORAGGIO E CONTROLLO SULLA GESTIONE E SULLE ATTIVITA'
DELL'ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D'INFANZIA DEL COMUNE DI REGGIO EMILIA

Valore Valore Scostamento
Previsto Monitoraggio Indicatore

Tipo

Ind Cod Indicatore Indicatore

APPROVAZIONE DEL
BILANCIO
PREVENTIVO 2017,
PLURIENNNALE -
M_7254_1_1 2017-2019, E Efficienza 30/04/2017 11/04/2017
RELATIVI ALLEGATI,
DELL'ISTITUZIONE.
ENTRO IL

Nota:

APPROVAZIONE
CONTO
M_7254_1_2 |CONSUNTIVO 2016 |Efficienza 30/04/2017 28/04/2017
DELL'ISTITUZIONE.
ENTRO IL

Nota:

NUMERO —
M_7254_1_3 [N NTORAGGI Efficienza 1 1 0,00

2017_OB_7254_1

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . L .. ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

APPROVAZIONE BILANCIO DI PREVISIONE

2017, PLURIENNALE 2017-2018 E RELATIVI .
1 ALLEGATI, DELL'ISTITUZIONE SCUOLE E | Previsto | 01/01/2017) 30/04/2017
NIDI D'INFANZIA

01/01/2017| 11/04/2017

Nota:
APPROVAZIONE BILANCIO CONSUNTIVO
2 2016 DELL'ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI Previsto 01/01/2017| 10/05/2017
D'INFANZIA
01/01/2017| 28/04/2017
Nota:

MONITORAGGIO E CONTROLLO
3 DELL'ATTIVITA' NELL'AMBITO DELLE Previsto 01/01/2017] 31/12/2017
RISPETTIVE AUTONOMIE GESTIONALI

01/01/2017

Nota:

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti 35pese Investiment

RIMBORSO SPESE DI
VITTO AL PER SONALE

Cap. 05725 Art. DELLE SCUOLE
00 MATERNE E DEGLI ASILI
NIDO (RILEVANTE A I FINI

IVA)
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RETTE DA FAMIGLIE PER
. 05750 Art. ILVITTO Al BAMBINI
00 SCUOLE MATERNE STA
TALI (RILEVANTE IVA)

RETTE DA FAM’I\TLIE PER

ILVITTO Al BAMBINI
SCUOLE INFANZIA CO
MUNALI (RILEVANTE Al
FINI IVA)

RETTE PER IL SERVIZIO
DI ASILO NIDO
(RILEVANTE Al FINI IVA)

RIMBORSI DA
. 08860 Art. ISTITUZIONE SCI-AN
02 PER SERVIZI PRESTATI 180.000,00
DA PARTE DEL COMUNE

RIMBORSI DI UTENZE,
AFFITTI E ALTRE SPESE
. 08860 Art. DA PARTE DELL'ISTI
03 TUZIONE SCI-AN E
SCUOLE MATERN E
STATALI

. 05755 Art.
00

. 05760 Art.
00

515.000,00

CONTRIBUTO IN CONTO
GESTIONE A
. 14700 Art. ISTITUZIONE SCI-AN E
02 SCUOLE M ATERNE
STATALI PER ACQUISTO

1.348.058,00

DI BENI E SERVIZI

SPESE IN CONTO
GESTIONE PER IL
. 14710 Art. PERSONALE SCUOLE
00 DELL'ISTITUZ IONE
SCUOLE E NIDI
D'INFANZIA

9.679.047,00

SPESE IN CONTO
GESTIONE PER IL
. 14711 Art. PERSONALE ASILI
00 DELL'ISTITUZI O NE
SCUOLE E NIDI
D'INFANZIA

6.087.283,00

CONTRIBUTO IN CONTO
GESTIONE A
. 14715 Art. ISTITUZIONE SCUOLE E
00 NIDI DI INFANZIA PER
ACQUISTO DI BENI E
SERVIZI

3.5685.612,00

TRASFERIMENTI
ALL'ISTITUZIONE
SCUOLE INFANZIA PER
- 4%892 Art. | AVORI DI 0,00
MANUTENZIONE
STRAORDINARIA ASI LI
NIDO

695.000,00 20.700.000,00 0,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Dallaglio Rita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %

Fabbi Annamaria Dirigente 5,00 %

Prampolini Mirella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_7257

Descrizione

PROMOZIONE ATTIVITA' ED INIZIATIVE SPORTIVE VARIE

-Creare una sinergia tra gli Enti di promozione Sportiva, le Societa Sportive,
I'’Amministrazione Comunale e la Fondazione per lo Sport per monitorare lo sport come

componente del welfare locale.
- Supporto nell'organizzazione di eventi sportivi cittadini, in particolare dove sono coinvolti
studenti delle scuole primarie e secondarie.

SUPPORTARE IL MOVIMENTO SPORTIVO LOCALE:

- con la condivisione di politiche che promuovono I'educazione allo sport attraverso la
collaborazione con la Fondazione dello Sport

- con la concessione patrocini e collaborazioni in occasione di eventi e manifestazioni
sportive

- contribuire alla realizzazione del "Giro d'ltalia 2017" e di altri eventi di rilievo.

Linea strategica di riferimento

Programma

Obiettivo Strategico
Azione

Stanziato
Iniziale

PROGETTO DI COMUNITA":
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Sport
Promozione della cultura e della pratica sportiva

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Assestato Accertato Incassato v,

35.000,00

68.848,90 47.948,90 33.848,90 69,6 %

Stanziato
Iniziale

Spese Correnti
Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato N

74.100,00

107.948,90 33.998,90 24.963,84 31,5 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

- Tipo Valore Valore Scostamento
ind Cod LCILUEC Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Numero di incontri
Indicatore di organizzativi del Giro  |Quantita 15 15 0,00
Prodotto/Progetto d'ltalia 2017
Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_7257_1

2017_OB_7257_1

COLLABORARE CON L'ASSOCIAZIONISMO SPORTIVO REGGIANO

Valore Valore Scostamento

Tipo
Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore Indicatore

Numero di eventi
organizzati
M_7257 1 _1 |direttamente, in
co-progettazione, o
patrocinati

Nota: DUP
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Fasi/Attivita

Ordine .4 Obiettivo

Descrizione Fase

Fase
1 giﬁgg?nr;[o nell'organizzazione di eventi sportivi Previsto 01/01/2017|  31/12/2017
01/01/2017
Nota:
Concessione patrocini per iniziative sportive e
2 attivazione di collaborazioni in materia sportiva| Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
sulla citta.
01/01/2017
Nota:
3 Supporto nell'organizzazione del Giro d'ltalia Previsto 01/01/2017| 31/05/2017
01/01/2017| 31/05/2017
Nota:
O RIB O R
N 000 PER
ap. 03010 A PRO D
s Sees o ' 30.000,00
9010-190
O U= OD
03460 RO D
> 00 PER LA ONE D 5.000,00
O D A
PO OR A O R
p. 03919 PRC POR
30 R 33.848,90
9 20
o A O
= O PER PR
O D
D 9010 OI10ORIA OR JAN
- S (e 40.600,00
010
ONTRIB PER
PRO ]y A
90 OTOR POR A
PR A DA 3.500,00
O RIB. R
010
0 0 PROMOZIO A A
P > A AR 22.000,00
bOR
AR PRO
D | 0 |ZIA
- 1A e 8.000,00
AMBITO SPOR O
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ACQUISTO DI BENI PER
SOSTEGNO INIZIATIVE
Cap. 33919 Art. GIRO D'ITALIA 2017 - 6.398.90
00 SPONSORIZZAZIONE R
TECNICA RIL . FINI IVA ==
VEGG. CAP/E 3919 ===

PROMOZIONE INIZIATIVE
ED EVENT | SPORTIVI
Cap. 33920 Art. VARI DA SPONSORIZZA 27.450.00
00 ZIONI - RIL. FINI IVA - e
===VEG G. CAP E 3919

Totale: 68.848,90 107.948,90
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Benevelli Arezia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %
Cavuto Sabrina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Corradini Alfonso Posizione Organizzativa 4,00 %
Fabbi Annamaria Dirigente 8,00 %
Nasi Claudia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Paterlini Eugenio Posizione Organizzativa 4,00 %
Piacentini Chiara Incarico professionale 45,00 %
Rozzi Mauro Incarico professionale 70,00 %
Sassi Iride Dipendente a tempo indeterminato/determinato 1,00 %
Tassoni Gino Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_7258 ATTIVITA' DELLA FONDAZIONE PER LO SPORT

- Rispetto al monitoraggio periodico del protocollo d'intesa tra Comune e Fondazione per
lo Sport si intende collaborare con la Fondazione per affrontare questioni gestionali e
organizzative, come per es. l'utilizzo delle palestre da parte delle scuole e delle
associazioni sportive.
- Coprogettazione delle intersezioni tra politiche educative e politiche sportive,
individuando obiettivi comuni e progettando interventi e collaborazioni sia in ambito
scolastico, sia sul territorio nell'ambito del progetto "Sport e Comunita" che insiste in modo
particolare: 1) sull'adozione di pratiche educative all'interno delle attivita sportive da parte
delle societa, 2) sul coinvolgimento in attivita sportive e motorie di quella parte della
popolazione giovanile che si & allontanata o, per vari motivi, & stata esclusa o mai inclusa
in tali attivita.
-Mantenimento, grazie a "Sport e Comunita" nel 2017 degli interventi gia attivati nel corso
dello scorso anno e avviamento di nuovi progetti sui territori con il coinvolgimento delle
societa sportive che hanno aderito al progetto con I'obiettivo condiviso di aumentare la
Descrizione diffusione della pratica sportiva secondo un'idea di sport, di attivita motoria che intende
promuovere il benessere psico fisico tra bambini e giovani riducendo gli ostacoli alla
partecipazione ed aumentando le opportunita di fruizione di proposte di attivita motorie e
sportive con un basso livello di competitivita ed un elevato valore assegnato alla
partecipazione attiva, alle relazioni , alla coprogettualita. Cid si traduce in una serie di
"laboratori" a carattere sportivo condotti da allenatori della UISP, del CSI o di Societa
sportive, affiancati da un educatore di Officina Educativa. Per queste attivita vengono
utilizzati spazi all'aperto come i parchi, o strutture come palestre e piscine, grazie alla
collaborazione con la Fondazione.
- Mantenimento e miglior finalizzazione anche dei "Campus".
- Realizzazione del progetto sperimentale di educazione motoria gratuita "BenesseRe a
scuola” in alcune classi di scuola primaria in collaborazione con la Fondazione per lo Sport
e le societa sportive, al fine di migliorare la qualita dell'insegnamento e ridurre i costi per le
famiglie.
- Partecipazione alla realizzazione del "Giro d'ltalia 2017".

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Sport
Azione Promozione della cultura e della pratica sportiva

Entrate Correnti

Stanziato Stato Avanz.

Iniziale
60.000,00 60.000,00 60.000,00 0,00 100,0 %

Assestato Accertato Incassato

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale
1.704.500,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

1.850.500,00( 1.704.500,00 426.125,00 92,1 %

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore
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Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
LIVELLO DI
SODDISFACIMENTO
DELLE DOMANDE Efficienza 98,7 100 1,30

PER L'USO DEGLI
IMPIANTI SPORTIVI

Nota:

RILEVAZIONE —
DISSERVIZI/RECLAM |Quaita

Nota:

RILEVAZIONE

PRESENZE UTENTI ,
CAMPI SPORTIVI Quantita
COMUNALI

Nota: Al 30/06/2017 PRESENZE Al CAMPI SPORTIVI N. 74.842, PRESENZA
AGLI IMPIANTI CIRCOSCRIZIONALI N. 1.231

RILEVAZIONE
PRESENZE UTENTI n
IMPIANTI SPORTIv| |Quantita
MAGGIORI

Nota:

Indicatore di

Prodotto/Progetto slg_EE%/EANZIZCI)ENUETENTI
PALESTRE s
COMUNALI IN Quantita
ORARIO
EXTRASCOLASTICO

Nota:

RILEVAZIONE
PRESENZE UTENTI "
PISCINA DI VIA Quantita
MELATO

Nota:

RILEVAZIONE
PRESENZE UTENTI
PISCINE DESANCTIS, [Quantita 174500 64380
FILIPPO RE, ONDE
CHIARE

Nota:

<=9 3

232000 76073

165000 46874

394000 168205

316000 146863

SOCIETA' ADERENTI
ALLA FONDAZIONE |Qualita 124 124 0,00
PER LO SPORT

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_7258_1 RELAZIONI CON LA FONDAZIONE PER LO SPORT PER IL MONITORAGGIO DELLE
ATTIVITA' E L'IMPLEMENTAZIONE DELLA COLLABORAZIONE

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

NUMERO INCONTRI
M_7258_1_1
2017_0B_7258 1 | — — — |DI'VERIFICA

Nota:
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Codice Obiettivo

2017_0OB_7258_2 CONSOLIDARE IL NUMERO DI PRESENZE PER ABITANTE NEGLI IMPIANTI SPORTIVI

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

NUMERO PRESENZE
M_7258 2 1 SU IMPIANTI

2017 OB 7258 2 SPORTIVI PER
017_0B_7258_. ABITANTE

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_0OB_7258_3 PIANO STRATEGICO DELLO SPORT (RENDICONTAZIONE E RILANCIO)

Ind Cod et Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

REDAZIONE DEL
BILANCIO SOCIALE: -
M 7258 3 1 RISPETTO Efficienza 31/10/2017

TEMPISTICA
Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_0OB_7258_4 PROGETTO SPERIMENTALE DI EDUCAZIONE MOTORIA GRATUITA "BENESSERE IN
MOVIMENTO" IN ALCUNE CLASSI DI SCUOLA PRIMARIA

2017_OB_7258_3

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

NUMERO
INTERVENTI
SPERIMENTALI DI
EDUCAZIONE
MOTORIA NELLE
SCUOLE PRIMARIE s
2017 OB 7258 4 M_7258_4_1 |SENZA AGGRAVIO D |Quantita 10 10 0,00
-~ - COSTI PER LE
FAMIGLIE
PROGETTO
"BENESSERE IN
MOVIMENTO"

Nota: DUP

Codice Obiettivo

2017_0B_7258_5 PROSECUZIONE DEL PROGETTO SPORT E COMUNITA' IN COLLABORAZIONE CON
OFFICINA EDUCATIVA ED | SERVIZI SOCIALI DEL COMUNE

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
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Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

M_7258 5 1

NUMERO DI
INTERVENTI
REALIZZATI
PROGETTO "SPORT
E COMUNITA' ANNO
2016/2017 (CANTIERI
SPORTIVI E
CAMPUS)"

Quantita

25

29

4,00

2017_OB_7258_5

Nota: DUP PARTECIPATE

M_7258 5 2

VERIFICA DEI
TERMINI DI
PROSECUZIONE DEL
PROGETTO SPORT E
COMUNITA' PER IL
PERIODO GIUGNO
2017 / MAGGIO 2018

Efficienza

31/05/2017

30/06/2017

30,00

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_0B_7258_6 PROROGA/RINNOVO DELLE CONCESSIONI IN SCADENZA DEGLI IMPIANTI

Ind Cod

M_7258 6_1
2017 OB 7258 6 | —  — -

Indicatore

NUMERO
PROROGHE/RINNOVI
DELLE
CONCESSIONI IN
SCADENZA DEGLI
IMPIANTI ENTRO IL
31/08/17

Tipo
Indicatore

Quantita

Valore
Previsto

48

Valore
Monitoraggio

45

Scostamento
Indicatore

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_0OB_7258_7 RIQUALIFICAZIONE E MESSA A NORMA DEGLI IMPIANTI SPORTIVI PRIMARI E/O DI

BASE

Ind Cod

M_7258 7 1
2017 OB 7258 7 | — 7 -~

Indicatore

NUMERO DI
RIQUALIFICAZIONI E
MESSA A NORMA
DEGLI IMPIANTI
SPORTIVI PRIMARI
E/O DI BASE

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

IMPLEMENTARE IL MONITORAGGIO DEGLI EVENTI SPORTIVI SU TUTTO IL TERRITORIO

2017_OB_7258 8
COMUNALE

Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore
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Valore
Monitoraggio

Valore
Previsto

Tipo

Ind Cod Indicatore

Indicatore

NUMERO EVENTI
SPORTIVI
MONITORATI

M_7258_8_1

2017_0OB_7258 8

Scostamento
Indicatore

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_OB_7258_9

Valore Valore

Previsto

Tipo

Ind Cod Indicatore

Indicatore

Monitoraggio

INIZIATIVE DI AVVICINAMENTO E ACCOMPAGNAMENTO PER IL GIRO D'ITALIA 2017

Scostamento
Indicatore

GIRO D'ITALIA 2017:

NUMERO DI

INIZIATIVE DI n

AVVICINAMENTO ED |Quantita 3 13
ACCOMPAGNAMEN

TO

P 72 1
2017_OB_7258 9 | — 589

10,00

Nota: DUP PARTECIPATE

Fasi/Attivita

Ordine .4 Opiettivo

Fase Descrizione Fase Inizio
1 Erogazione della quota associativa prevista | prayigo | 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:
2 realzzasions di azion sducatie sporive | Previsto | 01/01/2017| 3111212017
01/01/2017
Nota:
Controllo e monitoraggio della attivita della
3 Fondazione per lo Sport alle scadenze Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
previste dal Protocollo d'Intesa
01/01/2017
Nota:
4 Collaborazione nell'organizzazione del Giro Previsto 01/01/2017  31/05/2017
d'ltalia 2017
01/01/2017| 31/05/2017
Nota:
5 g%%';zéf'g'r‘m% d t‘;’gg;%f'g;v&fnggcessa”e PEr | previsto | 01/01/2017| 31/05/2017
01/01/2017| 31/05/2017
Nota:

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti
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Cap. 05385 Art.
00

Cap. 30550 Art.
00

Totale:

RIMBORSI DA
FONDAZIONE PER LO
SPORT PER ATTIVITA'
PRESTATE D AL
COMUNE IN AMBITO
ISTITUZION ALE

QUOTA ASSOCIATIVA
FONDAZIONE P ER LO
SPORT

60.000,00

1.850.500,00

60.000,00 1.850.500,00

Nome Soggetto

Relazione Personale

Impegno Personale

Aloi Anna Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %
Benevelli Arezia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %
Berselli Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %
Corradini Alfonso Posizione Organizzativa 10,00 %
Dallaglio Rita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 6,00 %
Davoli Mitia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %
Fabbi Annamaria Dirigente 5,00 %
Ferrari Manila Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %
Ferretti Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 1,00 %
lori Debora Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %
Nasi Claudia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %
Paterlini Eugenio Posizione Organizzativa 5,00 %
Piacentini Chiara Incarico professionale 5,00 %
Pugliese Pasqualino Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Rozzi Mauro Incarico professionale 30,00 %
Tassoni Gino Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Violi Maria Livia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Zanetti Georgiana Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_72PA Anticorruzione

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalita
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_72PA_1 Attuazione di quanto previsto nei piani anticorruzione nei termini previsti

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Consuntivazione E
monitoraggio degli
obiettivi e indicatori
M_72PA_1_1 |previsti nel piano Efficienza 31/12/2017
2017_OB_72PA_1 anticorruzione nelle
schede dei processi di
competenza

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine A ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase
Primo monitoraggio degli obiettivi previsti dal ;
1 piano anticorruzione Previsto 01/01/2017| 31/07/2017
01/01/2017
Nota:
Secondo monitoraggio degli obiettivi previsti :
2 dal piano anticorruzione Previsto 01/08/2017| 31/12/2017
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Dallaglio Rita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Fabbi Annamaria Dirigente 1,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_72PT Trasparenza

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalita
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_72PT_1 Attuazione di quanto previsto nei piani di trasparenza nei termini previsti

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Consuntivazione e

monitoraggio degli s
2017 OB 72PT 1 M_72PT_1_1 | Jpiettivi previsti nel Efficienza 31/12/2017

- - - piano della trasparenza
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Benevelli Arezia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Dallaglio Rita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 1,00 %
Fabbi Annamaria Dirigente 1,00 %
Prampolini Mirella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_7251

Descrizione

Prodotto Prioritario

COSTRUZIONE DI NUOVO ACCORDO DI PROGRAMMA PER
UNA CITTA' EDUCANTE

Nel 2012, ancora nella fase iniziale del suo impegno, Officina educativa lancio, insieme ad
altri attori significativi dell'educazione in citta, il Patto per una citta educante, per mettere a
sistema la rete di collaborazioni in essere e proporre a tutti gli interlocutori, oltre alla
condivisione di elementi valoriali e culturali comuni, un forte impegno sulla partecipazione
e sulla corresponsabilita degli investimenti educativi da parte di tutta la comunita,
interpretando nel proprio ambito di intervento la scelta strategica dell'educazione come
competenza strategica della citta e declinandola poi dal 2013 in Patti territoriali.

Oggi, dopo 5 anni di lavoro che hanno consolidato la presenza e il riconoscimento del
Servizio, in un contesto cittadino in cambiamento, che richiede anche contenuti innovativi
all'interno di una sostanziale continuita strategica, obiettivo prioritario dell'’Amministrazione
diventa rinnovare il Patto per una citta educante.

Nel 2016 partira dunque il percorso per la costruzione del nuovo Patto per una citta
Educante. Prende avvio dall'analisi degli importanti risultati raggiunti in questi tre anni nel
rapporto con la scuola e con gli interlocutori territoriali per la costruzione di contesti
educativi di qualita e di una corresponsabilita scuola/citta sul diritto all'educazione,
proponendo poi una lettura comune dei cambiamenti in corso, delle aree critiche presenti,
degli obiettivi da condividere.

Avra al centro alcuni temi chiave per concretizzare I'idea di Reggio Emilia come comunita
educante:

- il successo formativo e la prevenzione della dispersione scolastica, tramite una gamma
articolata di azioni che promuovano la qualitd dei contesti educativi, la ricerca sulle
modalita di apprendimento di bambini e ragazzi e la valorizzazione della loro soggettivita e
di accessi molteplici al sapere, l'orientamento, le opportunita formative e di sbocco
lavorativo per i giovani

la cultura digitale, come elemento essenziale per gli apprendimenti e per I'educazione,
nella scuola (si vedano in proposito le novita introdotte dalla riforma della scuola e dal
Piano nazionale Scuola digitale) ma anche nella vita quotidiana di bambini e giovani e
delle famiglie (anche in relazione col Protocollo digitale);

- l'inclusione delle differenze come elemento che arricchisce e valorizza, con particolare
attenzione ai temi dell'interculturalita e della integrazione delle diverse abilitd (anche in
relazione ai progetti per la promozione delle diversita culturali e Citta senza barriere);

- la partecipazione in tutte le declinazioni che rafforzano il protagonismo e la
corresponsabilita del bene comune — partecipazione dei bambini e delle famiglie, dei
ragazzi e dei giovani, dei cittadini e dei territori;

- il benessere come possibilita di sviluppo delle potenzialita di ciascuno, in contesti che
promuovono stili di vita sani (con attenzione anche al valore educativo dello sport);

- il rapporto col territorio nelle sue diverse espressioni, con i potenziali attori e gli spazi
educativi formali e informali della citta.

Il nuovo Patto & in effetti cornice di riferimento di un generale e organico raccordo degli
obiettivi educativi dell'Ente: il Patto per le Giovani Generazioni (Restituito il 18 Marzo
2016), I'Accordo Quadro con ['Universita di Modena e Reggio Emilia (approvato il 24
Marzo e siglato il 31 marzo 2016), il Piano Strategico per la creativita giovanile, il Patto per
le Scuole Secondarie di secondo grado e I'Accordo di Programma con gli Istituti
Comprensivi.

All'interno d questa cornice, I'Accordo di Programma con gli 11.CC. & fortemente innovativo
in quanto insieme al tradizionale ambito del diritto allo studio ne comprende ed integra altri
due: Servizi e progetti a scuola e sul territorio, percorsi di formazione e ricerca.

Gli aspetti fondanti e qualificanti il nuovo Patto con le Scuole sono:

La strategia processuale e partecipativa: I'esito atteso non sta solo nel prodotto finale ma
anche nel processo che
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sottende l'ideazione e la stesura dei testi dell'accordo, in una logica partecipativa larga ed
inclusiva di tutti gli attori cittadini, volta non ad inventare politiche o servizi ma a verificare
quanto realizzato in questi anni, valutarne eventuali modifiche, sottolinearne ed
amplificarne gli aspetti qualificanti, mirando con forza non al numero degli output, ma al
grado di consenso, consapevolezza e collaborazioni che occorre creare attorno ai temi al
centro della discussione.

L'aderenza ai contesti quotidiani, a cid che impariamo dai bambini e dai ragazzi, come
fondamento, principio e sintesi di ogni confronto e accordo tra adulti, lontano da ogni
astrazione che perda di vista i soggetti per i quali nascono e si sviluppano le nostre teorie
e le nostre decisioni

La strategia comunicativa che abbia la forza di portare all'attenzione di interlocutori locali,
nazionali ed internazionali un progetto di citta con un rilevante respiro pedagogico e
culturale

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Educazione
Azione Servizi per I'educazione (0-25)

Entrate Correnti

Stanziato Stato Avanz.

Iniziale Assestato Accertato Incassato %

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale
32.000,00 39.635,70

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

30.685,50 30.417,74 77,4 %

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

PROGETTI
Indicatore di "STRATEGICI" DEL

Prodotto/Progetto SERVIZIO
Nota: Sport e comunita, Oltrebarriere, Dispersione, Creativita, Forum Associazioni.

Codice Obiettivo

2017_0B_7251_1 COSTRUZIONE DI NUOVO ACCORDO DI PROGRAMMA PER UNA CITTA' EDUCANTE

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

SOTTOSCRIZIONE
PATTO CON GLI
P_7251_1_1 |ISTITUTI Efficienza 31/03/2017 13/03/2017
COMPRENSIVI:
ENTRO IL

Nota:

AMBITI TEMATICI
DEL PATTO CON GLI .
P_7251 1 2 ISTITUTI Qualita 3 5 2,00

COMPRENSIVI

2017_OB_7251_1
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Ind Cod T Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Nota:

N. GRUPPI DI
LAVORO
INTERISTITUZIONALI
PER
L'ELABORAZIONE
P_7251_1_3 |DELL'ACCORDO DI |Qualita 5 8 3,00
PROGRAMMA CON
GLI ISTITUTI
COMPRENSIVI E
SUCCESSIVA
GESTIONE

Nota:

EVENTI DI

PRESENTAZIONE s
P 7251 1 4 ALLA CITTA' DEL Quantita 5 5 0,00

NUOVO PATTO

Nota: CONVEGNO, MOSTRA, OPEN DAY SERVIZI TERRITORIALI, FIRMA
PATTO IN CONSIGLIO COMUNALE, SEMINARIO SUL VALORE DEL CIBO.

2017_OB_7251_1

C. digitale: azioni e
formaz. per
consolidare la cultura e
I'alfabetizzazione
digitale nelle scuole di
ogni ordine e grado,
P_7251 1 5 |con proposte e Quantita 400 200 -200,00
approcci educ.
differenz. e
customizzati su
esigenze e livelli di
apprendimento. N.
partecipanti

Nota: ALTRETTANTI SE NE PREVEDONO NELLA NUOVA EDIZIONE DI
GENITORI CONNESSI
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Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Fase

Descrizione Fase

CONCLUSIONE DELL'ITER DI
PREDISPOSIZIONE, APPROVAZIONE E .
1 R A D L IOV PATTS AR BT Previsto | 01/01/2017| 31/03/2017
ISTITUTI COMPRENSIVI
01/01/2017] 31/03/2017
Nota:
CONSOLIDAMENTO DI UNA STRATEGIA DI
2 ALFABETIZZAZIONE DIGITALE NELLE Previsto | 01/01/2017| 31/12/2017
SCUOLE
01/01/2017
Nota:
CONSOLIDAMENTO SERVIZI
3 TERRITORIALI E RELAZIONI DI Previsto | 01/01/2017| 31/12/2017
TERRITORIO COERENTI
01/01/2017
Nota:
GRUPPI DI LAVORO PER LA DEFINIZIONE
4 E LA APPLICAZIONE DEL PATTO CON GLI | Previsto | 01/01/2017| 31/12/2017
Il.CC.
01/01/2017
Nota:
MIGLIORAMENTO DELLA
COLLABORAZIONE TRA LE DUE U.O.C. SU .
S ALCUNI TEMI E PROGETTI TRASVERSAL| | Previsto | 01/01/2017) 31/12/2017
"STRATEGICI"
01/01/2017
Nota:
PROSECUZIONE ATTIVITA' GRUPPO DI
6 LAVORO INTER UOC SUI TEMI DELLA Previsto | 01/01/2017| 31/12/2017
DISPERSIONE SCOLASTICA
01/01/2017
Nota:
INFORMAZIONE ISTITUZIONALE SUL
PROCESSO E SUI CONTENUTI DEL .
7 UovE CONDVISS A D 5 PR UNA Previsto | 01/01/2017| 31/12/2017
CITTA' EDUCANTE
01/01/2017
Nota:

Budget previsto

SPONSORIZZAZIONI DA
PRIVATI PE R PROGETTI
SULLA SCUOLA

=VEG G. CAPP/U
22589-22589/1-22590=

SPESE DI
COMUNICAZIONE PER IL

Cap. 03426 Art.
00

Cap. 14010 Art.
00 SERVIZIO OFFICINA
EDUCATIVA

Entrate Correnti Spese C

3.000,00

orrenti

7.130,90
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PRESTAZIONI SERVIZIO
DIRITTO S TUDIO,
INIZIATIVE

Cap. 19180 Art. PROMOZIONALI E DI

00 SOLIDARIETA' CON IL

TERR ITORIO,
INTERVENTI EDUCATIVI
E LUDICI PER RAGAZZ]|

18.504,80

INCARICHI PROF.LI PER
DIRITTO STUDIO,
INIZIATIVE

Cap. 19180 Art. PROMOZIONAL | E DI
01 SOLIDARIETA' CON IL
TER RITORIO,
INTERVENTI EDUCATIVI
E LUDICI PER RAGAZZ]|

11.000,00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER PR
OGETTI SCOLASTICI
Cap. 2%’(5)89 Art.  FINANZIATID A 3.000,00
SPONSORIZZAZIONI
===VEGG.
CAPIE 3426 = ==

Totale: 3.000,00 39.635,70
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Acerbi Sofia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 14,00 %
Aloi Anna Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %
Baroncini Giuseppina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 6,00 %
Battaglia Barbara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 7,00 %
Berselli Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 9,00 %
Bigazzi Cinzia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Chiessi Lorena Dipendente a tempo indeterminato/determinato 9,00 %
Corradini Alfonso Posizione Organizzativa 8,00 %
Dallaglio Rita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Dal Pos Monica Dipendente a tempo indeterminato/determinato 6,00 %
Davoli Mitia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 14,00 %
Fabbi Annamaria Dirigente 15,00 %
Ferrari Manila Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Ferretti Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Gaspari Antonella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Gazzetti Luisa Dipendente a tempo indeterminato/determinato 9,00 %
lori Debora Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Lusuardi Caterina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 7,00 %
Manzini Catia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 11,00 %
Mattioli Graziella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 6,00 %
Nasi Claudia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Paterlini Eugenio Posizione Organizzativa 15,00 %
Poppi Elena Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Prampolini Mirella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %
Pugliese Pasqualino Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Sassi Iride Dipendente a tempo indeterminato/determinato 12,00 %
Scognamiglio Annunziata Dipendente a tempo indeterminato/determinato 6,00 %
Tamagnini Clara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 12,00 %
Violi Maria Livia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Zanetti Georgiana Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_7256 ATTUAZIONE DEL NUOVO ACCORDO QUADRO CON
UNIMORE

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Educazione
Azione Servizi per I'educazione (0-25)

Spese Correnti

Stanziato Assestato Impegnato Pagato Stato ‘Qvanz.

Iniziale

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Consolidare il n. di

iscritti fuori sede nella .
sede reggiana Qualita 4946 4946 0,00

UNIMORE
Nota: DUP

Consolidare il n. di
Indicatore di iscritti nella sede Quantita 7.378 7.378

Prodotto/Progetto reggiana UNIMORE
Nota: dup

Sviluppare servizi
offerti agli studenti: n.
dei posti letto per
studenti fuori sede

Nota: DUP

Codice Obiettivo

2017_0OB_7256_1 ATTUAZIONE DEL NUOVO ACCORDO QUADRO CON UNIMORE

Quantita 201 201 0,00

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

ATTUAZIONE DEL

NUOVO ACCORDO -
2017 OB 7256 1 P_7256_1_1 QUADRO: PRIMA Efficienza 31/12/2017
- - - ANNUALITA'

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Fase

Descrizione Fase

ATTUAZIONE DELL'ACCORDO QUADRO .
1 CON UNIMORE SIGLATO IL 24/03/2016 Previsto | 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:[ATTUAZIONE TRIENNALE
COLLABORAZIONE NELLA REALIZZAZIONE
CON UNIMORE E CON CAMPUS SRL ED
ERGO, PER LA PRESENTAZIONE DEL .
2 R R L R AN TG D) Previsto | 01/01/2017| 09/05/2017
RIQUALIFICAZIONE DELLO STABILE "V.
MARCHI" - 2° STRALCIO
01/01/2017] 09/05/2017
Nota:
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
REALIZZAZIONE PRESSO CAMPUS S.
3 LAZZARO CON AUSL ED UNIMORE DELLA | Previsto | 01/01/2017| 31/07/2017
"PALESTRA ALL'APERTO™ PRIMA FASE -
INAUGURAZIONE
01/01/2017
Nota:
ACCOMPAGNAMENTO ALLA
REALIZZAZIONE AL CAMPUS S. LAZZARO .
SECONDA FASE
Nota:
ACCOMPAGNAMENTO ALL'ATTIVAZIONE
DI MASTER UNIVERSITARI COLLEGAT! AL .
5 PERRITORIO (EDUCATIVO BURATTINI Previsto | 01/01/2017| 31/03/2017
FOOD INNOVATION, ECC.)
01/01/2017] 31/03/2017
Nota:
COORDINAMENTO INFORMAZIONE E
PRENOTAZIONE ALLOGGI PER STUDENTI .
6 UNVERSITARI TRA AGER. COMUNE. Previsto | 01/01/2017| 30/09/2017
UNIVERSITA'
01/01/2017
Nota:
REALIZZAZIONE "LABORATORI
TERRITORIALI": ACCOMPAGNAMENTO
7 SCUOLE SUPERIORI PER Previsto | 01/01/2017| 30/09/2017
PREDISPOSIZIONE LOCALI E PROGETTO
EDUCATIVO
01/01/2017
Nota:
ACCOMPAGNAMENTO ALLE INIZIATIVE DI
8 UNIMORE SUL TERRITORIO Previsto | 01/01/2017| 30/11/2017
(ORIENTAMENTO, NOTTE RICERCA, ECC.)
01/01/2017
Nota:

Budget previsto
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Spese Correnti

PRESTAZIONE DI
SERVIZI PER INI ZIATIVE

Cap. 13884 Art.  |N COLLABORAZIONE 3.000,00
CON UNIVERSITA'

REGGIANA
INCARICHI
PROFESSIONALI PER IN
Cap. 14384 At ;Z)ATIVE IN 2.000,00
COLLABORAZIONE CON
UNIVERSITA' REGGIANA
5.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Corradini Alfonso Posizione Organizzativa 3,00 %
Fabbi Annamaria Dirigente 5,00 %
Poppi Elena Dipendente a tempo indeterminato/determinato 80,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_7259 STUDIO DI FATTIBILITA' PER LA REALIZZAZIONE DEL
POLITECNICO DELLE ARTI

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Attivita culturali

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0B_7259_1 STUDIO DI FATTIBILITA' PER LA REALIZZAZIONE DEL POLITECNICO DELLE ARTI

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Approvazione Primo

P_7259 1 2 |Accordo per studio di |Efficienza 30/06/2017
2017_0B_7259_1 fattibilita entro il

Nota: SOSPESO PER VERIFICHE POLITICHE

Fasi/Attivita

Ordine . . . . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

PRIMO ACCORDO CON FOND. DANZA -
FOND. | TEATRI - ISTITUTO MUSICALE
"PERI-MERULO" PER ATTIVARE STUDIO DI
FATTIBILITA' DEL POLITECNICO

Previsto 01/01/2017| 30/06/2017

01/01/2017| 30/06/2017

Nota:
GRUPPI DI LAVORO PER LO STUDIO DI ;
2 FATTIBILITA' Previsto 01/07/2017| 31/12/2017
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Fabbi Annamaria Dirigente 1,00 %
Poppi Elena Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %

Analisi risultati
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Progetto

2017_PG_0204 PROGETTO EDUCA

Descrizione

Il Progetto EDUCA, Education for Development: Upgrade Children in Action, volto a
migliorare gli standard di vita e l'inclusione sociale delle comunita in Mozambico (Pemba)
e in Brasile (Belo Horizonte) concentrandosi sull'educazione di bambini e adolescenti,
realizzato in stretta collaborazione con [lstituzione Scuole e Nidi per I'Infanzia, Reggio
Children - Unita Reggio nel Mondo ed i partners in loco GVC (Gruppo Volontariato Civile)
Municipalita di Pemba (Mozambico) e Municipalita di Belo Horizonte (Brasile), Arci
Solidarieta e BOOREA, si & concluso ad agosto 2015.

A seguito della validazione della rendicontazione finale e liquidazione del saldo economico
finale, le attivita di progetto si ritengono concluse.

Potranno ora presentarsi eventuali collaborazioni in progetti nati dalle relazioni del
Progetto Internazionale.

Per la parte amministrativa resta da trasferire all'lstituzione Scuole e Nidi d'Infanzia, a
seguito di verifica interna sulle spese sostenute dai partner istituzionali, una minima quota
finale.

Linea strategica di riferimento

Programma

Obiettivo Strategico
Azione

Stanziato
Iniziale

Assestato Impegnato Pagato

PROGETTO DI COMUNITA"
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Educazione
Servizi per I'educazione (0-25)

Spese Correnti

Stato Avanz.
%

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Ind Cod Indicatore

Indicatore di

Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

MANTENERE LE RELAZIONI SVILUPPATE NEL CORSO DEL PROGETTO EDUCA PER
EVENTUALI COLLABORAZIONI E CONCLUSIONE INTER AMMINISTRATIVO DEL
PROGETTO INTERNAZIONALE.

2017_OB_0204_1

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

2017 0B_0204 1 |"-"204-1-1 |FASI PROGETTUALI |Efficienza

RISPETTO DELLE 31/12/2017

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine . .y
Fase Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

PROSEGUIMENTO COLLABORAZIONI NEI
1 PROGETTI NATI DALLE RELAZIONI DEL Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
PROGETTO EDUCA
Nota:
CONCLUSIONE ATTIVITA'
2 AMMINISTRATIVE FINANZIARIE DEL Previsto 01/01/2017( 31/08/2017
BUDGET DEL PROGETTO
Nota:

Budget previsto

TRASFERIMENTI
ALL'ISTITUZIONE
SCUOLE E NIDI

Cap. 31620 A DINFANZIA PER | L
PROGETTO "EDUCA"

=== VEGG . CAP/E 3680

Spese Correnti

7.827,04

7.827,04

Nome Soggetto

Relazione Personale

Impegno Personale

Ferretti Paola

Dipendente a tempo indeterminato/determinato

Dallaglio Rita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 1,00 %
Davoli Mitia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 1,00 %
Fabbi Annamaria Dirigente 1,00 %

2,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_7252 EDUCATIVA TERRITORIALE: INTERVENTI 6-14 ANNI

Descrizione

Officina Educativa sostiene la costruzione di una comunita educante, che promuove i diritti
all'apprendimento, al benessere e alla partecipazione, incentivando il dialogo progettuale e
la costruzione di reti educative con i diversi attori del territorio. Favorisce la messa a
sistema delle risorse che la citta puo offrire, promuove e vive la complessita, riconoscendo
e valorizzando le differenze nel dialogo e nella coprogettazione.

A tal fine promuove la progettualita territoriale attraverso la costruzione di equipe
educative di territorio che saranno referenti, promotrici e interlocutrici primarie dei soggetti
con potenzialita educative che abitano il territorio: le scuole primarie e secondarie, le
societa sportive, le parrocchie, il privato sociale, i poli sociali territoriali.

Per questo motivo ripensa ai servizi educativi della citta per offrire "una chance educativa
per tutti" puntando ad un'alleanza con scuola, famiglia e territorio e rifonda un patto
cittadino con le scuole ridefinendone il ruolo di co-protagoniste dell'offerta formativa e
culturale del territorio, concertando le progettualita, promuovendo un maggior dialogo tra
personale docente e personale educativo, sviluppando e promuovendo progettualita
integrate quali gli atelier pomeridiani nelle scuole.

Supera la visione di servizi e progetti rivolti ai cittadini immigrati privilegiando interventi che
rendano possibile un effettivo scambio culturale e una reale integrazione in ottica
comunitaria. Garantire |'apprendimento della lingua italiana come lingua per la
comunicazione a tutti i nuovi cittadini come chiave d'accesso al diritto di cittadinanza.

Sostiene infine i servizi educativi pomeridiani in quanto contesti formativi di primaria
importanza che dialogano e coprogettano con la scuola e con le altre agenzie del territorio
in un'ottica di comunita educante.

Per la realizzazione degli atelier e dei contesti educativi mattutini e pomeridiani nelle
scuole da svolgere in co-progettazione con Officina Educativa, saranno erogati specifici
contributi agli Istituti Comprensivi della citta:

in parte da fondi comunali ed in parte da fondi ricevuti tramite sponsorizzazione da privati
che intendono sostenere le progettualita educative del Servizio, assegnati entrambi
attraverso la selezione dei progetti presentati dalle scuole.

Generalmente, partendo dal budget complessivo disponibile e da una ipotetica
suddivisione media, la selezione sara effettuata con ordine di priorita secondo i seguenti
criteri:

1. attivita educativa concordata nella progettazione con Officina Educativa;

2. almeno un progetto educativo per Istituto Comprensivo, sviluppato anche su piu sedi
dell'lstituto ed in subordine un ulteriore progetto nel caso si evidenzi come intervento
particolarmente importante in relazione alle progettazioni di O.E.;

3. quantificazione dei relativi contributi che garantisca la sostenibilita economica dei
progetti affinché possano essere realizzati;

4. precedenza ai progetti che sostengano la comprensivita (consistente nel lavoro di rete
tra le scuole dello stesso istituto comprensivo).

Per sostenere ulteriormente le co-progettazioni & individuato un ulteriore budget comunale
per la qualifcazione dell'offerta formativa nelle scuole, distribuito per supportare le ore di
co-progettazione non frontale da parte degli insegnanti statali sui progetti che Officina
Edcuativa realizza in orario curricolare.

Il trasferimento viene suddiviso per gli Istituti Comprensivi che ne facciano richiesta, con
una compartecipazione alla spesa da parte degli stessi.

Gli eventuali resti di questo ulteriore budget saranno ridistribuiti sia per i progetti di cui al
punto precedente che per le coprogettazioni qui definite.

Quest'anno si lavorera per unificare le diverse forme di contributo.

L'affidamento dei servizi educativi territoriali in raccordo progettuale con Il'affidamento del
servizio di integrazione scolastica per gli studenti disabili, in gestione ad

FCR, sono stati oggetto di gara triennale con decorrenza dall'a.s. 2014/2015 a tutto I'a.s.
2016/17.
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Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Educazione
Azione Servizi per I'educazione (0-25)

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Accertato Incassato %

Iniziale
63.800,00 68.800,00

45.726,68 5.349,60 66,5 %

Entrate Investimenti

Assestato Accertato Incassato StatooAvanz.

Stanziato
Iniziale o

0,00 0,00 0,0 %

Spese Correnti

Assestato Impegnato Pagato Stato o;}:«vanz.

Stanziato
Iniziale

1.192.748,40

1.194.628,98| 1.082.773,49 577.542,00 90,6 %

Spese Investimenti

Stato Avanz.
%

Stanziato
Iniziale

0,00 0,00 0,0 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Assestato Impegnato Pagato

Tipo Valore Valore Scostamento

IndiCod Indlicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

Ind Cod Indicatore

Codice Obiettivo

2017_0OB_7252_1 CONSOLIDAMENTO DELLE ATTIVITA' EDUCATIVE INTEGRATE IN COLLABORAZIONE
CON LE SCUOLE ED IL TERRITORIO

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Consolidare le
collaborazioni con le
2017_OB_7252 1 |[M_7252_1 2 |scuole e con il territorio |Qualita 540 612 72,00
(insegnanti, genitori,
attori del territorio)
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Ind Cod

Indicatore

Valore
Previsto

Tipo
Indicatore

Valore
Monitoraggio

Scostamento

Indicatore

2017_OB_7252_1

Nota: DUP

M_7252 1 3

N. incontri di
formazione per il
personale interno
allargati alle
cooperative sociali
gestori di alcuni servizi
educativi territoriali.

Qualita 15

23

8,00

Nota:

M_7252 1 4

N. incontri con le
famiglie relativi alle
progettazioni del
servizio

Qualita 20

31

11,00

Nota:

M_7252 1 5

N. posti settimanali in
campi gioco estivi in
collaborazione con il
Comune

Quantita 720

720

0,00

Nota:

M_7252 1 6

Ore attivita di
mediazione linguistica

Quantita 310

138

-172,00

Nota:

M_7252 1 7

Numero partecipanti
(6-14) alle
progettazioni del
mattino nella scuola
primaria e secondaria
di primo grado

Quantita 1650

1743

93,00

Nota: DUP

M_7252 1 8

Numero partecipanti
(6-14) alle
progettazioni del
pomeriggio nella
scuola primaria e
secondaria di primo
grado e collaborazioni
territoriali

Quantita 1350

1423

73,00

Nota: DUP

Codice Obiettivo

2017_0OB_7252_2 SVILUPPO DEL NUOVO SPAZIO CULTURALE OROLOGIO

Indicatore

Valore
Previsto

Tipo

Indicatore

Valore

Scostamento

Indicatore

2017_OB_7252 2

M_7252 2 1

N. Visitatori Spazio
Culturale Orologio

Quantita 10600

Monitoraggio

14485

3.885,00

Nota:

M_7252 2 2

N. iniziative ed
eventi/aperture
straordinarie Spazio
Culturale Orologio

Qualita 4

12

8,00

Nota:
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Codice Obiettivo

2017_0B_7252_3 SVILUPPARE L'EVENTO REGGIO NARRA CON LA PARTECIPAZIONE DELLE SCUOLE
DELL'OBBLIGO - IN COORDINAMENTO CON ISTITUZIONE SCI-AN E LE POLITICHE PER
LA VALORIZZAZIONE COMMERCIALE E L'INCOMING.

Tipo Valore Valore Scostamento

e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Realizzazione

dell'evento Reggio .
M_7252_3_1 Narra: Narrazioni Qualita 8 8 0,00
organizzate da O.E.

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_7252_3

2017_0B_7252_4 REALIZZARE UN PERCORSO FORMATIVO SPERIMENTALE "GENITORI CONNESSI"
SULLE COMPETENZE DIGITALI DEI GENITORI

Ind Cod Indicatore Ind-:-ci:g?ore PYZ\II?SO Mor\ili?;?;t;gio S(I:r?c?it::tqgrn; °
Incontri percorso
2017 OB 7252 4 |M7252.42 L%rmgg;’e"nig'ﬁgita” doi |Quantita 10 13 3,00
-~ - genitori
Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Fase

Descrizione Fase

REALIZZAZIONE PIANO INTERVENTI
EDUCATIVI TERRITORIALI PREVISTI .
1 NELLA PROGRAMMAZIONE ANNO Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
SCOLASTICO 2016/2017
01/01/2017
Nota:
DEFINIZIONE DELL'ACCORDO DI
2 PROGRAMMA ISTITUZIONI SCOLASTICHE -| Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
COMUNE DI REGGIO EMILIA
01/01/2017
Nota:
SUPERVISIONE ALLA GESTIONE DI
PROGETTI ESTIVI ED ALLE .
3 COLLABORAZIONI PER | CAMPI GIOCO Previsto 01/02/2017] 31/10/2017
ESTIVI
01/02/2017
Nota:
CO-PROGETTAZIONI CON LA SCUOLA E
4 PERCORSI TRA DIDATTICA DEL MATTINO Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
E ATELIER POMERIDIANI
01/01/2017
Nota:
REALIZZAZIONE PERCORSO FORMATIVO
SPERIMENTALE "GENITORI CONNESSI" .
5 SULLE COMPETENZE DIGITALI DEI Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
GENITORI
01/01/2017
Nota:
SVILUPPO SPAZIO CULTURALE .
6 OROLOGIO Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:
ANALISI ED ATTIVAZIONE PROCEDURE
PER IL NUOVO AFFIDAMENTO ESTERNO
7 DEI SERVIZI EDUCATIVI TERRITORIALI Previsto 01/04/2017| 31/08/2017
PER IL PERIODO SETTEMBRE
2017-GIUGNO 2020
01/04/2017
Nota:
SUPERVISIONE E MONITORAGGIO .
8 PROGETTI RIVOLTI ALL'ETA' 6-14 ANNI Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:
PROGRAMMAZIONE CON PARTNERS
9 TERRITORIALI DEI PIANI DEI SERVIZI Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
EDUCATIVI ANNO SCOLASTICO 2016/2017
01/01/2017
Nota:

59




PREDISPOSIZIONE INSIEME ALLE SCUOLE
SECONDARIE DI 1° GRADO DI UN
PROGETTO DI CONTRASTO ALLA .
10 DISPERSIONE SCOLASTICA PER ALUNNI A| Previsto | 01/01/2017)  31/12/2017
RISCHIO DI ABBANDONO E PRIMA
SPERIMENTAZIONE
01/01/2017
Nota:

Entrate Correnti ntrate Investiment Spese Correnti Spese Investiment

SPONSORIZZAZIONI DA

PRIVATI PE R PROGETTI

SULLA SCUOLA 59.000,00
=VEG G. CAPP/U

22589-22589/1-22590=

. 03426 Art.
00

CONCESSIONE

FABBRICATI DI PROP

RIETA' COMUNALE

ASSEGNATI AL S 4.800,00
ERVIZIO OFFICINA

EDUCATIVA === VEGG.

CAP/U 32315===

. 03488 Art.
00

ENTRATE DA SERVIZI E
ATTIVITA' DI EDUCATIVA
TERRITORIALE

. 03997 Art.
02

CONTRIBUTO DA ENTI E

FONDAZION | PER

PROGETTI DI RICERCA A 5.000,00
TE MA EDUCATIVO ===

VEGG. CAP U 3 4050 ===

. 04050 Art.
00

CONTRIBUTO UNIONE
EUROPEA PROG ETTO
.09891 Art. F.E.l. AZ4 ACCOGLIENZA 0.00
01 FA MIGLIE ’
NEORICONGIUNTE (vegg.
C AP. U/.41128/1.)

ACQUISTO BENI PER

. 19150 Art. CENTRI DI SE RVIZIO 3.500.00
00 PER LA SCUOLA ED ASSI U

S TENZA SCOLASTICA

ACQUISTO BENI PER
. 19160 Art. PROGETTI EDU CATIVI E 9.000.00
00 LUDICI PER RAGAZZI E D
GIOVANI

PRESTAZIONI SERVIZIO
DIRITTO S TUDIO,
INIZIATIVE

.19180 Art. PROMOZIONALI E DI

00 SOLIDARIETA' CON IL

TERR ITORIO,
INTERVENTI EDUCATIVI
E LUDICI PER RAGAZZ]|

91.580,58

DIRITTO STUDIO,
INIZIATIVE
.19180 Art. PROMOZIONAL | E DI 6.900.00
01 SOLIDARIETA' CON IL R
TER RITORIO,
INTERVENTI EDUCATIVI

E LUDICI PER RAGAZZ]|

I:EARICHI PROF.LI PER
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. 19220 Art.

00

. 19365 Art.

00

. 19375 Art.

00

. 22589 Art.

00

. 22589 Art.

01

. 22590 Art.

00

. 31402 Art.
00

. 32315 Art.

00

. 33182 Art.

00

. 34050 Art.

00

. 41128 Art.

01

PRESTAZIONE DI
SERVIZI PER INT
ERVENTI EDUCATIVI A
BAMBINI E RAGAZZI

CONTRIBUTI A
ISTITUZIONI SCOLA
STICHE PER LA
REALIZZAZIONE DI
LABORATORI EDUCATIVI

INTERVENTI DI
SVILUPPO PERI G .E.T.

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER PR
OGETTI SCOLASTICI
FINANZIATID A
SPONSORIZZAZIONI
===VEGG.
CAP/E 3426 = ==

INCARICHI
PROFESSIONALI PER IN
IZIATIVE A FAVORE
DELLA SCUOLA
FINANZIATI DA
SPONSORIZZAZIO NI

===VEGG. CAP/E
3426 ===

CONTRIBUTI PER
INIZIATIVE A FA VORE
DELLA SCUOLA
==VEGG.
CAPJ/E 3426== =

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER AT TIVITA'
RELATIVE AL PROGETTO
" EDUCA"=VEGG. CAP/E
3680=

CONTRIBUTI PER
VANTAGGIO ECONO
MICO DA CONCESSIONE
SPAZI DI P ROPRIETA'
COMUNALE ASSEGNATI
A L SERVIZIO OFFICINA
EDUCATIVA ===VEGG.
CAP/E 3488===

TRASFERIMENTO A
CONTROLLATE PER
PROGETTI DI EDUCATIVA
TERRIT ORIALE

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER PR
OGETTI EDUCATIVI
===VEGG. C AP/E 4050

BENI DUREVOLI E
ATTREZZATURE P ER
PROGETTI F.E.l. AZ.4
ACCOGL IENZA
FAMIGLIE
NEORICONGIUNTE
FINANZIAMENTO U.E.
(vegg. cap . E. 9891/1)

8.500,00

65.270,00

918.000,00

52.418,40

2.000,00

24.400,00

1.460,00

4.800,00

1.800,00

5.000,00

0,00

68.800,00

0,00

1.194.628,98

0,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Acerbi Sofia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 70,00 %
Aloi Anna Dipendente a tempo indeterminato/determinato 67,00 %
Baroncini Giuseppina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 83,00 %
Battaglia Barbara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 85,00 %
Benevelli Arezia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %
Berselli Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 81,00 %
Bigazzi Cinzia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %
Cavuto Sabrina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %
Cepelli Nicole Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %
Chiessi Lorena Dipendente a tempo indeterminato/determinato 83,00 %
Crescenzo Grazia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,50 %
Dallaglio Rita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 24,00 %
Dal Pos Monica Dipendente a tempo indeterminato/determinato 13,00 %
Davoli Mitia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 65,00 %
Fabbi Annamaria Dirigente 18,00 %
Ferretti Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 74,00 %
Gaspari Antonella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 83,00 %
Gazzetti Luisa Dipendente a tempo indeterminato/determinato 45,00 %
lori Debora Dipendente a tempo indeterminato/determinato 75,00 %
Lusuardi Caterina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 93,00 %
Manzini Catia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 77,00 %
Mattioli Graziella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 93,00 %
Mattioli Manuela Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Paterlini Eugenio Posizione Organizzativa 36,00 %
Prampolini Mirella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 19,00 %
Quartani Maria Cristina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 8,00 %
Sassi Iride Dipendente a tempo indeterminato/determinato 63,00 %
Scognamiglio Annunziata Dipendente a tempo indeterminato/determinato 87,00 %
Tamagnini Clara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 80,00 %
Tassoni Gino Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %
Zanetti Georgiana Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %

Analisi risultati

In data 11 marzo 2017, in occasione degli eventi collaterali all'approvazione del Nuovo Accordo di Programma con
gli Istituti Comprensivi nell'ambito del rinnovato Patto per 'Educazione e la Conoscenza, si € organizzato un Open
Day rivolto a tutta la cittadinanza presso i servizi educativi territoriali ed i progetti educativi svolti nelle scuole
durante gli atelier pomeridiani ed i laboratori mattutini: I'insieme dell'appuntamento cittadino si & svolto lungo il corso
dell'intera giornata e sviluppato in 14 diverse sedi. Vedi invito allegato.

Entro il primo semestre 2017 si avvieranno le procedure per il riaffidamento dei servizi educativi territoriali, costituiti
da 7 lotti distribuiti sui 5 territori della citta, in scadenza al 30 giugno 2017. Il riaffidamento riguarda il successivo
triennio 2017-2020.
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2017_PG_7253 EDUCATIVA TERRITORIALE, PARTECIPAZIONE,

Descrizione

BENESSERE E CREATIVITA' GIOVANILE: INTERVENTI
14-29 ANNI

Descrizione obiettivi Educativa territoriale

L'educazione & una competenza strategica della citta, nella quale tutti sono attori e
partecipano attivamente, in una logica sistemica, allo sviluppo di una comunita educante,
inclusiva e responsabile, ponendosi in dialogo e relazione reciproca. Gli obiettivi di
Officina Educativa riguardano lo sviluppo dei progetti che favoriscono la cittadinanza
attiva, la piena diffusione della Youngercard sul territorio regionale; la rilettura del sistema
di prevenzione potenziando l'educazione alla legalita, agli stili di vita sani, coinvolgendo
anche quei giovani che hanno abbandonato o mai praticato attivita sportive e hanno
adottato uno stile di vita sedentario. | progetti di partecipazione giovanile includono
Giovani Protagonisti, Youngercard (evoluzione della carta giovani) nella dimensione locale
e regionale, il Portale Giovani, gli spazi di aggregazione giovanile e la promozione della
partecipazione giovanile attraverso iniziative a carattere culturale, ambientale, formativo.
La promozione del benessere, la promozione di contesti educativi sul territorio insieme alla
Fondazione dello Sport, alle associazioni sportive e agli enti di promozione sportiva, il
contrasto della dispersione scolastica soprattutto nel primo biennio delle scuole superiori.
La promozione del capitale educativo della citta riguarda la formazione di volontari civili e
le relazioni con le associazioni di volontariato, la formazione dei giovani attraverso la
collaborazione progettuale con le scuole secondarie di secondo grado della citta e con
I'Universita di Modena e Reggio Emilia.

La promozione della Creativita riguarda I'offerta di opportunita di espressione e
valorizzazione dei talenti e delle competenze delle giovani generazioni attraverso bandi,
attraverso le collaborazioni con Spazio Gerra e i laboratori creativi realizzati presso gli
Spazi di Aggregazione Giovanile. In questo ambito rientra anche la proposta di
riprogettazione di Officina delle Arti volta a dare voce a giovani creativi e a creare maggiori
connessioni tra le iniziative e gli spazi culturali della citta.

Linea strategica di riferimento

Programma

Obiettivo Strategico
Azione

Stanziato
Iniziale

PROGETTO DI COMUNITA"
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Educazione
Servizi per I'educazione (0-25)

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Assestato Accertato Incassato %

111.500,00

111.500,00 30.197,20 1.000,00 271 %

Stanziato
Iniziale

Entrate Investimenti

Stato Avanz.

Assestato Accertato Incassato %

0,00

0,00 0,0 %

Stanziato
Iniziale

Spese Correnti

Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato o,

288.944,55

290.944,55 166.476,75 71.549,53 57,2 %
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Spese Investimenti

Stanziato Stato Avanz.
Iniziale Assestato Impegnato Pagato %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Valore Valore Scostamento
Previsto Monitoraggio Indicatore

Tipo

Ind Cod Indicatore Indicatore

Nume.ro di'eventi
CA7253 1 g;%‘i‘i”;ﬁ' nellarete | quantita 35 27
aggregazione

Nota:

Numero di laboratori R
CA7253_2 musicali Quantita 1 1 0,00

Nota:

Aumentare il livello di
interazione tra cittadini,
portatori di interesse e
ragazzi attraverso
percorsi di cultura e
alfabetizzazione
digitale (n. persone
coinvolte)

Nota: DUP

Efficienza 120 83

Aumentare il
reinserimento nei
percorsi formativi di
ragazzi a rischio di
dispersione scolastica
nel primo biennio della
scuola secondaria di Il
grado

Nota: DUP

Numero aziende
attivate con progetto  |Quantita 60 58
P.O.L.O.

Nota:

Numero ragazzi
coinvolti nel progetto  [Quantita 100 76
P.O.L.O.

Nota:

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Quantita 56 42

Numero visite Portale .
Giovani Quantita 35000 24370

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_7253_1 METTERE IN CAMPO AZIONI PER LA PARTECIPAZIONE GIOVANILE A VANTAGGIO
DELLA PROPRIA COMUNITA'

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore
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Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2017_OB_7253_1

M_7253_1_1

Numero percorsi di
Protagonismo
Giovanile realizzati

Quantita

55

45

-10,00

Nota:

M_7253 1 2

Numero partecipanti ai
progetti di
protagonismo giovanile
(Leva) e di alternanza
scuola-lavoro

Quantita

430

352

-78,00

Nota: DUP
di cui 150 numero parte

cipanti ai progetti di alternanza scuola/lavoro

M_7253 1 3

Numero ragazzi
coinvolti nel CCR

Quantita

180

188

8,00

Nota: il progetto terminera il 10/06/1

7 e quest'anno c'é un solo CCR

M_7253 1 4

Numero adulti coinvolti
nel CCR (tecnici,
genitori)

Quantita

30

34

4,00

Nota: il progetto terminera il 10/06/1

7 e quest'anno c'é un solo CCR

M_7253_1_5

Numero progetti attivati
con CCR

Quantita

2

3

1,00

Nota: il progetto terminera il 10/06/1

7 e quest'anno c'é un solo CCR

M_7253 1 6

Numero di eventi
cittadini realizzati con il
coinvolgimento dei
giovani

Quantita

3,00

Nota:

M_7253 1 7

Numero partecipanti
agli eventi cittadini
realizzati con il
coinvolgimento dei
giovani

Quantita

500

700

200,00

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_7253_2 SVILUPPO AZIONI PER L'AGGREGAZIONE ED IL BENESSERE

Indicatore

Tipo

Valore

Valore

Scostamento

2017_OB_7253_2

M_7253 2 1

Numero collaborazioni
progettuali con
I'Universita, le scuole
superiori e i gestori
degli spazi che
promuovono
apprendimenti non
formali

Indicatore

Quantita

Previsto

20

Monitoraggio

21

Indicatore

1,00

Nota: DUP

M_7253 2 2

Numero ragazzi
partecipanti a Spazio
Raga

Quantita

50

48

-2,00

Nota:
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2017_OB_7253 2

Ind Cod

M_7253 2 3

Tipo

Indicatore Indicatore

Numero ragazzi

partecipanti attivita
promosse da Incrocio
dei Venti

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_7253_3 DIFFUSIONE PROGETTO "YOUNGERCARD" A LIVELLO REGIONALE

Ind Cod

Tipo
Indicatore

Indicatore

Valore
Previsto

Valore

Scostamento
Indicatore

2017_OB_7253_3

M_7253 3 1

Numero nuove Carte
Giovani distribuite a
Reggio Emilia

Quantita

2000

Monitoraggio

2150

150,00

Nota: Progetto sperimentale: dalla d
peer che poi si occuperanno della di

stribuzione delle carte

istribuzione del servizio alla formazione dei

M_7253 3 2

Formazione operatori

dei comuni sul progetto [Quantita

30

Youngercard

46

16,00

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_7253_5 PROMUOVERE IL SISTEMA DELLA CREATIVITA' GIOVANILE (SPAZIO GERRA,
WORKSHOP, ANT WORK E LABORATORI CREATIVI)

2017_OB_7253 5

Ind Cod

M_7253 5 1

Tipo

Indicatore it

Numero di
progetti/laboratori
attivati con NET (Nuovi
Educatori Territoriali)

Quantita

Valore
Previsto

20

Valore
Monitoraggio

13

Scostamento
Indicatore

Nota:

M_7253 5 2

Numero dei giovani
partecipanti ai
laboratori dei NET

Quantita

400

292

Nota:

M_7253 5 3

Numero video esito
bando "Movimenti
Creativi" proiettati in
eventi pubblici

Quantita

20

20

0,00

Nota: SERATA PROIEZIONE PUBBLICA ESITI VID

MOVIMENTI CREATIVI

EOLAB, PIU' CONCORSO

M_7253 5 4

Consolidare il numero
di iniziative e laboratori
creativi (Spazio Gerra
e spazoi di
aggregazione

Quantita

75

giovanile)

48

Nota: DUP
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Codice Obiettivo

2017_0B_7253_6 SVILUPPO DI COLLABORAZIONI PROGETTUALI CON GLI ISTITUTI SUPERIORI DELLA
CITTA"

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Numero di studenti
delle scuole superiori

coinvolti nei progetti di .
2017 0B_7253 6 |~ 223-6-1 |Officina Educativa - |Quantita 400 900 500,00

UOC Partecipazione
giovanile e benessere

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_7253_4 SVILUPPO AZIONI PER L'EDUCAZIONE ALLA LEGALITA', ALLA CONVIVENZA

Valore Valore Scostamento

Tipo
Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore Indicatore

Numero di studenti
delle scuole superiori
M_7253_4_1 |coinvolti nei progetti di
2017_OB_7253_4 educazione alla legalita
e alla convivenza

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine - ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase
PROMOZIONE AZIONI DI SUPPORTO AL :
1 PROGRAMMA GIOVANI Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:[Promozione e qualificazione della rete di spazi di aggregazione giovanile
SUPERVISIONE PROGETTI RIVOLTI Al ;
2 GIOVANI IN GESTIONE A F.CR. Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:|Supervisione sui progetti "Partecipare la citta" e "Progetto Polo", coordinamento iniziative
COSTRUZIONE PROGETTI INTEGRATI
CON UOC SERVIZI EDUCATIVI
TERRITORIALI E DIRITTO ALLO STUDIO, ;
3 CON LE POLITICHE SOCIALI E CON LE Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
POLITICHE PER LA COESIONE SOCIALE E
LA SOLIDARIETA'
01/01/2017
Nota: Formazione "CittadinaRE", percorso partecipato "Quadranti della Partecipazione", progetto di comunita
"|al Centro Sociale Foscato, Sesso, Cella, Rosta, formazione Prevenzione radicalismo
RINNOVAMENTO DEL PORTALE ANCHE
ATTRAVERSO RACCOLTA DI CONTRIBUTI ;
4 DA VARI GIOVANI REDATTORI DELLA Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
CITTA'
01/01/2017
Nota:|Incremento collaborazioni con Associazioni Giovanili e Universita
MONITORAGGIO DELLA GESTIONE DELLA
5 EX GABELLA DA PARTE DEI RELATIVI Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
CONCESSIONARI
01/01/2017
Nota:|Incontri mensili di monitoraggio
REALIZZAZIONE PROGETTO FINANZIATO
DALLA REGIONE "CENTRI E/O SPAZI E/O
6 FORME DI AGGREGAZIONE GIOVANILE: LA| Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
CITTADINANZA ATTIVAE IL
PROTAGONISMO GIOVANILE" - GECO 5
01/01/2017
Nota:
REALIZZAZIONE PROGETTO FINANZIATO
DALLA REGIONE "STUDENTI ;
7 CONSAPEVOLI E PROTAGONISTI" - GECO Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
4
01/01/2017
Nota:
8 SUPERVISIONE DEL PROGETTO"SPAZIO | previsto | 01/01/2017 31/12/2017
01/01/2017
Nota:|incontri quindicinali di monitoraggio
AZIONI EDUCATIVE SPORTIVE, ANCHE IN
9 COLLABORAZIONE CON LA FONDAZIONE Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
PER LO SPORT
01/01/2017
Nota:|prosecuzione attivita cantieri sportivi e nuovo bando

68




PERCORSO DI VALUTAZIONE SERVIZI

EDUCATIVI CITTADINI IN ;

MODENA E REGGIO EMILIA
01/01/2017

Nota:[Coinvolge 1 corso universitario da gennaio a giugno 2017, un corso nei mesi ott/dic 2017
REALIZZAZIONE DI EVENTI CITTADINI CON :
11 IL COINVOLGIMENTO DEI GIOVANI Previsto 01/01/2017{ 31/12/2017

01/01/2017

"Giornata cittadina Cantieri Sportivi", seminario Informagiovani e

contest gruppi musicali, videolab 2017

Nota: e concorso videomakers 2017 evento finale, Fotografia Europea 14-18
COSTRUZIONE DI PROGETTI DI
12 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO INSIEME Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
ALLE SCUOLE SUPERIORI
01/01/2017
Nota:|in collaborazione con gli Istituti superiori della citta
PROGRAMMAZIONE E REALIZZAZIONE DI
EVENTI PER DARE VISIBILITA" ALLA ;
SERVIZIO CULTURA
01/01/2017
Nota:|Bando "Movimenti Creativi", contest gruppi musicali, Fotografia Europea 14-18
AZIONI PER PROMUOVERE LA
14 CREATIVITA' GIOVANILE (TRAMITE NET, Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
PORTALE E SPAZI DI AGGREGAZIONE)
01/01/2017

Nota:

Promozione di bandi, eventi, opportunita sul Portale Giovani - Laboratori creativi presso gli Spazi di
Aggregazione - Evento pubblico proiezione dei video del bando "Movimenti Creativi", corso per giovani
videomakers, tavolo "Artisti di strada", Forum ass

REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI
EDUCAZIONE ALLA LEGALITA' E ALLA ;
SCUOLE SUPERIORI
01/01/2017
Nota:|n. 3 palestre di educazione civile nelle scuole superiori
PROMOZIONE DEGLI SPAZI DI .
16 AGGREGAZIONE GIOVANILE Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota: Coordinamento e promozione laboratori creativi - progettazione spazio di Via Cassoli - progettazione e
"|distribuzione materiale informativo - riprogettazione Spazi di aggregazione
SUPERVISIONE PROGETTO NET E ;
7 REALIZZAZIONE DI LABORATORI CREATIvI| Previsto | 01/01/2017) - 31/12/2017
01/01/2017
Nota:|laboratori di 1° livello
REALIZZAZIONE PROGETTO FINANZIATO
18 DALLA REGIONE EX L.R. 14/08 Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
"CREATIVITA' E PARTECIPAZIONE"
01/01/2017
Nota:
REALIZZAZIONE PROGETTO FINANZIATO
19 DALLA REGIONE EX L.R. 14/08 "GIOVANI E | Previsto 01/01/2017| 31/07/2017
CITTA' #SFIDE#INNOVAZIONESOCIALE"
01/01/2017
Nota:
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Budget previsto
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13.900,00
86.100,00
1.500,00
10.000,00
0,00

73.320,00

1.750,00

22.779,13

18.000,00

92.602,79

3.000,00
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. 22591 Art.

00

. 22592 Art.

00

. 22596 Art.

00

. 22599 Art.

00

. 22654 Art.

00

. 31857 Art.

02

. 32315 Art.

00

. 41129 Art.

00

. 41129 Art.

02

Totale:

PRESTAZIONE DI
SERVIZI PER PRO GETTO
CARTA GIOVANI==
VEGG. CA P. E/3942==

ACQUISTO BENI DI
CONSUMO PER P
ROGETTI POLITICHE
GIOVANILI

ACQUISTO BENI PER
PROGETTO PR
OMOZIONE E SVILUPPO
DI SERVIZI RIVOLTI Al
GIOVANI ==VEGG.
CAPIE 3527==

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER PR
OMOZIONE CREATIVITA'
GIOVANILE

CONTRIBUTI AD
ASSOCIAZIONI ED ALTRI
SOGGETTI PER BANDO
LOCAL I DI VIA CASSOLI

ATTUAZIONE E
COORDINAMENTO PRO
GETTO "SICUREZZA
URBANA™ "OFFICINA
EDUCATIVA"

CONTRIBUTI PER
VANTAGGIO ECONO
MICO DA CONCESSIONE
SPAZI DI P ROPRIETA'
COMUNALE ASSEGNATI
A L SERVIZIO OFFICINA
EDUCATIVA ===VEGG.
CAP/E 3488===

ACQUISTO
ATTREZZATURE E
ARREDI PER CENTRI DI
AGGREGAZIONE PO
POLAZ.GIOVANILE
(QUOTA FINANZ.
COMUNALE)

ACQUISTO DOTAZIONE
STRUMENTALE E
TECNOLOGICA
STRUTTURE PERL E
ATTIVITA' GIOVANILI
(FIN.L.1 4/ 08 REG.LE
VEGG. CAP. E.9365 /1)

11.172,63

1.000,00

3.000,00

10.000,00

0,00

40.420,00

13.900,00

15.000,00

0,00

111.500,00

0,00

290.944,55

15.000,00
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Nome Soggetto

Relazione Personale

Impegno Personale

Zanetti Georgiana

Albenghi Elena Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Benevelli Arezia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 60,00 %
Cavuto Sabrina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %
Corradini Alfonso Posizione Organizzativa 75,00 %
Dallaglio Rita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Fabbi Annamaria Dirigente 14,00 %
Ferrari Manila Dipendente a tempo indeterminato/determinato 75,00 %
Nasi Claudia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 60,00 %
Pugliese Pasqualino Dipendente a tempo indeterminato/determinato 90,00 %
Tassoni Gino Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Violi Maria Livia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 90,00 %

Dipendente a tempo indeterminato/determinato 83,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_7255 CENTRO INTERNAZIONALE MALAGUZZI:
COORDINAMENTO DELLE RELAZIONI CON GLI ENTI, LE
ATTIVITA' ED | PROGETTI

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI SVILUPPO ECONOMICO:

Programma LA CITTA' INTERNAZIONALE DELL'INNOVAZIONE E DELLA CREATIVITA'
Obiettivo Strategico Ricerca e innovazione
Azione Sviluppo Centro Internazionale Loris Malaguzzi

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0B_7255_1 CONSOLIDAMENTO DELLE RELAZIONI CON GLI ENTI, LE ATTIVITA' ED | PROGETTI
DEL CENTRO INTERNAZIONALE MALAGUZZI

- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Numero progetti di -
M 7255 1 2 |. Efficienza 3 3 0,00
2017 OB_7255 1 | — “>°='=* |ricerca clenz

Nota: DUP PARTECIPATA RCH

Codice Obiettivo

2017_0OB_7255_2 DEFINIZIONE DEL PIANO INDUSTRIALE DELLA FONDAZIONE REGGIO CHILDREN CON
INDICAZIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE ED ORGANIZZATIVE NECESSARIE PER LA
SUA REALIZZAZIONE.

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Definizione piano

industriale Fondazione | .
M_7255 2 1 Reggio Children entro Efficienza 31/12/2017
il
Nota: DUP PARTECIPATA FN RCH

Codice Obiettivo

2017_0B_7255_3 AUMENTARE LA PRESENZA MEDIA GIORNALIERA ALLO SPAZIO PAUSE

2017_OB_7255_2

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
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Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Aumentare la presenza

M_7255 3_1 [media giornaliera allo |Quantita 200 220 20,00
Spazio Pause

Nota: DUP PARTECIPATA RCH

Codice Obiettivo

2017_0OB_7255_4 CONSOLIDARE IL FATTURATO DI REGGIO CHILDREN RISPETTO AL 2015

2017_0OB_7255_3

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Consolidamento

fatturato rispetto al s
M_ 7255 4 1 consuntivo 2016: Quantita 4000000

2017_0OB_7255 4 valore €

Nota: DUP PARTECIPATA RCH
IN LINEA CON LE PREVISIONI

Codice Obiettivo

2017_0B_7255_5 AUMENTARE IL NUMERO DEGLI UTENTI COMPLESSIVI AL CENTRO INTERNAZIONALE
MALAGUZZ|

Ind Cod T [ Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Aumentare il numero
degli utenti complessivi
M_7255 5 1 |al Centro Quantita 110000
2017 OB 7255 5 Internazionale Loris
- = - Malaguzzi

Nota: DUP PARTECIPATA RCH
S| CONFERMA LA PREVISIONE

Codice Obiettivo

2017_0OB_7255_6 AUMENTARE IL NUMERO DI IMPRESE/ENTI NUOVI COINVOLTI IN ATTIVITA' DI
PROGETTAZIONE CON REGGIO CHILDREN

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Aumentare il numero di
imprese/enti nuovi

M_7255_6_1 | oinvolti in attivita di

progettazione con RCH

Nota: DUP PARTECIPATA RCH

Codice Obiettivo

2017_0OB_7255_7 AUMENTARE IL NUMERO DEI NUOVI CONTATTI STABILI RISPETTO AL 2016

Effici 5 1
2017_OB_7255_6 icienza 3 00

Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Aumentare il numero
2017_OB_7255 7 |[M_7255 7 1 |dei nuovi contatti stabili|Efficienza 2 3 1,00
rispetto al 2016
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Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Nota: DUP PARTECIPATA RCH

Codice Obiettivo

2017_0OB_7255_8 STIPULA ACCORDI CONTRATTUALI CON LA SOCIETA' REGGIO CHILDREN E
L'ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D'INFANZIA PER LA DEFINIZIONE DELLE MODALITA' DI
FUNZIONAMENTO DELLA FONDAZIONE

Ind Cod Nieatere Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Stipula accordi
contrattuali tra
Fondazione R.
M_7255 8 1 |Children e Societa Efficienza 31/12/2017
2017 OB 7255 8 Reggio Children e

- = - Istituzione Scuole e
Nidi d'Infanzia: entro il

Nota: DUP PARTECIPATA FN RCH
IN FASE DI DEFINIZIONE

Codice Obiettivo

2017_0OB_7255_9 RIDEFINIZIONE E PROGETTAZIONE CONDIVISA CON CENTRO INTERNAZIONE
MALAGUZZ|

Ind Cod T [ Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

RIDEFINIZIONE E
PROGETTAZIONE

M_7255_9 1 |CONDIVISA DI Effici 31/12/2017
2017_0OB_7255 9 | — — = |PROGETTI DI Iclenza

CONTINUITA'
Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine ¢4, Obiettivo Descrizione Fase

Fase

GRUPPO DI LAVORO ISTITUZIONE
SCUOLE E NIDI D'INF. - OFFICINA
1 EDUCATIVA - ISTITUTI COMPRENSIVI IN Previsto 01/01/2017] 31/12/2017
ATTUAZIONE DEL PATTO PER
L'EDUCAZIONE E LA CONOSCENZA

01/01/2017
Nota:
COLLABORAZIONE AL PROGETTO DI .
01/01/2017
Nota:

VERIFICA FATTIBILITA' ED EVENTUALE
3 DEFINIZIONE DI ULTERIORI

COLLABORAZIONE CON RCH SRL E
FONDAZIONE RCH

Previsto 01/01/2017] 31/12/2017

01/01/2017
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Acerbi Sofia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Aloi Anna Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Baroncini Giuseppina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %
Dallaglio Rita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Davoli Mitia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Fabbi Annamaria Dirigente 2,00 %
Ferretti Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %
Gazzetti Luisa Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %
Manzini Catia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Paterlini Eugenio Dipendente a tempo indeterminato/determinato 1,00 %
Sassi Iride Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %
Tamagnini Clara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %

Analisi risultati
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75 - ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D'INFANZIA

Dirigente responsabile: Cagliari Paola

Linea
Strategica

Politica

Ambito

Codice Progetto

2017_PD_7501

Progetto

Istituzione S.C.I. e ANN. R.E.

Impegnato

% di
assorbim
ento
risorse
finanziari
[}

PROGETTO DI
COMUNITA": .
LA CITTA' Servizi per
ESSIC_:IEIQ'II:E'E Educazione I'educazione
0-25 ' i
INTERCULTUR (0-25) 2017_PD_7502 |Infrastrutture per I'educazione
ALE Totale Azione
Totale Obiettivo
Totale Programma
2017_PD_75PA |Anticorruzione
PROGETTO DI Anticorruzione, 2017_PD_75PT [|Trasparenza
INNOVAZIONE |Legalita trasparenza e Totale Azione
IN COMUNE controlli

Totale Obiettivo

Totale Programma

Totale Linea Strategica

2017_PD_7501

Prodotto

Linea strategica di riferimento

Programma

Obiettivo Strategico

Azione

Codice Obiettivo

PROGETTO DI COMUNITA"
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Educazione

Servizi per I'educazione (0-25)

Istituzione S.C.l. e A.N. R.E.

Indicatori di progetto

Indicatore

Tipo

Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di

Prodotto/Progetto

Nota:
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Codice Obiettivo

2017_OB_7501_1 Ottimizzare la capacita di risposta alla domanda di nido d'infanzia comunale e
convenzionato

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Percentuale di
accoglienza delle
M_7501_1_1 [domande nelle prime |Efficienza 80%
e seconde scelte
indicate dalle famiglie

Nota: DUP

Percentuale delle
domande nei termini a
Cui viene
M_7501_1 2 |offerto un posto Efficienza 92%
(complessivamente nel
corso

dell'anno)

Nota: DUP

Percentuale domande
fuori termine a cui
viene

M_7501_1_3 |offerto un posto Efficienza 25%
(complessivamente nel
corso

dell'anno)

Nota: DUP

Percentuale dei posti
rimasti vacanti a
M_7501_1_4 |conclusione del Efficienza 6%
periodo di ammissione
ai servizi

Nota: DUP

2017_OB_7501_1

Percentuale di
domande presentate
nei termini

rimaste nella lista di . o
M 7501 1 5 attesa a conclusione Efficienza 6%
del periodo

di ammissione ai
servizi

Nota: DUP

Accoglienza dei
M_7501_1_6 [bambini piccolissimi ( |Efficienza 20
n. posti)

Nota: DUP

Codice Obiettivo

2017_OB_7501_2 Ottimizzare la capacita di risposta alla domanda nella rete delle scuole dell'infanzia
comunali e convenzionate

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
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Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore Valore Scostamento
Previsto Monitoraggio Indicatore

2017_OB_7501_2

M_7501_2_1

Percentuale di
accoglienza delle
domande nelle prime
e seconde scelte
indicate dalle famiglie

Efficienza

80%

Nota: DUP

M_7501 2 2

Percentuale delle
domande nei termini a
Ccui viene

offerto un posto
(complessivamente nel
corso dell'anno)

Efficienza

92%

Nota: DUP

M_7501_2 3

Percentuale domande
fuori termine a cui
viene

offerto un posto
(complessivamente nel
corso

dell'anno)

Efficienza

25%

Nota: DUP

M_7501 2 4

Percentuale dei posti
rimasti vacanti a
conclusione del
periodo di ammissione
ai servizi

Efficienza

6%

Nota: DUP

M_7501 2 5

Percentuale domande
presentate nei termini
rimaste

nella lista di attesa a
conclusione del
periodo di
ammissione ai servizi

Efficienza

6%

Nota: DUP

Codice Obiettivo

2017_OB_7501_3 Consolidare, diversificare e rafforzare le occasioni di partecipazione delle famiglie

Indicatore

Tipo

Valore Valore Scostamento

2017_OB_7501_3

M_7501_3_1

n. consigli infanzia e
citta delle singole
strutture

Indicatore

Efficienza

Previsto Monitoraggio Indicatore

92

Nota: DUP

M_7501_3_2

n. interconsigli locali

|Efficienza |

Nota: DUP

M_7501_3_3

n. consulta cittadina

|Efficienza |

Nota: DUP

M_7501_3_4

n. iniziative cittadine

|Efficienza |

Nota: DUP
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Codice Obiettivo

2017_OB_7501_4 Consolidare la competenza formativa in campo
nazionale e internazionale

Ind Cod

Indicatore Tipo Valore

M_7501_4 1
2017_OB_7501 4 f——="=

Indicatore Previsto Monitoraggio

N. interventi Efficienza 130

Valore Scostamento

Indicatore

Nota: DUP

Nome Soggetto
Altri soggetti

Relazione Personale
Dipendente a tempo indeterminato/determinato

Impegno Personale
80,00 %

Cagliari Paola

Dirigente

80,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_7502 Infrastrutture per I'educazione

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Educazione
Azione Servizi per I'educazione (0-25)

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_7502_1 Progettare in dialogo fra le competenze architettoniche e pedagociche

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Progettazioni in dialogo
fra le competenze

M 7502 1 2 |architettoniche e Efficienza 3
2017_08_7502_1 - - pedagogiche (n.

strutture coinvolte)
Nota: DUP

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Altri soggetti Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %
Cagliari Paola Dirigente 18,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_75PA Anticorruzione

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalita
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_75PA_1 Attuazione di quanto previsto nei piani anticorruzione nei termini previsti

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Consuntivazione e
monitoraggio degli
obiettivi e indicatori
M_75PA_1_1 |previsti nel piano Efficienza 31/12/2017
2017_OB_75PA_1 anticorruzione nelle
schede dei processi di
competenza

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . L .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase

1 Primo monitoraggio degli obiettivi previsti dal

piano anticorruzione Previsto 01/01/2017| 31/07/2017

Nota:
Secondo monitoraggio degli obiettivi previsti :
2 dal piano anticorruzione Previsto 01/08/2017| 31/12/2017
Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Cagliari Paola Dirigente 1,00 %

Analisi risultati

82



2017_PD_75PT Trasparenza

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalita
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di

Prodotto/Progetto
Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_75PT_1 Attuazione di quanto previsto nei piani di trasparenza nei termini previsti

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Consuntivazione e
M_75PT _1_1 |monitoraggio degli - Iegrrionsa | 31/12/2017

2017 OB 75PT 1 obiettivi previsti nel
- - - piano della trasparenza

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Cagliari Paola Dirigente 1,00 %

Analisi risultati
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85 - SERVIZIO PROGRAMMAZIONE DEL SISTEMA DI WELFARE

|Dirigente responsabile: Benedetti Lorenza

Linea
Strategica

Politica

Ambito

Codice Progetto

Progetto

Reggio Emilia Citta senza

Impegnato

% di
assorbim
ento
risorse
finanziari
]

Citta senza 2017_PD_8520 barriere
barriere
Totale Azione
Programmazione sociale e
2017_PD_8501 [socio-sanitaria nella zona sociale 140.053,87| 10,70 %
di Reggio Emilia (Distretto).
Integrazione Gestione del processo per la
socio sanitaria costruzione del nuovo Piano di
2017_PG_8514 Zona per la salute e il benessere
sociale
Totale Azione 56.000,00( 8,90 %
N Promozione  [2017 PG 8517 [Case della salute
A delle politiche
LA CITTA Salute e della salute
SOLIDALE, |benessere Totale Azione
EDUCANTE E |sociale
INTERCULTUR
ALE : : : L . .
Riorganizzazion Azioni di governance nei confronti o
eaziende  |2017_PD_8716 |4oiic partecipate 455.866,00( 43,55 %
pubbliche e dei
poli sociali
Totale Azione 227.933,00| 35,96 %
Promozione e qualificazione 0
2017_PD_8504 Politiche sociali 110.124,20| 21,04 %
2017_PD_8518 |Autorizzazioni al funzionamento
Programmazione e gestione
2017_PD_8519 |bando comunale per erogazione 53.000,00| 10,13 %
. - contributi
Servizi sociali
Progetti di sostegno all'inclusione 0
2017_PD_8522 attiva 258.611,31| 14,59 %
Totale Azione 239.468,71| 5514 %
Totale Obiettivo 523.401,71| 100,00 %
Totale Programma 523.401,71( 100,00 %
2017_PD_85PA |Anticorruzione
PROGETTO DI Anticorruzione, |[2017_PD_85PT |Trasparenza
INNOVAZIONE [Legalita trasparenza e Totale Azione
IN COMUNE controlli
Totale Obiettivo
Totale Programma
Totale Linea Strategica 523.401,71| 100,00 %

Prodotto
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2017_PD_8501 Programmazione sociale e socio-sanitaria nella zona
sociale di Reggio Emilia (Distretto).

Programmazione degli interventi della Zona sociale di Reggio Emilia; promozione,

sostegno, presidio e raccordo tra gli organi di governo del Piano di Zona e in particolare
Descrizione tra ASL e Comuni del Distretto sull'integrazione socio-sanitaria.

Funzioni di supporto alla valutazione della programmazione in area sociale e

socio-sanitaria (compreso il Piano per la non autosufficienza)

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Integrazione socio sanitaria

Entrate Correnti

Stanziato Stato Avanz.
T Assestato Accertato Incassato "

1.933.563,58 1.735.839,00 84.053,87 84.053,87 4,8 %

Spese Correnti

Assestato Impegnato Pagato Stato (,‘Z“’a"z-

56.000,00 17.724,27 12,6 %

Stanziato
Iniziale

540.455,74

Codice Obiettivo

444 .552,28

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_8501_1 Supportare le funzioni di governance distrettuale definendo processi e strumenti che
facilitino la connessione tra il livello strategico e quello tecnico

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Approvazione del
M_8501_1_1 [Programma Attuativo |Qualita Entro il 31/12 In corso
2017

Nota:

Approvazione e

2017_OB_8501_1 gestione del Piano per
la non autosufficenza e . .

M_8501_1 2 del Fondo regionale Qualita Entro il 31/12 In corso

per la non

autosufficienza 2017

Nota:
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Codice Obiettivo

2017_0OB_8501_2 Implementazione, verifica e monitoraggio dell'integrazione socio-sanitaria attraverso
I'organizzazione di servizi integrati

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

M_8501_2 1 |Incontri di monitoraggio|Quantita
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8501_3 Revisione degli accordi di programma per l'integrazione socio sanitaria

Ind Cod Indicatore

2017_OB_8501_2

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

M_8501_3_1 |Accordi rinnovati

2017 _OB 8501 3
- = - Nota: DUP

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

CONCORSO REGIONALE

ALLA COSTIT UZIONE

DEL F.S.L.-QUOTA DA

TRA SFERIRE Al COMUNI 388.552,28
DELLA ZONA S OCIALE E

ALL'AUSL === VEGG.

CAP/U 30852===

Cap. 03641 Art.
00

CONCORSO REGIONALE
ALLA COSTIT UZIONE
DEL FSL QUOTA

Cap. 03641 Art. FINALIZZA TA COMUNE
01 DI R.E. ==VEGG. CAP. 56.000,00

U/22579 - 30857/1/2/3 -
31451 /1 - 31292 - 31412 -
31419 - 3

CONCORSO REGIONALE
Cap. 03641 Art. ALLA COSTIT UZIONE
02 DEL FSL QUOTA NON 1.194.286,72
FINAL IZZATA COMUNE

COMPARTECIPAZIONE

A.U.S.L.ALLE SPESE DI

FUNZIONAMENTO DEL 82.000,00
NU OVO UFFICIO DI

PIANO

TRASFERIMENTO DA
Cap. 08862 Art. A U.S.L. PER SISTEMA 15.000,00
INFORMATIVO

Cap. 08862 Art.
00

TRASFERIMENTO Al
COMUNI DELLA ZONA
SOCIALE E ALL'AUSL

Cap. 30852 Art. DELLA QUOTA DI

00 COMPETENZA DEL F.S.L. 388.552,28

FINANZIATO DALLA
REGIONE E.R. ===
VEGG. CAP/E 3641 ===
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ASSUNZIONE
PERSONALE PER
PROMO ZIONE E
SVILUPPO UFFICIO DI P
Cap. 3%*1‘57 Art. |ANO FINANZIATA DALLA 39.500,00
REGIO N E.
COMPETENZE LORDE
QUOTAFSL == VEGG.
CAP. 3641/1 ==

ASSUNZIONE
PERSONALE PER
PROMO ZIONE E
SVILUPPO UFFICIO DI P
Cap. 30857 Art. IANO FINANZIATA 13.000,00
02 DALLA REGIO N E. R
CONTRIBUTI
ENTE-QUOTA FSL
==VEGG. CAP. E/3641/1

IMPOSTE E TASSE A
CARICO ENTE PER
PERSONALE PER
PROMO ZIONE E
Cap. 39857 At SVILUPPO UFFICIO DI 3.500,00
PIANO F INANZIATA
DALLA REGIO NE. CON
TRIBUTI ENTE-QUOTA

FSL ==VE
1.735.839,00 444.552,28
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bagnacani Cristina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Beltrami Monica Dipendente a tempo indeterminato/determinato 85,00 %
Benedetti Lorenza Dirigente 3,00 %
Cabrini Lucilla Dipendente a tempo indeterminato/determinato 40,00 %
Guidi Silvia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 45,00 %
Rinaldi Alice Dipendente a tempo indeterminato/determinato 70,00 %
Sarati Germana Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Scrittore Daniela Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8504 Promozione e qualificazione Politiche sociali

Sostegno e coordinamento delle progettazioni territoriali e delle iniziative di sviluppo di
comunita; sviluppo e qualificazione delle politiche a sostegno alla genitorialita, alla non
autosufficienza, alla fragilita sociale e marginalita; qualificazione di interventi in ambito
socio-occupazionale

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Descrizione

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Entrate Correnti

Assestato Accertato Incassato  otato o;/?:vanz.

Stanziato
Iniziale

131.852,36 131.759,44

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale
229.464,14

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

229.871,22 110.124,20 28.916,50 47,9 %

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8504_1 Consolidamento del nuovo modello di accoglienza nei Poli

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Implementazione
M_8504 1 1 [nuova funzione su tutti |Qualita Entro il 31/12 In corso
i Poli

Nota:

Situazioni trattate in
M_8504_1_2 |connessione con il Qualita 12 20 8,00
territorio

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8504_2 Sviluppo e qualificazione delle politiche a sostegno alla genitorialita

2017_OB_8504_1
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Ind Cod

Indicatore

Tipo

Valore

Valore

Scostamento

2017_OB_8504_2

M_8504_2 1

Miglioramento del
sistema di trattamento
e cura a favore delle
vittime di abuso

Indicatore

Qualita

Previsto

Entro il 31/12

Monitoraggio

In corso

Indicatore

Nota:

M_8504 2 2

Accompagnamento
all'utilizzo di nuovi
strumenti per
l'inclusione sociale

Qualita

Entro il 31/12

In corso

Nota:

M_8504 2 3

Monitoraggi équipe
integrate

Qualita

Almeno 10

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8504_3 Coordinamento interventi e sistema accoglienza per MSNA

Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2017_OB_8504_3

M_8504_3_1

Nuove risorse per
I'accoglienza

Qualita

1
appartamento

1
appartamento

Nota:

M_8504_3 2

Minor costo giornaliero
per accoglienza in
appartamento ASP
rispetto alla retta di
comunita

Qualita

80 euro

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8504_4 Coordinamento per I'attuazione delle linee guida regionali

Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore

Scostamento

Indicatore

2017_OB_8504_4

M_8504_4 1

Attuazione linee guida
in materia di abuso

Qualita

Entro il 31/12

Monitoraggio

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8504_5 Riformulazione funzione di tutoring domiciliare

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_8504_5_1 |Entroil Qualita 30/06 16/06
2017_0OB_8504 5 Noto:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8504_6 Consolidamento servizi residenziali per disabili
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Tipo Valore Valore Scostamento

ind Cod gl Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Ampliamento orario di s
2017_OB_8504 6 M_8504_6_1 apertura Polveriera Qualita 24 ore Dal 01/07
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8504_7 Consolidare il nuovo sistema socio-occupazionale

: Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_8504 7 _1 |Percorsicittadinanza 1q, )ity 68 76 8,00
attiva
2017_OB_8504 7 Nota: DUP
M_8504 7 2 [Tirocini avviati Quantita 59 63 4,00
Nota: DUP

Budget previsto

. 03541 Art.
00

Entrate Correnti  Spese Correnti

CONTRIBUTO

PROGETTO PIPPI MINO

Rl - VEGGASI 7.000,00
CAP.U/30867-U/308 67/1 -

U/30868

CONTRIBUTO
.03625 Art. REGIONALE AREA DISA
00 BILI = VEGG. CAPP. 80.000,00
U/31459-31 473 =

TRASFERIMENTI DA
c&gnum DEL DI
.03751 Art. STRETTO DI R.E. PER
00 COMPETEN Z E MINORI 14.000,00
ED ALTRE FUNZIONI SOC
IALI

CONTRIBUTI REGIONALI
. 03848 Art. PER CENTR | FAMIGLIA. 30.759 44
00 =VEGG.CAP/U 31848- T
30857-31859=

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER PR
. 30846 Art. OGETTI FORMATIVI IN 4.540.00
00 AMBITO SOC T
I0-EDUCATIVO.
CAP/E 3953 ==

PRESTAZIONI DI
. 30867 Art. SERVIZIO PER PR 7.000.00
00 OGETTO PIPPI MINORI R
==VEGG. CA P/E 3541==

SPESE PER INIZIATIVE
PROMOZION ALI IN 500,00
AMBITO SOCIALE.

. 31275 Art.
00
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o AZIONI D
- O PER PR
y A O O O RA O
G S 0 A D R 25.507,00
A ATO DA ONDO
OCI A R ONA
o AZIONI D
=3V, D A A
D 9 A DA O U= O
00 R 0 : A PER AREA 0,00
) AB AP
/ - A ATI DA CO
Sl RIBUTO REGIONA 80.000,00
PER AREA D AB
R AZIO .
P. 37040 8 ANZIATE DALLA R 73.324,22
0 N
ap. STES0 AL - R 34.500,00
ap. 57990 2 0 PER A 4.500,00
A O DI PIANQO
Totale: 131.759,44 229.871,22
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Benedetti Lorenza Dirigente 2,00 %
Brugnoli Sara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Cabrini Lucilla Dipendente a tempo indeterminato/determinato 45,00 %
Formoso Anna Maria Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Guidi Silvia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %
Magnani Sara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 98,00 %
Monelli Monika Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Pezzi Tiziana Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Scrittore Daniela Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %
Siani Rita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8518 Autorizzazioni al funzionamento

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8518_1 Rivisitazione delle procedure per il rilascio delle autorizzazioni

- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_8518 1 1 |Entrolil Qualita 3112 In corso
2017_0OB_8518 1 Noto:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Benedetti Lorenza Dirigente 2,00 %
Collica Antonella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Guidi Silvia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8519 Programmazione e gestione bando comunale per
erogazione contributi

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale
53.000,00 53.000,00 53.000,00 0,00 100,0 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8519_1 Pubblicazione del Bando

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_8519_1_1 |Entroil lita 31/07 Fatt
2017_OB_8519 1 o= "='= N';t:' Qualita ato

Budget previsto

Spese Correnti

Cap. 31877 Art. BIVERSIIN A MBITO 53.000,00
WELFARE
53.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Benedetti Lorenza Dirigente 1,00 %
Cabrini Lucilla Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %

Analisi risultati

93



2017_PD_85PA Anticorruzione

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalita
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo
Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod e e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Codice Obiettivo

2017_OB_85PA_1 Attuazione di quanto previsto nei piani anticorruzione nei termini previsti

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Consuntivazione e
monitoraggio degli
obiettivi e indicatori
M_85PA_1_1 |previsti nel piano Efficienza 31/12/2017
2017_OB_85PA _1 anticorruzione nelle
schede dei processi di
competenza

Nota:

Fasi/Attivita

OFr;i;rée Cod. Obiettivo Descrizione Fase hzio
1 Eigrr?g ;?]%gg(r)rrljlzgigi:edegli obiettivi previsti dal Previsto 01/01/2017| 31/07/2017

Nota:
2 Sglcgir;?]% r;lr%?é’i)orr;igzj%cr)] edegli obiettivi previsti Previsto 01/08/2017] 31/1212017

Nota:

94



Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Benedetti Lorenza Dirigente 1,00 %

Analisi risultati

95



2017_PD_85PT Trasparenza

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalita
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo
Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod e e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Codice Obiettivo

2017_OB_85PT_1 Attuazione di quanto previsto nei piani di trasparenza nei termini previsti

- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Consuntivazione e
monitoraggio degli .-
2017 OB 85PT 1 M_85PT_1 2 obiettivi previsti nel Efficienza 31/12/2017
- - - piano della trasparenza
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Benedetti Lorenza Dirigente 1,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8716 Azioni di governance nei confronti delle partecipate

Monitoraggio delle attivita svolte dalle Societa partecipate relativamente ai servizi
socio-assistenziali in gestione

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Descrizione

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Riorganizzazione aziende pubbliche e dei poli sociali

Entrate Correnti

Stanziato Stato Avanz.

Iniziale
237.829,00

Assestato Accertato Incassato

237.829,00 227.933,00 0,00 95,8 %

Spese Correnti

Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato %

Stanziato
Iniziale

1.312.829,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

2.381.829,00 227.933,00 0,00 9,6 %

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0B_8716_1 Miglioramento funzione di governance delle partecipate

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Definizione di obiettivi
M_8716_1_1 |e indicatori per le Qualita Entro il 30/04 Fatto
partecipate

2017_0OB_8716_1 Nota:

Monitoraggio degli . .
M_8716_1_2 obiettivi Qualita Entro il 31/12

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8716_2 FCR - Elaborazione di un programma complessivo di interventi a riduzione delle barriere
architettoniche della citta

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore
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Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Realizzazione di s .
M 8716 2 1 almeno 5 interventi Qualita Entro il 31/12

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_0OB_8716_3 FCR - Azioni di sensibilizzazione nei confronti dei commercianti del centro storico della
citta rispetto all’accessibilita degli esercizi commerciali

2017_OB_8716_2

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Sottoscrizione di un
M_8716_3_1 protocollo d’intesa

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_OB_8716_4 FCR - Favorire I'accessibilita ai servizi socio-sanitari, con esperienze innovative

2017 OB 87163 Qualita Entro il 31/12

Ind Cod T [ Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

M_8716_4_1 |Avvio diunpercorso 1o s | Entro il 31/12

formativo per esperti
Nota: DUP PARTECIPATE

Allestimento di un
M_8716_4_2 portale informativo

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_OB_8716_5 FCR - Garantire la realizzaz. degli ob condivisi e contenuti nel Contratto di Servizio con
Comune e FCR, cui si rinvia integralmente, negli ambiti dei servizi anziani, disabili e
famiglie con minorenni oltreché per gli ambiti trasversali (sistema inform)

2017_OB_8716_4

Qualita Entro il 31/12

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Individuazione dei

M_8716_5 1 g;“rt%pid?i lavoroda  lquaiita | Entro il 31/01

Comune/Fcr/Asp/Ausl
Nota: DUP PARTECIPATE
2017_0OB_8716_5 Definizione di un set di
indicatori e di report
economico finanziari e .~ ;
M_8716_5 2 di attivita disponibili sul Efficienza | Entro il 28/02
sito e aggiornati con
cadenza da definirsi

Nota: DUP PARTECIPATE
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Codice Obiettivo

2017_OB_8716_6 FCR - Con riferimento all’ambito socio-assistenziale:
collaborazione alla riprogettazione del servizio di tutoring domiciliare; collaborazione alla
rimodulazione dei servizi a favore dei minori stranieri non accompagnati anche per
contenerne i costi

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Costituzione di un

M_8716_6_1 [druppodilavoroe \quaiity | Entro il 30/06

progettuale del servizio

Nota: DUP PARTECIPATE

Awvio del servizio e
definizione degli

strumenti di i i
2017 OB §716 & M_8716_6_2 monitoraggio e Qualita Entro il 31/12
— P - valutazione dello

stesso

Nota: DUP PARTECIPATE

Attivazione di servizi

alternativi alle R .
M_8716_6_3 comunita residenziali Qualita Entro il 31/12

educative

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_OB_8716_7 FCR - Con riferimento all’ambito socio-educativo:
completamento della gestione del servizio di sostegno scolastico

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Esecuzione di

M_8716_7_1 |procedura pubblica periquaits | Entro il 31/12

servizio

Nota: DUP PARTECIPATE

2017_0OB_8716_7
Espletamento della

gestione . :
M_8716_7_2 amministrativa del Qualita Entro il 31/12

servizio

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_OB_8716_8 ASP - Implementare il piano di razionalizzazione sugli acquisti di beni e servizi

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Individuazione di

almeno tre ambiti su . .
2017 OB 8716 8 M 8716 8 1 cui operare misure di Qualita Entro il 31/12
- = - razionalizzazione

Nota: DUP PARTECIPATE

99



Codice Obiettivo

2017_OB_8716_9 ASP - Valorizzare e realizzare il pieno utilizzo del patrimonio immobiliare

Ind Cod

Indicatore

Tipo

Valore

Valore Scostamento

2017_OB_8716_9

M_8716_9 1

Procedure di
alienazione del
patrimonio per il quale
e stata autorizzata la
vendita

Indicatore

Qualita

Previsto

Entro il 31/12

Monitoraggio Indicatore

Nota: DUP PARTECIPATE

M_8716_9 2

Messa a norma di
edifici di proprieta
aziendale destinati a
future locazioni per
incrementare la
redditivita del
patrimonio

Qualita

Entro il 31/12

Nota: DUP PARTECIPATE

M_8716_9_3

Ricerca di
contributi/finanziamenti
partecipando a bandi
pubblici e privati per
sostenere
miglioramenti strutturali
e la manutenzione
straordinaria degli
immobili di proprieta

Qualita

Entro il 31/12

Nota: DUP PARTECIPATE

M_8716_9 4

Definizione di un piano
di riorganizzazione
logistica aziendale per
un pieno utilizzo dei
locali e per una piu
funzionale allocazione
di servizi

Qualita

Entro il 31/12

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_OB_8716_A ASP - Contenere la morosita dell'utenza nel pagamento delle rette

Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Scostamento
Indicatore

Valore
Monitoraggio

2017_OB_8716_A

M_8716_A_1

Rispetto degli
adempimenti e delle
tempistiche fissati dal
contratto di servizio

Efficienza

Entro il 31/12

Nota: DUP PARTECIPATE

M_8716_A_2

Recupero di almeno il
5% degli insoluti
maturati nellanno
precedente

Qualita

Entro il 31/12

Nota: DUP PARTECIPATE
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Codice Obiettivo

2017_OB_8716_B ASP - Garantire la realizzaz degli ob condivisi e contenuti nel Contratto di Servizio con
Comune e FCR, cui si rinvia integralmente negli ambiti dei serv anziani, disabili e famiglie
con minorenni oltreché per gli ambiti trasversali (sistema informativo)

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Individuazione dei

M_8716_B_1 g;“rt%pg?i lavoroda | eficienza | Entro il 31/01

Comune/Fcr/Asp/Ausl

Nota: DUP PARTECIPATE

2017_0B_8716_B Definizione di un set di
indicatori e di report
economico finanziari e . .
M_8716 B 2 di attivita disponibili sul Qualita Entro il 28/02
sito e aggiornati con
cadenza da definirsi

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_OB_8716_C ASP - Con riferimento all’ambito socio-assistenziale: collaborazione alla riprogettazione
del servizio di tutoring domiciliare

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Costituzione di un

M_8716_C_1 [druppodilavoroe |\ quaiity | Entro il 30/06

progettuale del servizio

Nota: DUP PARTECIPATE

2017_OB_8716_C Avvio del servizio e

definizione degli
M_8716_C_2 [strumenti di Qualita Entro il 31/12
monitoraggio e
valutazione

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_0OB_8716_D ASP - Collaborazione alla rimodulazione dei servizi a favore dei minori stranieri non
accompagnati anche per contenerne i costi

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Attivazione di servizi

alternativi alle s .
2017_OB_8716_D M 8716 D _1 comunita residenziali Quantita Entro il 31/12

educative

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_OB_8716_E ASP - Partecipazione ai luoghi di confronto con Comune, AUSL e FCR in materia di
servizi sociosanitari
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Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

M_8716_E_1 |Entro il Qualita 31/12
Nota: DUP PARTECIPATE

2017_OB_8716_E

Codice Obiettivo

2017_OB_8716_F Presidio del percorso di attuazione del contratto di servizio come previsto dalla delibera

Tipo Valore Valore Scostamento

L e e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Monitoraggio

M_8716_F_1 |applicazione impegni |Qualita Entro il 31/12 In corso
2017_OB_8716_F contrattuali

Nota:

Budget previsto

O D
O O
03493 A AMMIN R A
P O ABBRICA R 237.829,00
D R A O
SEDITA
04 A ORR P O PER
AP 309 0 R 1.790.000,00
OCIA =
ap WA ORR P O PER
00 0 ASP R 354.000,00
O U= ORR
A ACO O
ap WA ABBR A RI D
= Leiale = 237.829,00
=D
Totale: 237.829,00 2.381.829,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Beltrami Monica Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Benedetti Lorenza Dirigente 5,00 %
Guidi Silvia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 14,00 %
Rinaldi Alice Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Scrittore Daniela Dipendente a tempo indeterminato/determinato 8,00 %

Analisi risultati
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Prodotto Prioritario

2017_PD_8520 Reggio Emilia Citta senza barriere

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Citta senza barriere

Spese Correnti

Stanziato Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato °

Iniziale %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8520_1 Prosecuzione del processo partecipativo del progetto “Citta senza barriere” per
sviluppare una cultura condivisa per il superamento delle barriere architettoniche

- Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Realizzazione di un I :
P_8520_1 1 portale sulla disabilita Qualita Entro il 31/12 In corso
Nota:
2017_OB_8520_1 P° 2 —
rogettazioni inserite .
P_8520_1_2 nel sistema dei servizi Qualita 2

Nota:

Budget previsto

Spese Correnti

SPESE PER INIZIATIVE
Cap. 31275 Art. ' bROMOZION ALI IN 8.000,00
AMBITO SOCIALE.
8.000,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Benedetti Lorenza Dirigente 1,00 %
Guidi Silvia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %
Scrittore Daniela Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8522 Progetti di sostegno all'inclusione attiva

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Accertato Incassato %

Iniziale
182.266,80

182.266,80 182.266,80 0,00 100,0 %

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale

44.380,51 41,9 %

182.266,80

Codice Obiettivo

182.266,80 76.344,51

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8522_1 Programmi per il sostegno ai percorsi di inclusione attiva (SIA e RES)

- Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Accompagnamento, s ;

P_8522 1 1 monitoraggio e verifica Qualita Entro il 31/12 In corso
Nota:

2017_0B_8522_1 Organizzazione del

P_8522 1 2 |programma RES a Qualita Entro il 31/12 In corso
livello distrettuale
Nota:

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti
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TRASFERIMENTI DA

MINISTERO PER

ATTUAZIONE PON

INCLUSIONE PER SIA

(SISTEMA INCLUSIONE 182.266,80
ATTIV A)

== VEGG. CAP. U

30825-3082 6-30827/1/2/3

Cap. 03439 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER GE
STIONE PON PER SIA
Cap. 30825 Art. (SISTEMA IN CLUSIONE 41.119.69
00 ATTIVA) FINANZIATO DA Y
MINISTERO
== VEGG. C AP.E
3433/3439 ==

TRASFERIMENTI A
COMUNI PER GES TIONE
Cap. 30826 Art. PON INCLUSIONE SIA
00 FINAN ZIATI DA
MINISTERO
== VEGG. CAP.E/3439 ==

42.783,11

PERSONALE PER
PROGETTO PON SI A
FINANZIATO DA
MINISTERO - RE 70.056,84
TRIBUZIONE LORDA

==VEGG. CAP. E
3439==

Cap. 30827 Art.
01

PERSONALE PER
PROGETTO PON SIA
Cap. 30827 Art. -CONTRIBUTI A CARICO
02 DEL COMUN E
== VEGG. CAP .
E 3439==

22.202,33

IRAP PER PERSONALE
PROGETTO PO N SIA
FINANZIATO DA

Cap. 33327 Art. MINISTERO 6.104,83

== VEGG. CAP. E
3439 ==

182.266,80 182.266,80

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Benedetti Lorenza Dirigente 2,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_8517 Case della salute

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI COMUNITA'":

Salute e benessere sociale
Promozione delle politiche della salute

Codice Obiettivo

Obiettivo Strategico
Azione

LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Indicatori di progetto

Valore
Previsto

Tipo
Indicatore

Ind Cod

Indicatore

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8517_1
funzioni sociali e sanitarie nelle Case della salute

Valore

Tipo

Indicatore

Valore

Prosecuzione del percorso formativo congiunto ASL/Comune per l'integrazione delle

Scostamento

Indicatore Previsto

Percorsi sociosanitari
integrati all'interno
delle case della salute

P 8517 1_1 Qualita 2

Monitoraggio

Indicatore

0,00

Nota: DUP
2017_OB_8517 1 ota: DU

Medicine di gruppo
presenti nelle case
della salute

P 8517_1 2 Qualita 2

0,00

Nota: DUP

Fasi/Attivita

Ordine .4 Opiettivo

Fase Descrizione Fase Inizio
1 Creazione di un gruppo di regia Previsto 01/01/2017| 30/06/2017
01/01/2017| 30/06/2017
Nota:
2 Incontri tra Servizi Sociali e MMG Previsto 01/05/2017| 31/12/2017
01/05/2017
Nota:

Relazione Personale

Nome Soggetto

Impegno Personale

Benedetti Lorenza

Dirigente

2,00 %

Analisi risultati
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Progetto

2017_PG_8514 Gestione del processo per la costruzione del nuovo Piano
di Zona per la salute e il benessere sociale

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Integrazione socio sanitaria

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_8514_1 Ridefinizione del modello partecipativo per la costruzione del nuovo Piano di Zona per la
salute e il benessere sociale

- Tipo Valore Valore Scostamento
dieed (el e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Rispetto dei tempi s
2017_OB_8514 1 M_8514_1_1 indicati dalla Regione Qualita 100%
Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . e .. ..
EAee Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Realizzazione attivita che saranno definite

dalla Regione Previsto 01/01/2017] 31/12/2017

01/01/2017

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Benedetti Lorenza Dirigente 2,00 %
Cabrini Lucilla Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Guidi Silvia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Scrittore Daniela Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %

Analisi risultati
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87 - SERVIZI SOCIALI

Dirigente responsabile: Corradini Germana

Linea
Strategica

PROGETTO DI
COMUNITA'":
LA CITTA'
SOLIDALE,
EDUCANTE E
INTERCULTUR
ALE

Politica

Ambito

Codice Progetto

Progetto

Azioni di contrasto alla violenza di

Impegnato

% di
assorbim
ento
risorse
finanziari
]

2017_PD_A203 281.871,97| 317 %
Cultura Cultura delle genere
pari opportunita
Totale Azione 224.175,60| 3,24%
Totale Obiettivo 224.175,60| 3,17 %
Presidio azioni di IREN
nell'ambito del progetto di
2017_PD_8743 sostenibilita sociale nei
Promozione condomini
Intercultura delle diversita Gestione dei percorsi dei ,
culturali 2017_PD_8910 | hiedenti asilo e dei rifugiati 2.064.060,54|  14.60%
Totale Azione| 1.032.030,27| 16,47 %
Totale Obiettivo| 1.032.030,27| 14,60 %
Citta senza 2017_PD_8729 |Servizi per la domiciliarita disabili 233.493,66| 165%
barriere
Totale Azione 116.746,83| 2,04 %
2017 PD 8722 Gestione interventi di supporto 366.112.001 513 %
Housing sociale - - alle problematiche abitative o '
Totale Azione 362.452,00|] 6,30%
Funzioni di servizio sociale
Integrazione 2017_PD_8724 |professionale per il sostegno e 933.533,66( 13,11 %
socio sanitaria I'accompagnamento delle famiglie
Totale Azione 926.869,09| 11,86 %
Servizi di prossimita per la 0
Progett di 2017_PD_8725 prevenzione del disagio 511.676,28| 7,24 %
comunita 2017_PD_8731 |Tavoli di quartiere
Totale Azione 511.676,28| 8,68 %
Salute e
benessere .
sociale Promozione 2017_PG_8740 |Case della salute
delle politiche
della salute
Totale Azione
Funzionamento sportelli di
2017_PD_8721 accesso ai servizi
Sistema informativo e
2017_PD_8723 procedimenti amministrativi
Servizi per la domiciliarita 0
2017_PD_8728 famiglie con minori 1.280.000,00| 15,27 %
Servizi sociali 2017_PD_8730 [Servizi per la domiciliarita anziani
2017_PD_8732 |Tutore volontario
2017_PD_8733 [Servizi per residenzialita minori 166.500,00
Servizi per la residenzialita
2017_PD_8734 disabil
2017 PD 8735 Servizi per la residenzialita 1.839.045,00| 25,93 %

anziani
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2017_PD_8736 |Servizi per l'inclusione sociale 927.241,54 599%
Sostegno ai percorsi di inclusione
2017_PD_8744 attiva
2017_PD_8745 |Percorsi per l'integrazione 24.000,00) 0,17 %
INSIDE - INterventi Strutturati e
Innovativi per contrastare la
2017_PD_8746 grave emarginazione adulta
senza Dimora in Emilia-Romagna
PROGETTO DI 2017_PD_8906 |Carcere/UEPE 45.280,001 049%
COMUNITA": L
LA CITTA' [|Salutee Contrasto alla prostituzione, alla
SOLIDALE, |benessere Servizi sociali 2017_PD_8907 |[tratta e allo sfruttamento 382.761,97| 3,01%
EDUCANTE E |sociale lavorativo
INTERCULTUR I , ol
ALE nterventi a favore della 0
2017_PD_8908 popolazione nomade 45.093,00] 062%
2017_PD_8909 [Mediazione sociale e dei conflitti 26.990,25| 0,38 %
2017_PG_8737 |Home Care Premium 390.737,50| 297 %
2017_PG_8742 |Progetto PAL 30.468,96| 0,27 %
Totale Azione| 3.896.531,03| 51,42%
Totale Obiettivo| 5.814.275,23| 82,23 %
Totale Programma| 7.070.481,10| 100,00 %
2017_PD_87PA |Anticorruzione
PROGETTO DI Anticorruzione, 2017_PD_87PT |Trasparenza
INNOVAZIONE |Legalita trasparenza e i
IN COMUNE 9 contF:oIIi Totale Azione
Totale Obiettivo
Totale Programma
Totale Linea Strategica| 7.070.481,10| 100,00 %

Prodotto

2017_PD_8721 Funzionamento sportelli di accesso ai servizi

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Salute e benessere sociale
Servizi sociali

Programma

Obiettivo Strategico
Azione

Spese Correnti

Stanziato Stato Avanz.
Iniziale Assestato Impegnato Pagato %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Scostamento
Indicatore

Valore
Monitoraggio

Valore
Previsto

Tipo

Ind Cod Indicatore

Indicatore

111



Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8721_1 Consolidamento funzioni di Sportello

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

M_8721 1 1 ﬁ?grﬁﬂ:f’a%%g‘;'gnza Quantita 2200 1102
Nota:

M_8721 1.2 ggﬁgﬁ{'ﬂnsggggl} onza |QuANtita 2500 1179

2017_0OB_8721_1 Nota:

Colloqui operatrice di

M_8721 1.3 %?i%ﬁﬁg?epg‘;fi%iignze Quantita 80 41
di sfratto
Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Coordinatrici Poli Sociali Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %
Corradini Germana Dirigente 2,00 %
Donelli Alessandra Dipendente a tempo indeterminato/determinato 50,00 %
Incerti Sara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 50,00 %
Oleari Alessandro Dipendente a tempo indeterminato/determinato 50,00 %
Rivi Clementina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 50,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8722 Gestione interventi di supporto alle problematiche abitative

Descrizione Attivita per la prevenzione degli sfratti; ospitalita temporanea in strutture abitative "ponte".

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Housing sociale

Entrate Correnti

Stanziato Stato Avanz.

Iniziale

Assestato Accertato Incassato %

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale
373.000,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

370.000,00 362.452,00 151.500,80 98,0 %

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

N. adulti in difficolta
assistiti: ospiti Casa
CA8722_1 Albergo Comunale - Quantita 150
servizio di prima
accoglienza

Nota:

N. adulti in difficolta
assistiti: ospiti Casa
CA8722_2 Albergo Comunale - Quantita 16
servizio di medio
termine

Nota:

N. adulti in difficolta

Indicatore di assistiti: Casa Albergo s
Prodotto/Progetto |CA8722_3 | comunale - fruitori 9" |Quantita 250

servizio diurno docce
Nota:

Nuclei ospitati presso

alloggi di ERP con ",
concessione Quantita 130

provvisoria
Nota:

Nuclei ospitati presso i
alloggi Jerry Masslo Quantita 15

Nota:

Nuclei ospitati presso
alloggi via Dalmazia

Quantita 15
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Tipo Valore Valore Scostamento

ind Cod eliEE e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Nota:
Indicatore di Nuclei ospitati presso .
Prodotto/Progetto pensionato Cavazzoli |Quantita 15
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8722_1 Coprogettazione con i gestori/realta del territorio di un sistema per il sostegno ai percorsi

abitativi
- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Presentazione pubblica f :

P_8722_1_1 dell'accordo Qualita Entro il 30/04 20/04
Nota:

2017_0B_8722_1 Avvio del nuovo

P_8722 1 2 |funzionamento Qualita Entro il 31/12
organizzativo
Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_8722_2 Consolidamento dei percorsi per I'implementazione dei nuovi contenuti del Regolamento
per la concessione in uso di alloggi ERP a famiglie in emergenza abitativa in carico ai
Servizi Sociali

Tipo
Indicatore

Valore Valore Scostamento

! (] (el Previsto Monitoraggio Indicatore

N. staff del Servizio
Sociale allargati ad
M_8722 2 1 |operatori del Servizio
2017_0B_8722 2 Servizi ai Cittadini -
Ufficio Casa

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8722_3 Progettazione di una nuova struttura di co-housing (ASP e territorio)

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Avwvio del gruppo di . : .
2017 OB 8722 3 M_8722_3 1 lavoro Qualita Entro il 30/06 | Entro il 30/06

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8722_4 Consolidamento dell’'esperienza di co-housing in via Doberdo

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

M_8722_4 1 |Famiglie ospitate

2017 OB 8722 4
-~ - Nota:
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Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

PROVENTI PER UTILIZZO
STRUTTUR E DI

Cap. 03640 Art. ACCOGLIENZA 5.000,00
(RILEVANTE Al FINI
LV.A)

SPESA PER LA

GESTIONE DI STRUT

Cap. 31416 Art. TURE E SERVIZI PER
00 ACCOGLIENZ A AGLI 370.000,00
IMMIGRATI INDIGENTI ED

INABILI
Totale: 5.000,00 370.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Assistenti sociali genitorialita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 6,00 %
Assistenti sociali non autosufficienza Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Beneventi Giuseppe Dipendente a tempo indeterminato/determinato 70,00 %
Borghi Rita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %
Coordinatrici Poli Sociali Dipendente a tempo indeterminato/determinato 6,00 %
Corradini Germana Dirigente 2,00 %
Reverberi Jukka Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8723 Sistema informativo e procedimenti amministrativi

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Spese Correnti

Assestato Impegnato Pagato Stato oﬁ:«vanz.

Stanziato
Iniziale

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8723_1 Implementare I'utilizzo del sistema informativo del Servizio Servizi Sociali in
collaborazione con il Servizio Gestione e Sviluppo delle Tecnologie e dei Sistemi
informativi

Tipo Valore Valore Scostamento

e (o] e e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Collaborazione con
M_8723 1_1 [ASL per avvio Modulo |Qualita Entro il 31/12 In corso
contabile

Nota:

2017 _OB 8723 1 Awvio sperimentazione
-7 - sistema informativo
M_8723 1_2 |Garsia per la gestione |Qualita Entro il 31/12 In corso
dell'Ufficio
Informazione Stranieri

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8723_2 Avvio protocollazione decentrata

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

M_8723 2 1 (Entroil Qualita 31/03 30/03
Nota:

2017_OB_8723_2
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Codice Obiettivo

2017_OB_8723_3 Revisione procedimenti amministrativi del Servizio

Scostamento
Indicatore

Valore
Monitoraggio

Tipo Valore

Ind Cod Indicatore  Previsto

Indicatore

Procedure/Procedimen s
M_8723 3 1 ti rivisti Qualita
Nota:

Almeno 2 1
2017_0OB 8723 3

Budget previsto

PRESTAZIO

ap 467 A ERVIZIO P
00 NFORMA O

O »

Totale:

15.000,00

15.000,00

Nome Soggetto

Relazione Personale

Impegno Personale

Amministrative Poli Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Beltrami Monica Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Beneventi Giuseppe Dipendente a tempo indeterminato/determinato 30,00 %
Bertocchi Romina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Borghi Rita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 75,00 %
Caggiati Barbara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Castelli Daniela Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Chiessi Stefano Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Collica Antonella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 95,00 %
Corradini Germana Dirigente 3,00 %
Farella Davide Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Ibatici Alessandra Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Margini Alessandra Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Mariani Cerati Silvia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Nigro Maria Grazia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Panini Sandra Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Pelliciari Silvana Dipendente a tempo indeterminato/determinato 50,00 %
Rinaldi Alice Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %
Rinaldi Cinzia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Scarduelli Alessandro Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %
Venturi Lorella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 90,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8724 Funzioni di servizio sociale professionale per il sostegno e
I'accompagnamento delle famiglie

Elaborazione e gestione di progetti di sostegno rispetto ai bisogni e ai problemi portati dai
cittadini. Interventi di approfondimento e valutazione, anche su richiesta dell'Autorita
o giudiziaria.
Descrizione Alcuni filoni di intervento specifico: abuso e maltrattamento, separazioni conflittuali,
collaborazioni per tutele e amministraz.di sostegno, minori stranieri non accompagnati,
donne clandestine, contributi economici e altre forme di integrazione al reddito.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Integrazione socio sanitaria

Entrate Correnti

Stanziato Stato Avanz.
Inlziale Assestato Accertato Incassato "

58.843,57 58.843,57 6.664,57 1.500,00 11,3 %

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale
988.500,57

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

1.138.500,57 926.869,09 541.441,79 81,4 %

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
CA8724 1 N. minori assistiti Quantita 3600
Nota:
CA8724 2 |N.anzianiassistiti  |Quantta | 3300 | |
Nota:
, _ CA8724_3  |N. adulti in carico |Quantita | 750 | |
Indicatore di -
Prodotto/Progetto Nota:
N. disabili adulti in .
CA8724 4 carico Quantita 650
Nota:
Nuclei in carico ai . ;
servizi sociali Quantita circa 6.900
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8724_1 Sostenere le famiglie in difficolta sociale, relazionale ed economica, favorendo percorsi di
accompagnamento differenziato per gli utenti
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2017_OB_8724 1

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Awvio sperimentazione o :
M_8724 1 1 Emporio solidale Qualita Entro il 30/04 08/04
Nota:
Utenti con disagio
M_8724 1 _2 |Psichicoin Qualita 190 197 7,00

coprogettazione con
I'ASL-Salute mentale

Nota: DUP

Codice Obiettivo

2017_OB_8724_2 Sostegno alla genitorialita nei percorsi migratori

2017_OB_8724 2

- Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Incontri di s
M_8724 2 1 approfondimento Quantita 5 5 0,00
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8724_3 Ridefinizione del sistema di agevolazione TPL

Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2017_OB_8724 3

M_8724 3 1

Ampliamento categorie
beneficiari

Qualita

Entro il 30/06

27/04

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_8724_4 Sperimentazione nuova funzione educativa di sostegno agli adulti

2017_OB_8724 4

Ind Cod

M_8724 4 1

Indicatore

Educatori nei Poli

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Nota:

Scostamento
Indicatore

Codice Obiettivo

2017_OB_8724_5 Consolidamento del nuovo modello di accoglienza nei Poli

Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2017_OB_8724 5

M_8724 5 1

Implementazione
nuova funzione su tutti
i Poli

Efficienza

Entro il 31/12

In corso

Nota:

M_8724 5 2

Situazioni trattate in
connessione con il
territorio

Qualita

12

20

8,00

Nota:
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Codice Obiettivo

2017_0OB_8724_6 Confronto con i cittadini al fine di un miglioramento dei servizi nell'ambito delle cronicita

prolungate
- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_8724 6 1 |Incontri Qualita Almeno 4 2
2017_0OB_8724 6 Noto:

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

CONTRIBUTO DA
PRIVATI PER FAMI GLIE
. 03432 Art. BISOGNOSE (LEGATO 5.164.57
00 MERLATT I) B
==VEGG.CAP/U 31469

CONTRIBUTI REG.LI PER
PROGETTI E INIZIATIVE
c 0.(3)%81 Art. SULLA MOBILITA 52.679,00
=== VEGG. CAP. U.

32235/ 4 ===

CONCORSI E RIMBORSI
- 0‘3%93 Art. yARI PER | NTERVENTI IN 1.000,00
AMBITO SOCIALE

SPESE PER
FORMAZIONE E RICERCH
E NELL'AMBITO DEI 6.000,00
SERVIZI SOCI O
EDUCATIVI

PRESTAZIONI DI
. 31450 Art. SERVIZIO PER FU NZIONI
00 SOCIALI RIVOLTE A
FAMIG LIE

TRASFERIMENTI PER

.31451 Art. FUNZIONI SOC IALI
00 RIVOLTE A FAMIGLIE - 896.000,00
SUSS IDI

. 30820 Art.
00

105.000,00

TRASFERIMENTI A
FAVORE DI FAMI GLIE
BISOGNOSE FINANZIATI
DA P RIVATI 5.164,57
(LEGATO MERLATTI)

== VEGG.
CAP. E/3432 ==

. 31469 Art.
00

COSTITUZIONE DEL
FONDO AGEVOLA ZIONE
PER CONTRIBUTI A 50.000,00
SPESE P ER LA TARIFFA
RIFIUTI

. 31839 Art.
02

AGEVOLAZIONI
TARIFFARIE TPL PE R
POPOLAZIONE
. 32235 Art. SOCIALMENTE FRAG ILE
04 FINANZIATE DA
CONTRIBUTI R EGIONALI
==VEGG.CAP.E
3881 ==

76.336,00
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[Totale: | | 58.843,57|  1.138.500,57|

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Assistenti sociali genitorialita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 45,00 %
Assistenti sociali non autosufficienza Dipendente a tempo indeterminato/determinato 45,00 %
Bulgarelli Mirco Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Caporusso Michela Dipendente a tempo indeterminato/determinato 40,00 %
Coordinatrici Poli Sociali Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %
Corradini Germana Dirigente 7,00 %
Margini Alessandra Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %
Scarduelli Alessandro Dipendente a tempo indeterminato/determinato 85,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8725 Servizi di prossimita per la prevenzione del disagio

Descrizione Promozione del benessere dei giovani, prevenzione del consumo/abuso di sostanze e
reinserimento di soggetti dipendenti e multiproblematici. Interventi di riduzione del danno.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Progetti di comunita

Entrate Correnti
Stato Avanz.

Stanziato
Iniziale Assestato Accertato Incassato v,

125.274,00 125.274,00

Spese Correnti

Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato %

260.013,58 92,0 %

Stanziato
Iniziale

556.274,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

556.274,00 511.676,28

- Tipo Valore Valore Scostamento
ind Cod [N Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
. . Persone seguite con .
Indicatore di modalita di mutuo aiuto|Quantita 100
Prodotto/Progetto _ :
Nota: DUP - Rilevabile al 31/12

Codice Obiettivo

2017_0OB_8725 1 Consolidamento dei servizi di prossimita

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Contatti dell'unita di
2017_OB_8725 1 M_87251.1 prevenzione
Nota: DUP - Rilevabile al 31/12

Quantita 7000

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti
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CONCESSIONE
FABBRICATI DI PROP
RIETA' COMUNALE

Cap. 03392 Art.  ASSEGNATIAL S 24.000,00
ERVIZIO SERVIZI SOCIALI
===VEG G. CAP/U
32325===

CONTRIBUTO DA
AZIENDA A.US.L. PER
Cap. oggm Art. INTERVENTI NEL CAMPO 101.274,00
SOCI O -ASSISTENZIALE.
==VEGG . CAP/U 31421==

TRASFERIMENTI PER

Cap. 29850 Art. COMPARTECIPA ZIONE 21.000.00
00 COMUNALE A SPESA e

SOCIAL E AUSL

ATTIVITA' DI

Cap. 31920 Art. - pREVENZIONE AL DI 410.000,00
SAGIO

PRESTAZ. DI SERVIZI
PER INTERV ENTI
Cap. 3‘(1)321 Art. SOCIO-ASSISTENZ. 101.274.00

FINANZIA Tl DA ENTI
PUBBLICI ==VEGG.
CAP./E 4010 ==

CONTRIBUTI PER
VANTAGGIO ECONO

MICO DA CONCESSIONE
Cap. 32325 Art. SPAZI DI P ROPRIETA' 24.000.00
00 COMUNALE ASSEGNATI ) ’
A L SERVIZIO SERVIZI
SOCIALI === VEGG.
CAP/E 3492===
125.274,00 556.274,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Assistenti sociali genitorialita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 9,00 %
Assistenti sociali non autosufficienza Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Coordinatrici Poli Sociali Dipendente a tempo indeterminato/determinato 13,00 %
Corradini Germana Dirigente 4,00 %
Donelli Alessandra Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Incerti Sara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Oleari Alessandro Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Rivi Clementina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8728 Servizi per la domiciliarita famiglie con minori

Interventi di tutela di bambini e ragazzi tramite forme di accoglienza familiare differenziate
per gradiente protettivo e temporalita, in relazione alla gravita dei bisogni

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Descrizione

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Entrate Correnti

Stanziato Stato Avanz.

Iniziale
201.000,00

Assestato Accertato Incassato

201.000,00 200.000,00 0,00 99,5 %

Spese Correnti

Assestato Impegnato Pagato Stato 02“’3"2-

Stanziato
Iniziale

1.080.000,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

1.080.000,00( 1.080.000,00 693.084,59 100,0 %

- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
|ndicat0re d| Minori in afﬁdO Quantité 250
Prodotto/Progetto
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8728_1 Consolidare il numero di progetti educativi alternativi alla comunita

- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Consolidare il numero
M_8728 _1_1 |dei progetti alternativi |[Quantita 45 121 76,00
2017_0OB_8728_1 alla comunita
Nota: DUP

Codice Obiettivo

2017_OB_8728_2 Realizzazione della promozione dell'affido familiare

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod e e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Nuove famiglie
2017_OB 8728 2 M_8728 21 disponibili
Nota:
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Codice Obiettivo

2017_0OB_8728_3 Consolidamento di nuovi approcci metodologici con le famiglie

Scostamento
Indicatore

2,00

Tipo Valore Valore
Indicatore Previsto Monitoraggio

Quantita 5 7

Ind Cod

Indicatore

M_8728_3 1 |Famiglie coinvolte

2017_OB_8728_3

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8728_4 Consolidamento della funzione trasversale a supporto nella gestione di situazioni di
conflittualita familiare

Scostamento
Indicatore

Valore
Monitoraggio

Valore
Previsto

Tipo

Ind Cod Indicatore

Indicatore

Situazioni trattate in

sperimentazione Quantita 30 42

M_8728 4 2 12,00

2017_OB_8728_4

Nota:

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

CONCORSI E RIMBORSI
VARI PER | NTERVENTI IN
AMBITO SOCIALE

FINANZIAMENTO DA
PRIVATI PER P ROGETTI
DI SERVIZIO SOCIALE =
=VEGG CAP/U
31430-31431 ==

TRASFERIMENTI PER
PROGETTI DI SERVIZIO
SOCIALE FINANZIATI DA
PRIVATI

==VEGG.CAP/E 843 0==

Cap. 31452 Art. TRASFERIMENTI A
00 FAMIGLIE - AFF IDI

Cap. 01(5)%93 Art. 1.000,00

Cap. 0%330 Art. 200.000,00

Cap. 33 330 Art. 200.000,00

880.000,00

Totale: 201.000,00 1.080.000,00

Relazione Personale

Nome Soggetto

Impegno Personale

Assistenti sociali genitorialita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 19,00 %
Campanini Gianluca Dipendente a tempo indeterminato/determinato 50,00 %
Coordinatrici Poli Sociali Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Corradini Germana Dirigente 4,00 %
Pelliciari Silvana Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8729 Servizi per la domiciliarita disabili

Insieme di interventi e servizi finalizzati a favorire la permanenza delle persone con ridotta
Descrizione autonomia nel proprio contesto di vita, all'interno del sistema di relazioni costruite nella
loro vita, con rapporti che sviluppano anche una funzione di care di vicinato.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Citta senza barriere

Entrate Correnti

Stanziato Stato Avanz.
Iniziale Assestato Accertato Incassato %

116.746,83 116.746,83 48,6 %

240.000,00 240.000,00

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale
240.000,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

103.682,50 48,6 %

240.000,00 116.746,83

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Utenti assistenza
domiciliare per disabili

Nota:
Utenti centri diurni per .
disabili Quantita 120

Indicatore di Nota:
Prodotto/Progetto Utenti servizi di
integrazione lavorativa

Nota:

Utenti servizi per il
tempo libero

Nota:

Codice Obiettivo

Quantita 60

Quantita 200

Quantita 190

2017_0OB_8729_1 Consolidare il nuovo sistema socio-occupazionale

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_8729 1 1 Percorsi di cittadinanza Quantita 68 76 8.00
attiva
2017_OB_8729 1 Nota: DUP
M_8729 1 2 |Tirocini avviati |Quantité | 59 63 4,00
Nota: DUP
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Codice Obiettivo

2017_0OB_8729 2 Partecipazione al percorso Reggio Emilia citta senza barriere

Ind Cod

Valore
Previsto

Tipo

Indicatore Indicatore

Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Valore

Progettazioni avviate e
P_8729 2 1 dai gruppi di lavoro Qualita 14 8
Nota: DUP
2017_0B_8729 2 e ative m
niziative informative fs
P_8729 2 2 alle famiglie Qualita 4 2
Nota: DUP
Budget previsto
O RIB O
R ONA PER R O
0 - 0 BARRIER
B AR 0 240.000,00
AR A 0 DR A
\/ a O PER
A AMENTO BARRIER
> 00 AR 0 240.000,00
AR A 0
Totale: 240.000,00 240.000,00

Nome Soggetto

Relazione Personale

Impegno Personale

Assistenti sociali non autosufficienza Dipendente a tempo indeterminato/determinato 9,00 %
Coordinatrici Poli Sociali Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %
Corradini Germana Dirigente 5,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8730 Servizi per la domiciliarita anziani

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Spese Correnti

Assestato Impegnato Pagato Stato oﬁ:«vanz.

Stanziato
Iniziale

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

- Tipo Valore Valore Scostamento
ind Cod (et Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Utenti assistenza o
domiciliare per anziani |Quantita 450
Indicatore di Nota:
Prodotio/Progetto Utenti centri diurni per .
anziani Quantita 300
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0B_8730_1 Consolidare i tempi di attesa per I'attivazione del servizio di assistenza domiciliare
anziani

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Consolidare i tempi di
attesa per l'attivazione
del servizio di

M_8730 1 1 |assistenza Qualita 7 43,3%
2017_OB_8730_1 domiciliare anziani in 9
almeno il 50% delle
domande

Nota: DUP

Codice Obiettivo

2017_0OB_8730_2 Consolidare a 0 la lista di attesa per i servizi territoriali anziani

: Tipo Valore Valore Scostamento
(el Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Consolidare a 0 la lista
M_8730_2 1 [diattesa periservizi |Quantita 0 0 0,00
2017_0OB_8730_2 territoriali per anziani
Nota: DUP
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Codice Obiettivo

2017_0OB_8730_3 Riformulazione del tutoring domiciliare

- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_8730_3_1 |Entrolil Qualita 30/06 16/06
2017_0OB_8730_3 Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8730_4 Utilizzo appartamenti protetti per anziani

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_8730_4 1 |% di occupazione Efficienza 87% 92% 5,00
2017_0OB_8730 4 Noto:

Codice Obiettivo

2017_OB_8730_5 Partecipazione al progetto Alternative Erasmus per l'individuazione di nuove forme di
domiciliarita

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

2017 O 8730 5 [M-8730_51 Incontrt del comitato di |quaiita Almeno 4 2
- - Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Assistenti sociali non autosufficienza Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Coordinatrici Poli Sociali Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %
Corradini Germana Dirigente 4,00 %
Margini Alessandra Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8731 Tavoli di quartiere

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Progetti di comunita

Spese Correnti

Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato %

Stanziato
Iniziale

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8731_1 Consolidare il n. di anziani coinvolti nei progetti dei tavoli di quartiere

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

M_8731_1_1 |Anziani coinvolti

2017_OB_8731_1

Nota: DUP
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Assistenti sociali genitorialita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 1,00 %
Assistenti sociali non autosufficienza Dipendente a tempo indeterminato/determinato 1,00 %
Coordinatrici Poli Sociali Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %
Corradini Germana Dirigente 3,00 %
Donelli Alessandra Dipendente a tempo indeterminato/determinato 45,00 %
Incerti Sara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 45,00 %
Margini Alessandra Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %
Oleari Alessandro Dipendente a tempo indeterminato/determinato 45,00 %
Rivi Clementina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 45,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8733 Servizi per residenzialita minori
Interventi di sostegno e tutela tramite inserimenti in servizi residenziali di tipo educativo

Descrizione per bambini/ragazzi, giovani adulti, madri con bambini (comunita educative, case famiglia,
ecc.)

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Accertato Incassato %

Iniziale
500.000,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

600.000,00 166.500,00 79.735,65 27,8 %

. Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Giovani maggiorenni in s
strutture residenziali Quantita 6
) ) Nota:

Indicatore di —

Prodotto/Progetto Minori in strutture .
residenziali per minori |Quantita 160
e per madri con minori
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8733_1 Sperimentazione di nuove forme di accoglienza alternative alla comunita per MSNA

- Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
. s 1 1
2017 OB_8733 1 M_8733 1 _1 [Nuove risorse Qualita appartamento | appartamento
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8733_2 Costituzione di una équipe interprofessionale per MSNA e SPRAR minori

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_8733 2 1 [Professionisti coinvolti |Qualita 5 5 0,00
2017_0OB_8733 2 Noto:
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Budget previsto

R =T ey 600.000,00
. OCIA
Totale: 600.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Assistenti sociali genitorialita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %
Campanini Gianluca Dipendente a tempo indeterminato/determinato 50,00 %
Caporusso Michela Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %
Coordinatrici Poli Sociali Dipendente a tempo indeterminato/determinato 6,00 %
Corradini Germana Dirigente 4,00 %
Pelliciari Silvana Dipendente a tempo indeterminato/determinato 23,00 %
Scrittore Daniela Dipendente a tempo indeterminato/determinato 40,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8734 Servizi per la residenzialita disabili

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Salute e benessere sociale
Servizi sociali

Programma

Obiettivo Strategico

Azione

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Indicatore di
Prodotto/Progetto

- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Utenti in strutture .
residenziali per disabili Quantita 60
Nota:

Utenti ricoveri di

sollievo per disabili Quantita 25

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_8734_1

Consolidamento servizi residenziali per disabili

- Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Ampliamento orario di e
2017 _OB_8734_1 M 8734 1 1 apertura Polveriera Qualita 24 ore Dal 01/07/17
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Assistenti sociali non autosufficienza Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Coordinatrici Poli Sociali Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %
Corradini Germana Dirigente 4,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8735 Servizi per la residenzialita anziani

Interventi di sostegno per non autosufficienti tramite inserimenti in servizi residenziali di
tipo assistenziale

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Descrizione

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Entrate Correnti

Stanziato Stato Avanz.
Inlziale Assestato Accertato Incassato

4.000,00 137.431,60 5.378,00 5.264,00 3,9 %

Spese Correnti

Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato %

663.323,15 93,9 %

Stanziato
Iniziale

2.033.667,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

1.953.667,00( 1.833.667,00

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8735_1 Mantenere la % media di occupazione dei posti di casa residenza a tempo indeterminato

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

M_8735_1_1 |% di occupazione 2014 |Qualita 99,86%
Nota: Rilevabile al 31/12

2017_OB_8735_1

Budget previsto

ap. 0 A ANZIANI D ORO : 120.000,00
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RECUPERO QUOTE
Cap. 04765 Art. PREGRESSE DI CO 13.431 60
00 MPARTECIPAZIONE e
ALLA SPESA PER RETTE

PROVENTI DA PRIVATI
Cap. 05730 Art. PER STRUTT URE 4.000.00
00 RESIDENZIALI ANZIANI AR
RILEV ANTE Al FINI IVA

SPESE PER SERVIZI A
Cap. 31270 Art.  EAyORE DEL LA 1.815.000,00

00 POPOLAZIONE ANZIANA

SPESE PER SERVIZI A

Cap. 31270 Art. FAVORE DEL LA 18.667 00
01 POPOLAZIONE ANZIANA 007,

(RIL.IV A)

VERSAi\ENTO AD ASP DI

Cap. 31271 Art.  MOROSITA' RESIDENZE
00 ANZIANI NON AUTOSUF 120.000,00
FICIENTI

137.431,60 1.953.667,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Assistenti sociali non autosufficienza Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Beltrami Monica Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Coordinatrici Poli Sociali Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Corradini Germana Dirigente 4,00 %
Margini Alessandra Dipendente a tempo indeterminato/determinato 1,00 %
Rinaldi Alice Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8736 Servizi per l'inclusione sociale

Servizi di accoglienza e di ospitalita volti a contrastare la marginalita e I'esclusione sociale
in particolari condizioni di emergenza, favorendo, ove possibili, percorsi verso |'autonomia.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Descrizione

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Entrate Correnti

Stanziato Stato Avanz.
Inlziale Assestato Accertato Incassato "

39.726,00 503.726,00 503.726,00 464.000,00 100,0 %

Spese Correnti

Assestato Impegnato Pagato Stato 02“’3"2-

Stanziato
Iniziale

459.726,00

482.726,00 423.515,54 280.079,35 87,7 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Persone accolte

Indicatore di nell'emergenza
Prodotto/Progetto
Nota: DUP

Codice Obiettivo

2017_0B_8736_1 Implementazione dell'offerta per I'accoglienza in emergenza

- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Funzione H24 per le hs ;
2017 OB._8736_1 M_8736_1_1 donne Qualita Entro il 28/02 16/02
Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_8736_2 Favorire I'avvio di una sperimentazione a livello locale
sull'housing first

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod e e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Avvio percorso
M_8736_2_1 |formativo e di Qualita Entro il 30/06 14/03
2017_0OB_8736_2 sensibilizzazione
Nota:
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Budget previsto

p. 0306 A RIA PER
00 Mo h 464.000,00
O RIB OD
04010 A . UA 7 PER
P O R AMPO 39.726,00
O O -A A
p. 29850 A OMPAR PA O
e = N 150.000,00
0 A A
A/ ONTRIB D
ap. 31218 BEN A AD 60.000,00
VIORA A R
N -
Fa Lt N o 93.000,00
RA ) )
420 A . A"
R PR ONE AL D 140.000,00
AGIO
bR A7 D -
ap 4 A O O-A
00 A A DA 39.726,00
A : ] 010
Totale: 503.726,00 482.726,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Assistenti sociali genitorialita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Assistenti sociali non autosufficienza Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Caporusso Michela Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %
Coordinatrici Poli Sociali Dipendente a tempo indeterminato/determinato 6,00 %
Corradini Germana Dirigente 3,00 %
Margini Alessandra Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %

Analisi risultati

137




2017_PD_8743 Presidio azioni di IREN nell'ambito del progetto di
sostenibilita sociale nei condomini

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Intercultura
Azione Promozione delle diversita culturali

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8743_1 Monitoraggio del protocollo di intesa in merito al credito scaduto e alle individualizzazioni
degli impianti centralizzati

- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Periodicita dei . . .
M 8743 1 1 monitoraggi Qualita Trimestrale Trimestrale
2017_0OB_8743_1 Nota:
M_8743 1 2 |Azioni informative Qualita 1 convegno 1 convegno
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Corradini Germana Dirigente 2,00 %
Margini Alessandra Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8745 Percorsi per l'integrazione

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Accertato Incassato %

Iniziale

27.500,00 12.000,00 0,00 43,6 %

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale

54.500,00

Codice Obiettivo

12.000,00 3.999,96 22,0 %

Indicatori di progetto

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod e e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Indicatore di UIS: Persone ricevute [Quantita 800
Prodotto/Progetto
Nota:

Codice Obiettivo

Ind Cod Indicatore

Codice Obiettivo

2017_0OB_8745_1 Connessione dell'U.L.S. con i Poli

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Situazioni trattate in

M_8745 1 1 |coprogettazione coni |Efficienza
2017_0OB_8745 1 Poli

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_8745_2 Percorsi di inserimento nella comunita territorio per titolari di protezione internazionale
(Progetto FAMI 1): Creazione di un sistema per la creazione di percorsi di inclusione
lavorativa
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Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

M_8745 2 1 |Avvio percorsi Qualita Entro il 31/12 In corso
Nota:

Ind Cod Indicatore

2017_OB_8745 2

Codice Obiettivo

2017_OB_8745_3 Accesso ai servizi per l'integrazione (Progetto FAMI 2): Costruire percorsi di inclusione
all'abitare

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

M_8745_3 1 |Utenti coinvolti
Nota:

2017_OB_8745_3

Codice Obiettivo

2017_0OB_8745_4 Servizi di Informazione e comunicazione (Progetto Multiazione)

Valore Valore Scostamento
Previsto Monitoraggio Indicatore

Tipo

Ind Cod Indicatore Indicatore

Incontri di
M_8745_4 1 |coordinamento con la |Qualita 5 3
Regione

2017_0OB_8745_4 Nota:

Avvio implementazione o : In fase di
M_8745 4 2 sito internet regionale Qualita Entro il 31/12 elaboraz

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8745_5 Sperimentazione di nuove forme di accoglienza per i richiedenti asilo

: Tipo Valore Valore Scostamento
(el Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Avvio della

M_8745 5 1 |collaborazione con Qualita Entro il 30/09 In corso
realta del terzo settore

2017 _OB 8745 5 Nota:

Avvio della s :

M _ 8745 5 2 sperimentazione Qualita Entro il 31/12
Nota:

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

CONTRIBUTO
Cap. 03667 Art. REGIONALE PER PROGE
00 TTO SISTER
=VEGG.CAP.U/ 31267 ==
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PRESTAZIONI DI

Cap. 31267 Art. SERVIZIO PER PR
00 OGETTO SISTER 27.500,00
==VEGG. CAP/E 3667 ==

SPESA PER LA

GESTIONE DI STRUT

Cap. 31416 Art. TURE E SERVIZI PER 27.000.00
00 ACCOGLIENZ A AGLI R

IMMIGRATI INDIGENTI ED

INABILI
Totale: 27.500,00 54.500,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Corradini Germana Dirigente 3,00 %
Reverberi Chiara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 42,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8746 INSIDE - INterventi Strutturati e Innovativi per contrastare la
grave emarginazione adulta senza Dimora in
Emilia-Romagna

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Accertato Incassato %

Iniziale

468.282,05

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato A

Iniziale

468.282,05

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_8746_1 Potenziare azioni di accompagnamento per situazioni a rischio di marginalita e per i
senza fissa dimora

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Predisposizione delle
procedure di selezione

pubblica di partner del s .
2017 OB 8746 1 M 8746 1 1 privato sociale con cui Qualita Entro il 31/12 In corso
-~ - implementare |l

sistema di accoglienza
Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_8746_2 Dotazioni per mini alloggi per percorsi di uscita da strutture di accoglienza e per
situazioni di disagio adulto

142



Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_8746_2_1 [Mini alloggi Qualita 4 4 0,00
Nota:
2017_0OB_8746_2
- = — |M_8746_2 2 |Persone inserite Quantita 4 4 0,00
Nota:

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

CONTRIBUTO
REGIONALE PER PROGE

Cap. 03643 Art. 170 PON I FEAD 468.282,05
INSIDE==VEGG.CA P/U
31879==

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER PR

Cap. 31879 Art. - GGETTO PON | FEAD 468.282,05
INSIDE ==VEG G.CAP/E
3643==

468.282,05 468.282,05

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Corradini Germana Dirigente 1,00 %
Margini Alessandra Dipendente a tempo indeterminato/determinato 4,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_87PA Anticorruzione

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalita
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_87PA_1 Attuazione di quanto previsto nei piani anticorruzione nei termini previsti

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Consuntivazione e
monitoraggio
degli obiettivie
M_87PA_1_1 |indicatori previstinel - egion o | 31/12/2017

2017 OB 87PA 1 piano anticorruzione
- - nelle schede dei

processi di
competenza

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

Primo monitoraggio degli obiettivi previsti dal ;
1 piano anticorruzione Previsto 01/01/2017| 31/07/2017
01/01/2017
Nota:
Secondo monitoraggio degli obiettivi previsti ;
2 dal piano anticorruzione Previsto 01/08/2017| 31/12/2017
Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Corradini Germana Dirigente 0,50 %

Analisi risultati
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2017_PD_87PT Trasparenza

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalita
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di

Prodotto/Progetto
Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_87PT_1 Attuazione di quanto previsto nei piani di trasparenza nei termini previsti

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Consuntivazione e
M_87PT _1_1 |monitoraggio degli - Ipgrrionsa | 31/12/2017

2017 OB 87PT 1 obiettivi previsti nel
- - - piano della trasparenza

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Corradini Germana Dirigente 0,50 %

Analisi risultati
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2017_PD_8906 Carcere/UEPE

Descrizione comuni sede di carcere.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Entrate Correnti

Stanziato Stato Avanz.

Iniziale
48.000,00 48.000,00 10.466,00 0,00 21,8 %

Assestato Accertato Incassato

Spese Correnti

Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato %

Stanziato
Iniziale

75.884,00 75.884,00

Codice Obiettivo

34.814,00 7.548,47 45,9 %

Interventi rivolti alle persone sottoposte a limitazioni della liberta personale, promossi dai

Indicatori di progetto

Tipo Valore

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto

Valore

Scostamento

Indicatore

Indicatore di

Monitoraggio

Prodotto/Progetto
Nota:

Codice Obiettivo

Ind Cod Indicatore

Tipo Valore
Indicatore Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Codice Obiettivo

2017_OB_8906_1 Consolidare gli interventi per migliorare la qualita della vita dei detenuti presso la casa

circondariale e degli affidati all'UEPE

Valore
Previsto

Tipo

Ind Cod Indicatore Indicatore

Colloqui allo sportello .
M_8906_1_1 informativo detenuti Quantita 650

Valore
Monitoraggio

334

Nota:

Scostamento
Indicatore

Detenuti che si sono
M_8906_1_2 [rivolti allo sportello Quantita 120

2017_0OB_8906_1 informativo

120

0,00

Nota:

Attivita ricreative
M_8906_1 3 |realizzate all'interno Qualita 2
del carcere

1,00
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Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8906_2 Accordo con I'UEPE per il sostegno economico alle persone sottoposte a limitazione
della liberta personale

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Persone con
M_8906_2 1 |erogazione di

2017_OB 8906 2 contributo
Nota:
Budget previsto
ONTRIBUTO
R ONA AREA D
p. 036 A D A A R
00 0 48.000,00
O OR R =10]:
p. 03993 A AMBITO SOCIA R
() A A A
AP 06
R )
o 0O 5
D 400 A RO 0O 0 A A OR
00 DI PERSO A 14.000,00
ODU O
. N
ONTRIB A
444 A . RA A
> 00 REGIONA R. 2/0 16.000,00
AREAD
PR R 0
ANZIA O
D ONTRIBUTO
00 R ONA 5 2/0 23.884,00
AR AD
O O O A A
y A DA O R = U
> 200 REGIONALE L.R. 2/0 22.000,00
Ay ™, A .
Totale: 48.000,00 75.884,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Corradini Germana Dirigente 2,00 %
Gianferrari Lucia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 40,00 %
Margini Alessandra Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %

Analisi risultati

148



2017_PD_8907 Contrasto alla prostituzione, alla tratta e allo sfruttamento
lavorativo

Interventi a sostegno dei programmi di assistenza e integrazione sociale a favore delle
vittime di tratta, grave sfruttamento e riduzione in schiavitu.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Descrizione

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Accertato Incassato %

Iniziale
218.695,00

218.695,00 170.108,39 0,00 77,8 %

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale
273.655,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

273.655,00 212.653,58 66.110,12 77,7 %

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_8907_1 Monitorare il fenomeno prostituzione nel territorio

Valore Valore Scostamento

Tipo
Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore Indicatore

Progetti di sostegno
M_8907_1_1 |integrati con i Poli e/o
altri servizi
Nota:
M_8907 1 2 |Uscite unita di strada |Quantita
Nota:
2017_0OB_8907 1 i ai
=501 1M _8907_1_3 |Accompagnamentiai | o qtits 110 51
servizi
Nota:
Persone accolte in
M_8907_1_4 |percorsi di protezione |Quantita 45 42
sociale
Nota:
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Codice Obiettivo

2017_OB_8907_2 Realizzare un percorso formativo sulla tratta

i Tipo Valore Valore Scostamento
ind God indicatore Indicatore  Previsto Monitoraggio Indicatore
2017_OB_8907 2 M_8907_2_1 En’:ro il Qualita 30/09 Awviato
ota:

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

CONTRIBUTO PER

REALIZZAZIONE P

ROGETTO REGIONALE

"OLTRE LA ST RADA". 218.695,00
=VEGG.CAP/U

31222-31225

-31229-31660=

Cap. 03852 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER RE
ALIZZAZ. PROGETTO
REGIONALE "O LTRE LA 238.695,00
STRADA".

VEGGASI CAP/E

Cap. 31222 Art.
00

PRESTAZIONE DI
SERVIZIO PER AT TIVITA'

Cap. 31842 Art. - NEI CONFRONTI 34.960,00

FENOMENO

PROSTITUZIONE
Totale: 218.695,00 273.655,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bertozzi Chiara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 40,00 %
Corradini Germana Dirigente 2,00 %
Margini Alessandra Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8908 Interventi a favore della popolazione nomade

Percorsi di accompagnamento/sostegno per l'inclusione sociale della popolazione nomade
sinta e rom.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Descrizione

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Entrate Correnti

Stanziato Stato Avanz.
Inlziale Assestato Accertato Incassato "

1.000,00 1.000,00 1.098,00 274,50 109,8 %

Spese Correnti

Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato %

Stanziato
Iniziale

46.000,00 46.000,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

43.995,00 19.561,50 95,6 %

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8908_1 Consolidamento dei percorsi di autonomia avviati e responsabilizzazione delle famiglie
Sinte e Rom

Scostamento
Indicatore

Valore
Monitoraggio

Valore
Previsto

Tipo
Indicatore

Ind Cod Indicatore

Nuclei seguiti dal .
M_8908 1 1 Progetto Nomadi Qualita 100 114

Nota:

Sopralluoghi per la
verifica delle condizioni
M_8908 1 2 |delle aree sosta, Quantita 90 48
microarea e aree
private

Nota:
Accessi SINTI/ROM in
ufficio
Nota:

Tirocinanti nelle scuole
M_8908 1 4 [in collaborazione con |Qualita 4 4 0,00
UNIMORE

2017_OB_8908_1

M_8908_1_3 Qualita 120 85
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Ind Cod

Indicatore

Valore
Previsto

Tipo

Indicatore

Scostamento
Indicatore

Valore
Monitoraggio

Nota:

Budget previsto

PROVENTI SOSTA
CAMPO NOMADI (R
ILEVANTE Al FINI IVA)

INTERVENTI DI
INTEGRAZIONE E P
ROMOZIONE A FAVORE
DIPERSO=NE A
RISCHIO DI ESCLUSIONE
SOCI ALE

Cap. 05370 Art.
00

Cap. 31406 Art.
00

Entrate Correnti  Spese Correnti

1.000,00

46.000,00

46.000,00

1.000,00

Nome Soggetto

Relazione Personale

Impegno Personale

Bertozzi Chiara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 50,00 %
Corradini Germana Dirigente 2,00 %
Gianferrari Lucia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 40,00 %
Margini Alessandra Dipendente a tempo indeterminato/determinato 3,00 %
Reverberi Jukka Dipendente a tempo indeterminato/determinato 70,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8909 Mediazione sociale e dei conflitti

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Spese Correnti

Assestato Impegnato Pagato Stato o;}:«vanz.

Stanziato
Iniziale

28.000,00 28.000,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

26.990,25 15.744,27 96,4 %

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

Ind Cod Indicatore

Codice Obiettivo

2017_OB_8909_1 Maggiore connessione con i Poli/Progetti di territorio

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

: Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Situazioni trattate in

M_8909 1 _1 |coprogettazione coni |Qualita Almeno 20 Almeno 20
Poli

2017_OB_8909 1 Nota:

Realizzazione di un s :

M 8909 1 2 percorso formativo Qualita Entro il 31/03 Fatto
Nota:

Budget previsto

Spese Correnti

PRESTAZIONI DI
Cap. 31450 Art. SERVIZIO PER FU NZIONI
00 SOCIALI RIVOLTE A
FAMIG LIE
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PRESTAZIONI DI

Cap. 31880 At SERVIZIO PER FU NZIONI 28.000,00
SOCIALI

Totale: 28.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Corradini Germana Dirigente 1,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_8910 Gestione dei percorsi dei richiedenti asilo e dei rifugiati

Trattasi di un Progetto triennale (2014-16) dedicato alla programmazione e gestione

dell'accoglienza dei richiedenti asilo e titolari di protezione internazionale secondo le linee
Descrizione guida del servizio centrale SPRAR (Ministero dell'Interno).

Questo prodotto vede impegnato il Servizio in unarete con le citta capoluogo a livello

regionale sui temi dell'accoglienza.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Intercultura
Azione Promozione delle diversita culturali

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Accertato Incassato %

Iniziale
1.032.030,27

1.032.030,27| 1.032.030,27 0,00 100,0 %

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale

148.704,02 100,0 %

1.032.030,27

1.032.030,27

Codice Obiettivo

1.032.030,27

Indicatori di progetto

Ind Cod Indicatore

Indicatore di

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8910_1 Attivazione progetti di protezione e diffusione delle conoscenze sul tema

Tipo

Ind Cod Indicatore Indicatore

Richiedenti asilo e
rifugiati accoli

Nota:

M_8910 1 2 '\S";,”Fgﬂscw'“ progetto | antita 17 10

2017_0OB_8910_1 Nota:

Tirocini svolti dai

beneficiari del progetto .
M 8910 1 3 SPRAR di accoglienza Qualita 55 35

per rifugiati
Nota: DUP

M_8910_1_1 Quantita 42 21

Valore Valore Scostamento
Previsto Monitoraggio Indicatore
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Entrate Correnti  Spese Correnti

Budget previsto
CONTRIBUTI STATALI
PER PROGETT | DI
Cap. 03520 At |NCLUSIONE SOCIALE 1.032.030,27
== VEGG. CAPP/U
31460-31468==

PRESTAZIONI DI

SERVIZIO PER PR
Cap. 31460 Art. OGETTI DI INCLUSIONE
00 SOCIALE F INANZIATI 1.032.030,27
DALLO STATO == VE

GG. CAP. E/3520 ==

Totale: 1.032.030,27 1.032.030,27

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Caporusso Michela Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %
Corradini Germana Dirigente 1,00 %
Margini Alessandra Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Reverberi Chiara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 58,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_A203 Azioni di contrasto alla violenza di genere

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Cultura delle pari opportunita

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Accertato Incassato %

Iniziale
900,00 47.931,37

57.696,37 6.435,00 120,4 %

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale

108.974,25 94,7 %

196.700,00

Codice Obiettivo

236.703,12 224.175,60

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_A203_1 Promuovere una cultura di contrasto alla violenza di genere e diffondere comportamenti
rispettosi tra i sessi

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Iniziative di formazione
nelle scuole e di .

M_A203_1_1 sensibilizzazione sul Qualita 70
territorio

2017_0OB_A203 1

Nota:

M_A203 1_2 |Donne accolte Quantita 300
Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_A203_2 Coordinamento per I'attuazione delle linee guida regionali

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

2017_OB_A203 2 [M_A203 2_1 |\nmateria diviolenza gty | Entroil 31/12 | In corso
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Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_A203_3 Creazione di un sistema provinciale di accoglienza

Ind Cod TG Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Approvazione di una
ATS (associazione

M_A203_3 1 |temporanea di scopo) [Qualita Entro il 28/02 12/01
2017_OB_A203_3 per il potenziamento

dell'attivita dei Centri
Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_A203_4 Rafforzare - in un'ottica integrata e multi professionale - le risposte dei soggetti della rete
alle richieste e ai bisogni di accoglienza delle donne vittime di violenza

Valore Valore Scostamento
Previsto Monitoraggio Indicatore

Tipo

Ind Cod Indicatore Indicatore

Incontri per la
diffusione del

Protocollo del Tavolo
M_A203_4_1 interistituzionale di RE
ai distretti della
Provincia

Nota:

Qualita 4 0

Stesura Report sui 10

anni di attivita del

Tavolo s .

M_A203_4 2 Interistituzionale di Qualita Entro il 31/12 In corso

2017 OB A203 4 contrasto alla violenza
- = - contro le donne

Nota:

Realizzazione di una
campagna informativa
rivolta alle donne che
M_A203 4 3 gg%ri‘:n‘é"\’,?snfu‘;o° Qualita Entro il 31/12 In corso
situazioni di violenza -
predisposizione del
materiale informativo

Nota:
Budget previsto
DRO D -
an. 0 8 A DERIVAN DA A A
00 ASA DE DO R 900,00
VAN A
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CONTRIBUTO
REGIONALE PER CENTR
Cap. 05731 Art. | ANTI VIOLENZA E CASE
00 RIFUGIO == VEGG.
CAP.U/31872-31873-
31878 ==

47.031,37

PRESTAZ.SERVIZI PER
Cap. 31852 Art. ATTIVITA' E FUNZIONAM.
00 CASA DELLE DONNE
(RILEVANTE Al FINI IVA)

189.671,75

CONTRIBUTI AD

ASSOCIAZIONI VAR IE
PER CENTRI ANTI 11.663,33
VIOLENZA ==VEGG.
CAP. E/5731 ==

Cap. 31872 Art.
00

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO CENTRI ANTI
VIOLENZA E CASE
RIFUGIO FINANZIATE DA 35.368,04
CONTRIBUTO REGI
ONALE == VEGG. CAP.
E/5731 ==

Totale: 47.931,37 236.703,12

Cap. 31878 Art.
1 [0]

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Corradini Germana Dirigente 3,00 %

Analisi risultati
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Prodotto Prioritario

2017_PD_8744 Sostegno ai percorsi di inclusione attiva

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Accertato Incassato %

Iniziale

0,00 0,0 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

Indicatore di

Prodotto/Progetto
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8744_1 Gestione del Programma per il sostegno ai percorsi di inclusione attiva (SIA e RES)

e e Ind-:-::g?ore P\l{:\llti);‘t:}o Mo¥?é$£§gio Sfr?c?it:zz?gg °
Valutaziope,
2017 OB 8744 1 |P-744-1_1 f’égﬁfztgazzlfr?:fel Qualita Entro il 31/12 In corso
- = - percorsi individuali
Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Corradini Germana Dirigente 1,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_8740 Case della salute

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI COMUNITA'":

Salute e benessere sociale
Promozione delle politiche della salute

Codice Obiettivo

Obiettivo Strategico
Azione

LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Indicatori di progetto

Valore
Previsto

Tipo
Indicatore

Ind Cod

Indicatore

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8740_1
funzioni sociali e sanitarie nelle Case della salute

Valore

Tipo

Indicatore

Valore

Prosecuzione del percorso formativo congiunto ASL/Comune per l'integrazione delle

Scostamento

Indicatore Previsto

Percorsi sociosanitari
integrati all'interno
delle case della salute

P 8740 1 1 Qualita 2

Monitoraggio

Indicatore

0,00

Nota: DUP
2017_OB_8740_1 ota: DU

Medicine di gruppo
presenti nelle case
della salute

P 8740 1 2 Qualita 2

0,00

Nota: DUP

Fasi/Attivita

Ordine .4 Opiettivo

Fase Descrizione Fase Inizio
1 Creazione di un gruppo di regia Previsto 01/01/2017| 30/06/2017
01/01/2017| 30/06/2017
Nota:
2 Incontri tra Servizi Sociali e MMG Previsto 01/05/2017| 31/12/2017
01/05/2017
Nota:

Relazione Personale

Nome Soggetto

Impegno Personale

Corradini Germana

Dirigente

1,00 %

Analisi risultati
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Progetto

2017_PD_8732 Tutore volontario

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8732_1 Consolidamento attivita del progetto “Tutore volontario per minori”, in accordo coniil
Tribunale

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Avvio nuovo percorso . .
2017_0OB_8732_1 M_8732_1_1 formativo Qualita Entro il 31/12
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8732_2 Gestione tutele

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

M_8732_2 1 |Minori e Adulti in tutela |Quantita 70 102 32,00
Nota:

2017_OB_8732_2

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Corradini Germana Dirigente 4,00 %
Magnani Sara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %
Pelliciari Silvana Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_8737 Home Care Premium

Progetto promosso e finanziato dall'INPS (Gestione Dipendenti Pubblici) che ha per scopo
quello di sostenere e definire interventi economici diretti o servizi assistenziali per risolvere
e gestire le difficolta connesse allo status di non autosufficienza proprio o dei propri
familiari.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Descrizione

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Salute e benessere sociale
Azione Servizi sociali

Entrate Correnti

Stanziato
Iniziale

375.914,00

Assestato Accertato Incassato  otato o;/?:vanz.

375.914,00 180.774,48 0,00 48,1 %

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale
375.914,00

375.914,00 209.963,02 59.104,82 55,9 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_8737_1 Prosecuzione progetto Home Care Premium

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Monitoraggio utenti
M_8737_1_1 |non piu in carico e Qualita Settimanale Settimanale
2017_OB_8737_1 comunicazioni a INPS

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . e .. ..
EAee Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

1 Monitoraggio e aggiornamento PAI attivi Previsto 01/01/2017| 30/06/2017
01/01/2017| 30/06/2017

Nota:
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Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

TRASFERIMENTI DA

ISTITUTI DI P REVIDENZA

PER PROGETTO HOME

CA RE PREMIUM == 375.914,00
VEGG. CAP. U/308

21-30821/1-30822-30823-3

0824 ==

Cap. 03425 Art.
00

CO0.CO.CO. PER
REALIZZAZIONE PR

Cap. 33321 Art.  OGETTO HOME CARE 30.000,00
PREMIUM 2014 == VEGG.
CAP. E/3425

TRASFERIMENTI A
COMUNI PER REA

Cap. 33322 Art.  |1ZZAZIONE PROGETTO 18.000,00
HOME CARE PREMIUM
== VEGG. CAP.E/3425 ==

PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER RE
Cap. 33323 Art.  ALIZZAZIONE PROGETTO 307.914,00
HOME CARE PREMIUM
== VEGG. CAP. E/3425 ==

CONTRIBUTI A FAMIGLIE
PER ACQ UISTI AUSILI
Cap. 30824 Art. DOMOTICA PER PRO 20.000.00
00 GETTO HOME CARE TR
PREMIUM == VEG G.

CAP. E/3425 ==
375.914,00 375.914,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Borghi Rita Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Corradini Germana Dirigente 0,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_8742 Progetto PAL

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Salute e benessere sociale

Programma

Obiettivo Strategico

Azione

Stanziato
Iniziale

16.536,32

Servizi sociali

Entrate Correnti

Assestato

16.536,32

Accertato Incassato  Stato o,;:vanz.

11.536,32 0,00 69,8 %

Stanziato
Iniziale

23.932,64

Spese Correnti

Assestato

23.932,64

Impegnato Pagato Stato O»Z«vanz.

18.932,64 4.718,04 791 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Ind Cod

: Tipo Valore Valore Scostamento
e e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_8742_1

2017_OB_8742_1

Costruire buone pratiche tra partner europei per contrastare la discriminazione verso
ROM e Sinti nei campi della educazione e del lavoro

Ind Cod

M_8742 1 1

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

Eventi di
approfondimento Qualita 3 2
promossi sul territorio

Nota:

M_8742 1 2

Meeting e conferenze s
internazionali Qualita 3 3 0,00

Nota:

M_8742 1 3

Partecipazione bando
per iniziative formative |Qualita Entro il 31/03 Fatto
su agricoltura sociale

Nota:
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Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

CONTRIBUTO DA UNIONE
EUROPEA P ER
Cap. 03668 Art.  PROGETTO PAL 16.536,32
==VEGGAS | CAP/U
31668-31669 ==

PRESTAZIONE DI
SERVIZI PER REA
Cap. 31668 Art. LIZZAZIONE PROGETTO 18.932 64
00 EUROPEO PA L R
== VEGG. CAP. E/
3668 ==

TRASFERIMENTI A
CONTROLLATE PE R
Cap. 31669 Art. REALIZZAZIONE 5.000,00
00 PROGETTO EUROP EO TR
PAL == VEGG. CAP. E/

3668 = =
Totale: 16.536,32 23.932,64
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bertozzi Chiara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Corradini Germana Dirigente 3,00 %
Gianferrari Lucia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %
Reverberi Jukka Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Venturi Lorella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %

Analisi risultati
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91 - SERVIZI CULTURALI

Dirigente responsabile: Gasparini Giordano

Linea
Strategica

PROGETTO DI
COMUNITA'":
LA CITTA'
SOLIDALE,
EDUCANTE E
INTERCULTUR
ALE

Politica

Cultura

Ambito

Codice Progetto

Progetto

Impegnato

% di
assorbim
ento
risorse
finanziari
]

2017_PD_290M |Gestione diritti SIAE ed ENPALS 40.000,00] 1,13%
Promozione culturale: 0
2017_PD_9101 collaborazioni e patrocini 39.141,57(  1.10%
Attivita culturali Promozione della cultura
2017_PG_9106 [musicale: rassegna "Soli Deo 11.000,00| 0,31%
Gloria"
Progetto Baobab/Casa della
letteratura italiana per Ragazzi: 0
2017_PG_9115 promozione della lettura e della 11.000,00]  0.28%
scrittura creativa
2017_PG_9127 |Comunicazione Servizi culturali
Totale Azione 99.868,29| 3.43%
Cinema Rosebud, Arena Stalloni,
2017_PD_9102 |attivita di promozione della 238.037,46| 3.07%
cultura cinematografica
Erogazione quote associative ad 0
2017_PD_9103 enti partecipati 59.143,97| 1,67%
Contributi ad enti diversi per 0
2017_PD_9109 finalita culturali 46.000,00] 1,30 %
Istituzioni e 2017_PD_9112 |Fondazione | Teatri 1.740.250,00| 49,08 %
Fondazioni 2017 PD 9125 |Fondazione della Danza 228.216,00] 644 %
2017_PD_9129 |Teatro Piccolo Orologio 17.991,38] 051%
Gestione Polo Archivistico.
Attivita scientifica connessa alle 0
2017_PG_9123 celebrazioni commemorative e 50.000,00]  1.41%
istituzionali
2017_PG_9130 [Fondazione Palazzo Magnani 427.073,00] 12,04 %
Totale Azione| 2.677.678,75| 6571%
Prestito, consultazione e servizi
2017_PD_9301 di reference 4.739,87
2017_PD_9302 |Gestione del patrimonio 233.520,26| 6,59 %
2017_PD_9303 [Gestione servizi esternalizzati 301.456,22| 8,50 %
Promozione della lettura,
2017_PD_9304 [pubblicazioni e iniziative culturali 73.311,99] 1,97 %
Sistema rivolte a bambini, ragazzi e adulti
bibliotecario 15417 PG 9305 |Sviluppo biblioteche e territorio 117.94521] 1.99%

2017_PG_9306

Sviluppo tecnologie informatiche
per I'accessibilita ai servizi.
Sviluppo di progetti in rete con
l'intero sistema bibliotecario
provinciale.

2017_PG_9307

Progetto di qualita biblioteche
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PROGETTO DI
COMUNITA":
LA CITTA'
SOLIDALE,
EDUCANTE E
INTERCULTUR
ALE

Cultura

Sistema
bibliotecario

2017_PG_9308

2° fase di Attuazione del Progetto
esecutivo di riorganizzazione
funzionale degli spazi del Piano
terra e Primo piano della
Biblioteca Panizzi.

Progettazione Tetto verde presso
la Biblioteca San
Pellegrino-Marco Gerra

2017_PG_9309

Valorizzazione dell'Archivio
Zavattini attraverso la creazione
all'interno della Biblioteca Panizzi
di una sede rinnovata per
facilitarne la consultazione € le
visite guidate a singoli, gruppi,
scuole.

2017_PG_9310

Aggiornamento Piano di
Emergenza Interno (P.E.l.) della
Biblioteca Panizzi sede centrale

2017_PG_9311

Progetto pluriennale per la
salvaguardia, catalogazione,
digitalizzazione e valorizzazione
del patrimonio documentale
dell'Archivio storico Officine
Reggiane

Totale Azione

675.513,68

26,84 %

Totale Obiettivo

3.453.060,72

97,38 %

Educazione

Creativita e
innovazione
digitale

2017_PD_9111

Spazio Gerra. Attivita di
promozione della creativita
contemporanea

88.320,73

2,49 %

2017_PG_9126

Promozione e sostegno della
creativita giovanile: progetti
Sonde Creative, Giovane
Fotografia Italiana, Panorami
contemporanei, Remixing Cities.

184.651,23

0,13 %

Totale Azione

92.971,96

4,01 %

Servizi per
I'educazione
(0-25)

S_05301

Interventi su Chiostri di San
Domenico nell'ambito del
progetto Sonde creative

20.000,00

Totale Azione

Totale Obiettivo

92.971,96

2,62 %

Totale Programma

3.546.032,68

100,00 %

PROGETTO DI
INNOVAZIONE
IN COMUNE

Legalita

Anticorruzione,
trasparenza e
controlli

2017_PD_91PA

Anticorruzione

2017_PD_91PT

Trasparenza

Totale Azione

Totale Obiettivo

Totale Programma

Totale Linea Strategica

3.546.032,68

100,00 %

Descrizione

Prodotto

2017_PD_290M Gestione diritti SIAE ed ENPALS

Attivita di gestione degli adempimenti normativi riguardanti il pubblico spettacolo e il diritto
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d'autore per le attivita dell'Ente, con affidamento a soggetto esterno; versamento diritti
Siae/Enpals




Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Attivita culturali

Spese Correnti

Stato Avanz.
%

Stanziato

Iniziale Assestato Impegnato Pagato

40.000,00 6.633,22 100,0 %

40.000,00 40.000,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_290M_1 Predisposizione pratiche Siae ed Enpals nel rispetto dei termini di legge

Valore Valore Scostamento

Tipo
Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

Ind Cod Indicatore

Numero pratiche SIAE
M_290M_1_1 |ed ENPALS evase nei [Quantita > 500 316
termini.

2017_0OB_290M_1 Nota:

Numero verbali elevati -
M _290M_1 2 da SIAE od ENPALS Efficienza 0 0 0,00

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . L .. .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Procedure amministrative per adempimenti
Siae ed Enpals previsti dalla legge connessi ;

alle attivita culturali e di spettacolo Previsto 01/01/2017|  31/12/2017
programmate nei diversi servizi dell'Ente

01/01/2017

Nota:

Budget previsto
SPESE PER SERVIZI

Cap. 23301 Art.  AUSILIARI IS TITUZIONI
CULTURALI

Spese Correnti
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IMPOSTE E TASSE

-DIRITTI SIAE E
Cap. 22408 Art. - CONTRIBUTI ENPALS ED 24.000,00

INPS PE R SERVIZIO

CULTURA
Totale: 40.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bocconi Lara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 3,00 %
Righi Giovanna Posizione Organizzativa 5,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_9101

Descrizione

Promozione culturale: collaborazioni e patrocini

La promozione e il sostegno del protagonismo pubblico e privato si concretizza nelle
attivita di collaborazione e patrocinio a sostegno di enti e associazioni per la realizzazione
di progetti ritenuti di interesse pubblico e qualita culturale. Tale attivita non comporta
impegni finanziari ma un costante lavoro di raccolta, valutazione delle proposte, di
gestione delle relazioni esterne e interne, che comprende attivita organizzative e
amministrative svolte in corso d'anno. Lo stanziamento indicato si riferisce a due ambiti:
da un lato, alla collaborazione con I'Associazione Primo Tricolore per il programma
annuale di iniziative e celebrazioni dedicate alla nascita e al valore della bandiera italiana,
alla storia e alla cultura civile della citta, coordinate dai comitati delle celebrazioni e dal
Gabinetto del Sindaco; dall'altro, alla gestione degli utilizzi riservati al Comune degli spazi
teatrali della Fondazione | Teatri, Fondazione nazionale della Danza e Teatro Piccolo
Orologio, previsti dalle vigenti convenzioni, con rimborso delle spesa da parte di
associazioni partner di iniziative in base ad accordi di collaborazione.

Nelle azioni di promozione culturale € incluso il progetto "Piu di Uno: Cultura per la scuola”
che raccoglie e promuove l'offerta delle istituzioni culturali e di numerose associazioni
locali, rivolta alle scuole cittadine per I'anno scolastico 2017-2018, integrata in un'unica
piattaforma di opportunita educative. Si punta sulla capacita di fare rete tra numerosi
soggetti in grado di assicurare un'alta qualita, un'ampia offerta di proposte in tutti i campi
della conoscenza, delle arti e del sapere, con l'obiettivo di offrire occasioni di
apprendimento e di esperienza culturale a giovani, docenti e operatori attraverso un
programma che esprime una concreta interconnessione e costruisce percorsi
personalizzati per tutti.

Linea strategica di riferimento

Programma

Obiettivo Strategico
Azione

Stanziato
Iniziale

Assestato Accertato Incassato

PROGETTO DI COMUNITA"
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Cultura
Attivita culturali

Entrate Correnti
Stato Avanz.

Stanziato
Iniziale

Spese Correnti

Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato %

71.800,00

88.800,00 38.868,29 33.965,26 43,8 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Indicatore

Indicatore di

N. eventi organizzati

CA 9101 _1_ [direttamente o Quantita > 2.000 1347

patrocinati dal Comune

Prodotto/Progetto

Nota: Indicatore conto annuale, valore 2016: 4.101
al 30/06: cultura 544 + Biblioteche 803 (692 ragazzi + 111 adulti) = 1347

Codice Obiettivo
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Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore




Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Codice Obiettivo

2017_0B_9101_1 Arricchire I'offerta culturale della citta

: Tipo Valore Valore Scostamento
IndiCod Indlicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Mantenere superiore a
150 le iniziative
M_9101_1_1 dell'associazionismo

2017_0OB 9101 _1
sostenuto dall'Ente

Nota: Indicatore target DUP

Codice Obiettivo

2017_OB_9101_2 Valorizzare il patrimonio culturale della citta: mantenere il pubblico > 5.000 persone

- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_9101_2 1 |[N. presenze Quantita >5.000 12945
2017_0OB_9101_2 Noto:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9101_3 Rafforzare la cooperazione culturale tra enti e soggetti pubblici e privati per ottimizzare le

risorse
- Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
N. soggetti pubblici e e
2017 OB_9101 3 M_9101_3 1 privati coinvolt Quantita > 100 126 26,00
Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine 44, Obiettivo Descrizione Fase

Fase

Attivita in collaborazione con soggetti pubblici
e privati: valutazione proposte, definizione ;

1 accordi, programmazione e realizzazione, Previsto 01/01/2017)  31/12/2017

gestione amministrativa, monitoraggio

01/01/2017

Nota:

Patrocini a favore di enti per finalita culturali:
procedimenti di valutazione richieste, gestione
2 rapporti con i soggetti richiedenti, attuazione Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
richieste accolte, atti amministrativi connessi,
monitoraggio attivita

01/01/2017

Nota:

Gestione utilizzi sale teatrali riservati al

Comune in convenzione con Fondazione |
Teatri, Fondazione N. Danza, Teatro Orologio: ;

3 prenotazioni, relazioni con i servizi comunali e Previsto 01/01/2017|  31/12/2017

con le Fondazioni/soggetti affidatari,

procedimenti amministrativi e rimbors

01/01/2017

Nota:

Coordinamento progetto "Piu di uno cultura
per la scuola"2017/2018: programmazione,
4 gestione relazioni con istituzioni culturali e Previsto 01/06/2017| 31/10/2017
istituti scolastici della citta, progetto editoriale,
pubblicazione e distribuzione catalogo

01/06/2017

Nota:

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

ALTRI CONTRIBUTI DA
IMPRESE PE R ATTIVITA'
Cap. 03411 Art. CULTURALI ==VEGG.
00 CAP/U 22112 - 22113-
22114- 22 115-
22116-22131 ==

34.000,00

CONCESSIONE
FABBRICATI DI PROP
Cap. 03524 Art. RIETA' COMUNALE
00 ASSEGNATI Al S ERVIZI
CULTURALI===VEGG.
CAP/U 32440 ===

5.800,00

RIMBORSI DA TERZI DI
Cap. 04035 Art. SPESE PER UTILIZZO
00 TEATRI ===VEGG.C
AP/U 39235 ===

SPESE PER SERVIZI
AUSILIARI IS TITUZIONI 28.000,00
CULTURALI

ACQUISTO BENI VARI
PER ATTIVIT A’ 1.000,00
CULTURALI

20.000,00

Cap. 22101 Art.
00

Cap. 22107 Art.
00
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SPESE PER SERVIZI

AUSILIARI IS TITUZIONI
Cap. 2%‘:)12 Art. gILéLTURALI = VEGG. CA 34.000,00

3403-3405-3407-3410-3411

SPESE PER SERVIZI
AUSILIARI IS TITUZIONI
Cap. 22117 Art. CULTURALI (RIL.IVA)=
00 VEGG. CAP/E
3404-3406-3408-34
09-3412=

CONTRIBUTI PER

VANTAGGIO ECONO

MICO DA CONCESSIONE
Cap. 32440 Art. SPAZI DI P ROPRIETA' 5.800.00

00 COMUNALE ASSEGNATI ) ’

A L SERVIZIO CULTURA

===VEGG. CA P/E

3524===

RIMBORSI A TEATRI DI

Cap. 39235 Art. SPESE PER UTILIZZO
00 SALE === VEGG. CA 20.000,00

P/E 4035 ===

59.800,00 88.800,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bocconi Lara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Campioli llaria Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %
Canovi Delia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 60,00 %
Capiluppi Rossana Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %
Conforti Roberta Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 3,00 %
Malaguti Marinella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Righi Giovanna Posizione Organizzativa 5,00 %

Analisi risultati
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2017_PD _9102 Cinema Rosebud, Arena Stalloni, attivita di promozione

Descrizione

della cultura cinematografica

Il cinema Rosedud proporne un'offerta continuativa mirata ai diversi pubbilici, articolata in
rassegne, incontri e attivita collaterali. Tra le rassegne e progetti ormai consolidati:
"Pellicole ritrovate" (i grandi film della storia del cinema restaurati € non); "Gli invisibili";
"Benvenuti a Cartoonia" (cinema per i piu piccoli alla domenica pomeriggio); "Buon
pomeriggio al cinema" (proiezioni pomeridiane con particolare attenzione al pubblico degli
over 65). Al Rosebud si propone anche un progetto unico nel suo genere , "L'officina
visionaria" - proiezioni destinate alle scuole di ogni ordine e grado. Ogni anno moltissimi
studenti visionano film di qualita che affrontano molte tematiche. Nel 2017 |la
collaborazione con una delle realta cinematografiche piu importanti a livello nazionale,
Cineteca di Bologna, si & ampliata proponendo moltissimi titoli di capolavori restaurati che
per la prima volta saranno presentati anche nel cinema in piazza Prampolini in estate. Il
Rosebud rimane l'unica realta cittadina in cui si continua con la proposta costante di
alfabetizzazione di storia del cinema: si potenziano i corsi di formazione nei diversi ambiti
della cultura cinematografica. Il pubblico gradisce tantissimo questi momenti di
approfondimento che sono tenuti da critici importanti e da professionisti del settore (registi,
sceneggiatori e montatori). 1l Cinema Rosebud € inserito nei circuiti nazionali e regionali
della Fice (Fed. ltaliana Cinema d'Essai) e di Fronte del Pubblico (Regione
Emilia-Romagna e Cineteca di Bologna), nell'lambito dei quali contribuisce alla
progettazione delle rispettive attivita; si confermano le partnership istituzionali (Universita
di Modena e Reggio Emilia - Facolta di Scienze della Comunicazione e dell'Economia), le
collaborazioni con soggetti esterni (tra i quali: Arci, Ausl/Centro Documentazione Storia
Psichiatria, Reggio Film Festival, Emergency, Arcigay, Reggio Terzo Mondo, e altri),
anche attraverso le concessioni in uso della sala. Da sottolineare anche il rapporto
privilegiato con alcune case di distribuzione che hanno un listino di film d'essai che hanno
ottenuto importanti riconoscimento a livello internazionale (Palma d'oro, Leone d'oro e
d'argento ecc..). Nel corso dell'anno sono previste, grazie proprio a questo rapporto,
anteprime nazionali a prezzi agevolati.

Nel periodo di chiusura estiva Il'attivita continua all'Arena Stalloni, affidata in gestione a
Arci Reggio Emilia, nell'ambito della quale & riproposta la rassegna "Accadde domani"
dedicata ad opere prime e seconde presentate dai registi. Inoltre, sara riproposta la
rassegna "Cinema in piazza" con appuntamenti in Piazza Prampolini ad ingresso libero a
cadenza settimanale il martedi.

Linea strategica di riferimento

Programma

Obiettivo Strategico

Azione

Stanziato

Iniziale

PROGETTO DI COMUNITA"
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Cultura
Istituzioni e Fondazioni culturali

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Assestato Accertato Incassato %

213.000,00

216.000,00 129.033,06 95.971,36 59,7 %

Stanziato

Spese Correnti

Stato Avanz.

Iniziale

141.000,00

Assestato Impegnato Pagato %

165.953,20 109.004,40 58.850,43 65,7 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto
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Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0B_9102_1 Arricchire I'offerta culturale della citta

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

M_9102_1_1 [N. proiezioni Quantita
Nota:
M_9102_1_2 [N. iniziative collaterali |Quantita
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9102_2 Mantenere il n. degli spettatori del 2014

Indicatore

2017_OB_9102_1

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Mantenere superiore a

25.000 il numero degli .
M_9102_2_1 spettatori paganti Quantita > 25.000 17.209

cinema Rosebud

Nota: Indicatore target DUP

N. spettatori iniziative f
M_9102_2 2 collaterali Quantita >13.000 2065

Nota:

Mantenere superiore a
30.000 gli spettatori

M 9102 _2 3 |[totali alle proiezioni Efficienza >30.000 19.274
cinematografiche
(paganti e non paganti)

2017_OB_9102_2

Nota: Indicatore target DUP

Codice Obiettivo

2017_0B_9102_3 Ridurre il costo medio per spettatore

: Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_9102_3 1 |% riduzione dei costi  |Efficienza >0,5% entro il 31/12
2017_0B_9102_3 Noto:
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Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Fase

Descrizione Fase

Programmazione rassegne, spettacoli e
attivita collaterali; accordi di collaborazione
con istituzioni culturali, case di distribuzione e
soggetti pubblici e privati; reperimento,
noleggio e circuitazione pellicole

Previsto

01/01/2017

31/12/2017

01/01/2017

Nota:

Organizzazione e gestione tecnica e logistica
della sala, gestione concessioni d'uso e attivita
collaterali in collaborazione con partner,
procedimenti amministrativi, monitoraggio
attivita

Previsto

01/01/2017

31/12/2017

01/01/2017

Nota:

Progettazione e realizzazione rassegna
cinama in Piazza; Arena Estiva Stalloni:
programmazione e organizzazione in
collaborazione con Arci nell'ambito della
convenzione in vigore, monitoraggio attivita

Previsto

01/04/2017

30/09/2019

01/04/2017

Nota:

Comunicazione: ufficio stampa e relazioni
media, stampa materiali pubblicitari,
implementazione mailing list, web, news letter
e social network, pubblicazioni,
documentazione attivita

Previsto

01/01/2017

31/12/2017

01/01/2017

Nota:

Budget previsto

CONTRIBUTI
MINISTERIALI PER IN
IZIATIVE CULTURALI
DIVERSE RIL . IVA ==
VEGG. CAP/U 22117-221
18-22119-22120-22121
-22130==

Cap. 03404 Art.
00

ALTRI CONTRIBUTI DA

IMPRESE PE R ATTIVITA'

CULTURALI (RIL.IVA)

00 ==VEGG.CAP/U
22117-22118-22
119-22120-22121-22130 ==

PROVENTI DERIVANTI DA
SPETTACO LI DIVERSI
(RILEV.AI FINI IVA)

PROVENTI DERIVANTI DA
CONCESSI ONI SPAZI|
RILEVANTI Al FINI IV A

PROVENTI VENDITA
LIBRI, CATALO GHI
RILEVANTE Al FINI IVA

Cap. 03412 Art.

Cap. 03413 Art.
00

Cap. 03414 Art.
00

Cap. 03415 Art.
00

Entrate Correnti

7.500,00

Spese Correnti

44.000,00

147.500,00

6.000,00

6.500,00

177




CONCESSIONE
FABBRICATI DI PROP
Cap. 03524 Art. RIETA' COMUNALE 4.500.00
00 ASSEGNATI Al S ERVIZI U
CULTURALI===VEGG.
CAP/U 32440 ===

SPESE PER SERVIZI
Cap. 22400 Art. - AUSILIARI IS TITUZIONI 80.700,00
CULTURALI (RIL.IVA)

INCARICHI PROF.LI PER
ISTITUZI ONI CULTURALI 8.000,00
RIL.IVA

SPESE PER EVENTI E
Cap. 22105 Art. PUBBLICITA' 4.000.00
00 ISTITUZIONI CULTURALI 000,
(RIL.IV A)

SPESE PER SERVIZI
AUSILIARI IS TITUZIONI
Cap. 22117 Art. CULTURALI (RIL.IVA)=
00 VEGG. CAP/E 56.453,20
3404-3406-3408-34
09-3412=

Cap. 22103 Art.
00

IMPOSTE E TASSE
-DIRITTI SIAE_E

Cap. 22520 Art. - CONTRIBUTI ENPALS ED 6.500,00
INPS PE R IL SERVIZIO
CINEMA

Cap. 22520 Art. SERVIZIO CINEMA:
08 Co.co.co. 5.800,00

CONTRIBUTI PER

VANTAGGIO ECONO

MICO DA CONCESSIONE
Cap. 32440 Art. SPAZI DI P ROPRIETA' 4.500.00

00 COMUNALE ASSEGNATI R

A L SERVIZIO CULTURA

===VEGG. CA P/E

3524===

216.000,00 165.953,20

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Biagi Cinzia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Campanini Sandra Incarico professionale 95,00 %
Cervi Angela Dipendente a tempo indeterminato/determinato 95,00 %
Fontanesi Nicoletta Dipendente a tempo indeterminato/determinato 8,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 3,00 %
Guerri Giorgio Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Incerti Ero Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Righi Giovanna Posizione Organizzativa 5,00 %

Analisi risultati

Per assicurare la regolare apertura del Cinema Rosebud nel periodo settembre-dicembre 2017, tenuto conto delle
maggiori spese non previste sostenute per la rassegna estiva "Cinema in piazza", & stato richiesto un finanziamento
aggiuntivo in sede di variazione di bilancio pari a 17.000 euro.
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2017_PD_9103

Descrizione

Erogazione quote associative ad enti partecipati

Partecipazione a istituzioni e associazioni locali e nazionali per finalita culturali, sostenute
tramite l'erogazione di quote associative. Soggetti destinatari e previsione di quote
associative anno 2017:

- Istoreco - 36.683 euro

- Associazione Teatri Emilia Romagna (ATER) - 4.000 euro

- Istituto Cervi - 8.676 euro

- Associazione Reggio Parma Festival - 2.500 euro

- Associazione per il Circuito dei Giovani Artisti Italiani (GAI) - 2.066 euro

- Associazione Internazionale Biennale Giovani Artisti dell'Europa e del Mediterraneo
(BJCEM) - 1.575 euro

- Associazione Giovani Artisti del'Emilia Romagna (GAER) - 500 euro

Linea strategica di riferimento

Programma

Obiettivo Strategico
Azione

Stanziato
Iniziale

56.000,00

Assestato

PROGETTO DI COMUNITA"
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Cultura
Istituzioni e Fondazioni culturali

Spese Correnti

Stato Avanz.

Impegnato Pagato %

93,9 %

63.000,00 59.143,97 50.078,14

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Scostamento
Indicatore

Valore
Monitoraggio

Valore
Previsto

Tipo

Ind Cod Indicatore

Indicatore

Indicatore di

Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

Sostegno ad enti partecipati che operano in campo cultuale tramite erogazione quote
associative

2017_OB_9103_1

M_9103_1_1

Scostamento
Indicatore

Valore
Monitoraggio

Valore
Previsto

Tipo
Indicatore

Ind Cod Indicatore

Soggetti beneficiari
contributi/quote
associative

Quantita 7 1

Nota:

M_9103_1 2

N. contributi e quote

associative erogati Quantita 7 1

2017_OB_9103_1

Nota:

M_9103_1_3

Tempi medi di
erogazione
contributo/quota
associativa decorrenti
dalla richiesta di
erogazione

Efficienza =>30gg 30 gg
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Nota:

: Tipo Valore
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Mo

Valore Scostamento
nitoraggio Indicatore

M_9103_1_4 [Tempistica prevista Efficienza 31/12/2017 30/06/2017

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . e ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase

Inizio

Procedimenti amministrativi per I'erogazione
della quota associativa a istituzioni culturali
partecipate previste dalle convenzioni vigenti: :
1 ATER, Istituto Cervi, Istoreco, Ass. Reggio Previsto 01/01/2017]  31/12/2017
Parma Festival, GAl, BJCEM, e altri da
definire
01/01/2017
Nota:
2 g/laorrt\eitg;)%gﬁgio dell'attivita degli enti culturali Previsto 01/01/20171  31/12/2017
01/01/2017
Nota:

Budget previsto

QUOTE DI ADESIONE E
Cap. 22303 At~ CONTRIBUTI A
ISTITUZIONI CULTURALI

Spese Correnti

63.000,00

63.000,00

Nome Soggetto

Relazione Personale

Impegno Personale

Bocconi Lara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 3,00 %
Righi Giovanna Posizione Organizzativa 5,00 %

Analisi risultati

Per assicurare la quota associativa di Istoreco & stato richiesto un finanziamento aggiuntivo di 7.000,00 euro in
sede di variazione di bilancio di luglio reintegrare il budget utilizzato per contributo straordinario non previsto di pari
importo ad Arci Reggio Emilia per spettacolo Celebrazioni Martiri del 7 luglio.
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2017_PD_9109 Contributi ad enti diversi per finalita culturali

La promozione e il sostegno del protagonismo pubblico e privato si concretizza anche
nelle attivita di concessione di contributi a enti e associazioni per la realizzazione di
progetti culturali ritenuti di interesse pubblico e rilievo culturale, selezionati e cofinanziati
tramite il bando "Cultura per la citta e Restate nei quartieri 2017", coordinato dal Servizio
"Protagonismo responsabile e citta intelligente", che mette a disposizione un importo
complessivo di 145.000,00 euro in due settori di intervento:

- settore A) Cultura per la citta: attivita di promozione culturale e dei giovani talenti creativi
(finanziamento di 52.000 euro)

- settore B) Restate nei Quartieri: attivita di promozione turistica e animazione della citta
da inserire nel cartellone Restate 2017 (finanziamento 93.000 euro)

Il settore "Cultura per la citta", di competenza dei Servizi culturali, si articola i due assi:

Asse A1 - Cultura, arte e tutela dei beni storici e artistici - finanziamento 32.000 euro
Descrizione - per attivita di conservazione, accrescimento e valorizzazione del patrimonio storico,

artistico e culturale della citta;

- per esposizioni ed eventi d'arte e di documentazione sulla storia e la cultura della citta;

- per iniziative di produzione, promozione e formazione in campo musicale, teatrale e

audiovisivo.

Asse A2 - Creativita giovanile — finanziamento 20.000 euro

- per attivita di sostegno e promozione di artisti e creativi under 35

- per progetti di street art di giovani artisti attraverso processi partecipativi di
coinvolgimento dei cittadini

L'asse Creativita giovanile, novita del 2017, & riservato ad associazioni composte in
maggioranza da soggetti di eta compresa tra i 18 e i 35 anni, con il duplice obiettivo di
valorizzare la produzione culturale e favorire la visibilitd dei giovani talenti creativi e delle
loro opere, di rigenerare gli spazi urbani attraverso e per la giovane creativita.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Istituzioni e Fondazioni culturali

Spese Correnti

Stato Avanz.
%

Stanziato
Iniziale

52.000,00 53.000,00 46.000,00 0,00 86,8 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Assestato Impegnato Pagato

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9109_1 Sostegno a soggetti privati per finalita culturali di interesse pubblico a favore della
cittadinanza tramite erogazione di contributi
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Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_9109_1_1 |N. contributi erogati Quantita =>10 3
Nota:

Tempi medi di
erogazione
contributo/quota
M_9109_1_2 associativa decorrenti
dalla richiesta di
erogazione

Nota:

N. iniziative promosse
M_9109 1 3 |con il contributo del Quantita >100 3
Comune

Nota:
.N: presenze alle
M_9109_1 4 |iniziative promosse con|q o ntity > 10.000 2500

il contributo del
Comune

Nota:

Efficienza =<304g9g 0

2017_OB_9109_1

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Gestione Bando "Cultura per la citta" 2017:
relazioni con i soggetti beneficiari,

1 programmazione e comunicazione, gestione Previsto 01/03/2017| 31/12/2017
amministrativa rendicontazione, erogazione
contributi; monitoraggio iniziative.

01/03/2017
Nota:
Budget previsto
Spese Correnti
QUOTE DI ADESIONE E
Cap. 22303 At~ CONTRIBUTI A 7.000,00
ISTITUZIONI CULTURALLI
CONTRIBUTI A
ENTI,ASSOCIAZIONI E
Cap. 30491 Art. ALTRI SOGGETTI PER 46.000,00
BANDO CI TTADINANZA
ATTIVA
53.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bocconi Lara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Canovi Delia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 40,00 %
Capiluppi Rossana Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 3,00 %
Righi Giovanna Posizione Organizzativa 5,00 %
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Analisi risultati

E' stato richiesto in sede di variazione di bilancio di luglio un finanziamento aggiuntivo di 7.000,00 eruo per
contributo non previsto all'Associazione Cineclub Reggio Emilia per Reggio Film Festival edizione 2017
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2017_PD_9111

Descrizione

Spazio Gerra. Attivita di promozione della creativita
contemporanea

Aperto nel 2008 come Iluogo espositivo del sistema museale dedicato alla
contemporaneita, si & progressivamente caratterizzato negli ultimi anni come centro
culturale molto attivo con una vocazione specifica mirata a promuovere la creativita
giovanile. Ha dato vita a una progettualita innovativa attorno alla quale si & creata una
comunita di oltre 200 giovani artisti e creativi coinvolti in una programmazione continuativa
di eventi ed esposizioni, produzioni e workshop, che intercetta un pubblico numeroso ogni
anno. Lo Spazio Gerra si € integrato nel sistema cittadino e collabora in particolare con
Officina Educativa, con il Fab Lab, I'Universita, istituzioni e associazioni culturali, scuole e
universita, imprese e start up, offrendo anche servizi informativi e di networking (archivio
locale "Too Young™), inserito nei circuiti nazionali e internazionali, come le reti GAI
(Giovani Artisti Italiani), GAER (Giovani artisti dell'Emilia-Romagna) e BJCEM (Biennale
dei Giovani artisti dell'Europa e del Mediterraneo). Esso rappresenta un laboratorio per la
produzione contemporanea a sostegno dei giovani artisti e delle imprese creative, che
punta sulla contaminazione delle esperienze e dei saperi e sulle relazioni con il mercato e
il mondo aziendale per generare opportunita formative e professionali. Si intende
sviluppare le potenzialita dello Spazio Gerra in sinergia con i gli altri servizi e spazi di
aggregazione di Officina Educativa rivolti al target 18-35 anni (Spazio Raga, Incrocio dei
Venti/Seltz, Ghirba), con il progetto per i Chiostri di San Domenico, e con gli interventi
iscritti nel piano strategico della citta per promuovere i talenti creativi, I'innovazione digitale
e sociale, l'economia della conoscenza (Chiostri di San Pietro, Tecnopolo, Fab Lab, e il
futuro Parco della Creativita e dell'lnnovazione).

Lo Spazio Gerra ¢ affidato a soggetto privato, I'Associazione ICS Innovazione Cultura e
Societa, con scadenza giugno 2017; si prevede una nuova procedura di affidamento
triennale a partire da luglio 2017

Linea strategica di riferimento

Programma

Obiettivo Strategico
Azione

Stanziato
Iniziale

Assestato Accertato Incassato

PROGETTO DI COMUNITA"
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Educazione
Creativita e innovazione digitale

Entrate Correnti

Stato Avanz.
%

Stanziato
Iniziale

89.300,00

Assestato Impegnato Pagato

Spese Correnti

Stato Avanz.
%

88.320,73 44.650,00 95,7 %

92.300,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Ind Cod Indicatore

Indicatore di

Prodotto/Progetto

Nota:
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Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore




Codice Obiettivo

2017_0OB_9111_1 Arricchire I'offerta culturale mantenendo il numero delle iniziative

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

M_9111_1_1 |N. iniziative

2017 _OB 9111 1
- = - Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9111_2 Promuovere la creativita mantenendo il pubblico

: Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_9111_2 1 |[N. presenze Quantita > 20.000 12677
Nota: Indicatore DUP
2017_0OB_9111_2 Iscritti archivio locale . -
M_9111_2 2 giovani artisti Efficienza > 150 ril. al 30/09
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9111_3 Promuovere la produzione artistica e incrementare il patrimonio culturale

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

M_9111_3 1 |N. produzioni artistiche |Quantita
Nota:

Ind Cod Indicatore

2017_0OB_9111_3

Codice Obiettivo

2017_OB_9111_4 Rafforzare la cooperazione culturale tra istituzioni, enti e soggetti pubblici e privati nel
campo della creativita giovanile

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

N. soggetti esterni
M_9111_4 1 |pubblici e privati
2017_OB 9111 4 coinvolti

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Fase

Descrizione Fase

Programmazione e monitoraggio attivita
affidate all'Associazione ICS secondo quanto
previsto dall'appalto di servizi in essere in
scadenza al 30/06/2017; nuovo affidamento di
servizi a soggetto esterno dal 01/07/2017

Previsto

01/01/2017

31/12/2017

01/01/2017

Nota:

Progettazione e realizzazione attivita
promosse direttamente dal servizio, in
collaborazione con altri servizi dell'ente e
soggetti esterni

Previsto

01/01/2017

31/12/2017

01/01/2017

Nota:

Attivita di concessione in uso dello Spazio
Gerra a soggetti pubblici e privati; concessione
alla Fondazione Palazzo Magnani per eventi
Fotografia Europea e Restate (aprile-luglio)

Previsto

01/01/2017

31/12/2017

01/01/2017

Nota:

Gestione e implementazione archivio locale
giovani artisti "Too young"; relazioni con gli
artisti nell'ambito del circuito nazionale GAI

Previsto

01/01/2017

31/12/2017

01/01/2017

Nota:

Attivita nell'ambito dei circuiti GAl e GAER:
progettazione e realizzazione programma
azioni di formazione e sostegno giovani artisti,
imprenditoria e professioni under 35;
partecipazione gruppo tecnico Associazione
GAl e Associazione GAER

Previsto

01/01/2017

31/12/2017

01/01/2017

Nota:

Attivita nell'ambito dei circuito BJCEM
finalizzato alla internazionalizzazione:
progettazione e realizzazione programma
azioni di formazione, residenza e mobilita di
artisti under 35; partecipazione gruppo tecnico
Associazione BJCEM

Previsto

01/01/2017

31/12/2017

01/01/2017

Nota:

Budget previsto

Cap. 03411 Art.
00

Cap. 03414 Art.
00

| CONTRIBUTI DA

ALT
IMP
CUL
CAP/

22114- 22 115-
22116-22131 ==

PROVENTI DERIVANTI DA
CONCESSI ONI SPAZI
RILEVANTI Al FINI IV A

URALI

Entrate Correnti

SE PE R ATTIVITA'
==VEGG.

22112 - 22113- 3.000,00

Spese Correnti

2.000,00
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SPESE PER SERVIZI
AUSILIARI IS TITUZIONI 82.500,00
CULTURALI

SPESE PER EVENTI E
PUBBLICITA' 6.800,00
ISTITUZIONI CULTURALI

SPESE PER SERVIZI
AUSILIARI IS TITUZIONI
Cap. 2%’(1)12 Art. glliJELTURALI = VEGG. CA 3.000,00

3403-3405-3407-3410-3411

Cap. 22101 Art.
00

Cap. 22106 Art.
00

5.000,00 92.300,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bocconi Lara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 3,00 %
Righi Giovanna Posizione Organizzativa 10,00 %

Analisi risultati
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2017_PD _ 9112 Fondazione | Teatri

La Fondazione | Teatri offre una programmazione di alto profilo articolata nei tre teatri
ciascuno fortemente caratterizzato sia architettonicamente che per il tipo di offerta. Il
Teatro Valli, contenitore multiplo di spettacoli e di cultura teatrale sullo standard dei
maggiori teatri europei, ospita le stagioni d'opera, concerti, danza, musical e operetta,
mentre nel Ridotto propone esposizioni, conferenze, convegni, incontri con gli artisti. Il
Teatro Ariosto & dedicato alle stagioni di prosa e recentemente oggetto di un intervento
complessivo di ristrutturazione e adeguamento funzionale (2016). Il Teatro Cavallerizza &
uno spazio polivalente destinato in particolare alla prosa di ricerca e alla danza

Descrizione contemporanea, a stages, workshops, convegni ed eventi musicali, oltreche sede naturale
per il teatro musicale contemporaneo. Completano I'offerta i programmi il Teatro ragazzi e
i progetti didattici rivolti alla scuola, la rassegna di matinée "Finalmente Domenica" aperta
al pubblico ad ingresso libero come i numerosi incontri di divulgazione e promozione
culturale. Oltre alle stagioni teatrali, la Fondazione promuove due festival: Festival del
Quartetto e il Concorso internazionale del Quartetto d'Archi, il Festival Aperto, che si tiene
nel periodo settembre-novembre con un programma ricco di appuntamenti di musica,
danza e spettacolo dal vivo all'insegna della contemporaneita, inserito nel Reggio Parma
Festival.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Istituzioni e Fondazioni culturali

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Accertato Incassato %

Iniziale
230.000,00

230.000,00

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale
1.970.250,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

2.280.250,00( 1.740.250,00 887.562,00 76,3 %

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9112_1 Mantenere il numero di spettatori paganti => 62.000

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicod Insicascre Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

M_9112_1_1 [N. spettatori paganti Quantita >62.000 55000
Nota: DUP PARTECIPATE

2017_OB_9112_1
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Codice Obiettivo

2017_OB_9112_2 Mantenere il numero di rappresentazioni di danza => 6

: Tipo Valore Valore Scostamento
DHEE e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
N. rappresentazioni di o -
2017 OB_9112 2 M 9112 2 1 danza Quantita =>6 8

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_OB_9112_3 Mantenere il numero delle rappresentazioni di opera = > 10

- Tipo Valore Valore Scostamento
L e e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
N. rappresentazioni di o -
M_9112_3 1 uantita =>10 10
2017_0B_9112_3 | — — — |opera Q

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_0OB_9112_4 Mantenere il numero di rappresentazioni di concertistica => 10

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod e e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
N. rappresentazioni di o -
2017 OB_9112 4 M_9112_4_1 concertistica Quantita =>10 21

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_0OB_9112_5 Revisionare la carta dei servizi esistente

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Revisionare la Carta
2017_OB_9112_5 M_9112.5_1 | 4ei servizi esistente

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

entro 30/09 rilev. 30/09

2017_OB_9112_6 REalizzare un'indagine di customer

- Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
2017 0B o112 6 |M-8112.6_1 Svolgere unindagine | quaiita entro 31/12 | rilev. 30/09

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_0OB_9112_8 Garantire I'equilibrio economico di gestione e la sostenibilita finanziaria

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
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Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

M_9112 8 1 |Dati di preconsuntivo |Efficienza | €Mr030/06e |0y 3000

2017_0OB_9112_8 31/12

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_0OB_9112_9 Rispetto della direttiva in materia di contenimento dei costi di funzionamento (prot. 10 del
19/03/2015) con particolare riferimento al principio di riduzione dei costi del personale

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Contenimento costi — entro 30/06 e .
M 9112 9 1 verifica avanzamento Efficienza 31/12 rilev. 30/09

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_OB_9112_A Valorizzare e ottimizzare la capacita di coinvolgimento di altre realta artistiche territoriali
in campo teatrale

2017_0OB_9112_9

Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

2017 0B o112 A [M-8T12_A Coinvolgimento Efficienza | entro31/12 | rilev. 31/12

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

Procedimenti amministrativi per I'erogazione di

quota ssociativa/contributi, gestione della ;
1 concessione e degli utilizzi riservati al Previsto 01/01/2017]  31/12/2017

Comune, monitoraggio e valutazione attivita

01/01/2017

Nota:

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

CONCESSIONE
FABBRICATI DI PROP
RIETA' COMUNALE

Cap. 03531 Art.  \gSEGNATI ALLA 230.000,00
FONDAZIONE | TEATRI

===VEGG. CAP/U
22549===

Cap. 22110 Art. QUOTA ASSOCIATIVA
00 FONDAZIONE " | TEATRI" 2.050.250,00
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CONTRIBUTI PER

VANTAGGIO ECONO
Cap. 22549 Art. MICO DA CONCESSIONE
00 SPAZI FOND AZIONE | 230.000,00
TEATRI ===VEGG. CAP/E

3531===
Totale: 230.000,00 2.280.250,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bocconi Lara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Capiluppi Rossana Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 3,00 %
Righi Giovanna Posizione Organizzativa 5,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_9125 Fondazione della Danza

Descrizione

La Fondazione nazionale della Danza lavorera nel medio periodo sia su progetti innovativi
e competitivi sia sul piano produttivo che di appeal di mercato, puntando sugli spettacoli di
Aterballetto in Italia e all'estero e sull'ospitalitd di compagnie nella rassegna "ltaliaDanza".
Prosegue la collaborazione con il Piccolo Teatro/Teatro d'Europa e continua l'offerta di
educational: alta formazione e perferzionamento professionale, formazione del pubblico
con i progetti speciali per la scuola in collaborazione con Reggio Children (AbcDanza,
Progetto Creazione), Atb Card School Performance che ospita le Scuole di Danza Italiane,
gli incontri-seminari "Leggere per Ballare". Sul fronte della ricerca & confermato il progetto
"Risonanze tra musica e danza" in collaborazione con Fondazione Teatri, Istituto
Musicale Peri e Reggio Children. La stagione estiva prevede la rassegna ai Chiostri di San
Pietro e le Prove Aperte in Fonderia nell'ambito di Restate. In un quadro connotato da un
crisi del sistema teatrale, che riflette quello piu generale del settore pubblico e della
contrazione dei consumi, la Fondazione intende mantenere una qualita e un'immagine
correlata di alto profilo, garantire I'equilibrio econonico di gestione e l'impatto economico.
Lo scenario dei prossimi anni ruota attorno alla scelta di fare della Fonderia un "Centro di
produzione" in linea con il Decreto Franceschini che obbliga alla triennalita da un lato e
all'ospitalitd di compagnie e residenze artistiche che implementano in modo sensibile
l'attivita. Si potenzia in gran parte l'offerta e si trasformano le modalita della stessa
sperimentando un diverso rapporto con il pubblico. Saranno avviate analisi di rilevazione
della qualita per I'utenza e analisi dell'impatto economico sul territorio.

Linea strategica di riferimento

Programma

Obiettivo Strategico
Azione

Stanziato
Iniziale

PROGETTO DI COMUNITA"
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Cultura
Istituzioni e Fondazioni culturali

Entrate Correnti
Stato Avanz.

Assestato Accertato Incassato %

Stanziato
Iniziale

Spese Correnti

Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato %

298.216,00

338.216,00

228.216,00 228.216,00 67,5 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Ind Cod Indicatore

Indicatore di

Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9125_1

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Mantenere il numero degli spettatori non inferiore a 25.000

Ind Cod Indicatore
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Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore



Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_ 9125 1 1 |N. spettatori Quantita =>25.000 rilev. 30/09
Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_OB_9125_2 Mantenere il numero di recite non inferiore a 100

2017_OB_9125_1

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_9125_2_1 |N. recite Quantita =>100 63
Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_0OB_9125_3 Analisi di rilevazione della qualita per I'utenza della Fonderia

2017_OB_9125_2

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

con
Rispetto tempistica . approvazione
M_9125_3_1 Indagine customer Qualita bilancio
consuntivo

ilev. 31/12
2017 _OB_9125_3 filev. 31/

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_OB_9125_4 Valorizzare e ottimizzare la capacita di coinvolgimento di altre realta artistiche territoriali
nel campo della danza

Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Coinvolgimento realta - rilevazione al ;
M 9125 4 1 artistiche locali Efficienza 31/12 rilev. 31/12

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_9125 4

2017_0OB_9125_5 Analisi dell'impatto economico sul territorio

; Tipo Valore Valore Scostamento
ind God indicatore Indicatore  Previsto Monitoraggio Indicatore
con
; - approvazione .
2017 OB_9125 5 M_ 9125 5 1 |Impatto economico Efficienza bilanci_o rilev. 31/12
consuntivo

Nota: DUP PARTECIPATE
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Fasi/Attivita

Ordine . .y o
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase

Procedimenti amministrativi per I'erogazione
della quota associativa; monitoraggio e ;

1 valutazione attivita; gestione del calendario di Previsto 01/01/2017)  31/12/2017

utilizzi gratuiti riservati al Comune

01/01/2017
Nota:
Budget previsto
Entrate Correnti  Spese Correnti
CONCESSIONE
FABBRICATI DI PROP
RIETA' COMUNALE
Cap. 03332 At ASSEGNATI ALLA 70.000,00
FONDAZIONE DELLA
DANZA ===VEG G. CAP/U
22551===
QUOTA ASSOCIATIVA
Cap. 22111 At FONDAZIONE N 268.216,00
AZIONALE DELLA DANZA
CONTRIBUTI PER
VANTAGGIO ECONO
MICO DA CONCESSIONE
Cap. 22551 Art. SPAZI DI P ROPRIETA' 70.000.00
00 COMUNALE ASSEGNATI I
A LLA FONDAZIONE
DELLA DANZA ===
VEGG. CAP/E 3532===
70.000,00 338.216,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bocconi Lara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Capiluppi Rossana Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 3,00 %
Righi Giovanna Posizione Organizzativa 5,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_9129

Descrizione

Teatro Piccolo Orologio

Il Teatro comunale Piccolo Orologio, inserito nel nuovo centro culturale del Casino
dell'Orologio, interagiasce con la biblioteca, gli spazi educativi e il centro sociale per
gartantire un'offerta di servizi integrati, caratterizzandosi sempre pit come "teatro off" e
polo culturale radicato nel territorio. Il programma, mirato alla produzione e alla
formazione, da spazio alle giovani generazioni del teatro contemporaneo. L'attivita di
spettacolo comprende: le produzioni della Compagnia MaMiMo; la rassegna "Giovani
Direzioni" che seleziona con bando pubblico compagnie italiane under 35; il cartellone
"Visioni contemporanee" aperto anche a professionisti ed esperienze locali. | corsi di
formazione sono in collaborazione con La Scuola Paolo Grassi di Milano. Il progetto
artistico e la gestione del teatro sono affidati alla Compagnia MaMiMo in scadenza al 30
giugno 2017, pertanto si procedera a un nuovo affidamento del servizio dal 01/07/2017.

Linea strategica di riferimento

Programma

Obiettivo Strategico
Azione

Stanziato
Iniziale

PROGETTO DI COMUNITA"
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Cultura
Istituzioni e Fondazioni culturali

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Assestato Accertato Incassato %

Stanziato
Iniziale

27.500,00

Spese Correnti

Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato %

35.000,00 17.991,38 0,00 51,4 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di

Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_9129_1

Promuovere la cultura teatrale mantenendo il n. degli spettatori del 2014

2017_OB_9129 1

- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_9129 1 1 |N. spetttori Quantita >7.000 6762
Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_9129 2

Mantenere il n. di spettacoli degli anni precedenti
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Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

M_9129 2 1 |N. spettacoli Quantita >80 98 18,00
2017_0OB 9129 2

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9129 3 Rafforzare la cooperazione culturale tra istituzioni, enti e soggetti pubblici e privati per
ottimizzare le risorse

: Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
N. soggetti pubblici e G
2017 OB_9129 3 M_9129 3 1 privati coinvolt Quantita >20 30 10,00
Nota:

Fasi/Attivita

Ordine

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Fase

Programmazione condivisa e monitoraggio

delle attivita gestite dalla Compagnia MaMiMo
in base all'affidamento in essere in scadenza ;

1 30/06/2017; nuovo affidamento a soggetto Previsto 01/01/2017]  31112/2017

esterno; gestione utilizzi del Teatro riservati al

Comune.
01/01/2017
Nota:
Budget previsto
Entrate Correnti  Spese Correnti
CONCESSIONE
FABBRICATI DI PROP
Cap. 03524 Art. ETA' COMUNALE 15.000.00
00 SEGNATI Al S ERVIZI ) ’
CULTURALI===VEGG.
CAP/U 32440 ===
SPESE PER SERVIZI
Cap. 22101 At AUSILIARI IS TITUZIONI 20.000,00
CULTURALLI
CONTRIBUTI PER
VANTAGGIO ECONO
MICO DA CONCESSIONE
Cap. 32440 Art. SPAZI DI P ROPRIETA' 15.000.00
00 COMUNALE ASSEGNATI ) ’
A L SERVIZIO CULTURA
===VEGG. CA P/E
3524===
Totale: 15.000,00 35.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bocconi Lara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 3,00 %
Righi Giovanna Posizione Organizzativa 5,00 %
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Analisi risultati
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2017_PD_91PA Anticorruzione

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalita
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_91PA_1 Attuazione di quanto previsto nei piani anticorruzione nei termini previsti

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Consuntivazione e
monitoraggio degli
obiettivi e indicatori
M_91PA_1_1 |previsti nel piano Efficienza 31/12/2017
2017_OB_91PA_1 anticorruzione nelle
schede dei processi di
competenza

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . L .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase

1 Primo monitoraggio degli obiettivi previsti dal

piano anticorruzione Previsto 01/01/2017| 31/07/2017

Nota:
Secondo monitoraggio degli obiettivi previsti :
2 dal piano anticorruzione Previsto 01/08/2017| 31/12/2017
Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gasparini Giordano Dirigente 0,50 %

Analisi risultati
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2017_PD_91PT Trasparenza

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalita
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di

Prodotto/Progetto
Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_91PT_1 Attuazione di quanto previsto nei piani di trasparenza nei termini previsti

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Consuntivazione e
M_91pT 1_1 |monitoraggio degli - Ipgroionsa | 31/12/2017

2017 OB 91PT 1 obiettivi previsti nel
- - - piano della trasparenza

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gasparini Giordano Dirigente 0,50 %

Analisi risultati
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2017_PD_9301 Prestito, consultazione e servizi di reference

Servizi di prestito e consultazione del patrimonio bibliografico e multimediale. Servizi di
reference, presso le singole sedi delle Biblioteche e online, idonei a favorire I'accessibilita
delle informazioni bibliografiche e in generale la visibilita del ricchissimo patrimonio
documentario.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Descrizione

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema bibliotecario

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Accertato Incassato %

Iniziale
13.500,00 13.500,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

4.739,87 5.006,93 351 %

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9301_1 Potenziamento quanti-qualitativo dei servizi di prestito e reference

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

M_9301_1_1 [Prestiti Quantita >700.000,00 326.425,00

Nota: Indicatore DUP

Efficacia servizio

prestito
M_9301_1_2 |interbibliotecario Efficienza >85,00% 89,00%

nazionale ed

internazionale

Nota:

M_9301_1_3 [Numero presenze Quantita >850.000,00 370.826,00 |
Nota: Indicatore DUP

Numero consulenze b
M_9301_1_4 online e attraverso mail Quantita 350 225 -

2017_OB_9301_1

Nota:

M_9301_1_5 |Utenti attivi |Quantita | >34.000,00 | 23.084,00 |
Nota: Indicatore DUP

M_9301_1_6 [Nuovi iscritti |Efficienza | >3.000,00 | 1.701,00 |
Nota:
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Ind Cod

Indicatore

Tipo

Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2017_OB_9301_1

M_9301_1_7

Numero utenti per
10.000 abitanti

Efficienza

>1.500,00

1.358,00

Nota: Calcolato sugli utenti attivi

M_9301 1 8

Percentuale prestiti
rientrati in tempo non
inferiore al 2016

Efficienza

>70,00%

70,63%

Nota:

M_9301_1_9

Numero accessi sito
web

Quantita

1100000

569672

-530.328,00

Nota:

M_9301_1_A

Numero strutture
aperte al pubblico

Quantita

8

8

0,00

Nota: Comprensivo del Polo Archivistico e del deposito esterno

M_9301_1 B

Numero proposte
d'acquisto accolte

Efficienza

>400,00

285,00

Nota:

M_9301_1_C

Numero ore settimanali
di reference presso
Punto Info Ragazzi

Efficienza

>20,00

22,00

Nota:

M_9301_1_D

Numero utenti per
10.000 abitanti

Efficienza

>40.000,00

21.813,00

Nota: Calcolato sulle Presenze degli Utenti

M_9301_1_E

Rispetto tempistica
Sebina Next

Qualita

31/12/2017

Nota:

M_9301 1 F

Rispetto tempistica
Riorganizzazione
oraria Operatori Front
Office

Qualita

31/03/2017

13/03/2017

-18,00

Nota:

M_9301_1 G

Rapidita in giorni della
messa a prestito dei
materiali librari e
multimediali
dall'acquisto degli
stessi

Efficienza

<20,00

15,00

Nota:

M_9301_1_H

Rispetto tempistica
tessere personali
d'iscrizione

Qualita

30/09/2017

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_9301_2 Razionalizzazione dei costi

Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore

Scostamento
Indicatore

2017_0OB_9301_2

M_9301_2 1

Riduzione del costo
per presenza

Efficienza

-1,00%

Monitoraggio

Nota: Rispetto al 2016
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Ind Cod

Tipo
Indicatore

Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2017_OB_9301_2

M_9301 2 2

Riduzione del costo al

prestito Efficienza

-1,00%

Nota: Rispetto al 2016
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Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Fase

Descrizione Fase

Monitoraggio costante invii e-mail per memoria ;
1 scadenza prestito e per solleciti utenti morosi Previsto 01/01/2017(  31/12/2017
01/01/2017
Nota:
Monitoraggio costante dei servizi di Prestito,
Prestito interbibliotecario nazionale e
2 Provinciale, Reception, Punto Info, Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
Catalogazione e Consulenza anche al luce del
passaggio a Sebina Next
01/01/2017
Nota:
Riorganizzazione oraria della presenza degli
Operatori al Prestito, Punto Info e Reception :
3 per una razionalizzazione dei carichi di lavoro Previsto 01/01/2017|  30/03/2017
di front office
01/01/2017] 13/03/2017
Nota:
Gestione mensile dei prestiti e sollecito
4 telefonico agli utenti morosi con relativa Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
gestione tessera
01/01/2017
Nota:
Monitoraggio delle proposte d'acquisto per
allinearle allo standard previsto dalla Carta dei :
5 Servizi (Proposte accolte >60% delle proposte Previsto 01/01/2017]  31/12/2017
avanzate dagli utenti)
01/01/2017
Nota:
Attivita di consulenza bibliografica online e :
6 attraverso mail Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:
Implementazione oraria Punto Info dedicato
7 presso la Sezione Ragazzi (Punto Info Previsto 01/01/2017| 30/04/2017
Ragazzi)
01/01/2017| 03/04/2017
Nota:
Stesura del Progetto comprensivo della
relativa formazione agli operatori per il
8 passaggio dal Sistema Prestito Zetesis.net al Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
Sistema Sebina Next per l'intero sistema
bibliotecario provinciale
01/01/2017
Nota:
Modifica procedure relative all'iscrizione al
servizio Prestito e all'utilizzo delle tessere
personali di iscrizione da parte degli utenti, :
° con particolare attenzione agli utenti Previsto 01/01/2017]  30/09/2017
minorenni, per una migliore interattivita e
soddisfazione del pubblico
01/01/2017
Nota:
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Budget previsto

Entrate Correnti

PROVENTI DERIVANTI
DALLA GESTI ONE

Cap. 05830 At DELLE BIBLIOTECHE 3.500,00
MUNICIP A LI =NON
RILEVANTE Al FINI IVA =
PROVENTI DERIVANTI
DALLA GESTI ONE
Cap. 05830 At DELLE BIBLIOTECHE 10.000,00
MUNICIP ALI =
RILEVANTE Al FINI IVA =
13.500,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Ambrogi Elisabetta Posizione Organizzativa 15,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 3,00 %
PERSONALE DIPENDENTE IMPEGNAT(|Dipendente a tempo indeterminato/determinato 18,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_9302 Gestione del patrimonio

Servizi di acquisizione, inventariazione, catalogazione, conservazione, tutela e
valorizzazione dei materiali bibliografici, documentari e multimediali.

Acquisizione, inventariazione, catalogazione, conservazione, tutela e valorizzazione degli
Archivi di Persona.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Descrizione

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema bibliotecario

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Accertato Incassato %

Iniziale

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale
280.503,99

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

280.503,99 233.520,26 102.701,13 83,3 %

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0B_9302_1 Implementazione (per acquisto-scambio-dono), cura e valorizzazione del patrimonio
archivistico, librario e multimediale

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Patrimonio librario e s
M 9302 1 1 multimediale Quantita 910000 929042 19.042,00

Nota:

Mantenere il numero
deIIe_n_uc_)ve_
M_9302 1 2 |acquisizioni per Qualita >20.000,00 8.636,00

2017 OB 9302 1 acquisto scambio e
-7 - dono superiore a

20.000
Nota: Indicatore DUP

Nuove acquisizioni per .
M_9302_1_3 acquisto Quantita 15500 4867

Nota:
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Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2017_0OB_9302_1

M_9302_1 4

Periodici correnti

Quantita

730

757

27,00

Nota:

M_9302_1 5

Numero Fondi/Archivi
speciali inventariati e
catalogati

Quantita

-6,00

Nota:

M_9302_1 6

Numero incisioni
anonime catalogate

Quantita

2000

1000

-1.000,00

Nota:

M_9302 1 7

Numero disegni e
incisioni Arte Irregolare
catalogati

Quantita

200

200

0,00

Nota:

M_9302_1_8

Numero fotografie
catalogate e
digitalizzate

Quantita

8000

1800

-6.200,00

Nota:

M_9302_1 9

Rispetto tempistica
revisione procedure
ricollocazione e
riordino

Qualita

30/11/2017

Nota:

M_9302_1_A

Rispetto tempistica
migrazione Catalogo
Zavattini

Qualita

31/12/2017

Nota:

M_9302_1 B

Numero acquisizioni
per donazione

Quantita

0,00

Nota:

M_9302_1_C

Ricollocazione presso
il Deposito unico
provinciale di volumi
SMUSI provenienti
dalle biblioteche
comunali e provinciali

Quantita

3500

2020

-1.480,00

Nota:

M_9302_1 D

Rispetto tempistica
Appalto libri e DVD

Qualita

30/06/2017

30/06/2017

0,00

Nota:

M_9302_ 1 E

Numero incisioni
Davoli collocate

Quantita

500

250

-250,00

Nota:

M_9302_1 F

Numero volumi di
Storia locale catalogati

Quantita

500

478

-22,00

Nota:

M_9302_1 G

Rispetto tempistica 10°
volume Davoli

Qualita

31/12/2017

Nota:

M_9302_1_H

Numero stagisti inseriti |Quantita

-3,00

Nota:

M_9302_1_|

Numero persone
disabili inserite

Quantita

1,00
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Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9302_2 Gestione e costante monitoraggio del Polo SBN reggiano denominato Polo Re2, di cui la
Biblioteca Panizzi ha responsabilita tecnico-scientifica

Valore Valore Scostamento
Previsto Monitoraggio Indicatore

Tipo

Ind Cod Indicatore Indicatore

Numero opere
M_9302_2 1 |moderne catturate Quantita 20000 10864
dall'lndice SBN

Nota:

Numero opere

moderne e giochi s
M_9302_2_2 catalogati per Spazio Quantita 300 120

2017 OB 9302 2 culturale Orologio
Nota:

Numero opere
moderne catalogate
M_9302_2_ 3 |dal Centro Unico di Quantita 15000 8183

Catalogazione del Polo
Re2

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0B_9302_3 Costituzione del Comitato scientifico Fondo Gianni Celati
Acquisizione per donazione di Clara Celati di 2° nucleo Fondo Gianni Celati e sua
inventariazione
Attivita di reference agli utenti.

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Rispetto tempistica

M_9302_3_1 |Costituzione Comitato |Qualita 31/01/2017 31/01/2017 0,00
scientifico Fondo Celati
Nota:

2017_0B_9302_3

Rispetto tempistica

M_9302_3 2 linventariazione Fondo |Qualita 31/12/2017
Celati
Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Fase

Descrizione Fase

Costante controllo delle strategie di
catalogazione delle novita librarie e ;
1 multimediali per una loro rapidissima Previsto 01/01/2017)  31/12/2017
disponibilita agli utenti
01/01/2017
Nota:
Procedure per I'Appalto Libri e Materiali
audiovisivi in ottemperanza alle normative :
2 vigenti (attraverso Consip e Procedura Previsto 01/01/2017]  30/06/2017
negoziata sopra soglia comunitaria)
01/01/2017| 30/06/2017
Nota:|Dal 10 luglio ripreso acquisto libri (presso Agenzia Leggere) e DVD (presso Ditta Dvdsat)
Acquisizione per donazione dell'Archivio
3 storico Pari&Dispari di Rosanna Chiessi, con Previsto 01/01/2017| 04/03/2017
relativa digitalizzazione e mostra espositiva
01/01/2017| 04/03/2017
Nota:
Acquisizione per donazione di Clara Celati di
4 2° nucleo Fondo Gianni Celati e sua Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
inventariazione
01/01/2017
Nota:
Costituzione del Comitato scientifico Fondo ;
5 Gianni Celati Previsto 01/01/2017| 31/01/2017
01/01/2017| 31/01/2017
Nota:
Partecipazione al Comitato per le Celebrazioni :
6 di Gaetano Chierici Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:
1° stralcio catalogazione della Biblioteca Ugo ;
7 Bellocchi Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:
3° stralcio Catalogazione e digitalizzazione
8 Archivio Giuseppe Soncini e Archivio Franco Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
Cigarini
01/01/2017
Nota:
Acquisizione per donazione del Rotary Club
(Art Bonus) di numero 12 lettere autografe di
9 Antonio Panizzi con relativa mostra ed evento | Previsto 01/01/2017| 23/03/2017
pubblico di celebrazione dell'illustre
concittadino
01/01/2017| 23/03/2017
Nota:
Costante attivita di acquisizione per
10 acquisto/dono/deposito legale e catalogazione | Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
volumi di storia locale
01/01/2017
Nota:
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4° fase catalogazione incisioni anonime Fondo

11 Davoli Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:
12 Biblioteca '?eag’}g:ng;’e?tra'c'o catalogazione (Con | peyisto | 01/06/2017| 31/12/2017
01/06/2017
Nota:
13 Catalogazione Biblioteca Emilio Villa Previsto 01/06/2017| 31/12/2017
01/06/2017
Nota:
14 oo Catalogazione del Fondo Arte Previsto | 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:
Esportazione in file TXT del 10° volume della
15 bopso. Digitalzzazions dells ncision del 100 | Previsto | 01/01/2017|  31/1212017
volume
01/01/2017
Nota:
Trattamento conservativo e collocazione
16 definitiva delle Incisioni Davoli pubblicate nel Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
IX°® volume (2° stralcio)
01/01/2017
Nota:
17 Qﬁgggﬁg‘; per denazione del Fondo Previsto | 01/01/2017| 28/02/2017
01/01/2017| 28/02/2017
Nota:
2° stralcio Catalogaziong di cataloghi e
19 (eperon sl Sors dencisone bresse. | previsto | 0110112017| 3111212017
Emanuele Filini
01/01/2017
Nota:
Revisione delle procedure di ricollocazione e
19 riordino del patrimonio librario e multimediale Previsto 01/04/2017| 30/11/2017
della Sezione moderna
01/04/2017
Nota:
20 g’l'gtrg%‘r’r’;‘; ?ggigﬁgﬁf%m’g?g‘! nella o) Previsto | 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:
21 gi“gﬁt'gﬁg‘igtzei‘g;]oe”?offéf;%%az'°”e e Previsto | 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:
22 Inventariazione Fondo Silvio D'Arzo Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:
Operazioni di revisione delle raccolte anche
23 dei Periodici e controllo degli spazi presso il Previsto 01/01/2017| 31/12/2017

Deposito unico provinciale (4° stralcio)
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| [ 01/01/2017]

Nota:

Inserimento di studenti universitari in stage
24 curriculari di 150 ore per il trattamento di Previsto 01/02/2017| 31/12/2017
porzioni di fondi/archivi

01/02/2017

Nota:

Inserimento di persone disabili, rifugiati,

25 gﬂ[ecrﬁ;arﬂe'r?t g rl‘r’f('{‘(')r‘f\', ;%;’};ﬁocnoene Previsto | 01/04/2017| 31/12/2017

Enti/Associazioni del territorio

01/04/2017
Nota:
Monitoraggio delle procedure di localizzazione
2
SBN
01/01/2017
Nota:
Costante verifica dell'attivita di catalogazione
o
Next
01/01/2017
Nota:

Cattura delle catalogazioni dall'Indice SBN per
28 tutte le Biblioteche del Polo RE2 (con Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
attivazione delle procedure Sebina Next)

01/01/2017

Nota:

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

CONTRIBUTI REGIONALI

PER INTER VENTI

SVILUPPO SISTEMA

BIBLIOT ECARIO E 18.000,00
INIZIATIVE VARIE==VEG

G. CAP/U 21337-21337/1

Cap. 03776 Art.
00

ACQUISTO LIBRI E

Cap. 21015 At GOLLEZIONI PE R 250.000,00

BIBLIOTECHE

INCARICHI
PROFESSIONALI PER SV
ILUPPO

Cap. 21337 Art. ORGANIZZAZIONE

01 BIBLIOTE CARIA

REGIONALE E INIZIATIVE
V ARIE =VEGG. CAP/E
3776=

30.503,99

Totale: 18.000,00 280.503,99
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Ambrogi Elisabetta Posizione Organizzativa 12,00 %
Bini Tiziana Dipendente a tempo indeterminato/determinato 70,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 6,00 %
PERSONALE DIPENDENTE IMPEGNAT(|Dipendente a tempo indeterminato/determinato 18,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_9303 Gestione servizi esternalizzati

Gestione del servizio prestiti della Biblioteca Decentrata di Santa Croce. Gestione
dell'apertura serale, dell'apertura serale e pomeridiana estiva, della ricollocazione volumi e
del servizio vigilanza della Biblioteca Panizzi. Gestione del servizio istituzionalizzato di

Descrizione apertura domenicale (35 domeniche di apertura dalle 10.00 alle 13.00). Gestione della
Sala telematica (40 ore settimanali con chiusura il mese di agosto). Gestione del servizio
di Vigilanza (Guardia giurata) presso la Biblioteca Panizzi. Monitoraggio del servizio di
pulizia presso tutte le biblioteche del sistema.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema bibliotecario

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale
310.000,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

314.000,00 301.456,22 175.808,16 96,0 %

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9303_1 Rimodulazione e verifica servizi esternalizzati a seguito di nuovo appalto maggio
2016-aprile 2019

: Tipo Valore Valore Scostamento
DHEE e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Rispetto tempistica .
M_9303_1_1 Integrazione Appalto Qualita 06/03/2017 06/03/2017 0,00
Nota:
2017_OB_9303_1 Rf’ta —
ispetto tempistica s
M_9303_1_2 Sicurezza Qualita 30/06/2017 15/06/2017
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9303_2 Garantire e potenziare I'accessibilita ai servizi gestiti, anche in orario serale e invernale,
attraverso appalti di esternalizzazione

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

M_9303 2 1 |Prestiti Santa Croce
Nota:

2017_OB_9303_2
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Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2017_OB_9303_2

M_9303_2 2

Presenze Santa Croce

Quantita

48000

24375

-23.625,00

Nota:

M_9303_2 3

Prestiti serali

Quantita

15500

9093

-6.407,00

Nota:

M_9303_2_4

Numero connessioni
Sala telematica

Quantita

10000

4178

-5.822,00

Nota:

M_9303_2 5

Totale ore di
connessione

Quantita

13000

5481

-7.519,00

Nota:

M_9303_2 6

Numero ore apertura
serale annuale

Quantita

335

165

-170,00

Nota:

M_9303_2 7

Numero ore di apertura
serale nel periodo
estivo

Quantita

54

14

-40,00

Nota:

M_9303 2 8

Numero nuovi iscritti
nelle domeniche di
apertura

Quantita

25

11

-14,00

Nota:

M_9303_2_9

Numero utenti nelle
domeniche di apertura

Quantita

11000

5948

-5.052,00

Nota:

M_9303_2_A

Numero prestiti nelle
domeniche di apertura

Quantita

9000

5277

-3.723,00

Nota:

M_9303 2 B

Numero ore apertura
pomeriggi luglio
(lunedi-mercoledi-giov
edi)

Quantita

36

Nota:

M_9303_2 C

Numero ore apertura
mercoledi sera luglio

Quantita

18

7

-11,00

Nota: Aperture straordinarie anche i

mercoledi rosa 21 e 28 giugno

M_9303_2_D

Rispetto tempistica
Monitoraggio Servizi
complementari

Qualita

31/07/2017

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Fase
Integrazione dell'appalto in essere con servizi
complementari (ex art. 57, comma 5, lett.A ;
1 D.Lgs. 163/2006) presso la Biblioteca Previsto | 01/01/2017| 06/03/2017
decentrata San Pellegrino-Marco Gerra
01/01/2017| 06/03/2017
Nota:
Monitoraggio dei servizi complementari presso
2 la Biblioteca decentrata San Pellegrino-Marco | Previsto 01/04/2017| 31/07/2017
Gerra
01/04/2017
Nota:
Costante attivita di formazione interna e
monitoraggio performance per gli addetti ai
3 servizi al pubblico relativamente ai sistemi di | Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
prestito, ricollocazione, riordino e sala
telematica
01/01/2017
Nota:
Stesura del Documento Sicurezza in
Biblioteca e Piano di Evacuazione relativi alla
Gestione in toto della Biblioteca Panizzi da ;
4 parte degli Operatori della Cooperativa Previsto 01/02/2017]  30/06/2017
(ovvero nel serale invernale ed estivo, nei
pomeriggi di luglio e nelle domeniche)
01/02/2017| 15/06/2017
Nota:
Istituzionalizzazione dell'apertura nel mese di
luglio (dalle 16.00 alle 19.00) della Sezione
5 moderna Panizzi anche nei pomeriggi di Previsto 03/07/2017| 29/07/2017
lunedi-mercoledi-giovedi. Apertura
straordinaria serale nei mercoledi di luglio
03/07/2017
Nota:
Aperture domenicali continuative presso ;
6 Panizzi sede centrale Previsto 29/01/2017| 17/12/2017
29/01/2017
Nota:

Budget previsto

Totale:

314.000,00

314.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Ambrogi Elisabetta Posizione Organizzativa 15,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 3,00 %
PERSONALE DIPENDENTE IMPEGNAT(|Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %

214




Analisi risultati
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2017_PD _9304 Promozione della lettura, pubblicazioni e iniziative culturali
rivolte a bambini, ragazzi e adulti
Organizzazione di attivita atte a promuovere I'uso del libro e il piacere della lettura, rivolte
in particolare al mondo della scuola; realizzazione di progetti e iniziative culturali rivolte
Descrizione agli adulti; attivita di valorizzazione e fruizione del ricco patrimonio delle biblioteche

attraverso mostre, pubblicazioni, bibliografie e vetrine tematiche. Progettazione e
realizzazione di mostre in accordo di collaborazione istituzionale con altri Enti.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema bibliotecario

Entrate Correnti

Stanziato Stato Avanz.

Iniziale
123.000,00

Assestato Accertato Incassato

123.000,00 3.320,00 3.320,00 2,7 %

Spese Correnti

Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato %

Stanziato
Iniziale

201.022,26

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

214.022,26 69.991,99 17.627,80 32,7 %

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

Ind Cod TG Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Codice Obiettivo

2017_OB_9304_1 Attivita didattiche rivolte alle scuole di ogni ordine e grado e promozione della lettura per
bambini e ragazzi nella fascia di eta 0-18 anni

Valore Valore Scostamento

Tipo
Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore Indicatore

Numero attivita
didattiche e di
M_9304_1_1 |promozione della
2017_0B_9304_1 lettura rivolte a bambini
e ragazzi

Nota:
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Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2017_OB_9304_1

M_9304_1 2

Numero ragazzi e
bambini coinvolti

Quantita

22500

15465

-7.035,00

Nota:

M_9304_1_3

Numero classi in visita

Quantita

750

602

-148,00

Nota:

M_9304_1 4

Numero attivita
NatiperLeggere e Nati
per la Musica

Quantita

230

136

-94,00

Nota:

M_9304_1_5

Numero bambini
partecipanti attivita
NatiperLeggere e Nati
per la Musica

Quantita

4000

1661

-2.339,00

Nota:

M_9304_1_6

Numero attivita per
bambini e adulti
nell'ambito del
BiblioDays 2017

Quantita

700

698

-2,00

Nota:

M_9304 1.7

Copertura costi attivita
bambini e ragazzi con
sponsorizzazioni e
contributi

Efficienza

>50,00%

>50,00%

Nota:

M_9304_1_8

Numero volontari in
Servizio Civile

Quantita

0,00

Nota:

M_9304 1 9

Numero studenti in
alternanza
scuola/lavoro

Quantita

0,00

Nota:

M_9304_1_A

Numero attivita
ReggioNarra

Quantita

20

-16,00

Nota:

M_9304 1 B

Numero bambini e
adulti partecipanti
attivitd ReggioNarra
(12-21 maggio)

Quantita

900

1203

303,00

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9304_2 Attivita culturali e di promozione della lettura per un pubblico adulto, offerti
esclusivamente in virtu di sponsorizzazioni.

Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2017_OB_9304 2

M_9304 2 1

Numero attivita
Fotografia europea

Quantita

1,00

Nota:
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Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2017_OB_9304 2

Numero presenze
giornate FE -
M_9304 2 2 comprensivo dei Efficienza >3.500,00
visitatori delle mostre
Nota:
Copertura costi attivita
adulti con -
M _9304 2 3 sponsorizzazioni e Efficienza >50,00% >50,00%
contributi
Nota:
Numero attivita
M_9304 2 4 |culturali per il pubblico |Quantita 150 111 -39,00
adulto
Nota:
Numero adulti
M_9304_2 5 |partecipanti attivita Quantita 4000 2599 -1.401,00
culturali

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9304_3 Attivita di valorizzazione e fruizione del ricco patrimonio del sistema bibliotecario
comunale attraverso mostre interne ed esterne, bibliografie, vetrine tematiche e

pubblicazioni, con relative attivita di promozione.

Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore

Scostamento
Indicatore

2017_OB_9304_3

M_9304_3_1

Numero mostre
interne/esterne

Quantita

Monitoraggio

2,00

Nota:

M_9304_3 2

Numero pubblicazioni

Quantita

-2,00

Nota:

M_9304 3 3

Numero bibliografie e
vetrine tematiche per
bambini e ragazzi

Quantita

150

87

-63,00

Nota:

M_9304_3_4

Numero bibliografie e
vetrine tematiche per
adulti

Quantita

150

170

20,00

Nota:

M_9304_3 5

Numero newsletter
prodotte

Quantita

30

24

-6,00

Nota:

M_9304_3 6

Numero comunicati
stampa prodotti

Quantita

40

46

6,00

Nota:

M_9304_3 7

Rispetto tempistica
volume Brancaleone

Qualita

31/12/2017

Nota:
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Codice Obiettivo

2017_0OB_9304_4 Convegno dedicato al centenario della Rivoluzione russa (nell'ambito della valorizzazione
dell'Archivio Berneri-Chessa)

- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Rispetto tempistica
M_9304_4 1 [Convegno Rivoluzione |Qualita 02/12/2017
2017_0OB_9304 4 russa
Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Fase

Descrizione Fase

Partecipazione a Fotografia Europea. .
1 Cyratela ed :'E;ETZ%”R‘A’SQ?![fn?”e°?‘pr§tosér;?g-- Previsto | 01/01/2017| 08/07/2017
in Panizzi
01/01/2017| 08/07/2017
Nota:
2 12 valorizeazone d6l painmonio dlla Paniesi | Previsto |  01/01/2017| 3111212017
01/01/2017
Nota:
Organizzazione di attivita didattiche e di
3
nel tempo libero
01/01/2017
Nota:
Attivita di promozione della lettura e laboratori
4 ggg'gg;n%%jg?é”;geﬁggﬁze' Qf'F,tr%ggt‘t’o"bem Previsto | 01/01/2017| 31/12/2017
NatiperLeggere-Nati per la Musica
01/01/2017
Nota:
5 Partecipazione a ReggioNarra Previsto 01/01/2017| 21/05/2017
01/01/2017| 21/05/2017
Nota:
Gestione e r_no'r|1itoraggi_o del Progetto di
6 oulura i Una cita senza confnt Giovaniin, | Previsto | 01/01/2017| 3011112017
prima linea a Reggio Emilia"
01/01/2017
Nota:
Inserimento di studenti scuole superiori (classi
7 g;’tgﬁ?épaﬁ'ztgrgﬁ‘;‘f:gzzug’ga?}g‘(’)ﬂrso o Previsto | 01/03/2017| 29/07/2017
Buona Scuola
01/03/2017
Nota:
8 Organizzazione di attivita culturali per un Previsto 01/01/2017!  31/12/2017
pubblico adulto
01/01/2017
Nota:
Convegno dedicato al Centenario della
9 Rivoluzione russa (nell'ambito delle attivita di Previsto 01/03/2017| 02/12/2017
valorizzazione dell'Archivio Berneri-Chessa)
01/03/2017
Nota:
10 Qeontrt & letlure in occasione degli 80 annidi | preyisto | 01/01/2017| 11/03/2017
01/01/2017| 11/03/2017
Nota:
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Stesura del progetto per la pubblicazione del

11 e O s pancaleone (yae\}!aatt(i:r?il,lana Previsto | 01/04/2017| 31/12/2017
numero 5)

01/04/2017

Nota:

1
01/01/2017

Nota:

13 Pubblicazioni e cataloghi Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017

Nota:

Organizzazione di attivita di promozione della
14 lettura per bambini e adulti nell'ambito del Previsto 01/03/2017| 31/12/2017
BiblioDays 2017 (con contributo regionale)

01/03/2017
Nota:
Attivita di promozione e comunicazione
15 dell'offerta culturale e dei servizi delle Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
biblioteche
01/01/2017
Nota:

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

PER INTER VENTI

SVILUPPO SISTEMA

BIBLIOT ECARIO E 70.000,00
INIZIATIVE VARIE==VEG

G. CAP/U 21337- 213371

CONFIBUTI REGIONALI

Cap. 03776 Art.
00

CONTRIBUTI DA PRIVATI
e FONDAZ IONI PER

Cap. 04005 Art. - ATTIVITA' BIBLIOTECAR 30.000,00
IA == VEGG. CAP/U
24005 ==

CONTRIBUTI DA PRIVATI
PER SVIL UPPO SEZIONE
Cap. 04006 Art. RAGAZZI BIBLIOTEC A 20.000.00
00 PANIZZI PROGETTO ART AR
BONUS = = VEGG. CAP/U
24006 ==

CONTRIBUTI DA ENTI
LOCALI PER

Cap. 04007 Art. - pBROMOZIONE LETTURA 3.000,00

RAGAZZI == VEGG.
CAP/U 24007 ==

SPESE PER
Cap. 21012 Art. PRESTAZIONI DI SERVI 38.000.00
00 ZI0 PER GESTIONE R
BIBLIOTECHE
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PRESTAZIONI DI
SERVIZIO PER SV
ILUPPO

Cap. 21337 Art. ORGANIZZAZIONE

00 BIBLIOTE CARIA

REGIONALE E INIZIATIVE
V ARIE =VEGG. CAP/E
3776=

118.400,00

INCARICHI
PROFESSIONALI PER SV
ILUPPO

Cap. 21337 Art. ORGANIZZAZIONE

01 BIBLIOTE CARIA

REGIONALE E INIZIATIVE
V ARIE =VEGG. CAP/E
3776=

SPESE FINALIZZATE PER
Cap. 22527 Art. LA RACCO LTA STAMPE 4.622 26
00 DAVOLI ==VEGG.CAP/E e

4969 (ex 3969) ==

PRESTAZ. DI SERVIZI
PER ATTIVI TA'

Cap. 24005 Art.  B|B| IOTECARIA 30.000,00
FINANZIATA D A PRIVATI
== VEGG. E CAP. 4005 ==

PRESTAZ. DI SERVIZI
PER PROGET TI DI
INCLUSIONE SOCIALE

Cap. 23306 Art.  ATTRA VERSO LA 20.000,00
LETTURA (ART BONUS
SE Z. RAGAZZI) == VEGG.
E CAP. 40 06 ==

PRESTAZ. DI SERVIZ|
PER PROMOZ IONE
Cap. 24007 Art. LETTURA E INIZIATIVE
00 CULT URALI PER
RAGAZZI - BIBLIODAYS
== VEGG. E CAP. 4007 ==

Totale: 123.000,00 214.022,26

3.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Ambrogi Elisabetta Posizione Organizzativa 9,00 %

Bini Tiziana Dipendente a tempo indeterminato/determinato 13,00 %

Fontanesi Nicoletta Dipendente a tempo indeterminato/determinato 77,00 %

Gasparini Giordano Dirigente 4,00 %

PERSONALE DIPENDENTE IMPEGNAT(|Dipendente a tempo indeterminato/determinato 14,00 %

Analisi risultati
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Prodotto Prioritario

2017_PG_9126 Promozione e sostegno della creativita giovanile: progetti

Descrizione

Sonde Creative, Giovane Fotografia Italiana, Panorami
contemporanei, Remixing Cities.

L'obiettivo prioritario di promuovere e sostenere la creativita giovanile e le nuove
professionalita e imprese dell'economia della conoscenza, si declina in alcuni progetti che
in sinergia con Spazio Gerra completano le linee d'azione in questo ambito di intervento.

1) Il progetto "(S)onde creative" & mirato alla riqualificazione dei Chiostri di San Domenico
e finanziato da Anci nelllambito del programma ‘Giovani RiGenerAzioni Creative' per il
sostegno di azioni di rigenerazione urbana attraverso la giovane creativita - "Fondo per le
Politiche Giovanili" della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Gioventu
e del Servizio civile nazionale. Si tratta di un progetto dedicato ai linguaggi della
contemporaneita e in particolare al suono quale elemento comune a tutte le discipline
artistiche e creative: musica, danza, teatro, video, arti visive e plastiche, ma anche le arti
applicate quali grafica, moda, gastronomia, design nelle sue piu svariate applicazioni dal
web al design interattivo o di prodotto. "(S)onde" creera un luogo di incontro dotato delle
competenze e delle infrastrutture necessarie per la sperimentazione, la formazione e la
produzione in questo ambito, attraverso un'offerta di attivita che saranno co-progettate e
co-prodotte coinvolgendo giovani creativi, associazioni, imprese e professionisti del
territorio, cittadini e in particolare gli abitanti dell'area. Il progetto si insedia in un'area
strategica della citta, che ha visto fasi critiche di degrado urbano e di convivenza, nella
quale si concentrano diversi interventi di rigenerazione lungo I'asse che collega la stazione
ferroviaria al centro citta, una direttrice caratterizzata dalla presenza di altri importanti
luoghi della cultura: Chiostri di San Domenico, Palazzo da Mosto, Palazzo dei Musei e
Teatri. (S)onde vuole intervenire e influenzare con le idee e le energie giovani questi
ambiti della citta, puntando sul coinvolgimento dei tanti partner impegnati nel progetto:
Istituto Superiore di Studi Musicali Achille Peri, Reggio Film Festival, ICS Innovazione
Cultura Societa, #Troviamoci Rete di 10 associazioni giovanili (che comprende
Dinamica/Dinamico Festival, Giovani Musulmani d'ltalia, MOCA, Nuova Res, ORA!,
Arcigay Gioconda, Teatro Blu, Unilife), Impact HUB, REI Reggio Emilia Innovazione e Fab
Lab, RCF Academy, FCR - Citta senza barriere.

2) "Giovane Fotografia Italiana" 5 edizione, intende rilanciare l'esperienza degli anni
precedenti per valorizzare la fotografia emergente in Italia e di offrire nuove opportunita di
formazione, produzione e mobilita ai giovani artisti, puntando sulla cooperazione tra citta
in un orizzonte internazionale. Il progetto comprende la selezione nazionale di artisti visivi
e fotografi per l'individuazione di sette produzioni che confluiranno in un'esposizione e in
eventi collaterali (conferenze, proiezioni e performance), inclusi nell'ambito del Festival
Fotografia Europea 2017, 12.a edizione, promossa dalla Fondazione Palazzo Magnani dal
5 maggio al 9 luglio. In un'ottica di scambio e di reciproca ospitalita, le opere saranno
presentate anche nei festival partner: Circulation(s) - Festival de la jeune photographie
européenne (Parigi, febbraio 2018), partner del progetto fin dalla prima edizione, e Belfast
Photo Festival (Belfast, giugno 2017). Tra i partner anche BJCEM - Biennale dei Giovani
Artisti dell'Europa e del Mediterraneo, che ospita alla BJCEM 18 in programma a Tirana
(Albania) dal 4 maggio 2017 il progetto speciale"Mediterranea Youth Photo" realizzato a
seguito delle residenze internazionali di tre fotografi: Emeric Lhuisset (Francia), Ana
Caterina Pinho (Portogallo) e Federica Landi (ltalia) selezionata dall'edizione 2016 di GFI
e con il duo Martin Errichiello e Filippo Menichetti. La direzione artistica il & affidata ad un
comitato internazionale di curatori individuati dai partner del progetto: per il Comune di
Reggio Emilia Daniele De Luigi, critico d'arte contemporanea gia

curatore delle precedenti edizioni di Giovane Fotografia Italiana, Carine Dolek per FetArt
- Circulation(s) e Michael Weir per Belfast Photo Festival.

3) "Residenze di fotografia in Italia — Panorami contemporanei e luoghi in trasformazione",
promosso e finanziato da MIBACT Ministero dei Beni e delle Attivita Culturali e del
Turismo; DGAAP Direzione Generale Arte e Architettura contemporanee e Periferie
urbane e GAl — Giovani Artisti Italiani, in collaborazione con i comuni di Bari, Perugia e
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Reggio Emilia; il progetto prevede il sostegno alla produzione di tre artisti e fotografi under
35 selezionati a livello nazionale sul tema cruciale del progetto che &, infatti, il paesaggio e
le sue trasformazioni, ponendosi come occasione di confronto tra giovani talenti e contesti
urbani in trasformazione e di mobilita artistica. Per la citta di Reggio Emilia, iniziativa
interessera nello specifico le Ex Officine Reggiane e coinvolgera, in qualita di
referente-tutor, Daniele De Luigi, critico e curatore di arte contemporanea con la
collaborazione del centro di ricerca Opera di Unimore A Bari il progetto riguardera il
Quartiere Liberta e a Perugia le Officine Fratti - Creative Space. Sono previsti incontri,
workshop ed esposizioni in ambito locale, nazionale e internazionale.

4) "Remixing Cities", dedicato alla rigenerazione urbana attraverso e per creativita
giovanile, un progetto nazionale di cooperazione culturale promosso da una rete di citta
italiane aderenti al GAl Associazione per il circuito dei Giovani artisti italiani — tra cui
Reggio Emilia - e sostenuto da numerosi partner pubblici e privati, che prevede attivita di
promozione, produzione e ricerca (convegni, workshop, performance, pubblicazioni,
fundraising) finalizzate ad obiettivi comuni: ridare slancio e idee alla rigenerazione urbana,
condividere pratiche innovative, sostenibili e replicabili di interazione tra i giovani creativi e
le Istituzioni pubbliche, approfondire il tema oggi cruciale della rivitalizzazione dei territori
considerando il riuso di spazi per la produzione culturale; elaborare linee guida per le
politiche pubbliche che siano espressione dei territori e delle esperienze piu avanzate in
Italia; mobilitare risorse pubbliche e private su progetti condivisi.

5) Si prevede un'attivita di ricerca-formazione - azione sul tema "Fattore creativo", in
convenzione con I'Universita di Modena e Reggio Emilia - Dipartimento economia e
comunicazione / Centro di ricerca Opera, per indagare le forme e gli spazi della creativita
emergente del territorio con mappatura dei soggetti formali e informali con i quali si
potranno tessere relazioni di reciproco impegno e progettualita comune.

In questo quadro, lo Spazio Gerra e i Chiostri di San Domenico si caratterizzano come
luoghi della creativita giovanile, integrati nel sistema cittadino dei "laboratori urbani" e
"contenitori culturali" insieme a Palazzo dei Musei, Chiostri di San Pietro, Palazzo
Magnani e Palazzo da Mosto: polarita che dovranno essere, nel rispetto delle loro
vocazioni, sempre piu sinergiche ed interconnesse e che oltre a contribuire alla
valorizzazione del centro storico potranno dare un apporto specifico alle politiche locali per
lo sviluppo dei talenti creativi.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Educazione
Azione Creativita e innovazione digitale

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Accertato Incassato %

Iniziale
210.000,00

210.000,00 180.000,00 0,00 85,7 %

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanzlato Assestato  Impegnato Pagato %

Iniziale

214.651,23

Codice Obiettivo

214.651,23 4.651,23 4.650,97 22%

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore
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Tipo Valore

Ind Cod Indicatore

Valore Scostamento

Indicatore di

Indicatore Previsto

Monitoraggio Indicatore

Prodotto/Progetto
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9126_1 Promuovere e sostenere i giovani artisti e creativi

Tipo Valore

Indicatore Indicatore Previsto

P_9126 1 1 |n. produzioni

Valore Scostamento
Monitoraggio Indicatore

Nota:

Mantenere superiore a
2017 OB 9126 1 200 il n. artisti/creativi

- = — |P_9126_1 2 |under 35 coinvolti nelle |Quantita > 200
attivita dello spazio
gerra

202 2,00

Nota: dup

Codice Obiettivo

2017_OB_9126_2 Rafforzare la cooperazione culturale tra giovani artisti, enti pubblici e privati, imprese

Tipo Valore

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto

P 9126 2 1 |N-soggetti pubblicie |q ity > 35

2017_OB 9126 2 privati coinvolti

Valore Scostamento
Monitoraggio Indicatore

Nota: partner coinvolti nella progettazione

Codice Obiettivo

2017_OB_9126_3 Arricchire I'offerta culturale rivolta ai giovani

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
P 9126 3 1 |n. iniziative Quantita >15
Nota:
2017_OB_9126_3 —
- - — |P_9126_3 2 |N. presenze Quantita >2.000 4000
Nota:

225




Fasi/Attivita

Ordine 54, Obiettivo Descrizione Fase

Fase

Definizione programma Sonde Creative/
Chiostri di San Domenico: procedimenti
amministrativi convenzione con Anci e

1 formalizzazione partnership; co-progettazione, | Previsto 01/03/2017| 31/12/2017
promozione, realizzazione attivita e
adeguamenti infrastrutturali; comunicazione,
documenta

Nota:|Avvio effettivo rinviato al 01/07/2017 causa tempi tecnici Anci di assegnazione finanziamento

Giovane Fotografia Italiana, 5a ed: accordo di

collaborazione con partner (GAl,
(Fetart/Circulation, Festival Belfast), bando di :

2 selezione artisti; produzione mostra ed eventi Previsto 01/01/2017)  31/112/2017

collaterali del progetto collegato a Fotografia

Europea; pubblicazione catalog

01/01/2017

Nota:

Residenze di fotografia in Italia: gestione
rapporti con artisti e partner; gestione tecnica ;

3 e logistica; promozione, esposizione, eventi Previsto 01/03/2017|  31/12/2017

collegati; monitoraggio e valutazione attivita

01/03/2017
Nota:
Remixing Cities: accordo collaborazione con
partner (Comuni di Siena e Mantova, GAl) per
4 pubblicazione on-off line atti; eventi di Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
presentazione a livello locale e nazionale;
networking
01/01/2017
Nota:
Progetto di ricerca-formazione-azione "Fattore
Creativo"; convenzione con Universita e
5 attivazione assegno di ricerca su “Politiche, Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
strategie e strumenti per un’economia urbana
qualificata”.
01/01/2017
Nota:
ONIRIB DA
AMMIN RAZIO
p. 0 | A A N
o b 180.000,00
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ALTRI CONTRIBUTI DA
IMPRESE PE R ATTIVITA'
Cap. 03411 Art. CULTURALI ==VEGG.
00 CAP/U 22112 - 22113- 30.000,00
22114- 22 115-
22116-22131 ==

SPESE PER SERVIZI

AUSILIARI IS TITUZIONI
Cap. 2(2)2)12 Art. g/LIJELTURALI = VEGG. CA 64.65123

3403-3405-3407-3410-3411

SPESE PER EVENTI E
PUBBLICITA'
Cap. 22114 Art.  ISTITUZIONI CULTURALI
00 = VEGG. CAP/E 30.000,00
3403-3405-3407-3410-341
1=

ACQUISTO BENI VARI
PER ATTIVIT A’

Cap. 22115 At CULTURALI = VEGG. 45.000,00
CAPIE 3
403-3405-3407-3410-3411=

CONTRIBUTI PER
Cap. 22116 Art. INIZIATIVE CULT URALI 55.000.00
00 = VEGG. CAP/E 3403-340 e
5-3407-3410-3411=

SPESE PER INCARICHI
PROFESSION ALI PER
Cap. 2%’(1)31 Art. ISTITUZIONI CULTURALI 20.000,00

= VEGG. CAP/E
3403-3405-3407-3
410-3411=

210.000,00 214.651,23

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bocconi Lara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %
Capiluppi Rossana Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Conforti Roberta Dipendente a tempo indeterminato/determinato 30,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 4,00 %
Righi Giovanna Posizione Organizzativa 20,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_9130 Fondazione Palazzo Magnani

Descrizione

La Fondazione Palazzo Magnani & stata costituita dalla Provincia di Reggio Emilia nel
2010 per proseguire l'attivita espositiva e culturale avviata da oltre vent'anni con l'acquisto
e la riapertura al pubblico dello storico edificio. II Comune di Reggio Emilia con
deliberazione consiliare n. 150 del 20.07.2015, ha aderito alla Fondazione e, a seguito
delle modifiche statutarie deliberate dal Consiglio di Amministrazione della Fondazione il
27/06/2016, & divenuto Co-fondatore istituzionale con diritto di nomina di due
rappresentanti nel Consiglio di Amministrazione e con l'obiettivo di rafforzare la presenza
istituzionale in una Fondazione che ha dimostrato di essere capace di offrire alla citta una
programmazione di alto valore artistico e culturale.

La Fondazione Palazzo Magnani nell'ambito della propria autonomia e ruolo istituzionale,
ha assunto tra le proprie attivita il Festival Fotografia Europea e Restate, a partire dal
2017, diventando ente promotore responsabile delle manifestazioni finora organizzate
direttamente dal Comune, iscritte negli obiettivi strategici di politica culturale per lo
sviluppo locale ormai consolidati progetti che arricchiscono I'offerta culturale e turistica
della citta.

In questa prospettiva, il Comune ha siglato il Protocollo d'Intesa con la Fondazione per la
promozione e produzione culturale del periodo 2017-2019, approvato con delibera della
Giunta comunale n. 270 del 29/12/2016, con il quale si dispone la messa a disposizione:

- in comodato gratuito, di beni immobili e mobili di proprietda comunale da parte del
Comune alla Fondazione per il perseguimento dei propri fini istituzionali;

- di opere fotografiche acquisite dal Comune nelle edizioni del Festival Fotografia Europea
2006-2016 appartenenti alla Collezione Fotografia Europea conservate presso la Fototeca
della Biblioteca Panizzi; in comodato d'uso gratuito al Comune di opere fotografiche
acquisite dalla Fondazione nelle edizioni dal 2017 e successive;

- in comodato d'uso gratuito alla Fondazione, dei supporti e archivi digitali nonché relativi
al Festival Fotografia Europea e a Restate 2006-2016;

- di competenze tecnico/amministrative a supporto della Fondazione per le attivita di
promozione culturale eventualmente da individuare con atto separato.

Nel corso del 2017 sara attuato quanto previsto dal citato protocollo d'intesa con
I'adozione dei conseguenti procedimenti amministrativi per la concessione di beni e
supporti digitali, e con la sottoscrizione di uno specifico protocollo d'intesa tra Comune e
Fondazione relativo all'assegnazione di personale comunale per attivita di supporto alla
manifestazione Fotografia Europea (in base art. .23 BIS DLGS165 2001)

La nuova Fondazione si inserisce cosi nel tessuto culturale della citta per arricchirlo
operando in sinergia con le altre prestigiose Fondazioni attive nei settori dello spettacolo e
delle arti performative — Fondazione Teatri e Fondazione nazionale della Danza — e con gl
altri contenitori culturali come Palazzo da Mosto della Fondazione Manodori, i Chiostri di
San Pietro, i Chiostri di San Domenico e Palazzo dei Musei.

Linea strategica di riferimento

Programma

Obiettivo Strategico

Azione

Stanziato

Iniziale

260.000,00

PROGETTO DI COMUNITA"
LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE

Cultura
Istituzioni e Fondazioni culturali

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Assestato Accertato Incassato %

260.000,00

Stanziato

Iniziale

687.073,00

Spese Correnti
Stato Avanz.

Assestato Impegnato %

767.073,00 427.073,00 427.073,00 55,7 %
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Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Ind Cod Tipo

Indicatore

Valore Valore Scostamento

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Indicatore

Previsto Monitoraggio Indicatore

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0B_9130_1

Ind Cod Tipo

Indicatore

Mantenere superiore a 20.000 il n. dei visitatori paganti della Fondazione Palazzo Magnani

Valore Valore Scostamento

P 9130_1_1 |N. biglietti Quantita

2017_OB_9130_1

Indicatore

Previsto Indicatore

> 20.000

Monitoraggio

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_0OB_9130_2 Mantenere superiori al 50% le presenze fuori provincia di Fotografia Europea

Ind Cod Tipo

Indicatore

Valore Valore Scostamento

N. presenze fuori

P_9130_2_1 provincia

ft3
2017 _OB_9130_2 Quantita

Indicatore

Previsto Monitoraggio Indicatore

> 50%

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_0OB_9130_3 Mantenere il livello di soddisfazione dei visitatori di Fotografia Europea superiore all'80%

Ind Cod Tipo

Indicatore

Valore Valore Scostamento

Indicatore

P_9130_3 1 |Livello di soddisfazione |Qualita

2017_OB_9130_3

Previsto Indicatore

> 80%

Monitoraggio

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_0OB_9130_4 Mantenere I'impatto economico di Fotografia Europea superiore al 2euro per ogni euro

speso

Tipo

Indicatore el e

Scostamento
Indicatore

Valore
Monitoraggio

Valore
Previsto

P_9130 4 1 |Impatto economico Qualita

> 2 euro

2017_0OB_9130_4
Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_0OB_9130_5 Mantenere superiori a 15.000 le presenze alle attivita culturali di Restate

Tipo

Indicatore Indicatore

Previsto

Scostamento
Indicatore

Valore
Monitoraggio

Valore
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Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Mantenere superiore a
15.000 le presenze

alle attivita culturali
P_9130_5_1 della Fondazione
Palazzo Magnani -
Restate

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_0OB_9130_6 Garantire I'equilibrio economico di gestione e la sostenibilita finanziaria

ita > 15.
2017_OB_9130_5 Quantita 5.000

Ind Cod T [ Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

entro il 30/06

Trasmissione dati di
P_9130_6_1 eil 31/12

preconsuntivo
Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_0OB_9130_7 Rispetto della direttiva in materia di contenimento dei costi di funzionamento e di
personale

Efficienza
2017_OB 9130 6

Ind Cod et Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Verifica stato di
P_9130_7_1 |avanzamento

Nota: DUP PARTECIPATE

Codice Obiettivo

2017_0OB_9130_8 Costruzione di competenze in relazione alla tematica del fundraising

entro il 30/06

Efficienza eil 31/12

2017_OB_9130_7

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
P_9130_8 1 |N. sponsor contattati |Efficienza > 30

2017_OB_91
017_OB_9130_8 Nota: DUP PARTECIPATE
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Fasi/Attivita

Ordine 44, Obiettivo Descrizione Fase

Fase

Procedimenti amministrativi conseguenti il
Protocollo d'intesa per la promozione e
produzione culturale 2017-2019: concessioni
1 di spazi e beni, opere, supporti digitali e Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
assegnazione di personale per le
manifestazioni Fotografia Europea e Restate
2017; m

Nota:

Elaborazione progetto per partecipazione al
bando Regione Emilia Romagna- Legge 37
per finanziamento Fotografia Europea 2017;
2 erogazione contributo straordinario alla Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
Fondazione; messa a disposizione di
competenze in relazione alla tematica del

funraisin
Nota:
Erogazione quota associativa; monitoraggio e ;
3 valutazione dell'attivita. Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
Nota:

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

CONCESSIONE
FABBRICATI DI PROP
Cap. 03524 Art. RIETA' COMUNALE
00 ASSEGNATI Al S ERVIZI 100.000,00
CULTURALI===VEGG.
CAP/U 32440 ===

CONTRIBUTO
REGIONALE PER PROMO
Cap. 03906 Art. ZIONI CULTURALI
00 "LEGGE 37"
==VEGG.CAP/U
22151==

RIMBORSO DA

60.000,00

Cap. 08901 Art. FONDAZIONE MAGNANI
00 PER SPESE PERSONALE
ASSEGNATO

100.000,00

QUOTA ASSOCIATIVA
FONDAZIONE P ALAZZO 607.073,00
MAGNANI

CONTRIBUTO
STRAORDL%ARIO SOCIE
Cap. 22151 Art. TA' PARTECIPATE PER 60.000.00
00 ATTIVITA' CULTURALI TR
== VEGG. CAP . E
3906==

Cap. 22127 Art.
00

231



CONTRIBUTI PER

VANTAGGIO ECONO

MICO DA CONCESSIONE

Cap. 32440 Art. SPAZI DI P ROPRIETA'
00 COMUNALE ASSEGNATI 100.000,00

A L SERVIZIO CULTURA

===VEGG. CA P/E

3524===
Totale: 260.000,00 767.073,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bocconi Lara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 20,00 %
Campioli llaria Dipendente a tempo indeterminato/determinato 80,00 %
Conforti Roberta Dipendente a tempo indeterminato/determinato 60,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 3,00 %
Righi Giovanna Posizione Organizzativa 20,00 %

Analisi risultati

Richiesto finanziamento aggiuntivo di 80.000,00 euro in sede di variazione di bilancio di luglio per incremento quota
associativa a sostegno dell'attivita 2017 della Fondazione.
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2017_PG_9308 2° fase di Attuazione del Progetto esecutivo di
riorganizzazione funzionale degli spazi del Piano terra e
Primo piano della Biblioteca Panizzi.
Progettazione Tetto verde presso la Biblioteca San
Pellegrino-Marco Gerra

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema bibliotecario

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9308_1 Organizzazione e realizzazione degli interventi di restyling della Loggia Ferraroni e
dell'atrio della Biblioteca Panizzi

- Tipo Valore Valore Scostamento
L e e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Numero libri 500 e 600 s
P_9308 1 1 spostati Quantita 21000
Nota:
Numero volumi sfoltiti .
2017 _OB_9308_1 P_9308 1 2 narrativa e saggistica Quantita 5000 5255 255,00
Nota:
P 0308 1 3 |Rispettotempistica o, 5ty 31/12/2017
- — =~ [Inizio cantiere
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9308_2 Progettazione del Tetto verde presso la Biblioteca San Pellegrino-Marco Gerra

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod DHEE e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Rispetto tempistica .
2017 OB_9308_2 M_9308 2 1 Tetto verde Qualita 31/12/2017
Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Fase

Descrizione Fase

2° parte Sfoltimento delle collezioni di
narrativa e saggistica adulti della Sezione ;
1 moderna per favorire il restyling di Palazzo Previsto 01/01/2017)  30/09/2017
San Giorgio
01/01/2017
Nota:
Spostamento al primo piano delle classi 500 e
2 600 al fine di liberare la Loggia Ferraroni per Previsto 27/11/2017| 30/11/2017
l'inizio lavori
Nota:
Realizzazione e posizionamento di segnaletica
interna a seguito della modificata logistica del :
3 patrimonio, dei servizi e della sicurezza Previsto 01/09/2017)  31/112/2017
imposte dall'impianto del cantiere
Nota:
Definizione e allestimento di temporaneo
nuovo ingresso alla Biblioteca per permettere :
4 il cantiere presso l'atrio attuale e la Loggia Previsto 27/11/2017] - 30/11/2017
Ferraroni
Nota:
Inizio effettivo dei lavori di ristrutturazione ;
5 dell'atrio e della Loggia Ferraroni Previsto 04/12/2017| 31/12/2017
Nota:
6 Monitoraggio del cantiere Previsto 04/12/2017| 31/12/2017
Nota:
Progettazione del Tetto Verde presso la
7 Biblioteca San Pellegrino-Marco Gerra in Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
collaborazione con Gli Architetti di Quartiere
01/01/2017
Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Ambrogi Elisabetta Posizione Organizzativa 10,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 5,00 %
PERSONALE DIPENDENTE IMPEGNAT(|Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %

Analisi risultati
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Progetto

2017_PG_9106 Promozione della cultura musicale: rassegna "Soli Deo
Gloria"

La rassegna musicale Soli Deo Gloria dedicata alla musica sacra e giunta alla 13.a
edizione nel 2017, propone anche quest'anno una serie concerti di artisti affermati e
giovani talenti del panorama nazionale e internazionale, ospitata nelle principali chiese
della citta con l'intento di valorizzare il patrimonio storico-artistico e religioso. La rassegna

Descrizione € promossa in collaborazione tra gli altri con I'Associazione Cappella Musicale San
Francesco da Paola, la Diocesi di Reggio Emilia-Guastalla, I'lstituto Musicale "Peri", la
Provincia di Reggio Emilia e diversi comuni del territorio reggiano, con il patrocinio di
Associazione Insieme per il Teatro, Associazione Italiana Organisti di Chiesa,
Associazione ltaliana Santa Cecilia e Fondazione | Teatri.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Attivita culturali

Spese Correnti

Stato Avanz.
%

Stanziato

Iniziale Assestato Impegnato Pagato

11.000,00 100,0 %

11.000,00 11.000,00

Codice Obiettivo

11.000,00

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0B_9106_1 Arricchire I'offerta culturale della citta mantenendo il rapporto costi/prodotti offerti
rispetto al 2014

- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_9106_1_1 [N. iniziative Quantita > 25
Nota:
2017_0OB_9106_1 —
M_9106_1 2 [N. presenze Quantita > 8.000
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9106_2 Rafforzare la cooperazione culturale tra istituzioni, enti e soggetti pubblici e privati per
ottimizzare le risorse
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Tipo

Ind Cod Indicatore Indicatore

Valore
Previsto

Valore Scostamento
Monitoraggio Indicatore

N. soggetti pubblici e Quantita

2017_0OB 9106 2 M_9106_2_1 privati coinvolti

> 20

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . L ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase

Definizione programma e accordi di
collaborazione con Associazione Cappella
1 Musicale e partner pubblici e privati;
procedimenti amministrativi; monitoraggio e
valutazione attivita

Previsto

Inizio

01/01/2017] 31/12/2017

Nota:

Budget previsto

Spese Correnti

SPESE PER SERVIZI
Cap. 22101 Art.  AysILIARI IS TITUZIONI 11.000,00

00 CULTURALI

11.000,00

Nome Soggetto

Relazione Personale

Impegno Personale

Bocconi Lara Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 4,00 %
Righi Giovanna Posizione Organizzativa 5,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_9115 Progetto Baobab/Casa della letteratura italiana per Ragazzi:
promozione della lettura e della scrittura creativa

Il progetto Baobab/Casa della letteratura italiana per Ragazzi, avviato da oltre 17 anni,
prosegue il percorso mirato a promuovere la pratica della lettura e la scrittura creativa,
rivolto alle scuole di citta e provincia, offrendo un ampio programma di attivita (incontri con

Descrizione autori, laboratori e concorsi letterari, pubblicazioni) inserito nel cartellone "Piu di Uno -
Cultura per la scuola" che raccoglie I'offerta didattica delle istituzioni culturali. Coordinato
dalla Biblioteca Panizzi in collaborazione con i Servizi culturali, Officina Educativa,
Provincia, Universita, diversi Comuni del territorio provinciale, Telereggio e con il
contributo di sponsor privati.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Attivita culturali

Entrate Correnti

Stanziato Stato Avanz.
Iniziale Assestato Accertato Incassato %

Spese Correnti

Stato Avanz.
%

Stanziato
Iniziale

12.000,00 12.000,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Assestato Impegnato Pagato

10.000,00 9.819,67 83,3 %

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_9115_1 Valorizzare I'offerta delle istituzioni culturali cittadine rivolta ai bambini e ragazzi

: Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Numero complessivo

M_9115 1 1 liniziative, laboratori ed |Efficienza >20,00 21,00
incontri di lettura
Nota:

2017_0OB 9115 1 Numero complessivo

M_9115_1_2 |presenze bambini, Efficienza >1.000,00 2.859,00
ragazzi e adulti
Nota:

M_9115_1_3 |Numero classi |Efficienza >30,00 123,00
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: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Nota:
2017_0B_9115_1 [M_9115_1_4 |Numero laboratori Efficienza >5,00 11,00
Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_9115_2 Rafforzare la cooperazione culturale tra istituzioni, enti e soggetti pubblici e privati per

ottimizzare le risorse

Indicatore Tipo

Valore

Valore

Scostamento

Indicatore

M 9115 2 1 N. soggetti pubblici e

privati coinvolti Efficienza

2017_OB_9115_2

Previsto

>3,00

Monitoraggio

5,00

Indicatore

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine  ¢54. Obiettivo Descrizione Fase

Fase

Inizio

Definizione programma e curatela: rapporti
con istituti scolastici e Universita,

1 pianificazione attivita; accordi di
collaborazione con Provincia e partner pubblici
e privati; organizzazione tecnica,
ammnistrazione e comunicazione

Previsto

01/01/2017

31/01/2017

01/01/2017

31/01/2017

Nota:

Coordinamento: gestione e monitoraggio
attivita; rapporti con relatori e docenti,

2 iscrizioni: organizzazione e gestione incontri,
sportello di consulenza, laboratori,
pubblicazioni; documentazione e valutazione
attivita

Previsto

01/01/2017

30/11/2017

01/01/2017

Nota:

Coordinamento dell'offerta didattica delle
istituzioni culturali rivolta alla scuola:

3 programma condiviso, relazioni con i soggetti
coinvolti, comunicazione, azioni e strumenti di
promozione comuni; monitoraggio attivita.

Previsto

01/01/2017

31/12/2017

01/01/2017

Nota:

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

SPONSORIZZAZIONI DA
IMPRESE PE R ATTIVITA'
Cap. 03410 Art. CULTURALI ==VEGG.
00 CAP/U
22112-22113-22114-22115
-22116-22131==
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Cap. 22104 Art. INCARICHI PROF.LI PER 9.000.00
00 ISTITUZI ONI CULTURALI ) ’
SPESE PER SERVIZI
AUSILIARI IS TITUZIONI
Cap. 22112 Art. CULTURALI =VEGG. CA 500.00
00 P/E ’
3403-3405-3407-3410-3411
SPESE PER INCARICHI
PROFESSION ALI PER
Cap. 22131 Art. ISTITUZIONI CULTURALI 2.500.00
00 = VEGG. CAP/E ) ’
3403-3405-3407-3
410-3411=
Totale: 3.000,00 12.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gasparini Giordano Dirigente 2,00 %
PERSONALE DIPENDENTE IMPEGNAT(|Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_9123 Gestione Polo Archivistico. Attivita scientifica connessa
alle celebrazioni commemorative e istituzionali

Anche per I'anno 2017 sara affidata a Istoreco - riconosciuto quale istituzione locale per la
storia della societa contemporanea, deputato a svolgere attivita di ricerca, formazione e
azione nell'ambito della storia locale - la gestione scientifica e operativa del Polo
archivistico che ha sede ai Chiostri di S. Domenico nonché la progettazione di eventi e
celebrazioni relativi a ricorrenze istituzionali della citta.
L'affidamento a Istoreco & definito e disciplinato tramite apposita Convenzione.
Per quanto riguarda il Polo archivistico esso si occupera di: attivita di informazione,
accoglienza, consulenza agli utenti; attivita volta ad assicurare I'accesso ai documenti, la
conservazione e catalogazione, il trattamento scientifico e fisico del materiale
documentario; il riordino e la manutenzione delle raccolte e dei depositi; I'apertura e
sorveglianza dei locali, la manutenzione ordinaria e logistica degli stessi; attivita
promozionali, di formazione e di comunicazione; la gestione dei servizi accessori e
riscossione delle relative tariffe (riproduzioni, ecc.); l'assicurazione delle dotazioni di
personale idoneo sotto il profilo professionale e adeguatamente formato e aggiornato
(garantendo almeno 1 archivista e 2 documentalisti); lo studio e valutazione della
Descrizione consistenza e delle condizioni di ordinamento di archivi pubblici e privati che intendano
conferire al Polo archivistico a titolo di donazione, comodato o deposito i propri fondi (
l'acquisizione di nuovo patrimonio archivistico di soggetti pubblici o privati & subordinata
alla verifica del rilevante interesse pubblico da parte del Servizio Istituzioni Culturali); la
gestione amministrativa delle attivita previste in convenzione.

Per quanto riguarda la consulenza storico-scientifica per la progettazione e promozione di
iniziative culturali, esse sono previste dalla Convenzione in relazione alle principali
ricorrenze istituzionali della citta: 7 gennaio, anniversario della nascita del Primo Tricolore;
27 gennaio, Giorno della Memoria; 10 febbraio, Giornata del Ricordo, 25 aprile, Festa
Nazionale della Liberazione; 2 giugno, Festa della Repubblica; 7 luglio, anniversario
dell'eccidio delle vittime del 1960; 28 luglio, anniversario delle vittime delle Officine
Reggiane; 4 novembre, Giornata delle Forze Armate e anniversario della conclusione
della Prima Guerra Mondiale; 30 dicembre, anniversario dell'eccidio del Fratelli Cervi; altre
ricorrenze commemorative che abbiano attinenza con la valorizzazione della storia
contemporanea del nostro territorio.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Istituzioni e Fondazioni culturali

Entrate Correnti

Stanziato

Stato Avanz.
Iniziale Assestato Accertato Incassato %

Spese Correnti

Stanziato Stato Avanz.
Iniziale Assestato Impegnato Pagato %

89.920,00 89.920,00 50.000,00 0,00 55,6 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore
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Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0B_9123_1 Mantenimento dell'accessibilita al servizio

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

M_9123_1_1 |Numero utenti Quantita
Nota:
M_9123_1_2 |Numero classi in visita |Quantita
Nota:

Codice Obiettivo

Indicatore

2017_OB_9123_1

2017_0OB_9123_2 AQualificare e incrementare le celebrazioni commemorative e istituzionali della citta

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

M_9123 2 1 [Numero iniziative

Nota:

2017 OB 9123 2 Numero visitatori
- = ~— |M_9123_2 2 |Archivio Officine Quantita 60 29
Reggiane

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine 44, Obiettivo Descrizione Fase

Fase

Convenzione con Istoreco per gestione Polo

archivistico: accoglienza, informazioni e

1 consulenza agli utenti; conservazione,
catalogazione e gestione documenti; nuove

acquisizioni; apertura al pubblico, sorveglianza

e logistica dei locali; amministrazione

Previsto 01/01/2017] 31/12/2017

01/01/2017

Nota:

Progettazione e realizzazione attivita di

promozione culturale e scientifica,
comunicazione (azioni e strumenti informativi ;

2 e di documentazione, implementazione sito Previsto 01/01/2017]  31/112/2017

web); attivita di ricerca e pubblicazioni a

stampa, digitali e multimediali

01/01/2017

Nota:

Collaborazione con Istoreco alla progettazione
e promozione delle celebrazioni; accordi con ;

3 soggetti pubblici e privati, elaborazione Previsto 01/01/2017|  31/12/2017

progetti, testi, definizione programmi

01/01/2017

Nota:

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

CONCESSIONE

FABBRICATI DI PROP

RIETA' COMUNALE

ASSEGNATI AL S 34.920,00
ERVIZIO BIBLIOTECHE

===VEGG. C AP/U

32320===

Cap. 03490 Art.
00

SPESE FINALIZZATE
ALLA REALIZZ AZIONE 55.000,00

Cap. 29526 Art.
00 POLO ARCHIVISTICO

CONTRIBUTI PER
VANTAGGIO ECONO
MICO DA CONCESSIONE
Cap. 32320 Art. SPAZI DI P ROPRIETA'

00 COMUNALE ASSEGNATI
A L SERVIZIO
BIBLIOTECHE ===VEGG .
CAP/E 3490===

34.920,00

34.920,00 89.920,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Ambrogi Elisabetta Posizione Organizzativa 2,00 %

Gasparini Giordano Dirigente 3,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_9127 Comunicazione Servizi culturali

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA'":

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Attivita culturali

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_9127_4 Revisione della Carta dei servizi Cinema Rosebud

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Revisione carta dei .- entro
2017 0B_0127 4 |"-212741 |senvizi Bfficienza | 34/10/2017 | emiro 31/10

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9127_5 Indagine sul pubblico e sul gradimento del Cinema Rosebud

- Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Gradimento del
M_9127 5 1 |pubblico del servizio |Qualita > 80% entro il 31/12
201 7_08_9127_5 Cinema
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9127_1 Potenziare la comunicazione integrata delle attivita del Servizi culturali li

Scostamento
Indicatore

Tipo Valore Valore
Indicatore Previsto Monitoraggio

>6

Ind Cod Indicatore

M_9127 1 _1 |n. conferenze stampa |Quantita

Nota:

M_9127_1_2 |n. comunicati stampa [Quantta | >170 | 107
2017_OB_9127_1
Nota:
M_9127_1_3 |n. uscite |[Quantita | >350 | 241

Nota: On line, off line e servizi radio e tv
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Codice Obiettivo

2017_OB_9127_2 Consolidare e sviluppare le relazioni con i media

Ind Cod Indicatore Ind-:-ci:g‘t)ore PYZ\II?;‘EO MOIYi?cL?;Zgio S(I:noc?it:::grn(: °
M_9127_2_1 [n. post facebook Quantita > 200 448 248,00
Nota:
2017 OB 9127 2 |M=2127_2.2 |n. like facebook [Efficienza [ >5000 | 6144 | = 1.144,00
-~ - Nota:
M_9127_2_ 3 |Attivazione Instagram |Efficienza | entro 31/12 | entro 31/12 |
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9127_3 Consolidare e sviluppare relazioni pubbliche con stakeholder per creare opportunita
(attivazione Art Bonus Spazio Gerra e Cinema Rosebud)

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Attivazione Art Bonus
M_9127 3 1 |Spazio Gerra e Efficienza entro 31/12 al 31/12
Cinema Rosebud

2017_OB_9127 3 Nota:

N. stakeholder
M_9127_3_2 | Ontattati

Nota:

Quantita > 30 17
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Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Fase

Descrizione Fase

Pubbliche relazioni: definizione approcci
flessibili e diversificati per sviluppare i rapporti
1 gli stakeholder; gestione relazioni, Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
richieste/proposte, influenze e interessi,
opportunita
01/01/2017
Nota:
Pianificazione e gestione strategie di
foundraising (persone fisiche e corporate); Art
2 Bonus per Spazio Gerra e Cinema Rosebud; Previsto 01/01/2017( 31/12/2017
partnership per finanziamenti e sostegni alle
attivita del servizio
01/01/2017
Nota:
Social media: definizione di piano editoriale
basato sullo studio delle abitudini del pubblico
3 di riferimento e dei dati analitici di traffico ed Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
engagement; gestione Facebook; apertura
account Instagram
01/01/2017
Nota:
Comunicazione interna: aggiornamenti
contenuti portale/sito dell'ente e contenuti ;
4 bacheca intranet, in collaborazione con il Previsto 01/01/2017|  31/12/2017
Servizio Comunicazione e relazioni con la citta
01/01/2017
Nota:
Relazioni con i media: pianificazione
strategica, redazione di comunicati stampa, ;
5 organizzazione di conferenze stampa, Previsto 01/01/2017)  31/112/2017
monitoraggio rassegna stampa
01/01/2017
Nota:
Revisione carta dei servizi del cinema
6 Rosebud; monitoraggio sul rispetto degli Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
standard in vigore
01/01/2017
Nota:
7 Realizzazione indagine soddisfazione relativa Previsto 01/01/2017|  31/12/2017
al cinema Rosebud
01/01/2017
Nota:
Servizio civile: gestione del percorso di
formazione-azione rivolta a un volontario
dedicato alla comunicazione del settore ;
8 cultura; partecipazione alle attivita di Previsto 01/01/2017)  31/112/2017
selezione, inserimento e formazione specifica,
monitoraggio e report intermedio e finale
01/01/2017
Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Campanini Sandra Incarico professionale 5,00 %
Cervi Angela Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 3,00 %
Paterlini Patrizia Dipendente a tempo indeterminato/determinato 90,00 %
Righi Giovanna Posizione Organizzativa 5,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_9305 Sviluppo biblioteche e territorio

Progetti di miglioramento delle condizioni di accessibilita, accoglienza e confort, nonché di
riqualificazione degli spazi al fine dell'implementazione/potenziamento dei servizi offerti al
pubblico della Panizzi sede centrale e sue Decentrate. Sviluppo e gestione di progetti di
fundraising culturale. Estensione della rete dei servizi ad associazioni/enti del territorio.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Descrizione

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema bibliotecario

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Accertato Incassato %

Iniziale
76.320,00 76.320,00

47.400,00 40.400,00 62,1 %

Entrate Investimenti

Stanziato Stato Avanz.

Assestato Accertato Incassato

Iniziale %

Spese Correnti

Assestato Impegnato Pagato Stato ‘,‘Z“’a"z-

Stanziato
Iniziale

77.965,21 77.965,21 50.545,21 11.282,69 64,8 %

Spese Investimenti

Stato Avanz.
%

Stanziato
Iniziale

170.000,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Assestato Impegnato Pagato

170.000,00 20.000,00 0,00 11,8 %

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

Ind Cod TG Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Codice Obiettivo

2017_0B9305_1 Ridefinizione e riorganizzazione degli spazi al pubblico della Panizzi sede centrale con
relativa riqualificazione/potenziamento dei servizi offerti all'utenza. Attivita di rete.
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2017_0OB9305_1

Ind Cod

M_9305_1_1

Indicatore

Rispetto tempistica
BiblioHospital

Tipo

Indicatore

Qualita

Valore
Previsto

31/03/2017

Valore
Monitoraggio

28/02/2017

Nota:

Scostamento
Indicatore

M_9305_1 2

Numero libri prestati
alle Istituzioni
carcerarie

Efficienza

>300,00

113,00

Nota:

M_9305_1_3

Numero collaborazioni
con Gazzetta di Reggio

Quantita

30

15

Nota:

M_9305_1_4

Numero libri donati

|Quantité

2000

2414

414,00

Nota:

M_9305_1_5

Numero volontari
Auser inseriti

Quantita

0,00

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9305_2 Avvicinare i cittadini alla lettura e all'informazione attraverso il potenziamento delle
Biblioteche decentrate. Attivita di rete

Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

2017_OB_9305_2

M_9305_2_1

Numero persone in
attivita socialmente utili
presso Santa Croce

Quantita

1,00

Nota:

M_9305_2 2

Numero stranieri
presso Scuola Penny
Wirton

Efficienza

>20,00

22,00

Nota:

M_9305_2 3

Numero CD musicali
catalogati a Ospizio

Efficienza

>400,00

296,00

Nota:

M_9305_2 4

Rispetto tempistica
Bookcrossing

Qualita

31/12/2017

Nota:

M_9305_2 5

Numero attivita per
bambini presso le
frazioni

Efficienza

>8,00

5,00

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9305_3 Contratti Amici della Biblioteca Anno 2015.

Ind Cod

Indicatore

Tipo

Valore

Valore

Scostamento

2017_OB_9305_3

M_9305_3_1

Numero Amici della
Biblioteca (triennio
2017-2019)

Indicatore

Efficienza

Previsto

>4,00

Monitoraggio

8,00

Indicatore

Nota:

248




249



Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Fase

Descrizione Fase

Gestione dei donativi di libri e DVD a
vantaggio di associazioni, scuole, parrocchie, ;
1 centri sociali, case protette, altre istituzioni Previsto 01/01/2017|  01/12/2017
interessate a creare spazi di lettura interni
01/01/2017
Nota:
Inserimento di Bibliohospital nel sistema del
Prestito interbibliotecario provinciale al fine di
2 rendere possibile da parte dei suoi Previsto 01/01/2017| 31/03/2017
frequentatori la restituzione dei libri presso
tutte le biblioteche della Provincia
01/01/2017| 28/02/2017
Nota:
Gestione e monitaraggio presso la Biblioteca
3 Santa Croce della Scuola Penny Wirton per Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
l'insegnamento dell'italiano agli stranieri.
01/01/2017
Nota:
Potenziamento delle acquisizioni di CD :
4 musicali presso la Biblioteca Ospizio Previsto 01/01/2017]  31112/2017
01/01/2017
Nota:
5 Definizione di nuovo contratto triennale Previsto 01/01/2017  30/04/2017
(2017-2019) Amici della Biblioteca
01/01/2017| 30/04/2017
Nota:
Attivita di Prestito libri alle Istituzioni carcerarie ;
6 cittadine (Casa Circondariale e OPG) Previsto 01/01/2017|  31/12/2017
01/01/2017
Nota:
Partecipazione all'organizzazione e
7 realizzazione di spazi Bookcrossing in parchi o| Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
altri luoghi pubbilici cittadini
01/01/2017
Nota:
Partecipazione delle Biblioteche
all'organizzazione e realizzazione di attivita di ;
8 promozione della lettura per bambini e adulti in Previsto 01/01/2017]  31/12/2017
collaborazione con Architetti di Quartiere
01/01/2017
Nota:
Attuazione Convenzione con Auser per
9 inserimento Volontari in attivita della Biblioteca | Previsto 01/01/2017| 30/04/2017
Panizzi
01/01/2017| 03/04/2017
Nota:
Attuazione della Convenzione
Comune/Tribunale di RE per lo svolgimento di ;
10 Lavori di Pubblica utilita presso la Biblioteca Previsto 01/01/2017(  31/12/2017
Santa Croce
01/01/2017
Nota:
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Promozione della lettura, dei servizi e delle
11 attivita culturali delle Biblioteche attraverso Previsto 01/01/2017( 31/12/2017
rubrica settimanale Gazzetta di Reggio
01/01/2017
Nota:
Pubblicazione del Report 2017 relativo alle ;
12 attivita 2016 delle Biblioteche Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:

Budget previsto
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11.645,21
6.500,00
59.320,00
0,00
20.000,00
20.000,00
130.000,00
0,00
76.320,00 40.000,00 77.965,21 170.000,00

Nome Soggetto

Relazione Personale

Impegno Personale

Ambrogi Elisabetta Posizione Organizzativa 10,00 %
Fontanesi Nicoletta Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 6,00 %
PERSONALE DIPENDENTE IMPEGNAT(|Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_9306 Sviluppo tecnologie informatiche per I'accessibilita ai
servizi.
Sviluppo di progetti in rete con I'intero sistema bibliotecario
provinciale.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema bibliotecario

Spese Correnti

Assestato Impegnato Pagato Stato (,‘Z“’a"z-

Stanziato
Iniziale

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9306_1 Accesso online alle risorse multimediali e al prestito digitale

Valore Valore Scostamento
Previsto Monitoraggio Indicatore

Tipo

Ind Cod Indicatore Indicatore

Accrescimento file
BDR (n. di immagini
digitalizzate che
M_9306_1_1 |andranno ad Quantita 40000 16814
implementare la
Biblioteca digitale
reggiana)

Nota:

Numero pagine BDR G
M_9306_1_2 consultate Quantita 33000 14751

Nota:

Numero contenuti .
M 9306 1 3 digitali acquistati Quantita 500 24091 23.591,00

Nota: Titoli totali posseduti da EmiLib a disposizione degli Utenti accreditati

2017_OB_9306_1

Numero
M_9306_1_4 f’é?;é'g’k‘i%‘?’”m'g?gﬂa" Quantita 5000 18783 13.783,00
tramite EmiLib

Nota:
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Ind Cod

M_9306_1_5

Valore Valore Scostamento
Previsto Monitoraggio Indicatore

Tipo

Indicatore Indicatore

Numero rinnovi

prestito online 14000

Quantita 6945

Nota:

M_9306_1_6

Numero visite sito web [Quantita 310000 143980

Nota:

M_9306_1_7

Rispetto tempistica sito
web Manifesti, Avvisi e [Qualita 31/03/2017 31/03/2017 0,00
Fogli volanti

Nota:

2017_OB_9306_1 |M_9306_1_8

Rispetto tempistica
Acquisto nuovo Qualita 31/03/2017 10/03/2017
scanner planetario

Nota:

M_9306_1_9

Rispetto tempistica
Pubblicazione
Gazzetta di Reggio in
BDR

Quantita 31/12/2017

Nota:

M_9306_1_A

Rispetto tempistica
Pubblicazione Archivio [Qualita 31/03/2017 31/03/2017 0,00
Storico Pari&Dispari

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9306_2 Monitorare e potenziare il sistema di prestito, pubblicare il nuovo catalogo informatizzato,
favorire I'accesso al sito web e ai servizi federati

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod e e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Rispetto tempistica e
M_9306 2 1 Gestione Facebook Qualita 31/12/2017
Nota:
Rispetto tempistica
M_9306 2 2 |Potenziamento Qualita 31/12/2017
2017_0B_9306_2 [ = 7 7 [tecnologico (Legge 18)
Nota:
M_9306_2_3 |Rispetio tempistica |, 5ty 31/12/2017
— —“—> |Videosorveglianza
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9306_3 Riversamento cataloghi speciali da Zeta a Zetesis e conseguente migrazione nel nuovo

Opac

Ind Cod

Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

M_9306_3_1
2017_0OB_9306_3 | ~ -

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Rispetto tempistica

Progetto Sebina Next |Qualita 31/12/12017

Nota:
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Tipo

Ind Cod Indicatore Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento
Indicatore

Rispetto tempistica
M_9306_3 2 |migrazione Cataloghi [Qualita
2017_0OB_9306_3 Manoscritti e Carteggi

31/12/2017

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Fase

Descrizione Fase

Sviluppo del Progetto Panizzi interattiva, al
1 fine di migliorare la comunicazione online con | Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
gli utenti: gestione pagina Facebook
01/01/2017
Nota:
2 é(é(;rgei;cr:]l?ento dotazione Biblioteca Digitale Previsto 01/01/20171  31/12/2017
01/01/2017
Nota:
Convenzione fra i Comuni di RE-PR-PC-MO
3 E(:qri:ﬁ)realizzazione della Biblioteca Digitale Previsto 01/01/2017| 31/03/2017
01/01/2017| 31/03/2017
Nota:
Stesura della Nuova Convenzione per
4 I'attuazione del Sistema Bibliotecario Previsto 01/06/2017| 31/12/2017
Provinciale
01/04/2017
Nota:
Potenziamento EmiLib attraverso acquisto
5 Co e o o conienzonal A | Previsto | o11042017| 311212017
prestito interbibliotecario digitale
01/04/2017
Nota:
:
01/01/2017| 31/03/2017
Nota:
Monitoraggio servizi on line (rinnovo prestiti,
7 situazione tessera, MLOL...) per gli utenti Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
federati
01/01/2017
Nota:
8 f;‘t‘gl'gg‘ﬂ"i fﬁﬁ'ﬁgggrﬁg”eaé‘:g%g?”e dei Previsto | 01/09/2017| 31/12/2017
Nota:
9 2 Jase Progetto i migrazione del Polo RE2al | preyisto | 01/01/2017| 31/1212017
01/01/2017
Nota:
10 Acquisizione nuovo scanner planetario Previsto 01/01/2017| 31/03/2017
01/01/2017| 10/03/2017
Nota:
Pubblicazione nella Biblioteca Digitale
11 Reggiana della Gazzetta di Reggio Anni Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
2010-2014
01/01/2017
Nota:
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Pubblicazione nella Biblioteca Digitale
12 Reggiana della Gazzetta di Reggio Anni Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
1951-1960
01/01/2017
Nota:
Digitalizzazione e pubblicazione nella
13 Biblioteca Digitale Reggiana dell'Archivio Previsto 01/01/2017| 31/03/2017
Storico Pari&Dispari di Rosanna Chiessi
01/01/2017| 31/03/2017
Nota:
Potenziamento attrezzature, dotazioni ed
impianti tecnologici e acquisizione nuovo
14 impianto di video proiezione per Sala del Previsto 01/04/2017| 31/12/2017
Planisfero (con richiesta di contributo
regionale Legge 18)
01/04/2017
Nota:
Predisposizione nuovo sistema di
15 videosorveglianza in Sala telematica e Sala Previsto 01/09/2017| 31/12/2017
Mostre
Nota:

Budget previsto

Totale:

U
R 0 10.000,00
U @
PAZIO
RIO DELLA 5.000,00
A DR @
15.000,00

Nome Soggetto

Relazione Personale

Impegno Personale

Ambrogi Elisabetta Posizione Organizzativa 10,00 %
Fontanesi Nicoletta Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 4,00 %
PERSONALE DIPENDENTE IMPEGNAT(|Dipendente a tempo indeterminato/determinato 12,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_9307 Progetto di qualita biblioteche

Linea strategica di riferimento

Programma

Obiettivo Strategico

Azione

Codice Obiettivo

PROGETTO DI COMUNITA'":

LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Cultura

Sistema bibliotecario

Indicatori di progetto

Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore
Monitoraggio

Scostamento

Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_9307_1

Indagini statistiche quanti-qualitative per la valutazione della soddisfazione degli utenti

Ind Cod

Indicatore

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Valore

Scostamento

Indicatore

2017_OB_9307_1

M_9307_1_1

Mantenere il livello di
soddisfazione degli
utenti delle biblioteche
superiore all'80%

Efficienza

>80,00%

Monitoraggio

Nota: DUP

M_9307_1 2

Rispetto tempistica
Statistiche in Sebina
Next

Qualita

31/12/2017

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0B_9307_2 Mantenimento degli standard di qualita dei servizi con una ulteriore attenzione ai
suggerimenti di sviluppo degli utenti

2017_OB_9307_2

- Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Rispetto standard - _
M_9307_2_1 Carta dei Servizi Efficienza =100,00% 100,00%
Nota:
Numero dei reclami -
M 9307 2 2 ricevuti Efficienza <10,00 2,00
Nota:
Numero di
M_9307_2_3 |suggerimenti valutati e |Efficienza >5,00 4,00
realizzati

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine s - ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
Potenziamento delle Statistiche Utenti e ;
1 Patrimonio nel Sistema Sebina Next Previsto 01/01/2017)  31/12/2017
01/01/2017
Nota:
Customer satisfaction: preparazione e ;
2 somministrazione di questionari online Previsto 01/09/2017|  31/12/2017
Nota:
Costante attivita di verifica del rispetto degli ;
3 standard della Carta dei Servizi Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:
Monitoraggio costante dei suggerimenti e
4 reclami degli utenti per risposte nei tempi Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
previsti dagli standard della Carta dei Servizi
01/01/2017
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Ambrogi Elisabetta Posizione Organizzativa 8,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 3,00 %
PERSONALE DIPENDENTE IMPEGNAT(|Dipendente a tempo indeterminato/determinato 6,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_9309 Valorizzazione dell'Archivio Zavattini attraverso la creazione
all'interno della Biblioteca Panizzi di una sede rinnovata per
facilitarne la consultazione e le visite guidate a singoli,
gruppi, scuole.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema bibliotecario

Spese Correnti

Assestato Impegnato Pagato Stato (,‘Z“’a"z-

Stanziato
Iniziale

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9309_1 Inaugurazione nuova sede dell'Archivio e progettazione e sviluppo di rinnovate modalita
di didattica e consultazione dell'Archivio

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Rispetto della
M_9309_1_1 [tempistica Qualita 20/04/2017 20/04/2017 0,00
Inaugurazione Archivio

2017_OB_9309 1 Nota:

Numero attivita .
M _ 9309 1 2 didattiche Quantita

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Fase

Descrizione Fase

1 Allestimento sistema videoproiezione Previsto 01/02/2017| 31/03/2017
01/02/2017| 31/03/2017
Nota:
2 Inaugurazione Nuova sede Archivio Previsto 20/04/2017| 20/04/2017
20/04/2017| 20/04/2017
Nota:
3 éétcl;\g’:%g;?eamche rivolte alle Scuole primarie e Previsto 26/04/20171  31/12/2017
26/04/2017
Nota:

Nome Soggetto

Relazione Personale

Impegno Personale

Ambrogi Elisabetta Posizione Organizzativa 5,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 3,00 %
PERSONALE DIPENDENTE IMPEGNAT(|Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_9310 Aggiornamento Piano di Emergenza Interno (P.E.l.) della
Biblioteca Panizzi sede centrale

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema bibliotecario

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9310_1 Creazione di un Gruppo di lavoro per I'aggiornamento del Piano di Emergenza Interno
presso la Biblioteca Panizzi sede centrale.

- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Rispetto tempistica s
2017_OB_9310_1 M_9310_1_1 aggiornamento P.E... Qualita 31/12/2017
Nota:

Fasi/Attivita

Ordine s - ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
1 Creazione Gruppo permanente Sicurezza Previsto 01/01/2017| 31/01/2017
01/01/2017| 31/01/2017
Nota:
Stesura Documenti Sicurezza in Biblioteca e
Piano di Evacuazione. Presentazione di
2 entrambi in riunione pubblica con tutti gli Previsto 01/02/2017| 30/06/2017
operatori della Biblioteca Panizzi. Prove di
evacuazione.
01/02/2017| 15/06/2017
Nota:
3 Aggiornamento P.E.I. Biblioteca Panizzi Previsto 01/07/2017| 31/12/2017
01/07/2017
Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Ambrogi Elisabetta Posizione Organizzativa 3,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 1,00 %
PERSONALE DIPENDENTE IMPEGNAT(|Dipendente a tempo indeterminato/determinato 2,00 %

Analisi risultati
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2017_PG_9311 Progetto pluriennale per la salvaguardia, catalogazione,
digitalizzazione e valorizzazione del patrimonio
documentale dell'Archivio storico Officine Reggiane

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Cultura
Azione Sistema bibliotecario

Spese Correnti

Stato Avanz.
%

Stanziato

Iniziale Assestato Impegnato Pagato

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_9311_1 Restituire alla citta un importantissimo patrimonio storico e culturale

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Numero documenti
trattati (fotografie,
M_9311_1_1 [disegni e cartelle del |Quantita 136 214 78,00
personale dipendente)
in contenitori

Nota:

Numero attivita .
2017_OB_9311_1 didattiche e divulgative

Nota:

Rispetto tempistica .
M 9311 1 3 inaugurazione mostra Qualita 25/11/2017

Nota:

M_9311_1_4 |Rispetiotempistica sito| g, 5ty 31/12/2017

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine 54, Obiettivo Descrizione Fase

Fase

Riordino, catalogazione e digitalizzazione dei ;
1 documenti (terzo stralcio) Previsto 01/01/2017| 31/12/2017

01/01/2017

Allestimento mostra "Officine Reggiane
2 Archivio storico Capitolo 2° e relativa Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
realizzazione di attivita didattiche e divulgative

01/01/2017
Nota:
2° fase Implementazione della piattaforma sito :
3 web dell'Archivio Previsto 01/01/2017] 31/12/2017
01/01/2017
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Ambrogi Elisabetta Posizione Organizzativa 1,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 2,00 %
PERSONALE DIPENDENTE IMPEGNAT(|Dipendente a tempo indeterminato/determinato 1,00 %

Analisi risultati
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S_05301 Interventi su Chiostri di San Domenico nell'ambito del
progetto Sonde creative

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI COMUNITA"

Programma LA CITTA' SOLIDALE, EDUCANTE E INTERCULTURALE
Obiettivo Strategico Educazione
Azione Servizi per I'educazione (0-25)

Entrate Investimenti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Accertato Incassato %

Iniziale
20.000,00 20.000,00 20.000,00 0,00 100,0 %

Spese Investimenti

Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato %

Stanziato
Iniziale

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo
Tipo Valore Valore Scostamento

Indicod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Fasi/Attivita
Ordine Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
Fase :
1 Progettazione Esecutiva Previsto 02/02/2017| 10/09/2017
Nota:
2 Inizio lavori Previsto 10/09/2017| 11/09/2017
Nota:

Budget previsto
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ntrate Investiment 3pese Investiment

CONTRIBUTO PER

INTERVENTI CHIO STRI

SAN DOMENICO

NELL'AMBITO DEL 20.000,00
PROGETTO SONDE

CREATIVE (V

EGG.CAP.U.40119/5)

Cap. 09813 Art.
00

INTERVENTI SU
CHIOSTRI DI SAN

DOMENICO
Cap. 40119 Art.  NE| | "AMBITO DEL 20.000,00

PROGE TTO SONDE

CREATIVE (VEGGASI CA

P.E.9813)
Totale: 20.000,00 20.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Capiluppi Rossana Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Gasparini Giordano Dirigente 3,00 %

Analisi risultati
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A2 - AREA SERVIZI ALLA PERSONA

Dirigente responsabile: Gasparini Giordano |

% di
assorbim
ento

Stgt':f;}ca Politica Ambito Codice Progetto Progetto Impegnato ffisor?e :
Inanziari

e

2017_PD_A204 |Coordinamento dell'area

: Politiche
sglrﬂ(zelr?tréamento istituzionali e di
genere Totale Azione
Totale Obiettivo
ﬁ\ﬁj%c\;/%-[gy\% 2017_PD_A2PA |Anticorruzione
IN COMUNE

Anticorruzione 2017_PD_A2PT [Trasparenza
Legalita trasparenza e Totale Azione

controlli
Totale Obiettivo

Totale Programma

Totale Linea Strategica

Prodotto

2017 _PD_A204 Coordinamento dell'area

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Spese Correnti

Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato °

Stanziato
%

Iniziale
0,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:
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Codice Obiettivo

2017_OB_A204_1 Coordinamento dell'area per supportare la realizzazione degli obiettivi strategici
dell'amministrazione

Ind Cod T [ Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

% raggiungimento
M_A204_1_1 |obiettivi prioritari Qualita 100%
201 7_OB_A204_1 assegnati
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gasparini Giordano Dirigente 3,00 %
Guidotti Giovanni Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_A2PA Anticorruzione

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalita
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_A2PA_1 Attuazione di quanto previsto nei piani anticorruzione nei termini previsti

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Consuntivazione e
monitoraggio degli
obiettivi e indicatori
M_A2PA_1_1 |previsti nel piano Efficienza 31/12/2017
2017_OB_A2PA_1 anticorruzione nelle
schede dei processi di
competenza

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . L .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase

1 Primo monitoraggio degli obiettivi previsti dal

piano anticorruzione Previsto 01/01/2017| 31/07/2017

Nota:
Secondo monitoraggio degli obiettivi previsti :
2 dal piano anticorruzione Previsto 01/08/2017| 31/12/2017
Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gasparini Giordano Dirigente 1,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_A2PT Trasparenza

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalita
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_A2PT_1 Attuazione di quanto previsto nei piani di trasparenza nei termini previsti

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Consuntivazione e
M_A2PT 1_1 |monitoraggio degli e grrionsa | 31/12/2017

2017 OB A2PT 1 obiettivi previsti nel
- - - piano della trasparenza

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gasparini Giordano Dirigente 1,00 %

Analisi risultati
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	2017_OB_7255_6
	2017_OB_7255_7
	2017_OB_7255_8
	2017_OB_7255_9



	75 - ISTITUZIONE SCUOLE E NIDI D'INFANZIA
	Prodotto
	2017_PD_7501
	*
	2017_OB_7501_1
	2017_OB_7501_2
	2017_OB_7501_3
	2017_OB_7501_4

	2017_PD_7502
	*
	2017_OB_7502_1

	2017_PD_75PA
	*
	2017_OB_75PA_1

	2017_PD_75PT
	*
	2017_OB_75PT_1



	85 - SERVIZIO PROGRAMMAZIONE DEL SISTEMA DI WELFARE
	Prodotto
	2017_PD_8501
	*
	2017_OB_8501_1
	2017_OB_8501_2
	2017_OB_8501_3

	2017_PD_8504
	*
	2017_OB_8504_1
	2017_OB_8504_2
	2017_OB_8504_3
	2017_OB_8504_4
	2017_OB_8504_5
	2017_OB_8504_6
	2017_OB_8504_7

	2017_PD_8518
	*
	2017_OB_8518_1

	2017_PD_8519
	*
	2017_OB_8519_1

	2017_PD_85PA
	*
	#EMPTY
	2017_OB_85PA_1

	2017_PD_85PT
	*
	#EMPTY
	2017_OB_85PT_1

	2017_PD_8716
	*
	2017_OB_8716_1
	2017_OB_8716_2
	2017_OB_8716_3
	2017_OB_8716_4
	2017_OB_8716_5
	2017_OB_8716_6
	2017_OB_8716_7
	2017_OB_8716_8
	2017_OB_8716_9
	2017_OB_8716_A
	2017_OB_8716_B
	2017_OB_8716_C
	2017_OB_8716_D
	2017_OB_8716_E
	2017_OB_8716_F


	Prodotto Prioritario
	2017_PD_8520
	*
	2017_OB_8520_1

	2017_PD_8522
	*
	2017_OB_8522_1

	2017_PG_8517
	*
	2017_OB_8517_1


	Progetto
	2017_PG_8514
	*
	2017_OB_8514_1



	87 - SERVIZI SOCIALI
	Prodotto
	2017_PD_8721
	*
	2017_OB_8721_1

	2017_PD_8722
	*
	2017_OB_8722_1
	2017_OB_8722_2
	2017_OB_8722_3
	2017_OB_8722_4

	2017_PD_8723
	*
	2017_OB_8723_1
	2017_OB_8723_2
	2017_OB_8723_3

	2017_PD_8724
	*
	2017_OB_8724_1
	2017_OB_8724_2
	2017_OB_8724_3
	2017_OB_8724_4
	2017_OB_8724_5
	2017_OB_8724_6

	2017_PD_8725
	*
	2017_OB_8725_1

	2017_PD_8728
	*
	2017_OB_8728_1
	2017_OB_8728_2
	2017_OB_8728_3
	2017_OB_8728_4

	2017_PD_8729
	*
	2017_OB_8729_1
	2017_OB_8729_2

	2017_PD_8730
	*
	2017_OB_8730_1
	2017_OB_8730_2
	2017_OB_8730_3
	2017_OB_8730_4
	2017_OB_8730_5

	2017_PD_8731
	*
	2017_OB_8731_1

	2017_PD_8733
	*
	2017_OB_8733_1
	2017_OB_8733_2

	2017_PD_8734
	*
	2017_OB_8734_1

	2017_PD_8735
	*
	2017_OB_8735_1

	2017_PD_8736
	*
	2017_OB_8736_1
	2017_OB_8736_2

	2017_PD_8743
	*
	2017_OB_8743_1

	2017_PD_8745
	*
	#EMPTY
	2017_OB_8745_1
	2017_OB_8745_2
	2017_OB_8745_3
	2017_OB_8745_4
	2017_OB_8745_5

	2017_PD_8746
	*
	2017_OB_8746_1
	2017_OB_8746_2

	2017_PD_87PA
	*
	2017_OB_87PA_1

	2017_PD_87PT
	*
	2017_OB_87PT_1

	2017_PD_8906
	*
	#EMPTY
	2017_OB_8906_1
	2017_OB_8906_2

	2017_PD_8907
	*
	2017_OB_8907_1
	2017_OB_8907_2

	2017_PD_8908
	*
	2017_OB_8908_1

	2017_PD_8909
	*
	#EMPTY
	2017_OB_8909_1

	2017_PD_8910
	*
	2017_OB_8910_1

	2017_PD_A203
	*
	2017_OB_A203_1
	2017_OB_A203_2
	2017_OB_A203_3
	2017_OB_A203_4


	Prodotto Prioritario
	2017_PD_8744
	*
	2017_OB_8744_1

	2017_PG_8740
	*
	2017_OB_8740_1


	Progetto
	2017_PD_8732
	*
	2017_OB_8732_1
	2017_OB_8732_2

	2017_PG_8737
	*
	2017_OB_8737_1

	2017_PG_8742
	*
	2017_OB_8742_1



	91 - SERVIZI CULTURALI
	Prodotto
	2017_PD_290M
	*
	2017_OB_290M_1

	2017_PD_9101
	*
	#EMPTY
	2017_OB_9101_1
	2017_OB_9101_2
	2017_OB_9101_3

	2017_PD_9102
	*
	2017_OB_9102_1
	2017_OB_9102_2
	2017_OB_9102_3

	2017_PD_9103
	*
	2017_OB_9103_1

	2017_PD_9109
	*
	2017_OB_9109_1

	2017_PD_9111
	*
	2017_OB_9111_1
	2017_OB_9111_2
	2017_OB_9111_3
	2017_OB_9111_4

	2017_PD_9112
	*
	2017_OB_9112_1
	2017_OB_9112_2
	2017_OB_9112_3
	2017_OB_9112_4
	2017_OB_9112_5
	2017_OB_9112_6
	2017_OB_9112_8
	2017_OB_9112_9
	2017_OB_9112_A

	2017_PD_9125
	*
	2017_OB_9125_1
	2017_OB_9125_2
	2017_OB_9125_3
	2017_OB_9125_4
	2017_OB_9125_5

	2017_PD_9129
	*
	2017_OB_9129_1
	2017_OB_9129_2
	2017_OB_9129_3

	2017_PD_91PA
	*
	2017_OB_91PA_1

	2017_PD_91PT
	*
	2017_OB_91PT_1

	2017_PD_9301
	*
	2017_OB_9301_1
	2017_OB_9301_2

	2017_PD_9302
	*
	2017_OB_9302_1
	2017_OB_9302_2
	2017_OB_9302_3

	2017_PD_9303
	*
	2017_OB_9303_1
	2017_OB_9303_2

	2017_PD_9304
	*
	#EMPTY
	2017_OB_9304_1
	2017_OB_9304_2
	2017_OB_9304_3
	2017_OB_9304_4


	Prodotto Prioritario
	2017_PG_9126
	*
	2017_OB_9126_1
	2017_OB_9126_2
	2017_OB_9126_3

	2017_PG_9130
	*
	2017_OB_9130_1
	2017_OB_9130_2
	2017_OB_9130_3
	2017_OB_9130_4
	2017_OB_9130_5
	2017_OB_9130_6
	2017_OB_9130_7
	2017_OB_9130_8

	2017_PG_9308
	*
	2017_OB_9308_1
	2017_OB_9308_2


	Progetto
	2017_PG_9106
	*
	2017_OB_9106_1
	2017_OB_9106_2

	2017_PG_9115
	*
	2017_OB_9115_1
	2017_OB_9115_2

	2017_PG_9123
	*
	2017_OB_9123_1
	2017_OB_9123_2

	2017_PG_9127
	*
	2017_OB_9127_4
	2017_OB_9127_5
	2017_OB_9127_1
	2017_OB_9127_2
	2017_OB_9127_3

	2017_PG_9305
	*
	#EMPTY
	2017_OB9305_1
	2017_OB_9305_2
	2017_OB_9305_3

	2017_PG_9306
	*
	2017_OB_9306_1
	2017_OB_9306_2
	2017_OB_9306_3

	2017_PG_9307
	*
	2017_OB_9307_1
	2017_OB_9307_2

	2017_PG_9309
	*
	2017_OB_9309_1

	2017_PG_9310
	*
	2017_OB_9310_1

	2017_PG_9311
	*
	2017_OB_9311_1

	S_05301
	*
	#EMPTY



	A2 - AREA SERVIZI ALLA PERSONA
	Prodotto
	2017_PD_A204
	*
	2017_OB_A204_1

	2017_PD_A2PA
	*
	2017_OB_A2PA_1

	2017_PD_A2PT
	*
	2017_OB_A2PT_1






