Comune di Reggio Emilia

Piano Esecutivo di Gestione

PEG 2017

Monitoraggio

Elaborazione del 11/09/2017

SERVIZI FUORI AREA



SERVIZI FUORI AREA
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49- POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE CIVILE



04 - SEGRETERIA GENERALE - ANTICORRUZIONE

Dirigente responsabile: Carbonara Roberto Maria

Linea
Strategica

Politica

Codice Progetto

2017_PD_0410

Progetto

Assistenza GIUNTA E
CONSIGLIO

% di
assorbim
ento
risorse
finanziari
e

Impegnato

2017_PD_0413

CONTROLLI SULLA
REGOLARITA'
AMMINISTRATIVA DEGLI ATTI

controlli

. Politiche UFFICIO DI PRESIDENZA DEL
gg{l‘.g‘ﬁt';ame”to istituzionali e di |2017_PD_0415 |CONSIGLIO COMUNALE E
genere GRUPPI CONSILIARI
2017_PG_0412 |TRASPARENZA
PROGETTO DI NUOVI REGOLAMENTI
INNOVAZIONE 2017_PG_0414 DELL'ENTE
IN COMUNE
Totale Azione
Totale Obiettivo
2017_PG_0411 |ANTICORRUZIONE
Anticorruzione, Totale Azione
Legalita trasparenza e

Totale Obiettivo

Totale Programma

Totale Linea Strategica

Prodotto

2017_PD_0410 Assistenza GIUNTA E CONSIGLIO

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Spese Correnti

Stato Avanz.
%

Stanziato
Iniziale

0,00

Codice Obiettivo

Assestato Impegnato Pagato

0,00 0,0 %

Indicatori di progetto



Ind Cod

Indicatore Tipo Valore

Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di

Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_0410_1 Assistenza Giunta e Consiglio

M_0410_1_1

Tipo Valore

Indicatore

N° Delibere Consiglio s
Comunale Quantita 40

Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

28

Nota:

2017_0OB_0410_1
M_0410_1_2

n° Delibere Giunta

Comunale Quantita 200

103

Nota:

Nome Soggetto

Relazione Personale

Impegno Personale

Carbonara Roberto Maria Dirigente 20,00 %
De Grazia Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %
Ugoletti Monica Dipendente a tempo indeterminato/determinato 45,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_0413 CONTROLLI SULLA REGOLARITA' AMMINISTRATIVA
DEGLI ATTI

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Spese Correnti

Stanziato Stato Avanz.
Iniziale Assestato Impegnato Pagato o,

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_0413_1 Effettuare i controlli successivi di regolarita amministrativa sugli atti

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

Numero atti controllati

M_0413_1_1 gﬁ;ﬂ;egiea%“(fzﬁgﬁzi"“ Efficienza 15 15 0,00

(media)

Nota: Indicatore Dup

Numero atti primo
M_0413_1_2 |semestre 2017 Efficienza 90 90 0,00
controllati

Nota:

2017 _OB 0413 1 Numero atti secondo
D ~ |IM_0413_1_4 [semestre 2017 Efficienza 75 0
controllati

Nota:

Numero atti 2016 .
controllati Efficienza 50 81 31,00

Nota:

Numero rilievi su atti -
M 0413 1 6 2016 controllati Efficienza 10 13 3,00

Nota:

M_0413_1 5




Budget previsto

|Totale: | |

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bevilacqua Alberto DIRIGENTE 1,00 %
Carbonara Roberto Maria Dirigente 10,00 %
De Grazia Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %
Gnoni Santo DIRIGENTE 1,00 %

Analisi risultati




2017_PD_0415 UFFICIO DI PRESIDENZA DEL CONSIGLIO COMUNALE E
GRUPPI CONSILIARI

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Spese Correnti

Stato Avanz.
%

Stanziato
Iniziale

Assestato Impegnato Pagato

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod DHEE e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_0415_1 Supportare attivita del Consiglio Comunale e delle Commissioni Consiliari

Tipo Valore Valore Scostamento

L e e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

NUMERO SEDUTE
M_0415 1 1 |CONSIGLIO Quantita 30 20
COMUNALE

Nota:

NUMERO SEDUTE

M_0415_1 2 |COMMISSIONI Quantita 70 39
2017_OB 0415 1 CONSILIARI

Nota:

NUMERO SEDUTE
M_0415_1_3 |CONFERENZA Quantita 30 21
CAPIGRUPPO

Nota:

Budget previsto

Spese Correnti



SPESE RELATIVE ALLE
FUNZIONI D EI
Cap. 00145 Art. CONSIGLIERI COMUNALI, 5.000.00
00 DEL L 'UFFICIO DI R
PRESIDENZA E DEL D
IFENSORE CIVICO

ACQUISTO BENI
RELATIVI ALLE FU

Cap. 00146 Art. NZIONI DEI CONSIGLIERI 2 500.00
00 COMU NALIE o
DELL'UFFICIO
PRESIDENZA
Totale: 7.500,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Benassi Antonella Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Carbonara Roberto Maria Dirigente 10,00 %
Cottafavi Alberto Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Ugoletti Monica Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %
Varone Caterina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %

Analisi risultati
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Progetto

2017_PG_0411 ANTICORRUZIONE

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE

Programma

Obiettivo Strategico

Azione

Stanziato
Iniziale

Legalita

Anticorruzione, trasparenza e controlli

Spese Correnti

Assestato

Impegnato Pagato Stato o;/?:vanz.

Codice Obiettivo

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Indicatori di progetto

Indicatore

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_0411_1

2017_OB_0411_1

Prevenire la corruzione

Ind Cod

M_0411_1_1

. Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore
Numero di processi di Efficienza 94 94

lavoro analizzati

0,00

Nota: Il piano Anticorruzione & stato approvato nel mese di marzo del 2017.

Nell'aggiornamento 2017-2019 sono stati analizzati altri quattro processi:
- APPALTI DI VALORE INFERIORE A € 40.000,00

- ENTI DERIVATI

- ATTIVITA' EDILIZIE

- ATTIVITA' URBANISTICHE

M_0411 1 2

Aggiornamento Piano
anticorruzione entro Efficienza 31/03/2017 09/03/2017
marzo 2017

Nota:

M_0411_1_3

Monitoraggi su
attuazione del Piano
anticorruzione a
cadenza annuale

Quantita 2 1

Nota: Indicatore DUP
Il monitoraggio & stato effettuato in data 28.07.2017 relativamente al primo
semestre 2017




Fasi/Attivita

Ordine Cod. Obiettivo

Descrizione Fase

Fase
AGGIORNAMENTO PIANO .
1 ANTICORRUZIONE 2017-2019 Previsto | 23/01/2017( 09/03/2017
23/01/2017| 09/03/2017
Nota:
PRIMO MONITORAGGIO DEL PIANO .
01/04/2017| 28/07/2017
Nota:
SECONDO MONITORAGGIO DEL PIANO .
3 ANTICORRUZIONE Previsto 01/08/2017| 31/12/2017
01/08/2017| 31/12/2017
Nota:

Budget previsto

PRESTAZIONE DI
Cap. 00147 Art. SERVIZI VARI PE R 3.000.00
00 ATTIVITA' SEGRETERIA RN
GENERAL E
3.000,00

Spese Correnti

Nome Soggetto

Relazione Personale

Impegno Personale

Ugoletti Monica

De Grazia Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 30,00 %
Montanari Rita Enrica Dipendente a tempo indeterminato/determinato 100,00 %
Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %

Analisi risultati




2017_PG_0412 TRASPARENZA

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0B_0412_1 AGGIORNAMENTO PIANO TRASPARENZA

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
PERCENTUALE
M_0412_1_2 [BUSSOLA Efficienza 90% 93% 3,00
TRASPARENZA
Nota: Indicatore DUP
M_0412_1_3 |28 Certificazioni positive | ggienzq 90% 97% 7,00
2017_0B_0412_1 Nota: Indicatore DUP
Numero ispezioni
M_0412_1_4 |annue a cura del Efficienza 3 2
RPCT

Nota: Indicatore DUP
1 effettuata in luogo dell'OIV nel mese di Aprile
1 effettuata in data 27/07/2017

Codice Obiettivo

2017_0B_0412_2 IMPLEMENTARE L'AVVIO DEGLI ADEMPIMENTI Al SENSI DELL'ART 14 DEL D.LGS
33/2013

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Approvazione del
M_0412_2 1 |QUOVvo plano Efficienza | 31/03/2017 | 09/03/2017

Trasparenza entro il
2017_0OB_0412_2 31/03/2017

Nota:
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Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase
1 AGGIORNAMENTO PIANO TRASPARENZA | Previsto 23/01/2017| 31/03/2017
23/01/2017| 09/03/2017
Nota:
2 A PARAGSIO PERIODICO PIANO DELLA| previsto | 01/04/2017| 31/12/2017
01/04/2017
Nota: iAd oggi sono sati effettuati 2 monitoraggi. Un in occasione dell'attestazione OIV ed uno nel mese di
uglio 2017.
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
De Grazia Paola Dipendente a tempo indeterminato/determinato 30,00 %
Ugoletti Monica Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %

Analisi risultati



2017_PG_0414 NUOVI REGOLAMENTI DELL'ENTE

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_0414_1 Redazione nuovi regolamenti dell'Ente

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Predisposizione
Regolamento -

M_0414_1_1 |, vocatura entro il Efficienza 30/04/2017 30/04/2017 0,00
30/04/2017

Nota:

Supporto alla

2017 OB 0414 1 redazione del

- - Regolamento funzioni
M_0414_1_3 |tecniche ai sensi Efficienza 30/05/2017 30/05/2017 0,00
dell'art. 113 del D.Lgs
50/2016 entro il
30/05/2017

Nota: Messa a disposizione proposta di regolamento a struttura organizzativa nei
termini.

13



Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase
1 Predisposizione Regolamento avvocatura Previsto 23/01/2017| 30/04/2017
23/01/2017| 30/04/2017
Nota:
2 Regolamento istituti di partecipazione Previsto 23/01/2017| 31/12/2017
23/01/2017| 31/12/2017
Nota:|Gia prospettata a Presidente Commissione 7 criticita e possibili soluzioni.
3 Aggiornamento Statuto dell'Ente Previsto 23/01/2017| 31/12/2017
23/01/2017
Nota:|Proposta tecnica gia definita, da sottoporre al vaglio della Commissione dopo la pausa estiva
Supporto alla predisposizione regolamento
4 funzioni tecniche ai sensi dell'Art. 113 del Previsto 23/01/2017| 31/05/2017
D.Lgs 50/2016
23/01/2017| 31/05/2017
Nota:

Carbonara Roberto Maria

Nome Soggetto Relazione Personale

Dirigente

Impegno Personale

20,00 %

Analisi risultati



12 - SERVIZIO LEGALE

Dirigente responsabile: Gnoni Santo

Linea
Strategica

Politica

Ambito

Codice Progetto

Progetto

Rappresentanza e difesa in

Impegnato

% di

assorbim

ento
risorse

finanziari

e

2017_PD_1201 giudizio dellEnte 92.138,43| 55,80 %
2017_PD_1202 |Attivita stragiudiziale
Funzionamento Politiche 2017_PD_1204 |Pareri legali
dell'ente istituzionali e di = =
genere 2017_PD_1207 |Procedure fallimentari
2017_PD_1208 |[Contenzioso assicurazioni 48.800,00| 44,20 %
Totale Azione 110.405,49| 100,00 %
PROGETTO DI
INNOVAZIONE Totale Obiettivo 110.405,49| 100,00 %
IN COMUNE
2017_PD_12PA |Anticorruzione
Anticorruzione. |2017_PD_12PT [Trasparenza
Legalita trasparenza e Totale Azione
controlli
Totale Obiettivo
Totale Programma 110.405,49| 100,00 %
Totale Linea Strategica 110.405,49| 100,00 %

Prodotto

2017_PD_1201 Rappresentanza e difesa in giudizio dell'Ente

Rappresentanza e difesa in giudizio dell'Ente in forma diretta e - ove necessario - con
legali esterni

Linea strategica di riferimento

Descrizione

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Incassato %

Iniziale
90.000,00

Assestato Accertato

90.000,00 30.532,94 30.332,94 33,9 %

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Pagato o

Iniziale
104.000,00

Assestato Impegnato

119.000,00 61.605,49 27.315,96 51,8 %
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Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Codice Obiettivo

2017_OB_1201_1 Gestione del contenzioso in materia amministrativa, civile e penale che vede coinvolta

I'"Amministrazione Comunale

Valore Valore Scostamento
Previsto Monitoraggio Indicatore

Tipo

Ind Cod Indicatore Indicatore

Numero delle diverse b
M_1201_1_1 cause trattate nell'anno Quantita 130 [

Nota:

2017_OB_1201_1 ,“r‘,‘;g},egﬁ, %ie' nuovt

M_1201_1_2 |rappresentanza e Quantita 80 49
difesa conferiti
nell'anno

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_1201_2 Gestione delle procedure e del contenzioso in riferimento a minori affidati al Comune o a
soggetti seguiti dai Servizi Sociali

: Tipo Valore Valore Scostamento
L e e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Capacita di rispondere
M_1201_2_1 |a tutte le richieste dei |Efficienza 100% 100% 0,00
2017_0B_1201_2 Servizi Sociali
Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_1201_3 Gestione delle vertenze con dipendenti comunali sia nella fase avanti il Collegio di
Conciliazione che in sede giudiziale

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Capacita di rispondere
M_1201_3_1 |a tutte le richieste del |Efficienza 100% 100% 0,00
2017_0B_1201_3 Servizio Personale

Nota:
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Codice Obiettivo

2017_0OB_1201_4 Gestione del contenzioso avanti il Giudice di Pace conseguente alla impugnazione di
verbali per violazioni al Codice della Strada

- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Numero delle diverse
M_1201_4 1 |causa in materia Quantita 30
2017_0B_1201_4 trattate nell'anno
Nota:

Fasi/Attivita

Ordine
Fase

Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

Gestione del contenzioso che vede coinvolta .
1 'Amministrazione Comunale Previsto 01/01/2017| 31/12/2017

Nota:

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

ATTIVITA' UFFICIO
LEGALE E ATT | A
Cap. 03350 Art. DIFESA, ARBITRATI, E 74.000,00
SPESE LEGALIE
TECNICHE

RIMBORSO SPESE
Cap. 05668 Art. LEGALI ===VEGG.
00 CAPP/U 3800/5 - 3300/6 - 90.000,00
3800 /7===

CONCORSI E RIMBORSI
Cap. 08800 Art. - yAR| NON R ILEVANTE Al

FINI IVA

Cap 300 A" CONTENZIOSO LEGALE 45.000,00

Totale: 90.000,00 119.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bongiorni Cristina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 65,00 %
Corradini Annalisa Dipendente a tempo indeterminato/determinato 85,00 %
Crovegli Tiziano Dipendente a tempo indeterminato/determinato 40,00 %
Ghirri Francesca Dipendente a tempo indeterminato/determinato 55,00 %
Gnoni Santo Dirigente 54,00 %
Salsi Luca Dipendente a tempo indeterminato/determinato 80,00 %
Stridi Berenice Dipendente a tempo indeterminato/determinato 50,00 %

Analisi risultati



2017_PD_1202 Attivita stragiudiziale

Linea strategica di riferimento

Programma
Obiettivo Strategico
Azione

PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Funzionamento dell'ente
Politiche istituzionali e di genere

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Valore
Previsto

Tipo
Indicatore

Scostamento
Indicatore

Valore
Monitoraggio

Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_1202_1

Proposizione agli organi istituzionali di forme di composizione bonaria delle liti

Tipo
Indicatore

Valore
Previsto

Scostamento
Indicatore

Valore

Ind Cod Monitoraggio

Indicatore

Capacita di rispondere
ad ogni richiesta di
intervento

Nota:

M_1202_1_1 Efficienza 100% 100% 0,00

2017_OB_1202_1

Fasi/Attivita

Ordine .y oOpiettivo

Fase Descrizione Fase Inizio

Studio delle controversie con l'obiettivo di
1 dirimere o scongiurare un contenzioso Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
giudiziale
Nota:
Assistenza legale per la redazione degli atti
2 necessari all'attivita dell'amministrazione Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
comunale nelle societa partecipate

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bongiorni Cristina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Corradini Annalisa Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Crovegli Tiziano Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Ghirri Francesca Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Gnoni Santo Dirigente 10,00 %
Salsi Luca Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Stridi Berenice Dipendente a tempo indeterminato/determinato 15,00 %

Analisi risultati




2017_PD_1204 Pareri legali

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_1204_1 Formulazione di pareri legali, in forma sia scritta che orale, ai Servizi o Uffici
dell’Amministrazione Comunale

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Capacita di rispondere

M_1204_1_1 |a tutte le richieste di Efficienza 100% 100% 0,00

Nota:

Fasi/Attivita

OFrg;rée Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
Studio delle questioni sottoposte da altri
1 Servizi e redazione (o comunicazione verbale) | Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
dei pareri richiesti
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Bongiorni Cristina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %
Corradini Annalisa Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Crovegli Tiziano Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Ghirri Francesca Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %
Gnoni Santo Dirigente 25,00 %
Salsi Luca Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Stridi Berenice Dipendente a tempo indeterminato/determinato 10,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_1207 Procedure fallimentari

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente
Azione Politiche istituzionali e di genere

Spese Correnti

Stanziato
Iniziale

Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_1207_1 Coordinare I'amministrazione nella gestione delle procedure fallimentari

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Capacita di risposta
M_1207_1_1 lalle richieste pervenute

Nota:

Efficienza 100%
2017_0OB_1207_1

Fasi/Attivita

Ordine . L. . . . .
Eoes Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
Coordinare I'amministrazione nella gestione ;
1 delle procedure fallimentari Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
Nota:

Budget previsto

Spese Correnti

INCARICHI PROF.LI PER
Cap. °g§5° Art.  ATTIVITA ' SERVIZIO 4.500,00
LEGALE
4.500,00
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Crovegli Tiziano Dipendente a tempo indeterminato/determinato 50,00 %
Ghirri Francesca Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %
Gnoni Santo Dirigente 4,00 %
Salsi Luca Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_1208 Contenzioso assicurazioni

Descrizione Gestione del procedimento dalla denuncia del cittadino sino all'attivita stragiudiziale.
Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE

Obiettivo Strategico Funzionamento dell'ente

Azione Politiche istituzionali e di genere

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %,

Iniziale
30.200,00 55.200,00

48.800,00 39.625,60 88,4 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_1208_1 Gestire il procedimento dalla denuncia del cittadino sino all'attivita stragiudiziale

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Capacita di rispondere
M_1208 1_1 |a tutte le richieste della |Efficienza 100% 100% 0,00
2017_0B_1208_1 [ — © |attivita strasgiudiziale
Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_1208_2 Gestione diretta del contenzioso conseguente a richieste di risarcimento danni da sinistri
con importo entro € 10.000,00 (come da polizza per RCT valida dal 31/3/2014 al

30/12/2017)
- Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
M_1208 2 1 |Numero di sinistri Quantita 150
2017_0OB_1208 2 Noto:
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Fasi/Attivita

Ordine . .. .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase
Gestire il procedimento dalla denuncia del ;
1 cittadino sino all'attivita stragiudiziale Previsto 01/01/2017)  31/12/2017

Nota:

Budget previsto

Spese Correnti

ATTIVITA' UFFICIO
LEGALE E ATT | A
Cap. 03250 Art.  pIFESA, ARBITRATI, E 55.200,00

SPESE LEGALIE
TECNICHE
55.200,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale

Bongiorni Cristina Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Gnoni Santo Dirigente 5,00 %
Salsi Luca Dipendente a tempo indeterminato/determinato 5,00 %
Stridi Berenice Dipendente a tempo indeterminato/determinato 25,00 %

Analisi risultati

E' sospesa qualsiasi attivita amministrativa e contabile relativamente all' integrazione di Euro 25.000 sul cap. 3250
(ATTIVITA' UFFICIO LEGALE E ATTI A DIFESA, ARBITRATI, E SPESE LEGALI E TECNICHE ) approvata con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 118 del 24/7/2017.

Seguira successiva variazione di bilancio.
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2017_PD_12PA Anticorruzione

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalita
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_12PA_1 Attuazione di quanto previsto nei piani anticorruzione nei termini previsti

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Consuntivazione e
monitoraggio degli
obiettivi e indicatori
M_12PA_1_2 |previsti nel piano Efficienza 31/12/2017
2017_OB_12PA_1 anticorruzione nelle
schede dei processi di
competenza

Nota:

Fasi/Attivita

OFrg;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase
1 Eigrr‘]‘g monitoraggio degli obiettivi previsti dal | preyisto | 01/01/2017| 31/07/2017
Nota:
2 ?SF&Z‘%% meonitoraggio degli oblettiviprevisti | previsto | 01/08/2017| 31/12/2017
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gnoni Santo Dirigente 0,50 %

Analisi risultati
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2017_PD_12PT Trasparenza

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalita
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di

Prodotto/Progetto
Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_12PT_1 Attuazione di quanto previsto nei piani di trasparenza nei termini previsti

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Consuntivazione e
M_12PT 1 2 |monitoraggio degli - Ipgrrionsa | 31/12/2017

2017 OB 12PT 1 obiettivi previsti nel
- - - piano della trasparenza

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Gnoni Santo Dirigente 0,50 %

Analisi risultati
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49 - POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE CIVILE

Dirigente responsabile: Poma Stefano

% di
assorbim

St:-ai'?ezz:ca Politica Ambito Codice Progetto Progetto Impegnato .riggt‘;e.
finanziari
e
. . Coordinamento centro operativo
Nuovo piano di 2017_PD_5342 comunale protezione civile
protezione civile
Totale Azione
2017_PD_4901 [SERSL 2 UISEANAS 22.000,00| 85,57 %
ATTIVITA' DI VIGILANZA IN
MATERIA DI POLIZIA
gﬁ_%c\;DEILL% ZDA 2017_PD_4902 é’g%ﬁgg{ﬁATlv A - 7.959,36
LACITTA' |Sicurezza
PARTECIPATA, PREVENZIONE E
IN%EHEAI%ETE REPRESSIONE DELLO
SPACCIO DI STUPEFACENTI -
Presidio del 2017_PD_4905 | coNTROLLI - INFORMATIVE
territorio ALL'AUTORITA' GIUDIZIARIA
NEI FATTI DI NATURA PENALE.
GESTIONE RICHIESTE DI
INTERVENTO PERVENUTE IN
2017_PD_4907  |CENTRALE OPERATIVA IN
FUNZIONE H. 24.
Totale Azione 16.000,00| 89,43 %
Totale Obiettivo 16.000,00| 85,57 %
Totale Programma 16.000,00| 85,57 %
2017_PD_49PA |Anticorruzione
PROGETTO DI Anticorruzione,
INNOVAZIONE [Legalita trasparenza e 2017_PD_49PT | TRASPARENZA
IN COMUNE controlli Totale Azione
Totale Obiettivo
Totale Programma
ATTIVITA' DI PREVENZIONE E
SICUREZZA - EDUCAZIONE
2017_PD_4903 |STRADALE NELLE SCUOLE -
MANIFESTAZIONI SULLA
SICUREZZA STRADALE.
ATTIVITA' DI PREVENZIONE E
PTE?{?{FTTJF?IgI REPRESSIONE DI
: i COMPORTAMENTI ILLECITI IN 0
LA CITTA" | Mobilita gtqududrgéza 2017_PD_4904 | XVIBITO DELLA SICUREZZA 2.827.737,16| 14,43 %
E%ISBEU"}\'LBI'TLE STRADALE - INFORTUNISTICA
STRADALE.
Totale Azione 2.697,83( 10,57 %
Totale Obiettivo 2.697,83| 14,43%
Totale Programma 2.697,83| 14,43 %
Totale Linea Strategica 18.697,83| 100,00 %

27




Prodotto

2017_PD_4901 SERVIZI DI VIGILANZA APPIEDATI E IN BICICLETTA

Descrizione Servizi di vigilanza, in bicicletta o appiedati, su territorio, nei parchi o aree verdi della citta.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI CITTADINANZA:

Programma LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE
Obiettivo Strategico Sicurezza
Azione Presidio del territorio

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Accertato Incassato %

Iniziale

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato A

Iniziale
16.000,00 16.000,00 16.000,00 0,00 100,0 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

- Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_4901_1 SERVIZI DI VIGILANZA APPIEDATA O IN BICICLETTA NELLA CITTA', IN PARTICOLARE
NELLE ZONE CON MAGGIORI CRITICITA', NONCHE' CONTROLLI SPECIALISTICI IN
MATERIA DI POLIZIA AMMINISTRATIVA, ANTI-DEGRADO E POLIZIA GIUDIZIARIA.

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod e e Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

NUMERO SERVIZI DI
VIGILANZA, IN
BICICLETTA O
APPIEDATI, SVOLTI .
2017 OB 4901 1 M_4901_1_1 SUL TERRITORIO Efficienza 20000 8247
- - (QUARTIERI), NEI
PARCHI O AREE
VERDI DELLA CITTA.

Nota:
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Fasi/Attivita

Ordine 44, Obiettivo Descrizione Fase

Fase

SERVIZI DI VIGILANZA SU TERRITORIO IN

BICICLETTA O APPIEDATI Previsto 01/01/2017| 31/12/2017

01/01/2017

Nota:

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

CONCESSIONE
FABBRICATI DI PROP
RIETA' COMUNALE
Cap. oggss Art.  ASSEGNATIAL S 6.000,00
ERVIZIO POLIZIA
MUNICIPALE === VEGG.
CAP/U 32310===

PRESTAZIONI DI
Cap. 12920 At SERVIZIO PER LA 10.000,00
PROTEZIONE CIVILE

CONTRIBUTI PER

VANTAGGIO ECONO

MICO DA CONCESSIONE
Cap. 32310 Art. SPAZI DI P ROPRIETA' 6.000.00

00 COMUNALE ASSEGNATI TR

A L SERVIZIO POLIZIA

MUNICIPALE ===VEGG.

CAP/E 3486===

6.000,00 16.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Poma Stefano Dirigente 10,00 %

TUTTI GLI OPERATORI Dipendente a tempo indeterminato/determinato 12,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_4902 ATTIVITA' DI VIGILANZA IN MATERIA DI POLIZIA
AMMINISTRATIVA - CONTROLLI -

L'attivita di vigilanza in materia di polizia amministrativa comporta controlli sia in materia di
Descrizione comemrcio, sia in materia edilizia, ambiente, verde pubblico e tutela animali, con possibili
conseguenti accertamenti di violazioni amministrative o penali.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI CITTADINANZA:

Programma LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE
Obiettivo Strategico Sicurezza
Azione Presidio del territorio

Entrate Correnti

Stanziato Stato Avanz.

Assestato Accertato Incassato

Iniziale %

Spese Correnti

Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato %

Stanziato
Iniziale

0,00 0,00 0,0 %

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

: Tipo Valore Valore Scostamento
Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
Indicatore di
Prodotto/Progetto
Nota:
Codice Obiettivo

Tipo Valore Valore Scostamento

Ind Cod Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Codice Obiettivo

2017_0B_4902_1 SERVIZI DI CONTROLLO DI POLIZIA ANNONARIA, POLIZIA COMMERCIALE, POLIZIA
EDILIZIA, POLIZIA URBANA E RURALE.

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

NUMERO DEI
CONTROLLI
ESEGUITI IN
M_4902_1_1 |\JATERIA DI POLIZIA
AMMINISTRATIVA E
2017_0OB_4902_1 COMMERCIALE.

Nota: CONTROLLI COMMERCIO IN SEDE FISSA - COMMERCIO AMBULANTE —
OCCUPAZIONE SUOLO PUBBLICO - CONTROLLI ORDINANZE
CONSUMO/VENDITA ALCOLICI - ORDINANZE ANTI PROSTITUZIONE, ECC...

Efficienza 3.000 1.650
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Valore Valore Scostamento
Previsto Monitoraggio Indicatore

Tipo

Ind Cod Indicatore Indicatore

NUMERO
COMPLESSIVO DEI
CONTROLLI
ESEGUITI IN
MATERIA EDILE,
AMBIENTALE, DI
IGIENE, DI
M_4902_1_2 |SICUREZZA IN Efficienza 300 272
2017_0OB_4902_1 MATERIA DI LAVORO
E SALUBRITA IN
AMBIENTI
LAVORATIVI E DEI
CANTIERI, TUTELA
ANIMALI E VERDE
PUBBLICO.

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . L. . . . .
Eoes Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

CONTROLLI SVOLTI DAGLI OPERATORI
1 DELLA POLIZIA MUNICIPALE IN MATERIA Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
AMMINISTRATIVA.
01/01/2017
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Poma Stefano Dirigente 10,00 %
TUTTI GLI OPERATORI Dipendente a tempo indeterminato/determinato 22,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_4903 ATTIVITA' DI PREVENZIONE E SICUREZZA - EDUCAZIONE
STRADALE NELLE SCUOLE - MANIFESTAZIONI SULLA
SICUREZZA STRADALE.

Linea strategica di riferimento

Programma

Obiettivo Strategico
Azione

Stanziato
Iniziale

PROGETTO DI TERRITORIO:
LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'

Mobilita
Sicurezza stradale

Assestato

Spese Correnti

Impegnato

Pagato

Stato Avanz.
%

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Ind Cod

Indicatore

NUMERO DEGLI
ISTITUTI SCOLASTICI
RICHIEDENTI LE
ATTIVITA' DI
EDUCAZIONE
STRADALE CON GLI
ALUNNI/STUDENTI
NELLE CLASSI.

Tipo
Indicatore

Quantita

Valore
Previsto

20

Valore
Monitoraggio

18

Scostamento
Indicatore

Nota: PROGRAMMI DIVERSIFICATI PER ALUNNI DELLE SCUOLE PRIMARIE E

SECONDARIE

Indicatore di
Prodotto/Progetto

NUMERO DEGLI
OPERATORI
IMPIEGATI PER
INTERVENTI DI
EDUCAZIONE
STRADALE NELLE
CLASSI DEGLI
ISTITUTI SCOLASTICI
DEL TERRITORIO.
COLLABORAZIONE
CON GLI ISTITUTI
SCOLASTICI.

Quantita

18

18

0,00

Nota:

NUMERO DEGLI
SCOLARI/STUDENTI
PARTECIPANTI AGLI
INTERVENTI DI
EDUCAZIONE
STRADALE NEGLI
ISTITUTI
SCOLASTICI.

Efficienza

2000

2125

125,00

Nota:
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Codice Obiettivo

2017_0OB_4903_1 Realizzazione di iniziative di educazione stradale (interventi nelle scuole, manifestazioni,
progetti di sicurezza stradale hanno come obiettivo la riduzione del numero e delle
conseguenze degli incidenti stradali.

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

NUMERO ORE
COMPLESSIVE DI
PROGRAMMAZIONE,
INCONTRI,
PREPARAZIONE
M_4903_1_1 |DEGLI INTERVENTI E [Qualita 400 326
DELLE ATTIVITA'
VOLTE
ALL'EDUCAZIONE
STRADALE, SVOLTE
DAGLI OPERATORI.

Nota:

NUMERO DEGLI
OPERATORI
IMPIEGATI PER LA
MANIFESTAZIONE
"MAGGIO IN
M_4903_1_2 |STRADA", Efficienza 20 20 0,00
EDUSTRATOMBOLA",
2017_OB_4903_1 ool
ILLUSTRATI" O ALTRI
PROGETTI
ANALOGH!.

Nota: MANIFESTAZIONI VOLTE ALLA PREVENZIONE E SICUREZZA
STRADALE.

NUMERO INIZIATIVE
REALIZZATE CON IL
COINVOLGIMENTO
DI ISTITUZIONI
SCOLASTICHE O
M_4903_1_3 |ALTRE AGENZIA Efficienza 8 5
ATTIVE SUL
TERRITORIO, IN
AMBITO DI
SICUREZZA
STRADALE

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . .- . . . .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

PROGETTO DI EDUCAZIONE STRADALE IN
COLLABORAZIONE CON GLI ISTITUTI
SCOLASTICI. NUMERO OPERATORI
COINVOLTIL.

Previsto 01/01/2017| 31/12/2017

01/01/2017

Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Poma Stefano Dirigente 8,00 %

TUTTI GLI OPERATORI Dipendente a tempo indeterminato/determinato 12,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_4904 ATTIVITA' DI PREVENZIONE E REPRESSIONE DI
COMPORTAMENTI ILLECITI IN AMBITO DELLA SICUREZZA
STRADALE - INFORTUNISTICA STRADALE.

Descrizione Attivita di rilievo incidenti stradali

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI TERRITORIO:

Programma LA CITTA' SOSTENIBILE E DI QUALITA'
Obiettivo Strategico Mobilita
Azione Sicurezza stradale

Entrate Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Accertato Incassato %

Iniziale
7.500.000,00

6.800.000,00| 2.825.039,33| 2.824.917,33 41,5 %

Spese Correnti

Stato Avanz.

Stanziato Assestato Impegnato Pagato %

Iniziale
110.000,00

Codice Obiettivo

110.000,00 2.697,83 2.572,73 25%

Indicatori di progetto

: Tipo Valore Valore Scostamento
IndiCod Indlicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
NUMERO
Indicatore di INTERVENTI PER Quantita 1.600 1.057
Nota: INFORTUNISTICA STRADALE - SINISTROSITA RILEVATA

Codice Obiettivo

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Codice Obiettivo

2017_0OB_4904_1 Prevenzione della sinistrosita stradale attraverso I'attivita di vigilanza espletata con e

senza strumenti tecnologici.

Valore Valore Scostamento

Tipo
Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore Indicatore

NUMERO DEI

SERVIZI DI POLIZIA

STRADALE SVOLTI
M_4904_1_1

2017_0B_4904_1 | — —'—  |CON E SENZA

STRUMENTAZIONE

TECNOLOGICA.

Nota:

Efficienza
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Fasi/Attivita

Ordine

EAee Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio

NUMERO DEI SERVIZI DI POLIZIA
1 STRADALE SVOLTI CON E SENZA Previsto 01/01/2017] 31/12/2017
STRUMENTAZIONE TECNOLOGICA.

01/01/2017

Nota:

Budget previsto

Entrate Correnti  Spese Correnti

AMMENDE ED
OBLAZIONI PER CONTR
Cap. 05140 Art. AVVENZIONI ALLE
00 NORME SULLA CI 6.800.000,00
RCOLAZIONE STRADALE
E RUOLI AR RETRATI

PROVENTI PER
Cap. 05710 Art. PRESTAZIONI VIGIL |
01 URBANI RILEVANTI Al
FINI LV .A.

FORMAZIONE E
ADDESTRAMENTO POL 7.500,00
IZIA MUNICIPALE

RIMBORSO SOMME
Cap. 12912 Art. ERRONEAMENTE PA
00 GATE AL SERVIZIO
POLIZIA MUNIC IPALE

FONDO PREVIDENZIALE
Cap. 39377 Art. EX ART.208 D.LGS. 285
30.4.92 CORPO POLI ZIA 100.000,00
MUNICIPALE

Cap. 12911 Art.
00

2.500,00

6.800.000,00 110.000,00

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Poma Stefano Dirigente 10,00 %

TUTTI GLI OPERATORI Dipendente a tempo indeterminato/determinato 30,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_4905 PREVENZIONE E REPRESSIONE DELLO SPACCIO DI
STUPEFACENTI - CONTROLLI - INFORMATIVE
ALL'AUTORITA' GIUDIZIARIA NEI FATTI DI NATURA
PENALE.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI CITTADINANZA:

Programma LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE
Obiettivo Strategico Sicurezza
Azione Presidio del territorio

Spese Correnti

Assestato Impegnato Pagato Stato (,‘Z“’a"z-

Stanziato
Iniziale

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Valore Valore Scostamento

Tipo
Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore Indicatore

COMUNICAZIONI DI
NOTIZIA DI REATO  |Efficienza 200 120
AD OPERA DI IGNOTI
Indicatore di Nota: INFORMATIVE ALL'AUTORITA' GIUDIZIARIA
Prodotto/Progetto
EIEBELF{’(‘;Z'E APIEDE |Eficienza 250 140
Nota: INFORMATIVE ALL'AUTORITA' GIUDIZIARIA

Codice Obiettivo

2017_0OB_4905_1 Aumentare I'attenzione ai fenomeni di degrado urbano, attraverso servizi di vigilanza
svolti soprattutto nelle zone segnalate da cittadini e dai Comitati di cittadini.

Valore Valore Scostamento

Tipo
Previsto Monitoraggio Indicatore

Indicatore

Ind Cod Indicatore

NUMERO DEI
SERVIZI DI
VIGILANZA SVOLTI
DA PERSONALE DEL
NUCLEO DI P.G.,
FINALIZZATI

M 4905 1 1 |PECULIARMENTE Efficienza 550 310
2017_0OB_4905_1 ALLA PREVENZIONE
E REPRESSIONE
DELLO SPACCIO DI
SOSTANZE
STUPEFACENTI E
DEI REATI.

Nota:
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Fasi/Attivita

OFr;i;r;e Cod. Obiettivo Descrizione Fase
1 CONTROLLI DI POLIZIA GIUDIZIARIA Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:

Budget previsto

Spese Correnti

CANONI DI
Cap. 12916 Art. MANUTENZIONE 1.500.00
ATTREZZ ATURE POLIZIA R
MUNICIPALE
1.500,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Poma Stefano Dirigente 10,00 %
TUTTI GLI OPERATORI Dipendente a tempo indeterminato/determinato 12,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_4907 GESTIONE RICHIESTE DI INTERVENTO PERVENUTE IN
CENTRALE OPERATIVA IN FUNZIONE H. 24.

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI CITTADINANZA:

Programma LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE
Obiettivo Strategico Sicurezza
Azione Presidio del territorio

Spese Correnti

Assestato Impegnato Pagato Stato o;/?:vanz.

Stanziato
Iniziale

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Valore Valore Scostamento
Previsto Monitoraggio Indicatore

Tipo

Ind Cod Indicatore Indicatore

NUMERO RICHIESTE
DI INTERVENTO
Indicatore di RICEVUTE IN

=) p CENTRALE
rodotto/Progetto OPERATIVA

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_4907_1 Rispondere alle varie richieste dei cittadini H24, con miglioramento delle soluzioni o
interventi adottati.

- Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore
NUMERO
INTERVENTI SVOLTI
M_4907_1_1 |SU RICHIESTA/ Efficienza 30.000 2.974
2017_0B_4907_1 | = = 7 |SEGNALAZIONE DEI
CITTADINI
Nota:

Fasi/Attivita

Ordine . L .. .
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase Inizio
ATTIVAZIONE PER DARE CORSO ALLE
1 RICHIESTE DI INTERVENTO PERVENUTE Previsto 01/01/2017| 31/12/2017
ALLA CENTRALE OPERATIVA
01/01/2017
Nota:
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Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Poma Stefano Dirigente 8,00 %

TUTTI GLI OPERATORI Dipendente a tempo indeterminato/determinato 12,00 %

Analisi risultati
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2017_PD_49PA Anticorruzione

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalita
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_49PA_1 Attuazione di quanto previsto nei piani anticorruzione nei termini previsti

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Consuntivazione e
monitoraggio degli
obiettivi e indicatori
M_49PA_1_1 |previsti nel piano Efficienza 31/12/2017
2017_OB_49PA_1 anticorruzione nelle
schede dei processi di
competenza

Nota:

Fasi/Attivita

Ordine e ..
Fase Cod. Obiettivo Descrizione Fase
Primo monitoraggio degli obiettivi previsti dal ;
1 piano anticorruzione Previsto 01/01/2017| 31/07/2017
01/01/2017
Nota:
Secondo monitoraggio degli obiettivi previsti :
2 dal piano anticorruzione Previsto 01/08/2017| 31/12/2017
01/08/2017
Nota:
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Poma Stefano Dirigente 2,00 %
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Analisi risultati
SCHEDA ANTICORRUZIONE - MONITORAGGIO 2017, INVIATA CON P.G. N. 75493 2017 DEL 26/07/2017
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2017_PD_49PT TRASPARENZA

Linea strategica di riferimento

Programma PROGETTO DI INNOVAZIONE IN COMUNE
Obiettivo Strategico Legalita
Azione Anticorruzione, trasparenza e controlli

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore  Previsto  Monitoraggio Indicatore

Indicatore di

Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_OB_49PT_1 Attuazione di quanto previsto nei piani di trasparenza nei termini previsti

Ind Cod Indicatore Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Consuntivazione e

monitoraggio degli -
2017 OB 49PT 1 M_49PT_1_2 | piettivi brevisti nel Efficienza 31/12/2017
- - - piano della trasparenza

Nota:

Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Poma Stefano Dirigente 2,00 %

Analisi risultati

S| STA PREDISPONDENDO IL REGISTRO DEGLI ACCESSI AGLI ATTI CHE SI COMPLETERA' ENTRO
SETTEMBRE 2017
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2017_PD_5342 Coordinamento centro operativo comunale protezione civile

Linea strategica di riferimento

PROGETTO DI CITTADINANZA:

Programma LA CITTA' PARTECIPATA, SICURA E INTELLIGENTE
Obiettivo Strategico Sicurezza
Azione Nuovo piano di protezione civile

Entrate Correnti

Stanziato
Iniziale

Stato Avanz.
%

Assestato Accertato Incassato

Spese Correnti

Stanziato
Iniziale

Stato Avanz.

Assestato Impegnato Pagato %

40.000,00

Codice Obiettivo

Indicatori di progetto

Tipo Valore Valore Scostamento
Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

Ind Cod Indicatore

Indicatore di
Prodotto/Progetto

Nota:

Codice Obiettivo

2017_0OB_5342_1 Coordinamento del percorso formativo relativo al nuovo piano di protezione civile

Tipo Valore Valore Scostamento

Indicatore Indicatore Previsto Monitoraggio Indicatore

M 5342 1 1 n. tecnici coinvolti nel

2017_OB_5342_1 percorso formativo | Efficienza 80 80 0,00

Nota:

Fasi/Attivita

o,_!g;ge Cod. Obiettivo Descrizione Fase iete
1 organizzazione percorso formativo per tecnici | Previsto | 01/01/2017| 31/12/2017
01/01/2017
Nota:

Budget previsto
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Entrate Correnti  Spese Correnti

CONTRIBUTI REGIONALI
Cap. 03344 Art. PER ATTIV ITA' DI
00 PROTEZIONE CIVILE ==
EGG. CAP. U 13344 ==

CONTRIBUTI AD AMM.NI

Cap. 13344 Art. LOCALI PE R ATTIVITA' 40.000.00
00 DI PROTEZIONE CIVI LE R

== VEGG. CAP. E 3344 ==

40.000,00

40.000,00 40.000,00
Nome Soggetto Relazione Personale Impegno Personale
Licciardello Alfredo Dipendente a tempo indeterminato/determinato 30,00 %
Lugli Paolo Incarico professionale 100,00 %
Poma Stefano Dirigente 8,00 %

Analisi risultati
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