Cooperativa Sociale L'Insieme A.R.L.

Albo Cooperative N.A185998
Frazione Samboseto,70 43011 Busscto (PR)
Codice Fiscale/P,LV.A, 02456330345

PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO

Nominativo del tirocinante: Marcella Grassi

nato a: Reggio Emilia il 13/03/1965

residente in:

Cod. fiscale: GRSMCL65C53H223A

recapito telefonico:

frequentante il master in mediazione famigliare e scolastica

Azienda ospitante: COMUNE DI REGGIO NELLEMILIA

con sede legale in PIAZZA PRAMPOLINI, 1 - 41121 REGGIO EMILIA

Sedeli del tirocinio (stabilimento/reparto/ufficio): Centro per le famiglie - Via dell’Abadessa , 8 R.E.

Poli Sociali Territoriali del Comune di Reggio Emilia siti in: Via Giovanni Vecchi, 2/a R.E.; Via Fratelli Cervi,

70 R.E.; Via Fratelli Manfredi, 12/c R.E.; Via M.K. Gandhi, 20 RE.

Tempi di accesso ai locali aziendali: 'orario verra definito insieme al Tutor aziendale e si svolgera
all'interno dell’orario di funzionamento del Servizio Centro per le Famiglie prevalentemente nella seguente
fascia oraria di riferimento: dalle ore 9.00 alle ore 17.00 il martedi e dalle ore 9.00 alle ore 13.00 il venerdi.
Sulla base di eventuali e specifiche esigenze formative la tirocinante potrebbe necessitare di accedere al

Centro e/o ai Poli Sociali anche nelle giornate di lunedi 6 novembre 2017 dalle 9.00 alle 13.00 — mercoledi

:m.

27 dlcembre 2017 dalle 9.00 alle 13.00 e giovedi 28 dlcembre 2017 dalle 9.00 alle 17.00 7~
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Periodo di tirocinio: dal 6 ottobre 2017 al 31 agosto 2018 monte ore complessivo: 60 ore

5
¥

Tutore scolastico (indicato dal soggetto promotore): Donatella Bussolati - tel. 389/6531691 indirizzo email
d.bussolati@gmail.com
Tutore Aziendale (indicato dal soggetto ospitante): Rita Siani - tel. 0622 456486

Indirizzo email: rita.siani@comune.re.it

Polizze assicurative:
UnipolSai 1/2545/77/155225367

Obiettivi e modalita del tirocinio:

o Osservare e apprendere gli stili comunicativi della coppia e della famiglia in conflitto,

» esercitarsi ad applicare tutti gli strumenti del counseling e della mediazione familiare al fine di
supportare le Persone nella gestione di questioni educative, della vita di coppia, e di refazione con i

figli.



Modalita: partecipazione agli incontri di mediazione e al lavoro di equipe.

Attivita’
e Progettazione in team dei percorsi, osservazione e co-conduzione dei colloqui che si svolgeranno

allinterno del Centro con singoli € coppie

Facilitazioni previste: NESSUNA

Obblighi del tirocinante:

e seguire le indicazioni dei tutori e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo
o altre evenienze;

o rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi, prodotti o altre notizie relative
allazienda di cui venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio;

» rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di sicurezza e igiene;

e comunicare in forma scritta e con congruo anticipo [a risoluzione anticipata del progetto formativo o
la necessita di proroga dello stesso
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Firma per presa visione ed accettazione del tirocinante rnﬁt/\l /i’ 4" / A ‘5\ _/ { ;’Uiiv)’s?]"‘!

Timbro e Firma per 'azienda

Timbro e Firma per il soggetto promotore




