o oy Comune di Reggio nel’Emilia

Servizio Finanziario

Visto di Regolarita Contabile

Proponente: 31.A
Proposta: 2017/1761 del 27/09/2017

Oggetto: ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 UNITA' CON PROFILO DI
“‘GESTORE PROCESSI| SOCIALI" - CATEGORIA C A TEMPO PIENO, MEDIANTE
SCORRIMENTO DI VALIDA GRADUATORIA CONCORSUALE PUBBLICA DI PARI
PROFILO PROFESSIONALE, IN ATTUAZIONE DI QUANTO DISPOSTO DA
DELIBERAZIONE G.C. 22.06.2017 N. 98.

Ai sensi dellart. 183 comma 7 del D.Lgs. 267/2000, si appone il visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria sulla determinazione dirigenziale.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

Reggio nel’Emilia, 02/10/2017

Il Responsabile del Servizio Finanziario
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Esercizio 2017

Piano Finanziario: 04.06.1

Programmal/Missione/Capitolo 06 - PERSONALE POLITICHE PER | GIOVANI, EDUCAZIONE, FORMAZIONE E
RICERCA COMPETENZE LORDE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento VAR_IMP Impegno

Numero Movimento 2017/257 - ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, DI N. 2 UNITA CON PROFILO DI
"GESTORE PROCESSI SOCIALI (CAT. C) PRESSO IL SERVIZIO OFFICINA EDUCATIVA

Importo -10.692,68

Siope : 1104 DESCR : Competenze fisse ed accessorie per il personale a tempo determinato

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2017

Piano Finanziario: 04.06.1

Programmal/Missione/Capitolo 06 - PERSONALE POLITICHE PER | GIOVANI, EDUCAZIONE, FORMAZIONE E
RICERCA CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento VAR_IMP Impegno

Numero Movimento 2017/258 - ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, DI N. 2 UNITA CON PROFILO DI
"GESTORE PROCESSI SOCIALI (CAT. C) PRESSO IL SERVIZIO OFFICINA EDUCATIVA

Importo -2.848,68

Siope : 1111 DESCR : Contributi obbligatori per il personale

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2017

Piano Finanziario: 04.06.1

Programmal/Missione/Capitolo 06 - PERSONALE POLITICHE PER | GIOVANI, EDUCAZIONE, FORMAZIONE E
RICERCA CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento VAR_IMP Impegno

Numero Movimento 2017/259 - ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, DI N. 2 UNITA CON PROFILO DI
"GESTORE PROCESSI SOCIALI (CAT. C) PRESSO IL SERVIZIO OFFICINA EDUCATIVA

Importo -531,12

Siope : 1113 DESCR : Contributi per indennita’ di fine servizio e accantonamento TFR

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2017

Piano Finanziario: 04.06.1

Programmal/Missione/Capitolo 06 - PERSONALE POLITICHE PER | GIOVANI, EDUCAZIONE, FORMAZIONE E
RICERCA COMPETENZE LORDE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento VAR_IMP Impegno

Numero Movimento 2017/2187 - PROROGA DEI CONTRATTI DI ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, DI N. 2
UNITA CON PROFILO DI "GESTORE PROCESSI SOCIALI" (CAT. C) PRESSO IL SERVIZIO OFFICINA EDUCATIVA.
Importo -30.996,68

Siope : 1104 DESCR : Competenze fisse ed accessorie per il personale a tempo determinato

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2017

Piano Finanziario: 04.06.1

Programmal/Missione/Capitolo 06 - PERSONALE POLITICHE PER | GIOVANI, EDUCAZIONE, FORMAZIONE E
RICERCA CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento VAR_IMP Impegno

Numero Movimento 2017/2188 - PROROGA DEI CONTRATTI DI ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, DI N. 2
UNITA CON PROFILO DI "GESTORE PROCESSI SOCIALI" (CAT. C) PRESSO IL SERVIZIO OFFICINA EDUCATIVA.
Importo -8.546,93

Siope : 1111 DESCR : Contributi obbligatori per il personale

Codice CUP :

Codice CIG :




Esercizio 2017

Piano Finanziario: 04.06.1

Programmal/Missione/Capitolo 06 - PERSONALE POLITICHE PER | GIOVANI, EDUCAZIONE, FORMAZIONE E
RICERCA CONTRIBUTI A CARICO DELL'ENTE

Tipo Movimento U

Des. Tipo Movimento VAR_IMP Impegno

Numero Movimento 2017/2189 - PROROGA DEI CONTRATTI DI ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, DI N. 2
UNITA CON PROFILO DI "GESTORE PROCESSI SOCIALI" (CAT. C) PRESSO IL SERVIZIO OFFICINA EDUCATIVA.
Importo -1.532,70

Siope : 1113 DESCR : Contributi per indennita’ di fine servizio e accantonamento TFR

Codice CUP :

Codice CIG :
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