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OGGETTO: AMMISSIONE DEI CANDIDATI AL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA 
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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO 
DEL PERSONALE E DELL’ORGANIZZAZIONE 

 
 

Premesso che con Deliberazione Giunta Comunale del 22.06.2017 n. 98 avente per oggetto “PIANO 
TRIENNALE DEI FABBISOGNI ANNI 2017-2018-2019 – PIANI ANNUALI 2017-2018”, tra l'altro si 
prevedeva, per tutte le motivazioni in essa riportate, l’indizione nel 2017, di procedura concorsuale 
pubblica per 7 posti di “FUNZIONARIO ADDETTO AL COORDINAMENTO E CONTROLLO” Cat. D1 
- disponendone l'assunzione a tempo indeterminato di tutti i vincitori a decorrere dal 01.01.2018 (o 
comunque dal primo momento utile successivo a tale data, in relazione all'approvazione della 
graduatoria) sul relativo BUDGET assuntivo 2018, che presenta la sufficiente disponibilità;  
 
Richiamato a tal proposito quanto previsto al Capoverso delle premesse della suddetta deliberazione 
“5. RICOGNIZIONE FABBISOGNI – PIANO DEI FABBISOGNI 2017-2018-2019”, approvato con tutto 
quanto in esso contenuto, al punto 1) del dispositivo della suddetta deliberazione, ed in particolare 
quanto segue: 
 
“...omissis… 
Nell'ambito poi dei profili professionali i cui standard quantitativi, già previsti in Dotazione Organica ma 
tuttora vacanti, devono essere “ripristinati” secondo Legge / standard erogazione di servizio ex lege, di 
cui al precedente punto 3), emerge il profilo professionale del “Funzionario addetto al coordinamento 
e al controllo” Cat. D della Famiglia di vigilanza, profilo per il quale non si dispone di valida graduatoria 
concorsuale pubblica da parecchi anni ed i cui complessivi 7 posti vacanti devono pertanto essere 
ripianati mediante indizione di nuovo Concorso Pubblico per “Funzionario addetto al 
coordinamento e al controllo” Cat. D1;  
…omissis… 
 
STRUMENTI DI RISPOSTA POSSIBILE 
...omissis… 
Per quanto attiene invece alle assunzioni a tempo indeterminato da effettuare “FUORI BUDGET” 
2017 o da imputare a valere sui BUDGET ASSUNTIVI dei prossimi anni 2018-2019, sono state 
effettuate le seguenti valutazioni: 
...omissis … 

 Il Comune non dispone più da parecchi anni di valida graduatoria per la specifica professionalità di 
“Funzionario Addetto al Coordinamento e al Controllo” Cat. D, (in quanto graduatoria esaurita 
molti anni addietro) e non dispone inoltre di graduatorie per il nuovo profilo ricercato di “Funzionario 
Reti Educative” Cat. D da destinare al Servizio Officina Educativa, in quanto trattasi di nuova 
professionalità conseguente a revisione del sistema professionale di Famiglia Educativa;  

 che pertanto per il ripiano di tali professionalità emergenti e/o assolutamente funzionali ed 
indispensabili all'attuale organizzazione comunale, si ritiene opportuno e si propone di procedere 
all'indizione di 2 Nuovi Concorsi Pubblici per assunzione a tempo indeterminato, le cui 
graduatorie potranno essere anche utilizzate per assunzioni a tempo determinato, in caso di 
necessità di tipo temporaneo o eccezionale (sostitutivo o temporaneo progettuale / straordinario), 
come da sempre effettuato dal Comune di R.E., e come espressamente previsto anche dalla vigente 
normativa in materia di assunzioni a tempo determinato (D.L. 101/2013 - L. 125/2013);  

 che l'assunzione a tempo indeterminato di nuove figure professionali “impatta”, oltre che sul Bilancio 
dell'Ente che presenta comunque la necessaria disponibilità in relazione alle numerose cessazioni 
intervenute /programmate, e sulla complessiva spesa di personale ex art. 1 co. 557 L. 296/2006, 
anche sul Budget massimo disponibile per nuove assunzioni, in relazione al regime vincolistico 
esistente per il triennio in corso 2017/2019 (75% per gli anni 2017 e 2018 e 100% per l'anno 2019); 

 che l'esperimento di nuovi Concorsi Pubblici comporta tempi medio/lunghi di realizzazione, 
dall'indizione al loro completamento, sino all'approvazione delle relative graduatorie; 

 che pertanto si ritiene opportuno procedere già da subito, anno 2017, all'indizione delle 2 
nuove procedure concorsuali pubbliche, programmando le assunzioni a tempo indeterminato dei 



 

vincitori a valere sui budget riferiti agli anni 2018-2019, che presentano le necessarie disponibilità, 
quantificate sulla base delle cessazioni già programmate con riferimento ad ognuno degli anni 
precedenti (2017 e 2018), come evidenziato nei Prospetti ALLEGATO C) e ALLEGATO E) alla 
presente Deliberazione, ed in particolare come segue: 

 
7 posti di “FUNZIONARIO ADDETTO AL COORDINAMENTO E CONTROLLO” Cat. D1 - 
disponendone, allo stato attuale l'assunzione a tempo indeterminato di tutti i vincitori a decorrere dal 
01.01.2018 (o comunque dal primo momento utile successivo a tale data, in relazione 
all'approvazione della graduatoria) sul relativo BUDGET assuntivo 2018, che presenta allo stato 
attuale in via previsionale, la sufficiente disponibilità, come si rileva dalle cessazioni 2017 già 
programmate e quantificate in prospetto ALLEGATO E) alla presente deliberazione; 
...omissis…”; 
 

Richiamato ancora il punto 5.2) INDIZIONE DI PROCEDURE CONCORSUALI PUBBLICHE del 
capoverso 5 delle premesse, i cui contenuti sono stati integralmente approvati, al punto 1) del 
dispositivo della suddetta deliberazione, e nel quale si prevede in particolare quanto segue:  
 
“ 
INDIZIONE ANNO 2017 – (ASSUNZIONI SU BUDGET 2018 E 2019) 
 
Si autorizza l'indizione immediata, con assunzioni a tempo indeterminato dei vincitori da effettuare sugli 
anni / a valere sui Budget assuntivi / 2018 e 2019, delle 2 sottoindicate procedure concorsuali pubbliche: 
 

n. 7 posti di “FUNZIONARIO ADDETTO AL COORDINAMENTO E CONTROLLO” Cat. D  

 
disponendone, allo stato attuale l'assunzione a tempo indeterminato di tutti i vincitori nell'anno 2018 e 
per un importo di spesa in ragione virtuale ed annua, come previsto nell'allegato C) pari a Euro 
261.317,98 
 
sul BUDGET assuntivo 2018, che presenta già allo stato attuale in via previsionale, la sufficiente 
disponibilità, come si rileva dalle cessazioni 2017 già programmate e quantificate in prospetto 
ALLEGATO E) alla presente deliberazione; 
… omissis… 
 
Si specifica che le 2 procedure concorsuali che verranno indette, dovranno avvenire secondo le 
modalità già indicate al capoverso 5 ed in particolare: 
...omissis…” 

 in relazione al medesimo Bando di Concorso per 7 posti di “Funzionario addetto al coordinamento e 
controllo” cat. D, dovrà inoltre essere esperita, nell'ambito delle prove concorsuali, la verifica sul 
possesso dell'idoneità psico attitudinale allo svolgimento delle mansioni, come previsto dalla 
Direttiva Regionale Emilia Romagna “Criteri e sistemi di selezione per l'accesso” e per la 
“Formazione iniziale” degli Operatori di Polizia Locale, ai sensi dell'art. 12 co. 2 della Legge 
Regionale n. 24/2003, approvata con delibera di Giunta Regione Emilia Romagna n. 278/2005 – 
Allegato B e ss.mm.ii., - da effettuarsi a cura di un Esperto in Psicologia del Lavoro che integrerà la 
Commissione Giudicatrice in tali fasi, professionista esterno all'ente e del quale si autorizza la 
ricerca...omissis...; 

 
 
Richiamato il punto 3) del dispositivo della Deliberazione G.C. 22.06.2017 n. 98 che testualmente recita: 
 
“3. di autorizzare e di dare mandato alla Dirigente del Servizio “Gestione e Sviluppo del Personale e 

dell’Organizzazione” di provvedere, con propri atti, all'indizione dei Bandi di Concorso 
Pubblico, dei Bandi di Selezione riservati ai soggetti in possesso dei requisiti previsti dall’art. 1 co. 
228 ter per l’Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia, dei Bandi di Mobilità volontaria tra enti, del Bando 
per la Selezione a tempo determinato di 1 Dirigente di ambito Tecnico, ai sensi dell’art. 110 – 1° 
comma del Decreto Legislativo n. 267/2000, approvati con la presente deliberazione, nonché a tutti 
gli adempimenti indicati e conseguenti alla presente deliberazione, ivi comprese le assunzioni 
mediante scorrimento di graduatorie concorsuali pubbliche, con le modalità e secondo i complessivi 
indirizzi della Giunta indicati negli specifici capoversi delle premesse più sopra approvati;” 

 
Vista a tal proposito, in relazione al punto 3) del dispositivo della suddetta deliberazione, la 
Determinazione Dirigenziale n. 1016 di R.U.A.D. del 21.07.2017, di indizione della procedura 



 

concorsuale pubblica per la copertura di n. 7 posti di “Funzionario Addetto al Coordinamento e 
Controllo”, (Categoria D1) presso il Servizio Polizia Municipale del Comune di Reggio Emilia - di cui n. 1 
con diritto di riserva ai sensi di quanto disposto dagli artt. n. 1014 co. 1 - lettera b) e n. 678 co. 9) del 
D.Lgs. n. 66/2010, e ss.mm.ii. (FORZE ARMATE) e n. 2 con diritto di riserva a personale interno già 
dipendente dell'Ente, le cui assunzioni a tempo indeterminato sono comunque subordinate all'esito 
negativo (totale o parziale) delle procedure di mobilità volontaria ed obbligatoria ex artt. 30 e 34-bis del 
Decreto Legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii.;  
 
 
Preso atto: 

 che con la medesima Determinazione Dirigenziale si è proceduto altresì ad approvare in Allegato 
A), il relativo Bando di Concorso Pubblico (completo di fac-simile Modello di domanda e 
modello di conseguimento della patente), che costituisce “lex specialis” della procedura 
stessa; 

 che il suddetto Bando di Concorso Pubblico è stato redatto dalla Dirigente del Servizio Gestione e 
Sviluppo del Personale e dell'Organizzazione d'intesa con il Dirigente Comandante del Servizio 
“Polizia Municipale”, Dott. Stefano Poma, interessato alla copertura dei posti, in merito all’intero 
procedimento concorsuale ed in particolare con riferimento ai requisiti culturali e professionali da 
possedere, alle patenti di guida, alle riserve a favore di talune categorie di soggetti, al programma 
d'esame e alla tipologia delle prove, ritenuti allo stato attuale, più consoni a selezionare e reclutare le 
figure professionali ricercate in relazione agli attuali fabbisogni organizzativi e progettuali dell'Ente, 
nonché alla normativa Regionale Emilia Romagna; 

 
Tenuto conto: 

 che il Bando di Concorso di cui sopra è stato pubblicato con le varie modalità previste dal 
Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi – Sezione B) l'Accesso (tra cui 
all'Albo Pretorio on-line del Comune di Reggio Emilia, sul sito Internet istituzionale del Comune nella 
apposita sezione Trasparenza / Bandi di concorso, ecc.) e dalla Determina di indizione, ivi 
compresa la pubblicazione per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica, IV Serie 
Speciale “Concorsi ed Esami” n. 62 in data 18.08.2017 e che prevedeva, quale termine di 
scadenza per la presentazione delle domande, la data del 18.09.2017 (30 giorni dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione dell'Avviso in G.U., come già stabilito anche nella 
Determinazione di indizione del Concorso); 

 che pertanto il giorno 18.09.2017 è scaduto (a pena di esclusione) il termine ultimo ed utile per 
l'arrivo delle domande di partecipazione al Concorso con ogni modalità prevista dal Bando (tramite 
Email PEC di cui sia titolare il candidato, con consegna manuale, con raccomandata mediante 
servizio postale); 

 che in data 21.10.2017 è scaduto inoltre il termine aggiuntivo previsto dal Bando per il 
conseguimento delle patenti di guida di Cat. A senza limitazioni/ A2 (a seconda dell’età posseduta), 
da parte di quei candidati che, non in possesso di tale patente di guida alla data di scadenza del 
Bando, si erano impegnati a conseguirle inderogabilmente entro tale termine, a pena di esclusione;  

 che per celerità nell’espletamento delle prove d’esame, maggior trasparenza e pubblicità, il Bando di 
Concorso prevedeva già sia il calendario delle prove d’esame che l’iter procedurale e le modalità di 
esecuzione delle prove stesse e che la data già fissata dal Bando per l'espletamento delle prove 
scritte d'esame è il prossimo 07 NOVEMBRE 2017; 

 che pertanto si deve ora provvedere ad effettuare il riscontro delle domande pervenute per 
determinare l'ammissione e/o l'esclusione alla suddetta procedura concorsuale dei candidati che 
hanno presentato istanza di partecipazione, tenuto conto di tutti i requisiti richiesti e previsti a 
tal fine dalla Legge e dal Bando di Concorso;  

 
Considerato, a tal fine:  

 che il Bando di Concorso, in tema di scadenza dei termini / modalità di trasmissione / validità 
delle domande inviate, prevedeva testualmente quanto segue: 
“La domanda, redatta e sottoscritta unicamente secondo la modalità più sopra indicata, dovrà 
pervenire entro e non oltre il 18.09.2017 a pena d’esclusione dal Concorso stesso, con una delle 
seguenti modalità: 

 spedita a mezzo del servizio postale, mediante raccomandata, all’Ufficio Archivio del Comune 
di Reggio Emilia - Via Mazzacurati, 11 - 42122 REGGIO EMILIA;  

 inoltrata tramite PEC al seguente indirizzo: comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it 
 consegnata direttamente presso l’Ufficio Concorsi del Servizio “Gestione e Sviluppo del 

Personale e Organizzazione” – Via San Pietro Martire, 3 – REGGIO EMILIA negli orari di 
apertura al pubblico. 

..omissis….. 

mailto:comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it


 

Per la validità dell'arrivo della domanda farà fede: 
1. il timbro di arrivo apposto dall'Archivio Generale del Comune di Reggio Emilia, se inviata con 

Raccomandata;  
2. la data di arrivo della PEC presso l’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia; 
3. la ricevuta dell’addetto al ritiro della domanda, qualora consegnata a mano. 
Le domande potranno essere inviate tramite PEC unicamente da indirizzo PEC di cui sia 
titolare il candidato.  
La domanda inviata tramite PEC all’indirizzo più sopra indicato, dovrà riportare nell’oggetto della 
mail, l’indicazione “Domanda per Concorso Pubblico 7 Funzionari Addetti al Coordinamento e 
Controllo”, e dovrà essere allegata alla mail in formato .pdf. 
L’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia non assume responsabilità per eventuali 
ritardi/disguidi postali o informatici comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o 
forza maggiore, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del 
recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento 
dell’indirizzo indicato nella domanda.”; 
 

 che il Bando di Concorso, in materia di “REQUISITI PER L'AMMISSIONE AL CONCORSO” 
prevedeva il possesso dei seguenti requisiti:  
“ 
a. cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica; 
b. età non inferiore ad anni 18 e non superiore all'età di collocamento a riposo d'ufficio del 

dipendente comunale; 
c. non essere escluso dall'elettorato politico attivo, né essere stato licenziato, destituito o 

dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente 
rendimento né essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, 1° 
comma, lett. D) del testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli Impiegati Civili dello 
Stato, approvato con D.P.R. 10.01.1957, n. 3; 

d. non avere condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la 
costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione; 

e. non trovarsi nella condizione di “disabile” ai sensi della Legge n. 68/99 (ivi comprese le condizioni 
di “privo della vista” o sordomuto); 

f. titolo di studio:  
 Lauree di cui al Decreto Ministeriale 270/04 o Lauree Triennali di cui al D.M. 509/99 ad esse 

equiparate unicamente così come previsto dalla Tabella allegata al Decreto Interministeriale 
09-07-2009 (09A11794); 

 Diplomi delle Scuole Dirette ai fini speciali istituite ai sensi del DPR n. 162/1982 di durata 
triennale o Diplomi Universitari istituiti ai sensi della L. n. 341/1990 della medesima durata ad 
esse equiparate unicamente così come previsto dalle Tabelle allegate al Decreto 
Interministeriale 11.11.11;  

 oppure Lauree Magistrali di cui al Decreto Ministeriale 270/04 o Lauree Specialistiche (LS) di 
cui al D.M. 509/99 e i Diplomi di Laurea vecchio ordinamento (DL) ad esse equiparate 
unicamente così come previsto dalla Tabella allegata al Decreto Interministeriale 09-07-2009 
(09A11795). 

Per i titoli conseguiti all’estero l’ammissione al Concorso è subordinata al riconoscimento degli 
stessi ad uno dei titoli di studio previsti per l’accesso, ai sensi della normativa vigente. 

 
g. possesso di patente di guida di categoria “B”; 
h. possesso di patente di guida di categoria:  

“A” – “A3” senza limitazioni;  
oppure: “A2” conseguita sino al 18/01/2013 (in quanto automaticamente abilitante alla 
conduzione di motocicli di qualsiasi cilindrata e potenza, decorsi 2 anni dal conseguimento, senza 
necessità di ulteriori esami); 
oppure: “A2” conseguita a decorrere dal 19/01/2013 unicamente per quei candidati che alla data 
di conseguimento della patente A2, avessero avuto / abbiano un’età anagrafica inferiore a 24 anni 
(età prevista per il conseguimento diretto della patente “A” senza limitazioni) ed in tal caso, 
unicamente qualora, decorsi 2 anni dal conseguimento della patente A2, gli stessi abbiano 
superato / si impegnino a superare prova pratica di guida su specifico veicolo abilitante alla 
conduzione di motocicli di qualsiasi cilindrata e potenza.  

i. Essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva; 
j. Non essere stato ammesso a prestare servizio militare non armato o servizio sostitutivo civile in 

quanto obiettore di coscienza, oppure, per gli obiettori ammessi al servizio civile, occorre aver 
rinunciato allo status di obiettore di coscienza, presentando apposita dichiarazione irrevocabile 
presso l’Ufficio Nazionale per il Servizio Civile, decorsi almeno 5 anni dalla data di collocamento 



 

in congedo, secondo le norme previste per il servizio di leva (ai sensi di quanto disposto dall’art. 
636 del Decreto Legislativo n. 66/2010); 

k. non aver subito condanna a pena detentiva per delitto non colposo e non essere stato sottoposto 
a misure di prevenzione; 

l. non essere stato espulso dalle Forze Armate o dai Corpi militarmente organizzati. 
 
Per accedere al profilo di “Funzionario Addetto al Coordinamento e Controllo” i candidati dovranno 
altresì essere in possesso dei seguenti requisiti, che verranno accertati, prima dell’assunzione in 
servizio, a cura dell’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia: 
m. idoneità psico-attitudinale ai sensi di quanto previsto dalla Legge Regionale n. 24/2003 e relativa 

“Direttiva in materia di ‘criteri e sistemi di selezione per l’accesso’ degli operatori di polizia locale” 
Allegato B); 

n. idoneità fisico-funzionale all'impiego ai sensi di quanto previsto dalla Legge Regionale n. 24/2003 
e relativa “Direttiva in materia di ‘criteri e sistemi di selezione per l’accesso’ degli operatori di 
polizia locale” Allegato A); 

 

REQUISITI PER BENEFICIARE DELLE RISERVE A FAVORE DI DETERMINATE CATEGORIE 
DI SOGGETTI  

 
RISERVA “FORZE ARMATE” 
I candidati aventi titolo a partecipare al Concorso, fruendo della riserva di legge di cui agli artt. 1014 
co. 1 - lettera b) e 678 co. 9) del Decreto Legislativo n. 66/2010 e s.m.i., dovranno dichiarare inoltre 
sulla domanda di partecipazione, il possesso di uno dei seguenti requisiti: 

 di essere volontario in ferma breve o ferma prefissata delle Forze Armate, congedato senza 
demerito; 

 di essere volontario delle Forze Armate in periodo di rafferma; 
 di essere volontario delle Forze Armate in servizio permanente; 
 di essere Ufficiale di complemento in ferma biennale o Ufficiale in ferma prefissata e di aver 

completato senza demerito la ferma contratta.  
 

RISERVA “PERSONALE INTERNO” 
La riserva a favore del personale interno opera esclusivamente nei confronti dei dipendenti a tempo 
indeterminato del Comune di Reggio Emilia in possesso dei medesimi requisiti previsti per l'accesso 
dall'esterno e più sopra riportati e che si trovino inoltre in possesso di: 

 inquadramento nel profilo di “Agente” Cat. C (profilo appartenente alla medesima Famiglia 
professionale di Vigilanza rispetto ai posti messi a Concorso) e con una anzianità di servizio di 
almeno 2 anni maturata in tale categoria C.  

I candidati che, avendone titolo, intendano partecipare al concorso fruendo della specifica riserva a 
favore dei dipendenti interni, dovranno dichiarare inoltre sulla domanda di partecipazione, il 
possesso dei sopracitati requisiti. 

 
Tutti i requisiti sopraindicati per ottenere l’ammissione (con o senza riserva di legge) devono essere 
posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine stabilito nel Bando di Concorso 
per la presentazione delle domande di partecipazione, ad eccezione del requisito relativo alla 
patente di guida di Cat. “A” senza limitazioni” o “A2” (a seconda dell’età posseduta) che 
dovrà essere inderogabilmente posseduto entro e non oltre il successivo termine del 21/10/2017, a 
pena di esclusione dalle successive fasi concorsuali.” 

 
 che il Bando di Concorso, in materia di “DOMANDA D'AMMISSIONE AL CONCORSO – 

MODALITA' DI TRASMISSIONE”, prevedeva tra l'altro quanto segue: 
 
“.. Nella domanda i candidati dovranno dichiarare, a pena d’esclusione, le proprie generalità (nome, 
cognome, luogo e data di nascita), il recapito - residenza o domicilio cui dovranno essere inviate tutte 
le comunicazioni relative al Concorso (residuali) che non siano comunicabili mediante pubblicazione 
con modalità internet, nonché la volontà di partecipare al presente Concorso. 

 
Dovrà inoltre essere dichiarato: 

 il possesso di tutti i requisiti prescritti per l’ammissione al Concorso (nonché di quelli previsti per 
usufruire dell'eventuale diritto di riserva delle Forze Armate o quale dipendente “riservatario” 
interno) e già posseduti alla data di scadenza del Bando; 

 la specifica richiesta di voler partecipare al Concorso fruendo di una o entrambe le suddette 
riserve (a pena di non applicazione della riserva); 



 

 l’impegno a conseguire, a pena di esclusione, (qualora non già posseduta): la patente di 
guida di Cat. A “senza limitazioni” o A2 (a seconda dell’età anagrafica posseduta) o a 
sostenere e superare, a pena di esclusione – in caso sia già stata conseguita patente A2 
da più di 2 anni – la prevista prova pratica di guida su specifico veicolo abilitante alla 
conduzione di motocicli di qualsiasi cilindrata e potenza, entro il termine inderogabile a tal 
fine previsto dal presente Bando (21/10/2017) e a comunicare tempestivamente all’Ufficio 
Concorsi del Servizio Gestione e Sviluppo del Personale e dell’Organizzazione l’avvenuto 
conseguimento della suddetta patente e/o il superamento della prova pratica di guida su 
specifico veicolo abilitante - tramite Fax al n. 0522/401420 utilizzando l’apposito Modello 
Allegato al presente Bando, entro e non oltre il 23/10/2017; 

 l'impegno, solo per i titolari di patente di guida di Cat. “A2” conseguita successivamente al 
19.01.2013 (ed unicamente qualora non siano ancora decorsi i 2 anni dal suo conseguimento, 
previsti dal Codice della strada, per il sostenimento della prova pratica di guida su specifico 
veicolo, abilitante alla conduzione di motocicli di qualsiasi cilindrata e potenza) a conseguire, a 
proprie spese, anche dopo l’eventuale assunzione in servizio, patente di guida di Cat. “A” senza 
limitazioni, previa superamento di prova pratica di guida su specifico veicolo, abilitante alla 
conduzione di motocicli di qualsiasi cilindrata e potenza. 

 l'indirizzo Email; 
 il codice fiscale; 
 l’accettazione a condurre ogni tipo di veicolo in dotazione al Corpo (biciclette, ciclomotori, 

motocicli di qualsiasi cilindrata e potenza ed autovetture, con conseguente titolarità di patente di 
categoria “A” e “B”). 

... omissis… 
Inoltre, decorso il termine inderogabile previsto dal presente Bando per l’eventuale conseguimento 
delle patenti di guida di cat. A (o del superamento della prova pratica di guida su specifico veicolo 
abilitante in caso di possesso di patente A2 da più di 2 anni), il Comune di Reggio Emilia provvederà 
a verificare d’ufficio presso la Motorizzazione Civile, nell’esercizio del controllo di cui agli articoli 71 e 
72 del D.P.R. 445/2000 ed ai fini della certezza del possesso del requisito, l’avvenuto 
conseguimento della Patente di guida di cat. A “senza limitazioni” (anche tramite avvenuto 
superamento, dopo 2 anni dal conseguimento di pat. A2, di prova pratica di guida su veicolo 
specifico) o “A2” (sulla base dell’età anagrafica posseduta), per tutti i candidati che, non già in 
possesso della suddetta patente alla scadenza del presente Bando, abbiano dichiarato di 
impegnarsi a conseguirla inderogabilmente entro la scadenza fissata, pena l’esclusione dalle 
successive fasi concorsuali. L’esito di tale controllo determinerà per i suddetti candidati l’ammissione 
o l’esclusione alle prove d’esame. ”; 

 
 che il Bando di Concorso, in materia di “ALLEGATI ALLA DOMANDA” prevedeva inoltre quanto 

segue:  
“Alla domanda di partecipazione dovrà essere allegata, a pena di esclusione dal Concorso, fotocopia 
in carta semplice di documento di identità in corso di validità (preferibilmente patente di guida). 
Non costituisce causa di esclusione la mancanza di documento di identità allegato alla domanda, 
qualora la stessa sia presentata tramite PEC proveniente da indirizzo PEC di cui sia titolare il 
candidato. 

 
Alla domanda di Concorso dovrà inoltre essere allegata la ricevuta comprovante l’avvenuto 
versamento della tassa di Euro 10,00. 
Il versamento potrà avvenire con le seguenti modalità:  
… omissis… 
Nel caso di mancata acclusione, unitamente alla domanda, della ricevuta comprovante l’avvenuto 
versamento della tassa di Concorso, il candidato dovrà successivamente versare la medesima tassa 
e far pervenire ricevuta di versamento all’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia, a pena 
d’esclusione, entro il termine che gli sarà assegnato. 
La tassa di Concorso non è rimborsabile in nessun caso.”; 
 

 che il Bando di Concorso, in materia di “AMMISSIBILITA'” prevedeva inoltre quanto segue:  
“Successivamente alla data di scadenza del presente Bando ed alla ulteriore data fissata dal Bando 
per il conseguimento della patente di guida di Cat. A come più sopra indicato (21/10/2017), si 
provvederà al riscontro delle domande pervenute al fine di determinarne l’ammissibilità al Concorso, 
sulla base di tutti i requisiti richiesti, delle autodichiarazioni rese dai candidati sulla domanda di 
partecipazione, dei dati desumibili da altra documentazione eventualmente allegata alla domanda, 
nonché sulla scorta dei controlli effettuati d’ufficio. 



 

Le domande dei candidati rimesse con omissioni e/o incompletezze che non costituiscano già causa 
di esclusione diretta rispetto a quanto espressamente richiesto dal presente Bando, dovranno 
essere regolarizzate, entro il successivo termine che verrà assegnato, a pena di esclusione.  
Tali candidati verranno comunque ammessi al Concorso con riserva, subordinatamente alla 
successiva regolarizzazione.  
In tal senso il competente ufficio, prima dell'espletamento delle prove d'esame, provvederà a 
richiedere la regolarizzazione ai candidati a ciò interessati. In mancanza di regolarizzazione entro i 
termini assegnati, si procederà all'esclusione dell'aspirante dal Concorso.”  

 
Preso atto che le domande complessivamente pervenute con le varie modalità sono n. 285; 
 
Visto e richiamato tutto quanto previsto dal Bando di Concorso nonché - per la parte non diversamente 
regolata dallo stesso Bando – il vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei 
Servizi del Comune di Reggio Emilia – Sezione B – L’accesso, approvato con deliberazione G.C. 
01.12.2010 P.G. n. 22519/267 e s.m.i.; 
 
Visto in particolare l’art. 19 “Ammissione dei candidati” – Sezione B – L’accesso, del Regolamento 
sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del Comune di Reggio Emilia di cui sopra;  
 
Espletato il riscontro delle domande pervenute dai candidati, in ordine a tutti i requisiti richiesti ed 
alle modalità previste per la partecipazione al Concorso, così come espressamente indicati dal Bando, 
al fine di determinarne la loro ammissione – e tenuto conto che tale riscontro è stato effettuato nel modo 
seguente: 
 

 sulla base delle autodichiarazioni rese dai candidati sulla domanda di partecipazione al Concorso e 
dei relativi documenti allegati;  

 sulla scorta delle comunicazioni di avvenuto conseguimento (successivamente alla data di scadenza 
del Bando) della patente “A” senza limitazioni o “A2” pervenute entro la data del 23/10/2017, da parte 
di quei candidati che, non già in possesso della suddetta patente di guida alla data di scadenza del 
bando, si erano impegnati a conseguirla, a pena di esclusione, entro il 21.10.1017 (termine ultimo 
previsto dal Bando per il conseguimento della suddetta patente di guida) e a darne comunicazione 
all’Ufficio, utilizzando l’apposito Modello Allegato al Bando entro il 23/10/2017; 

 nonché - relativamente a quei candidati (non già in possesso alla data di scadenza del Bando, di 
patente di guida di Cat. “A” senza limitazioni o “A2”, che si erano impegnati a conseguirla, a pena di 
esclusione, entro il 21.10.2017 e a darne comunicazione all’Ufficio) per i quali non si è ricevuta 
invero, alcuna comunicazione di avvenuto conseguimento della suddetta patente entro i termini 
previsti - mediante ulteriore verifica, effettuata d’ufficio, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/200 e 
s.m.i., dai competenti uffici del Comando di Polizia Municipale tramite consultazione diretta degli 
archivi della Motorizzazione Civile; 

 
si dà atto del seguente risultato: 

 
 n. 253 candidati, sulla base del riscontro effettuato come più sopra indicato, risultano in possesso di 

tutti i requisiti previsti dal Bando alla data di scadenza del termine previsto per la presentazione delle 
domande (18.09.2017), e risultano altresì aver versato la prevista tassa di Concorso, e precisamente 
i Dott.ri: 

 
N. COGNOME E NOME 

1 ABBATI MONIA 

2 AGLIO MICHELE 

3 ALBAMONTE MICHELE BRUNO 

4 ALFINITO GAETANO 

5 ANDRETTA SINDIA 

6 ANNUNZIATA FIORINDA 

7 ANZALONE NAZZARENO MICHELE 

8 ARPINO ANTONIO 

9 BALDINI NICCOLO' 

10 BALLESTRAZZI VERONICA 

11 BALLESTRI ELISA 

12 BARBA DOMENICO 

13 BARDELLI MATTEO 

14 BARLETTA PASQUALINO 

15 BARRA DAVIDE DOMENICO 

16 BARTOLI FRANCESCO 

17 BARUCCA SABRINA 

18 BASSOLI MARCO 

19 BASTIANEL GLENDA 

20 BELLI BARBARA 

21 BERARDI LEONARDO 

22 BERGAMASCHI PIERANGELO 

23 BERTOLINI LAURA 

24 BETTONI MATTEO 

25 BLANCA FEDORA 

26 BOCCHI FRANCESCO 

27 BOSCOLO CEGION MASSIMO 

28 BULLERI MIRTA 

29 BURZA FILIPPO 

30 CACCAVONE DONATO 

31 CAI GIANNI 



 

32 CALDAROLA NICOLO' 

33 CALOGIURI MARIA 

34 CAMERIERO SILVIO 

35 CANNONE MAURIZIO 

36 CANOBBIO FRANCESCO 

37 CAPOGROSSO MAURO 

38 CAPPELLINI ELIO 

39 CAPRIOTTI DAVIDE 

40 CAPUANO GIOVANNI 

41 CAROTENUTO SALVATORE 

42 CARUSO ALESSANDRO 

43 CARUSO ELENA 

44 CASINI GIOVANNI 

45 CATALDI CRISTINA 

46 CATELLANI PIERO 

47 CAZZANIGA MARCO 

48 CERVI CLAUDIA 

49 CHIARATI ALESSANDRO 

50 CINELLI CARLO 

51 CINTI TOMMASO 

52 CIPRESSI MARCO 

53 CIRASA MASSIMO 

54 CIVARDI CRISTINA 

55 COCO CARMELO MARCELLO 

56 COLATRIANI ANNALISA 

57 COLOMBO ELEONORA 

58 COMUZZI MARCO 

59 CONSOLI PAMELA 

60 COSTANZA ANTONINO 

61 COSTETTI GABRIELE 

62 COTZA ANTONIO PASQUALE 

63 CRESCENZO FRANCESCO 

64 CUOMO GENNARO 

65 D'AMBROSIO ANDREA RAFFAELE 

66 DE PETRILLO PAOLA 

67 DE SANTIS FRANCESCO  

68 DE SILVA FABIO FELICE 

69 DE STEFANO LUCA 

70 DECORATO GIUSEPPE 

71 DEL GIUDICE LUIGI 

72 DELLA ROCCA ALFONSO 

73 DI BENEDETTO OSCAR 

74 DI FELICE ILARIA PASQUALINA 

75 DI GREGORIO MAURO 

76 DI MAIO LUDOVICO 

77 DINAPOLI FRANCESCO 

78 DISTEFANO MARIA FRANCESCA CRISTINA 

79 FABBRI ANDREA 

80 FABRIZIO ANGELA 

81 FALCONE ORAZIO 

82 FARINELLI DARIO 

83 FAVA RAFFAELLA 

84 FAZIO DANIELA 

85 FELICI SIMONE 

86 FERRARI CARLO 

87 FERRARO GIANFRANCO 

88 FERRARO GIUSEPPE 

89 FERRETTI GIANLUCA 

90 FERRETTI SILVIA 

91 FERRI STEFANIA 

92 FERRO ROSA 

93 FIERRO CARMINE 

94 FIORE ALESSANDRO 

95 FIORETTI MARIALUISA 

96 FIORINO DAVIDE SALVATORE 

97 FRUTTI FRANCESCO 

98 GALASSO VINCENZO 

99 GALLINGANI GIUSEPPE 

100 GARGIONI STEFANO 

101 GAROFALO FRANCESCO 

102 GAZZOTTI CINZIA 

103 GHERMANDI ALESSANDRO 

104 GHIZZONI RAFFAELE 

105 GIALVERDE ALBERTO 

106 GIAMMARINO FRANCO 

107 GIARRATANO GIUSEPPE 

108 GIGANTE MICHELE GAETANO 

109 GIGLI GISELLA 

110 GIORDANO EUGENIO GIUSEPPE 

111 GIOVARELLI LORENZO 

112 GIUNTA SALVATORE 

113 GOLDONI ROSSELLA 

114 GRECO CORRADO 

115 GUALDI GIONATA 

116 GUERRA MICHELA ANNA 

117 GUGLIOTTI CLAUDIA 

118 GUIDI FEDERICO 

119 GUIDOTTI GIORGIO 

120 GULINA ANGELO BRUNO 

121 INDINO PIERPAOLO 

122 IVONE MARIA LUIGIA 

123 LANCIONI LEONARDO 

124 LASALA MICHELE 

125 LENTINI PAOLO 

126 LEONE LUCA 

127 LEONELLI LAURA 

128 LEONI ANNALISA 

129 LEZZI ALESSANDRA 

130 LICATA ALBERTO 

131 LICATA PAOLO 

132 LICCIARDELLO ALFREDO 

133 LIGUORI LUCIANO 

134 LORENZI ALBERTO 

135 LUNETTO CASTRENZE DANIELE 

136 MACHERELLI CHIARA 

137 MACORI ELENA 

138 MALAFRONTE CARMINE 

139 MALAGONI ALESSANDRO 

140 MALAGUTI NICOLETTA 

141 MALVOLTI EMANUELE 

142 MANIERI ANDREA NALIN 

143 MARCHESE FLAVIO NUCCIO 

144 MARCHETTI SILVIA 

145 MARCONI MATTEO 

146 MARIANI RITA 

147 MARSEGLIA ALESSANDRO 

148 MARTELLI LUCA 

149 MASCIULLI DANIELA 

150 MASTROROCCO LEONARDO 

151 MATRONE CRISTIAN 

152 MATTEI EMANUELE 

153 MAZZETTI ROBERTO 

154 MEDOLLA WALTER 

155 MELLI DAISY 

156 MENDOLIA GUGLIELMO 

157 MEOZZI RICCARDO 

158 MESSERE CLEMENTE 

159 MEZZADRI LORENZO 

160 MINCUZZI LUCIANA 

161 MINELLI FEDERICA 



 

162 MINICHINI ROSARIO 

163 MONTAGNO ORAZIO 

164 MONTANARI LORIS 

165 MONTANINI EMANUELE 

166 MORETTI LUCA 

167 MUSCOLINO MAURIZIO 

168 MUSSI PIETRO 

169 NARDI RICCARDO 

170 NARO MANUEL 

171 NARRACCI TERESA 

172 OGGERO VIALE MANUELA 

173 ORCIUOLO ROBERTO 

174 PADI DONATELLA 

175 PANCALDI SILVIA 

176 PANTANO MARCO 

177 PAOLOROSSI ELEONORA 

178 PARISOTTO BARBARA 

179 PARMA IRENE 

180 PARMIGIANI ELENA 

181 PASSANNANTE VINCENZO 

182 PELLEGRINO WILLIAMS 

183 PERGETTI RAMONA 

184 PERRI FRANCESCO VALENTINO 

185 PESCATORE GIAN MARIA 

186 PETRONELLI ETTORE 

187 PICONE RAFFAELE 

188 PIERMARTIRI FILIPPO 

189 PIGNAGNOLI CLARICE 

190 PINZI ROBERTA 

191 PISANO' SUSANNA 

192 PIVA STEFANO 

193 PIZZINELLI MARCO 

194 POGGI CHIARA 

195 POGGI GIULIA 

196 POLESE ORNELLA 

197 PRANDINI RAFFAELE 

198 PRIVIATO CARLOTTA 

199 PRUDENTE PAOLO 

200 PUGLIESE PASQUALE 

201 PUPINO MAURIZIO 

202 RASA' ROSARIO 

203 REITANO NELLO 

204 RIGGI AMEDEO 

205 RIINA BERNARDO 

206 RIZZO ALESSIO 

207 ROSSI FRANCESCA 

208 ROSSI IGOR 

209 ROSSI MICHELE ENRICO GIOVANNI 

210 RUSSO ALESSANDRO 

211 RUSSO VALENTINA 

212 SACCO ANDREA 

213 SANGIORGI MARCO 

214 SANTI MAURO 

215 SANTINELLI GLORIA 

216 SANTO ANNA 

217 SANTORO FRANCESCA 

218 SAPORITO GIAN LORENZO 

219 SARDELLA ISABELLA 

220 SARTORI LUIGI 

221 SENNI FABIO 

222 SERAFINI ERIKA 

223 SERRA ERRANTE ELISABETTA 

224 SIGNORILE SERAFINA 

225 SORRENTINO PASQUALE 

226 SORVILLO GIOVANNI 

227 SPARTANO ANTONIO 

228 STARACE GIUSEPPINA 

229 STASIO PINO DOMENICO 

230 TAMAGNINI LAURA 

231 TAMMA MARTINO 

232 TINELLI MADDALENA 

233 TOMEI CORRADO 

234 TRAVERSI MOIRA 

235 TRIPODI MARIA ELVIRA 

236 VACCARI FABRIZIO 

237 VALENTINI RITA 

238 VARA' GIUSEPPE 

239 VARRIALE MARIA 

240 VENUTO ALBERTO 

241 VIRELLI ERCOLE 

242 VISCIGLIA ALESSANDRO 

243 VITAGLIANO GINA 

244 VITIELLO FRANCESCO 

245 VITIELLO STEFANIA 

246 VIVOLI FABRIZIO 

247 ZANELLA MATTEO 

248 ZAPPATERRA ANITA 

249 ZEPPI ANDREA 

250 ZOCCANO ROBERTO 

251 ZOLLI ANDREA 

252 ZUCCONI SIMONE 

253 ZUCO GIOVANNI 

 
e pertanto vengono ammessi al Concorso con riserva di successiva verifica finale dell’effettivo 
possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando per la partecipazione allo stesso, da possedersi alla 
data di scadenza; 
 

specificando inoltre che i sottoindicati n. 21 candidati - che hanno presentato domanda di 
partecipazione alla presente procedura concorsuale pubblica, richiedendo di beneficiare della 
riserva prevista a favore del personale interno, (che opera nei confronti dei dipendenti a tempo 
indeterminato del Comune di Reggio Emilia che risultano in possesso dei medesimi requisiti previsti 
per l'accesso dall'esterno e che si trovano inoltre inquadrati nel profilo di “Agente” Cat. C e con una 
anzianità di servizio di almeno 2 anni maturata in tale categoria C) - risultando tutti in possesso dei 
requisiti previsti dal Bando e dal Regolamento per il beneficio della riserva operante a favore di 
personale dipendente, vengono ammessi a partecipare al concorso fruendo di tale “diritto di 
riserva”:  
 

N. COGNOME E NOME 

1 BALDINI NICCOLO' 

2 BERTOLINI LAURA 

3 CAMERIERO SILVIO 

4 CATELLANI PIERO 

5 CERVI CLAUDIA 



 

6 CIPRESSI MARCO 

7 COMUZZI MARCO 

8 FARINELLI DARIO 

9 FERRI STEFANIA 

10 FIORETTI MARIALUISA 

11 GALLINGANI GIUSEPPE 

12 GOLDONI ROSSELLA 

13 GUALDI GIONATA 

14 GULINA ANGELO BRUNO 

15 MACHERELLI CHIARA 

16 MALAGUTI NICOLETTA 

17 MELLI DAISY 

18 PARMIGIANI ELENA 

19 RUSSO ALESSANDRO 

20 STASIO PINO DOMENICO 

21 VARRIALE MARIA 

 
 

 n. 6 candidati - che sulla base delle autodichiarazioni rese sulla domanda di partecipazione al 
Concorso e dei relativi documenti allegati, non risultavano in possesso della patente di guida di cat. 
“A” senza limitazioni o “A2” alla data di scadenza del bando, e che si erano impegnati a conseguirla, 
a pena di esclusione, entro il 21.10.2017 (termine ultimo previsto dal Bando per il conseguimento 
della suddetta patente di guida) e a darne tempestiva comunicazione all’Ufficio utilizzando l’apposito 
Modello Allegato al Bando entro il 23.10.2017 - a seguito di invio da parte loro di comunicazione di 
avvenuto conseguimento della suddetta patente, risultano aver conseguito, alla data ultima 
prevista dal Bando (21.10.2017) patente di guida di cat. “A” senza limitazioni o “A2” (a 
seconda dell’età anagrafica posseduta), e precisamente i Dott.ri: 

 
1. DE LUCA UMBERTO   Patente “A senza limitazioni” conseguita in data 19.09.2017 
2. GRAZIANO ARMANDO  Patente “A senza limitazioni” conseguita in data 05.10.2017 
3. PELATTI ELENA   Patente “A senza limitazioni” conseguita in data 05.10.2017 
4. SALA CHIARA VIVIANA  Patente “A senza limitazioni” conseguita in data 18.10.2017 
5. SANTINI GABRIELE   Patente “A senza limitazioni” conseguita in data 13.10.2017 
6. VIGNALI MIRKA   Patente “A senza limitazioni” conseguita in data 17.10.2017 
 

e pertanto vengono ammessi al Concorso con riserva di successiva verifica finale dell’effettivo 
possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando per la partecipazione allo stesso, da possedersi alla 
data di scadenza; 
 

 n. 2 candidati - che sulla base del primo riscontro effettuato come più sopra indicato, risultano in 
possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando alla data di scadenza del termine previsto per la 
presentazione delle domande (18.09.2017) – hanno omesso di allegare alla domanda la ricevuta 
di versamento della tassa di Concorso pari a € 10.00, e precisamente i Dott.ri: 
 
FOCARAZZO ROBERTO 
ROMANAZZI PASQUALE 
 
e pertanto gli stessi vengono ammessi al Concorso previa regolarizzazione nel modo seguente: 

 subordinatamente alla presentazione della ricevuta di versamento della tassa di Concorso di € 
10.00, da prodursi quale termine massimo, a pena di esclusione, all’atto dell’ingresso in sala per 
l’esperimento delle prove scritte d'esame;  

 con riserva di successiva verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando 
per la partecipazione allo stesso, da possedersi alla data di scadenza del Bando;  

 
 

 n. 10 candidati che - sulla base delle autodichiarazioni rese sulla domanda di partecipazione al 
Concorso e dei relativi documenti allegati, non risultavano in possesso alla data di scadenza del 
bando, della patente di guida di cat. “A” senza limitazioni o “A2” (a seconda dell’età posseduta), e 
che si erano impegnati a conseguirla, a pena di esclusione, entro il 21.10.2017 (termine ultimo 
previsto dal Bando per il conseguimento della suddetta patente di guida) e a darne tempestiva 
comunicazione all’Ufficio utilizzando l’apposito Modello Allegato al Bando entro e non oltre il 
23/10/2017 - non hanno provveduto ad inviare all’Ufficio Concorsi alcuna comunicazione di avvenuto 
conseguimento, entro tale termine fissato, della suddetta patente utilizzando il Modulo predisposto, e 
anche dai controlli effettuati d’ufficio successivamente al 23.10.2017, direttamente presso gli archivi 
informatici della Motorizzazione Civile, non risultano aver conseguito, alla data ultima prevista dal 
Bando (21.10.2017) patente di guida di cat. “A” senza limitazioni o “A2” (a seconda dell’età 
anagrafica posseduta), richiesta dal Bando di Concorso e precisamente i Dottori: 
 
1. BARBIERI MICHELE 
2. CAPUTO ROSMARY 



 

3. COLONNELLO MICHELE 
4. DE SANCTIS ROSARIA 
5. GUERRETTA ANDREA 
6. RIGGI MARCO 
7. RUSSO ANTONY 
8. SALSI ANDREA 
9. SOLIANI MATTEO 
10. ZITO ANTONIO 
 
e pertanto gli stessi vengono esclusi dalla partecipazione al Concorso per mancanza del requisito 
obbligatorio di cui alla lettera h) dei requisiti per l'ammissione al Concorso previsti dal Bando; 

 
 

 n. 1 candidata che - sulla base delle autodichiarazioni rese sulla domanda di partecipazione al 
Concorso e dei relativi documenti allegati - risultava in possesso alla data di scadenza del bando 
di patente di guida di cat. “A2” conseguita successivamente al 19.01.2013, potenzialmente 
abilitante alla conduzione di motocicli senza limitazioni decorsi 2 anni dal conseguimento, previa 
superamento di prova pratica di guida su specifico veicolo – e che, essendo già decorsi 2 
anni dal suo conseguimento, si era impegnata a sostenere e superare la medesima prova di 
guida su specifico veicolo, a pena di esclusione, entro il 21.10.2017 (termine ultimo previsto dal 
Bando per il conseguimento della suddetta patente di guida) e a darne tempestiva comunicazione 
all’Ufficio utilizzando l’apposito Modello Allegato al Bando, entro e non oltre il 23/10/2017 - 
non ha provveduto ad inviare all’Ufficio Concorsi alcuna comunicazione di avvenuto sostenimento e 
superamento entro tale termine fissato, della necessaria prova pratica di guida su specifico veicolo e 
del relativo conseguimento della patente A senza limitazioni, e anche dai controlli effettuati d’ufficio 
successivamente al 23.10.2017 direttamente presso gli archivi informatici della Motorizzazione 
Civile, non risulta aver conseguito, alla data ultima prevista dal Bando (21.10.2017), patente di guida 
di cat. “A” senza limitazioni richiesta dal Bando di Concorso, in relazione all’età posseduta dai 
candidati, e precisamente la Dottoressa: 
 
CONCHIGLIA MARIA CRISTINA 
 
e pertanto la stessa viene esclusa dalla partecipazione al Concorso per mancanza del requisito 
obbligatorio di cui alla lettera h) dei requisiti per l'ammissione al Concorso previsti dal Bando; 

 
 

 n. 7 candidati sottoindicati hanno inoltrato domanda di partecipazione al Concorso tramite Servizio 
Postale con Raccomandata, ma tale istanza è pervenuta al Comune di Reggio Emilia “fuori termine” 
- oltre il termine massimo previsto dal Bando per l'arrivo delle domande a pena di esclusione 
(18.09.2017), come comprovato dal Timbro di Arrivo apposto sulla domanda dall'Archivio Generale 
del Comune di R.E., e precisamente: 

 
1. BRUNDU ANNALISA    domanda pervenuta in data 20.09.2017 
2. BRUNETTI FILIPPO    domanda pervenuta in data 20.09.2017 
3. CAMPAGNOLI SERENA   domanda pervenuta in data 19.09.2017 
4. CHIANURA FAUSTO    domanda pervenuta in data 20.09.2017 
5. CORMACI ANTONIO    domanda pervenuta in data 20.09.2017 
6. GNONI VERONICA    domanda pervenuta in data 20.09.2017 
7. MANSI LORENZO    domanda pervenuta in data 19.09.2017 
 
e pertanto gli stessi candidati vengono esclusi dalla partecipazione al Concorso, come previsto dal 
Bando, in quanto la domanda è pervenuta “fuori termine” massimo fissato per l’arrivo delle 
domande di Concorso; 
 
 

 n. 2 candidati hanno inviato la domanda di partecipazione al Concorso tramite PEC di cui non 
risultano essere titolari, provenendo da un indirizzo di PEC che riporta un nominativo diverso dal 
candidato stesso, e precisamente i Dott.ri;  

 
PIZZASEGOLA CHIARA  la domanda di partecipazione al Concorso è stata inviata tramite Email 

PEC in data 18.09.2017 alle ore 17.46, da un indirizzo di PEC riportante 
un nominativo diverso dalla candidata stessa (P.G.) 

 



 

CORRADI FEDERICO  la domanda di partecipazione al Concorso è stata inviata tramite Email 
PEC in data 18.09.2017 alle ore 21.40, da un indirizzo di PEC riportante 
un nominativo diverso dal candidato stesso (C. M.) 

 
e pertanto gli stessi vengono esclusi dalla partecipazione al Concorso poiché la modalità di 
trasmissione della domanda (da indirizzo PEC di cui non risultano essere titolari) non è conforme 
a quanto previsto dalla Legge e dal Bando (che invece stabiliva, in conformità a Legge, che le 
domande potevano essere inviate via PEC unicamente da indirizzo PEC di cui fosse titolare il 
candidato);  
 
 

 n. 1 candidata e precisamente la Dr. BONETTI BRENDA, ha inviato la medesima domanda di 
partecipazione al Concorso con due differenti modalità: 
 
una prima domanda di Concorso è stata inviata in data 29.08.2017 alle ore 13.48, tramite PEC di 
cui non risulta essere titolare, provenendo da un indirizzo di PEC che riporta un nominativo 
diverso dalla candidata stessa (B.G.) e pertanto tale domanda non può essere presa in 
considerazione, in quanto la modalità di trasmissione della domanda (da indirizzo PEC di cui non 
risulta essere titolare) non è conforme a quanto previsto dalla Legge e dal Bando (che invece 
stabiliva, in conformità a Legge, che le domande potevano essere inviate via PEC unicamente da 
indirizzo PEC di cui fosse titolare il candidato);  

 
una seconda domanda di Concorso è stata inoltrata tramite Servizio Postale con Raccomandata, ma 
è pervenuta al Comune di Reggio Emilia “fuori termine” - oltre il termine massimo previsto dal 
Bando per l'arrivo delle domande a pena di esclusione (18.09.2017), come comprovato dal Timbro di 
Arrivo apposto sulla domanda dall'Archivio Generale del Comune di R.E., e precisamente in data 
19.09.2017 e pertanto anche tale seconda domanda non può essere ammessa alla partecipazione al 
Concorso, come previsto dal Bando, in quanto è pervenuta “fuori termine massimo” fissato per 
l’arrivo delle domande di Concorso; 
 
pertanto la candidata è esclusa dalla partecipazione al Concorso per arrivo della domanda “fuori 
termine” e/o con modalità difformi rispetto a quelli previsti dalla Legge e dal Bando di concorso per la 
presentazione delle domande;  

 
 

 n. 3 candidati non hanno autodichiarato sulla domanda di partecipazione al Concorso, il possesso di 
uno dei titoli di studio previsti obbligatoriamente dal Bando per la partecipazione al Concorso ed 
indicati alla lettera f) dei requisiti per l’ammissione, ed hanno invece dichiarato il possesso di un 
titolo di studio diverso ed inferiore rispetto a quelli indicati, ed in particolare i Sigg.ri:  

 
IODICE VINCENZO  Dichiara il possesso di “DIPLOMA di Maturità di Ragioniere e Perito 

Commerciale” - titolo di studio diverso rispetto ad uno di quelli previsti 
obbligatoriamente dal Bando di Concorso per la partecipazione allo 
stesso, e non sufficiente per la partecipazione al Concorso, in quanto 
inferiore; 

 
PIARULLI GIOVANNI  Dichiara il possesso di “DIPLOMA di Maturità Tecnica Industriale - 

Specializzazione Meccanica” - - titolo di studio diverso rispetto ad uno di 
quelli previsti obbligatoriamente dal Bando di Concorso per la 
partecipazione allo stesso, e non sufficiente per la partecipazione al 
Concorso, in quanto inferiore 

 
SAPIA CHRISTIAN  Dichiara il possesso di “DIPLOMA di Maturità” conseguito presso Istituto 

Tecnico Statale per Geometri “Falcone - Borsellino” - - titolo di studio 
diverso rispetto ad uno di quelli previsti obbligatoriamente dal Bando di 
Concorso per la partecipazione allo stesso, e non sufficiente per la 
partecipazione al Concorso, in quanto inferiore; 

 
pertanto gli stessi vengono esclusi dalla partecipazione al Concorso, in quanto non in possesso di 
uno dei titoli di studio previsti obbligatoriamente dal Bando per la partecipazione allo stesso (indicati 
alla lettera f) dei requisiti per l'ammissione al Concorso); 

 
 



 

Si specifica che per tutti i 261 candidati ammessi / ammessi con riserva al Concorso, la verifica finale 
dell'effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando per partecipazione allo stesso, alla data di 
scadenza del Bando, verrà effettuata, al più tardi all’atto dell’eventuale assunzione in servizio, 
specificando che comunque in ogni momento, in caso di accertamento di difetto dei requisiti, i candidati 
possono essere esclusi dal Concorso o dalla graduatoria che ne deriverà; 
 
 
Ritenuto inoltre opportuno effettuare la verifica sull'effettivo diritto di riserva ai sensi e per gli effetti di 
cui agli artt. 1014 co. 1) e 678 co. 9) del D.Lgs. n. 66/2010, e ss.mm.ii. (FORZE ARMATE) - stante 
l’elevato numero dei candidati ammessi e delle dichiarazioni non sempre chiare ed univoche apposte 
dai candidati sulle domande di partecipazione - unicamente per quei candidati (che ne hanno fatto 
richiesta) che verranno ammessi alle prove orali; 
 
 
Visto l’art. 14 Sezione A del Vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi 
del Comune di Reggio Emilia; 
 
 
Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere favorevole 
in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto dall’art. 147 bis del 
D.Lgs. 267/2000; 
 
 
Visto l’incarico attribuito dal Sindaco Vecchi in data 23.05.2015, P.G. n. 21357 alla Dr.ssa Giubbani 
Battistina, della direzione del Servizio “Gestione e Sviluppo del Personale e dell’Organizzazione” dal 
01.06.2015 e fino alla scadenza del contratto a tempo determinato (leggasi 31.12.2019); 
 

DETERMINA 

 
 

1. di non ammettere alla partecipazione al Concorso Pubblico per esami per la copertura di n. 7 posti 
vacanti di FUNZIONARIO ADDETTO AL COORDINAMENTO E CONTROLLO (Categoria D1) di cui 
n. 1 con diritto di riserva ai sensi di quanto disposto dagli artt. n. 1014 co. 1 - lettera b) e n. 678 co. 9) 
del D.Lgs. n. 66/2010, e ss.mm.ii. (FORZE ARMATE) e n. 2 con diritto di riserva a personale interno 
già dipendente dell'Ente, i n. 24 sottoelencati candidati, per la motivazione a fianco di ognuno 
indicata: 
 
 

 
1. BARBIERI MICHELE 
2. CAPUTO ROSMARY 
3. COLONNELLO MICHELE 
4. DE SANCTIS ROSARIA 
5. GUERRETTA ANDREA 
6. RIGGI MARCO 
7. RUSSO ANTONY 
8. SALSI ANDREA 
9. SOLIANI MATTEO 

10. ZITO ANTONIO 
 

 

 
Per mancanza del possesso del seguente requisito obbligatorio: 
“Patente di guida di Cat. A “senza limitazioni” / A2” (a seconda dell’età 
posseduta), di cui alla lettera h) dei requisiti per l'ammissione al 
Concorso; 
previsto dal Bando di Concorso per la partecipazione allo stesso, sia alla 
data di scadenza del Bando (18/09/2017), che alla successiva data 
(21/10/2017) stabilita inderogabilmente, a pena di esclusione, dal Bando 
di Concorso per il suo conseguimento, qualora non già posseduta. 
 
In particolare i candidati, che sulla base delle autodichiarazioni rese sulla 
domanda partecipazione al Concorso e dei relativi documenti allegati, 
non risultavano in possesso alla data di scadenza del bando, della 
patente di guida di cat. “A” senza limitazioni o “A2” (a seconda dell’età 
posseduta), e che si erano impegnati a conseguirla, a pena di 
esclusione, entro il 21.10.2017 (termine ultimo previsto dal Bando per il 
conseguimento della suddetta patente di guida) e a darne tempestiva 
comunicazione all’Ufficio Concorsi utilizzando l’apposito Modello 
Allegato al Bando entro e non oltre il 23/10/2017 - non hanno 
provveduto ad inviare all’Ufficio Concorsi alcuna comunicazione di 
avvenuto conseguimento, entro tale termine fissato, della suddetta 
patente utilizzando il Modulo predisposto, ed anche dai controlli effettuati 
d’ufficio successivamente al 23.10.2017, direttamente presso gli archivi 



 

informatici della Motorizzazione Civile, non risultano aver conseguito, 
alla data ultima prevista dal Bando (21.10.2017) patente di guida di cat. 
“A” senza limitazioni o “A2” (a seconda dell’età anagrafica posseduta), 
richiesta dal Bando di Concorso. 

 
CONCHIGLIA  
MARIA CRISTINA 
 
 

Per mancanza del possesso del seguente requisito obbligatorio: 
“Patente di guida di Cat. A “senza limitazioni” (in relazione all’età 
posseduta), di cui alla lettera h) dei requisiti per l'ammissione al 
Concorso; 
previsto dal Bando di Concorso per la partecipazione allo stesso, sia alla 
data di scadenza del Bando (18/09/2017), che alla successiva data 
(21/10/2017) stabilita inderogabilmente, a pena di esclusione, dal Bando 
di Concorso per il suo conseguimento, tramite superamento di prova 
pratica di guida su specifico veicolo. 
 
In particolare la candidata che – sulla base delle autodichiarazioni rese 
sulla domanda di partecipazione al Concorso e dei relativi documenti 
allegati - risultava in possesso alla data di scadenza del bando di 
patente di guida di cat. “A2” conseguita successivamente al 
19.01.2013, potenzialmente abilitante alla conduzione di motocicli senza 
limitazioni decorsi 2 anni dal conseguimento, previa superamento di 
prova pratica di guida su specifico veicolo – e che, essendo già 
decorsi 2 anni dal suo conseguimento, si era impegnata a 
sostenere e superare la medesima prova di guida su specifico 
veicolo, a pena di esclusione, entro il 21.10.2017 (termine ultimo 
previsto dal Bando per il conseguimento della suddetta patente di guida) 
e a darne tempestiva comunicazione all’Ufficio utilizzando 
l’apposito Modello Allegato al Bando, entro e non oltre il 23/10/2017 
–  
non ha provveduto ad inviare all’Ufficio Concorsi alcuna comunicazione 
di avvenuto sostenimento e superamento entro tale termine fissato, della 
necessaria prova pratica di guida su specifico veicolo e del relativo 
conseguimento della patente A senza limitazioni, e anche dai controlli 
effettuati d’ufficio successivamente al 23.10.2017 direttamente presso gli 
archivi informatici della Motorizzazione Civile, non risulta aver 
conseguito, alla data ultima prevista dal Bando (21.10.2017), patente di 
guida di cat. “A” senza limitazioni richiesta dal Bando di Concorso, in 
relazione all’età posseduta. 
 

 
BRUNDU ANNALISA  
 
 
 

La domanda di partecipazione al Concorso, spedita tramite Servizio 
Postale con Raccomandata, è pervenuta “fuori termine” massimo 
fissato dal Bando per l’arrivo delle domande di Concorso (18.09.2017), 
come comprovato dal Timbro di Arrivo apposto sulla domanda 
dall'Archivio Generale del Comune di R.E.. 
In particolare la domanda della candidata è pervenuta all’Ufficio Archivio 
del Comune di Reggio Emilia in data 20.09.2017. 

 
BRUNETTI FILIPPO 
 

La domanda di partecipazione al Concorso, spedita tramite Servizio 
Postale con Raccomandata, è pervenuta “fuori termine” massimo 
fissato dal Bando per l’arrivo delle domande di Concorso (18.09.2017), 
come comprovato dal Timbro di Arrivo apposto sulla domanda 
dall'Archivio Generale del Comune di R.E.. 
In particolare la domanda del candidato è pervenuta all’Ufficio Archivio 
del Comune di Reggio Emilia in data 20.09.2017. 

 
CAMPAGNOLI SERENA 

La domanda di partecipazione al Concorso, spedita tramite Servizio 
Postale con Raccomandata, è pervenuta “fuori termine” massimo 
fissato dal Bando per l’arrivo delle domande di Concorso (18.09.2017), 
come comprovato dal Timbro di Arrivo apposto sulla domanda 
dall'Archivio Generale del Comune di R.E.. 
In particolare la domanda della candidata è pervenuta all’Ufficio Archivio 
del Comune di Reggio Emilia in data 19.09.2017. 

 
CHIANURA FAUSTO 

La domanda di partecipazione al Concorso, spedita tramite Servizio 
Postale con Raccomandata, è pervenuta “fuori termine” massimo 
fissato dal Bando per l’arrivo delle domande di Concorso (18.09.2017), 



 

come comprovato dal Timbro di Arrivo apposto sulla domanda 
dall'Archivio Generale del Comune di R.E.. 
In particolare la domanda del candidato è pervenuta all’Ufficio Archivio 
del Comune di Reggio Emilia in data 20.09.2017. 

 
CORMACI ANTONIO 

La domanda di partecipazione al Concorso, spedita tramite Servizio 
Postale con Raccomandata, è pervenuta “fuori termine” massimo 
fissato dal Bando per l’arrivo delle domande di Concorso (18.09.2017), 
come comprovato dal Timbro di Arrivo apposto sulla domanda 
dall'Archivio Generale del Comune di R.E.. 
In particolare la domanda del candidato è pervenuta all’Ufficio Archivio 
del Comune di Reggio Emilia in data 20.09.2017. 

 
GNONI VERONICA 

La domanda di partecipazione al Concorso, spedita tramite Servizio 
Postale con Raccomandata, è pervenuta “fuori termine” massimo 
fissato dal Bando per l’arrivo delle domande di Concorso (18.09.2017), 
come comprovato dal Timbro di Arrivo apposto sulla domanda 
dall'Archivio Generale del Comune di R.E.. 
In particolare la domanda della candidata è pervenuta all’Ufficio Archivio 
del Comune di Reggio Emilia in data 20.09.2017. 

 
MANSI LORENZO 

La domanda di partecipazione al Concorso, spedita tramite Servizio 
Postale con Raccomandata, è pervenuta “fuori termine” massimo 
fissato dal Bando per l’arrivo delle domande di Concorso (18.09.2017), 
come comprovato dal Timbro di Arrivo apposto sulla domanda 
dall'Archivio Generale del Comune di R.E.. 
In particolare la domanda del candidato è pervenuta all’Ufficio Archivio 
del Comune di Reggio Emilia in data 19.09.2017. 

 
PIZZASEGOLA CHIARA 

La modalità di trasmissione della domanda di partecipazione al 
concorso (avvenuta da indirizzo PEC di cui non risulta essere titolare la 
candidata) non è conforme a quanto previsto dalla Legge e dal 
Bando (che invece stabiliva, in conformità a Legge, che le domande 
potevano essere inviate via PEC unicamente da indirizzo PEC di cui 
fosse titolare il candidato). 
In particolare la domanda di partecipazione al Concorso è stata inviata 
da un indirizzo PEC in data 18.09.2017 alle ore 17.46, di cui non risulta 
essere titolare la candidata e riportante il seguente nominativo: P.G.. 

 
CORRADI FEDERICO 

La modalità di trasmissione della domanda di partecipazione al 
concorso (avvenuta da indirizzo PEC di cui non risulta essere titolare la 
candidata) non è conforme a quanto previsto dalla Legge e dal 
Bando (che invece stabiliva, in conformità a Legge, che le domande 
potevano essere inviate via PEC unicamente da indirizzo PEC di cui 
fosse titolare il candidato). 
In particolare la domanda di partecipazione al Concorso è stata inviata 
da un indirizzo PEC in data 18.09.2017 alle ore 21.40, di cui non risulta 
essere titolare il candidato e riportante il seguente nominativo: C.M.. 

 
BONETTI BRENDA 

La candidata ha inoltrato due medesime istanze di partecipazione al 
concorso con 2 modalità diverse ed entrambe non conformi a quanto 
stabilito dalla Legge e dal Bando di Concorso o pervenute “fuori termine” 
massimo previsto dal Bando per l’arrivo delle domande.  
In particolare: 
 
La modalità di trasmissione della prima domanda di partecipazione 
al concorso (avvenuta da indirizzo PEC di cui non risulta essere titolare 
la candidata) non è conforme a quanto previsto dalla Legge e dal 
Bando (che stabiliva, in conformità a Legge, che le domande potevano 
essere inviate via PEC unicamente da indirizzo PEC di cui fosse titolare 
il candidato). La prima domanda di partecipazione al Concorso è stata 
inviata da un indirizzo PEC in data 29.08.2017, di cui non risulta essere 
titolare la candidata e riportante il seguente nominativo: B.G.. 
 
La seconda domanda di partecipazione al Concorso, spedita tramite 
Servizio Postale con Raccomandata, è pervenuta “fuori termine” 
massimo fissato dal Bando per l’arrivo delle domande di Concorso 
(18.09.2017), come comprovato dal Timbro di Arrivo apposto sulla 



 

domanda dall'Archivio Generale del Comune di R.E.. 
In particolare la seconda domanda della candidata è pervenuta all’Ufficio 
Archivio del Comune di Reggio Emilia in data 19.09.2017. 
 

 
IODICE VINCENZO 

Per mancanza del possesso di uno dei titoli di studio previsti 
obbligatoriamente dal Bando di concorso per la partecipazione allo 
stesso, ed indicati alla lettera f) dei requisiti per l’ammissione. 
 
In particolare il candidato dichiara il possesso di “DIPLOMA di Maturità di 
Ragioniere e Perito Commerciale” - titolo di studio diverso rispetto ad uno 
di quelli previsti obbligatoriamente dal Bando di Concorso per la 
partecipazione allo stesso, e non sufficiente per la partecipazione al 
Concorso, in quanto inferiore. 

 
PIARULLI GIOVANNI 

Per mancanza del possesso di uno dei titoli di studio previsti 
obbligatoriamente dal Bando di concorso per la partecipazione allo 
stesso, ed indicati alla lettera f) dei requisiti per l’ammissione. 
 
In particolare il candidato dichiara il possesso di “DIPLOMA di Maturità 
Tecnica Industriale - Specializzazione Meccanica” - titolo di studio 
diverso rispetto ad uno di quelli previsti obbligatoriamente dal Bando di 
Concorso per la partecipazione allo stesso, e non sufficiente per la 
partecipazione al Concorso, in quanto inferiore. 

 
SAPIA CHRISTIAN 

Per mancanza del possesso di uno dei titoli di studio previsti 
obbligatoriamente dal Bando di concorso per la partecipazione allo 
stesso, ed indicati alla lettera f) dei requisiti per l’ammissione. 
 
In particolare il candidato Dichiara il possesso di “DIPLOMA di Maturità” 
conseguito presso Istituto Tecnico Statale per Geometri “Falcone - 
Borsellino” - - titolo di studio diverso rispetto ad uno di quelli previsti 
obbligatoriamente dal Bando di Concorso per la partecipazione allo 
stesso, e non sufficiente per la partecipazione al Concorso, in quanto 
inferiore. 

 
 
2. di ammettere alla partecipazione alla Concorso Pubblico per esami per la copertura di n. 7 posti 

vacanti di FUNZIONARIO ADDETTO AL COORDINAMENTO E CONTROLLO (Categoria D1) di 
cui n. 1 con diritto di riserva ai sensi di quanto disposto dagli artt. n. 1014 co. 1 - lettera b) e n. 678 
co. 9) del D.Lgs. n. 66/2010, e ss.mm.ii. (FORZE ARMATE) e n. 2 con diritto di riserva a 
personale interno già dipendente dell'Ente per tutte le motivazioni indicate in premessa, i n. 253 
sottoelencati candidati che, espletato il primo riscontro delle domande presentate - effettuato 
sulla base delle autodichiarazioni rese dai candidati sulla domanda di partecipazione e/o dei 
documenti allegati, nonché da alcune verifiche preliminari effettuate d'ufficio in merito al 
versamento delle tasse di concorso - risultano in possesso di tutti i requisiti previsti per la 
partecipazione dal Bando di Concorso, alla data di scadenza (18.09.2017) e risultano altresì aver 
versato la prevista tassa di Concorso, specificando che tali candidati sono comunque ammessi 
con riserva di successiva verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando 
per la partecipazione allo stesso, da possedersi alla data di scadenza del bando stesso:         

 
N. COGNOME E NOME 

1 ABBATI MONIA 

2 AGLIO MICHELE 

3 ALBAMONTE MICHELE BRUNO 

4 ALFINITO GAETANO 

5 ANDRETTA SINDIA 

6 ANNUNZIATA FIORINDA 

7 ANZALONE NAZZARENO MICHELE 

8 ARPINO ANTONIO 

9 BALDINI NICCOLO' 

10 BALLESTRAZZI VERONICA 

11 BALLESTRI ELISA 

12 BARBA DOMENICO 

13 BARDELLI MATTEO 

14 BARLETTA PASQUALINO 

15 BARRA DAVIDE DOMENICO 

16 BARTOLI FRANCESCO 

17 BARUCCA SABRINA 

18 BASSOLI MARCO 

19 BASTIANEL GLENDA 

20 BELLI BARBARA 

21 BERARDI LEONARDO 

22 BERGAMASCHI PIERANGELO 

23 BERTOLINI LAURA 

24 BETTONI MATTEO 

25 BLANCA FEDORA 

26 BOCCHI FRANCESCO 

27 BOSCOLO CEGION MASSIMO 

28 BULLERI MIRTA 

29 BURZA FILIPPO 



 

30 CACCAVONE DONATO 

31 CAI GIANNI 

32 CALDAROLA NICOLO' 

33 CALOGIURI MARIA 

34 CAMERIERO SILVIO 

35 CANNONE MAURIZIO 

36 CANOBBIO FRANCESCO 

37 CAPOGROSSO MAURO 

38 CAPPELLINI ELIO 

39 CAPRIOTTI DAVIDE 

40 CAPUANO GIOVANNI 

41 CAROTENUTO SALVATORE 

42 CARUSO ALESSANDRO 

43 CARUSO ELENA 

44 CASINI GIOVANNI 

45 CATALDI CRISTINA 

46 CATELLANI PIERO 

47 CAZZANIGA MARCO 

48 CERVI CLAUDIA 

49 CHIARATI ALESSANDRO 

50 CINELLI CARLO 

51 CINTI TOMMASO 

52 CIPRESSI MARCO 

53 CIRASA MASSIMO 

54 CIVARDI CRISTINA 

55 COCO CARMELO MARCELLO 

56 COLATRIANI ANNALISA 

57 COLOMBO ELEONORA 

58 COMUZZI MARCO 

59 CONSOLI PAMELA 

60 COSTANZA ANTONINO 

61 COSTETTI GABRIELE 

62 COTZA ANTONIO PASQUALE 

63 CRESCENZO FRANCESCO 

64 CUOMO GENNARO 

65 D'AMBROSIO ANDREA RAFFAELE 

66 DE PETRILLO PAOLA 

67 DE SANTIS FRANCESCO  

68 DE SILVA FABIO FELICE 

69 DE STEFANO LUCA 

70 DECORATO GIUSEPPE 

71 DEL GIUDICE LUIGI 

72 DELLA ROCCA ALFONSO 

73 DI BENEDETTO OSCAR 

74 DI FELICE ILARIA PASQUALINA 

75 DI GREGORIO MAURO 

76 DI MAIO LUDOVICO 

77 DINAPOLI FRANCESCO 

78 DISTEFANO MARIA FRANCESCA CRISTINA 

79 FABBRI ANDREA 

80 FABRIZIO ANGELA 

81 FALCONE ORAZIO 

82 FARINELLI DARIO 

83 FAVA RAFFAELLA 

84 FAZIO DANIELA 

85 FELICI SIMONE 

86 FERRARI CARLO 

87 FERRARO GIANFRANCO 

88 FERRARO GIUSEPPE 

89 FERRETTI GIANLUCA 

90 FERRETTI SILVIA 

91 FERRI STEFANIA 

92 FERRO ROSA 

93 FIERRO CARMINE 

94 FIORE ALESSANDRO 

95 FIORETTI MARIALUISA 

96 FIORINO DAVIDE SALVATORE 

97 FRUTTI FRANCESCO 

98 GALASSO VINCENZO 

99 GALLINGANI GIUSEPPE 

100 GARGIONI STEFANO 

101 GAROFALO FRANCESCO 

102 GAZZOTTI CINZIA 

103 GHERMANDI ALESSANDRO 

104 GHIZZONI RAFFAELE 

105 GIALVERDE ALBERTO 

106 GIAMMARINO FRANCO 

107 GIARRATANO GIUSEPPE 

108 GIGANTE MICHELE GAETANO 

109 GIGLI GISELLA 

110 GIORDANO EUGENIO GIUSEPPE 

111 GIOVARELLI LORENZO 

112 GIUNTA SALVATORE 

113 GOLDONI ROSSELLA 

114 GRECO CORRADO 

115 GUALDI GIONATA 

116 GUERRA MICHELA ANNA 

117 GUGLIOTTI CLAUDIA 

118 GUIDI FEDERICO 

119 GUIDOTTI GIORGIO 

120 GULINA ANGELO BRUNO 

121 INDINO PIERPAOLO 

122 IVONE MARIA LUIGIA 

123 LANCIONI LEONARDO 

124 LASALA MICHELE 

125 LENTINI PAOLO 

126 LEONE LUCA 

127 LEONELLI LAURA 

128 LEONI ANNALISA 

129 LEZZI ALESSANDRA 

130 LICATA ALBERTO 

131 LICATA PAOLO 

132 LICCIARDELLO ALFREDO 

133 LIGUORI LUCIANO 

134 LORENZI ALBERTO 

135 LUNETTO CASTRENZE DANIELE 

136 MACHERELLI CHIARA 

137 MACORI ELENA 

138 MALAFRONTE CARMINE 

139 MALAGONI ALESSANDRO 

140 MALAGUTI NICOLETTA 

141 MALVOLTI EMANUELE 

142 MANIERI ANDREA NALIN 

143 MARCHESE FLAVIO NUCCIO 

144 MARCHETTI SILVIA 

145 MARCONI MATTEO 

146 MARIANI RITA 

147 MARSEGLIA ALESSANDRO 

148 MARTELLI LUCA 

149 MASCIULLI DANIELA 

150 MASTROROCCO LEONARDO 

151 MATRONE CRISTIAN 

152 MATTEI EMANUELE 

153 MAZZETTI ROBERTO 

154 MEDOLLA WALTER 

155 MELLI DAISY 

156 MENDOLIA GUGLIELMO 

157 MEOZZI RICCARDO 

158 MESSERE CLEMENTE 

159 MEZZADRI LORENZO 



 

160 MINCUZZI LUCIANA 

161 MINELLI FEDERICA 

162 MINICHINI ROSARIO 

163 MONTAGNO ORAZIO 

164 MONTANARI LORIS 

165 MONTANINI EMANUELE 

166 MORETTI LUCA 

167 MUSCOLINO MAURIZIO 

168 MUSSI PIETRO 

169 NARDI RICCARDO 

170 NARO MANUEL 

171 NARRACCI TERESA 

172 OGGERO VIALE MANUELA 

173 ORCIUOLO ROBERTO 

174 PADI DONATELLA 

175 PANCALDI SILVIA 

176 PANTANO MARCO 

177 PAOLOROSSI ELEONORA 

178 PARISOTTO BARBARA 

179 PARMA IRENE 

180 PARMIGIANI ELENA 

181 PASSANNANTE VINCENZO 

182 PELLEGRINO WILLIAMS 

183 PERGETTI RAMONA 

184 PERRI FRANCESCO VALENTINO 

185 PESCATORE GIAN MARIA 

186 PETRONELLI ETTORE 

187 PICONE RAFFAELE 

188 PIERMARTIRI FILIPPO 

189 PIGNAGNOLI CLARICE 

190 PINZI ROBERTA 

191 PISANO' SUSANNA 

192 PIVA STEFANO 

193 PIZZINELLI MARCO 

194 POGGI CHIARA 

195 POGGI GIULIA 

196 POLESE ORNELLA 

197 PRANDINI RAFFAELE 

198 PRIVIATO CARLOTTA 

199 PRUDENTE PAOLO 

200 PUGLIESE PASQUALE 

201 PUPINO MAURIZIO 

202 RASA' ROSARIO 

203 REITANO NELLO 

204 RIGGI AMEDEO 

205 RIINA BERNARDO 

206 RIZZO ALESSIO 

207 ROSSI FRANCESCA 

208 ROSSI IGOR 

209 ROSSI MICHELE ENRICO GIOVANNI 

210 RUSSO ALESSANDRO 

211 RUSSO VALENTINA 

212 SACCO ANDREA 

213 SANGIORGI MARCO 

214 SANTI MAURO 

215 SANTINELLI GLORIA 

216 SANTO ANNA 

217 SANTORO FRANCESCA 

218 SAPORITO GIAN LORENZO 

219 SARDELLA ISABELLA 

220 SARTORI LUIGI 

221 SENNI FABIO 

222 SERAFINI ERIKA 

223 SERRA ERRANTE ELISABETTA 

224 SIGNORILE SERAFINA 

225 SORRENTINO PASQUALE 

226 SORVILLO GIOVANNI 

227 SPARTANO ANTONIO 

228 STARACE GIUSEPPINA 

229 STASIO PINO DOMENICO 

230 TAMAGNINI LAURA 

231 TAMMA MARTINO 

232 TINELLI MADDALENA 

233 TOMEI CORRADO 

234 TRAVERSI MOIRA 

235 TRIPODI MARIA ELVIRA 

236 VACCARI FABRIZIO 

237 VALENTINI RITA 

238 VARA' GIUSEPPE 

239 VARRIALE MARIA 

240 VENUTO ALBERTO 

241 VIRELLI ERCOLE 

242 VISCIGLIA ALESSANDRO 

243 VITAGLIANO GINA 

244 VITIELLO FRANCESCO 

245 VITIELLO STEFANIA 

246 VIVOLI FABRIZIO 

247 ZANELLA MATTEO 

248 ZAPPATERRA ANITA 

249 ZEPPI ANDREA 

250 ZOCCANO ROBERTO 

251 ZOLLI ANDREA 

252 ZUCCONI SIMONE 

253 ZUCO GIOVANNI 

 
specificando che i sottoelencati 21 candidati vengono ammessi a partecipare al Concorso 
beneficiando del diritto di riserva a favore del personale interno” – diritto che opera nei 
confronti dei dipendenti a tempo indeterminato del Comune di Reggio Emilia – in quanto, avendone 
fatto richiesta, risultano in possesso dei requisiti previsti per fruire di detta riserva, di cui al Bando di 
Concorso e al Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi del Comune di Reggio 
Emilia: 

 in possesso dei medesimi requisiti previsti per l'accesso dall'esterno  
 e che si trovano inoltre inquadrati nel profilo di “Agente” Cat. C (profilo appartenente alla 

medesima Famiglia professionale di Vigilanza rispetto ai posti messi a Concorso) e con una 
anzianità di servizio di almeno 2 anni maturata in tale categoria C  

 
N. COGNOME E NOME 

1 BALDINI NICCOLO' 

2 BERTOLINI LAURA 

3 CAMERIERO SILVIO 

4 CATELLANI PIERO 

5 CERVI CLAUDIA 

6 CIPRESSI MARCO 

7 COMUZZI MARCO 

8 FARINELLI DARIO 

9 FERRI STEFANIA 

10 FIORETTI MARIALUISA 

11 GALLINGANI GIUSEPPE 



 

12 GOLDONI ROSSELLA 

13 GUALDI GIONATA 

14 GULINA ANGELO BRUNO 

15 MACHERELLI CHIARA 

16 MALAGUTI NICOLETTA 

17 MELLI DAISY 

18 PARMIGIANI ELENA 

19 RUSSO ALESSANDRO 

20 STASIO PINO DOMENICO 

21 VARRIALE MARIA 

 
 
3. di ammettere inoltre alla partecipazione al suddetto Concorso Pubblico per esami per la copertura 

di n. 7 posti vacanti di FUNZIONARIO ADDETTO AL COORDINAMENTO E CONTROLLO 
(Categoria D1) i n. 6 sottoelencati candidati - che non risultavano in possesso della patente di 
guida di cat. “A” senza limitazioni o “A2” alla data di scadenza del bando, e che si erano 
impegnati a conseguirla, a pena di esclusione, entro il 21.10.2017 (termine ultimo previsto 
dal Bando per il conseguimento della suddetta patente di guida) e a darne tempestiva 
comunicazione all’Ufficio utilizzando l’apposito Modello Allegato al Bando entro il 23.10.2017 - i 
quali, a seguito di invio da parte loro di comunicazione di avvenuto conseguimento della suddetta 
patente, risultano aver conseguito, alla data ultima prevista dal Bando (21.10.2017) patente 
di guida di cat. “A” senza limitazioni o “A2” (a seconda dell’età anagrafica posseduta), e 
precisamente i Dott.ri: 
 
1. DE LUCA UMBERTO   Patente “A senza limitazioni” conseguita in data 19.09.2017 
2. GRAZIANO ARMANDO  Patente “A senza limitazioni” conseguita in data 05.10.2017 
3. PELATTI ELENA   Patente “A senza limitazioni” conseguita in data 05.10.2017 
4. SALA CHIARA VIVIANA  Patente “A senza limitazioni” conseguita in data 18.10.2017 
5. SANTINI GABRIELE   Patente “A senza limitazioni” conseguita in data 13.10.2017 
6. VIGNALI MIRKA   Patente “A senza limitazioni” conseguita in data 17.10.2017 
 

specificando che tali candidati sono comunque ammessi al Concorso con riserva di successiva 
verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i restanti requisiti previsti dal Bando per la partecipazione 
allo stesso, da possedersi alla data di scadenza del Bando stesso; 
 

 
4. di ammettere alla partecipazione al Concorso Pubblico di cui sopra, i n. 2 sottoelencati candidati - 

che sulla base del primo riscontro effettuato come più sopra indicato, risultano in possesso di tutti i 
requisiti previsti dal Bando alla data di scadenza del termine per la presentazione delle istanze 
(18.09.2017) – ma che hanno omesso di allegare alla domanda la ricevuta di versamento della 
tassa di Concorso pari a € 10.00, previa regolarizzazione, a pena di esclusione, con le seguenti 
modalità: 

 subordinatamente alla presentazione della ricevuta di versamento della tassa di Concorso di € 
10.00, da prodursi quale termine massimo, a pena di esclusione, all’atto dell’ingresso in sala per 
l’esperimento delle prove scritte; 

 e con riserva di successiva verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal 
Bando per la partecipazione allo stesso, da possedersi alla data di scadenza del bando  

 
FOCARAZZO ROBERTO 
ROMANAZZI PASQUALE; 
 
 

5. di specificare che per tutti i 261 candidati ammessi / ammessi con riserva al Bando, la verifica 
finale dell'effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando per partecipazione allo stesso, da 
possedersi alla data di scadenza del Bando di Concorso, verrà effettuata, al più tardi all’atto 
dell’eventuale assunzione in servizio, specificando che in ogni momento, in caso di accertamento di 
difetto dei requisiti, i candidati possono essere esclusi dal Concorso o dalla graduatoria che ne 
deriverà;  

 
 
6. di riservarsi di effettuare la verifica sull'effettivo diritto di riserva ai sensi e per gli effetti di cui agli 

artt. 1014 co. 1) e 678 co. 9) del D.Lgs. n. 66/2010 e ss.mm.ii. (FORZE ARMATE) - stante l’elevato 
numero dei candidati ammessi e delle dichiarazioni non sempre chiare ed univoche apposte dai 
candidati sulle domande di partecipazione - unicamente per i candidati (che ne hanno fatto richiesta) 
che verranno ammessi alle prove orali; 

 
 



 

7. di pubblicare gli elenchi dei candidati ammessi / ammessi con riserva / non ammessi al presente 
Concorso sulla Home Page del sito Internet del Comune di Reggio Emilia www.comune.re.it e nella 
Sezione Trasparenza / Bandi di concorso del sito Internet del Comune di Reggio Emilia 
www.comune.re.it/concorsi, così come indicato dal Bando di Concorso, entro i termini ivi indicati, 
unitamente alla conferma del Calendario delle prove scritte d'esame e all'indicazione della sede di 
svolgimento delle 2 prove scritte.  

 
 
Si attesa che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo al Dirigente firmatario. 
 
 

LA DIRIGENTE DI SERVIZIO 
(Dott.ssa Battistina Giubbani) 

 
 
 
 
 
 

https://www.comune.re.it/
https://www.comune.re.it/concorsi
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