
Convenzione  fra  l’Azienda  USL  di  Reggio  Emilia,  il  Comune  di  Reggio  Emilia  e
l’Associazione Italiana  Sclerosi  Multipla  per  la  realizzazione di  interventi  mirati  al
miglioramento della qualità della vita delle persone colpite da Sclerosi Multipla (SM)
e patologie similari per il periodo  dal 1.10.2017 al 31.12.2019

FRA

L’Azienda Unita Sanitaria Locale di Reggio Emilia, (di seguito denominata AUSL), con
sede in Reggio Emilia Viale Amendola, 2 – C.F. e P.I. 01598570354, rappresentata dal
Direttore Generale, Dr. Fausto Nicolini, nato a Correggio il 26/02/58 e domiciliato per la
carica presso la sede dell’AUSL di Reggio Emilia;

il  Comune  di  Reggio  Emilia (di  seguito  denominato  Comune)  con  sede  in  Reggio  Emilia
Piazza Prampolini,  1 C.F.  e  P.I  00145920351 nella  persona della  Dirigente del  Servizio
Servizi Sociali, Germana Corradini, nata il 18/04/1973 a Reggio Emilia, domiciliata per la
carica presso la sede del Comune di Reggio Emilia;

L’Associazione Italiana Sclerosi Multipla – ONLUS- Sezione di Reggio Emilia  (di seguito
denominata AISM) (C.F.  96015150582 – Iscritta  al  registro  regionale  del  volontariato  n.
3097 del 09/05/1996), con sede legale a Reggio Emilia Via Costituzione 27/A, rappresentata
dal  Presidente  Provinciale   Roberto  Fontanili,  nato  il  12.8.1953   e  residente  a  Quattro
Castella in Via Kennedy 47/1  

Premesso 

.
Che il  decreto legislativo n.117   del 3.7.2017  riconosce  il valore e la funzione sociale degli enti
del Terzo settore, dell’associazionismo, dell’attività di volontariato e  della cultura e pratica del
dono quali espressione di partecipazione, solidarietà e pluralismo, ne è promosso lo sviluppo
salvaguardandone  la  spontaneità  ed  autonomia,  e  ne  è  favorito   l’apporto   originale  per  il
perseguimento  di  finalità  civiche,  solidaristiche  e  di  utilità  sociale,  anche  mediante  forme di
collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province autonome e gli enti locali

Che  la  legge  8.11.2000  n.  328(Legge  quadro  per  la  realizzazione  del  sistema  integrato  di
interventi e servizi sociali) evidenzia che gli  enti locali, le regioni e lo Stato, nell'ambito delle
rispettive competenze, riconoscono e agevolano il ruolo degli organismi non lucrativi di utilità'
sociale,  delle  associazioni  e  degli  enti  di  promozione  sociale,   delle  organizzazioni  di
volontariato, con le quali lo Stato ha stipulato patti, accordi o intese operanti nel settore nella
programmazione,  nella  organizzazione  e nella  gestione  del  sistema integrato  di  interventi  e
servizi sociali.

Che il Piano sociale e sanitario della regione Emilia Romagna 2017-2019  che ha come obiettivi
principali  la  lotta  all’esclusione,  alla  fragilità  e  alla  povertà,  riconosce  le  associazioni  di
volontariato come attori  importanti per  la costruzione integrata  di  un welfare comunitario  per
la promozione e  tutela della salute, nonché del  benessere  delle persone in difficoltà e dei loro
familiari;

che l’AISM, svolge   la  sua attiva  sul  territorio  della  provincia  di  Reggio  Emilia  finalizzata  a
lenire  gli  effetti  individuali  e  sociali  della  sclerosi  multipla  e patologie  similari,  promuovendo
altresì ogni iniziativa volta a favorire il miglioramento della qualità della vita sia delle persone con
tali  patologie  che  dei  loro  famigliari,  curando i  rapporti  con gli  Enti  e le  Aziende Sanitarie
presenti sul territorio della provincia di Reggio Emilia;

che la G.R. Emilia Romagna (Progr. N. 1134/2015)   ha approvato il documento di indirizzo per
l’organizzazione dell’assistenza integrata alla persona con sclerosi multipla in Emila Romagna”
impegnando le Aziende Sanitarie  a  dare attuazione alle suddette linee guida elaborate e da un
gruppo di lavoro interprofessionale e interdisciplinare e che viene riconosciuto  alla riabilitazione
un ruolo centrale nella presa in carico e nell’assistenza dei pazienti con SM;



che le parti sopra elencate, in considerazione dei punti sopra descritti e riconoscendo il forte
impatto psicologico, familiare, sociale e socio-sanitario della malattia nonchè la necessità di una
presa in carico  globale  di  tali  pazienti  per il  raggiungimento dei  massimi  livelli  possibili  di
autonomia e di qualità di vita, hanno convenuto di  proseguire  la  collaborazione, attiva da anni,
per il raggiungimento di tali obiettivi;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1 – Scopo ed oggetto della convenzione.
L’Az. USL di Reggio Emilia ed il Comune di Reggio Emilia, volendo garantire nell’ambito del
proprio territorio le attività in premessa narrate, complementari e non sostitutive dei servizi di
propria competenza, attivano con l’Associazione Italiana di Sclerosi Multipla una collaborazione
per la realizzazione di interventi mirati al miglioramento della qualità della vita delle persone
colpite da sclerosi multipla e dei loro famigliari. 

Obiettivi del presente accordo sono:

 garantire l’attivazione di un percorso riabilitativo qualificato dedicato a pazienti con SM e
patologie similari mediante un progetto promosso dalla SOC di Riabilitazione Territoriale
(Centro  Riabilitativo  SM  c/o  RSR  di  Albinea),   in  stretta  sinergia  il  Centro  SM  –
Neurologia dell’ASMN e in collaborazione con AISM;  

 garantire alle persone affette da SM afferenti ad AISM un percorso facilitato 
all'accesso alle prestazioni e ai Servizi in capo al  Centro Riabilitativo di Albinea, nonché 
ad   un rapporto privilegiato    con il  Centro SM dell’AOSMN, con focus sui bisogni degli 
utenti;

 garantire  l’assistenza sociale  ed il  supporto  psicologico alle  persone di  cui  al  punto
precedente,  anche  attraverso  il  coinvolgimento  di  consulenti  messi  a  disposizione
dall’AISM,  presso  i  locali  forniti  rispettivamente  dall’AISM  stessa  e  dal  Comune  di
Reggio E.;

 garantire  le  attività  di  socializzazione  e  ricreative  curate  dall’AISM  per  favorire
l’inclusione sociale dei pazienti e dei loro familiari; 

 proporre alle persone con SM e patologie similari attività mirate  al mantenimento  e alla
prevenzione delle  complicanze della ipomobilità  attraverso l’attività  fisica adattata  a
piccoli gruppi omogeni, presieduta da un laureato in scienze motorie e supervisionata
dal fisiatra dell’AUSL, effettuata presso la sede dell’AISM; 

 garantire  una  presa  in  carico  globale  che  prevede  un  monitoraggio   costante  e
continuativo  con  il  confronto  fra  le  diverse  figure  professionali  coinvolte,  con  la
collaborazione di AISM, per  favorire  un intervento mirato, nonché a predisporre azioni
appropriate  per rispondere adeguatamente ai bisogni dei pazienti; 

 fornire una adeguata informazione all’utenza aggiornandola sul progresso della ricerca,
sulle terapie in atto, nonché sulla realtà delle strutture e dei servizi esistenti;

 promuovere tutte quelle attività volte a dare pari dignità, diritto e partecipazione attiva a
quanti colpiti da sclerosi multipla e patologie similari nel territorio provinciale.

Art. 2 – Modalità di verifica e valutazione dell’attività.
Le attività  di  socializzazione,  assistenza  e  riabilitazione  oggetto  della  presente  convenzione
saranno programmate,  definite  e  pianificate  secondo le  intese  raggiunte,  tenuto  conto  delle
necessità  e  delle  priorità  dell’utenza  e  delle  risorse  disponibili.  L’AUSL  di  Reggio  Emilia,  il
Comune e l’Associazione procederanno ad una valutazione qualitativa congiunta relativamente



ai servizi svolti, procedendo a periodiche verifiche da parte dei referenti.

Art. 3 – Formazione e Informazione 
Le parti si impegnano a collaborare allo scopo di garantire un adeguato livello di formazione e
informazione  sia  all’utenza  che  agli  operatori  e  a  coordinare  tra  loro  tutti  i  contatti  con  le
Istituzioni  competenti,  affinché  si  possa  realizzare  un  intervento  integrato  di  alta  qualità  e
specializzazione.  Allo  scopo  di  attuare  quanto  sopra  previsto  in  materia  di  formazione  ed
informazione, potrà essere coinvolta la struttura nazionale dell’AISM.

Art. 4 – Assicurazione 

In ottemperanza  all’art  18 del  dlg  del  3/7/2017 n.  117  l’Associazione AISM garantisce la
copertura assicurativa  per  i  propri  volontari  contro gli  infortuni  e le malattie connesse allo
svolgimento dell’attività di volontariato, nonché per la responsabilità civile verso i terzi .
L’AISM,   secondo  il dlg nm, 117 art. 56, ha la facoltà  chiedere il   rimborso delle spese di 
assicurazione, previa concertazione  con Servizio Gestione Affari Assicurativi  dell’AUSL di RE,  
sulla congruità della spesa.
  L’Associazione AISM si impegna pertanto a:
 monitorare la presenza dei propri volontari, utilizzando  appositi registri,  in modo da
            consentire in caso di sinistro, di poter certificare la presenza dello stesso;
 inviare annualmente a Servizio Gestione Affari Assicurativi  e p.c. alla Direzione del  
            Distretto di RE  i dati  relativamente al numero di volontari e le ore svolte.

Art.  5 – Risorse e strutture messe a disposizione dall’Associazione Italiana di Sclerosi
Multipla:
Ai fini dell’attuazione del presente accordo, l’AISM si impegna:

 a realizzare   servizi  di  assistenza  psicologica  e  segreteria  sociale,  nonché  a
organizzare attività di socializzazione, ludico ricreativa sia per i pazienti che i loro familiari; 

 a garantire l’attività fisica adattata  di mantenimento a piccoli gruppi secondo le
indicazioni  dei sanitari, nei limiti del fabbisogno rilevato e compatibilmente con le proprie
capacità  organizzative  e  finanziarie,  presso  la  propria  sede,  ubicata  in   Via  della
Costituzione 27/A, avvalendosi di proprio personale qualificato;

 a organizzare gruppi per l’ auto e mutuo aiuto; 
  a garantire  l’apertura e il mantenimento dei locali tramite proprie risorse umane,

nei giorni e per gli orari concordati fra le parti;
 a disciplinare la fruizione dei servizi e l’accesso;
 a provvedere al trasporto, tramite i propri mezzi e volontari, delle persone affette

da SM, per far fronte alle loro esigenze socio-sanitarie;   
 a provvedere all’adeguata accoglienza dei neo diagnosticati
 a fornire un supporto economico in casi di persone affette da SM  in condizioni

particolarmente disagiate   

Art. 6 – Risorse messe a disposizione dall’AUSL di Reggio Emilia    
Il Centro Riabilitativo SM della RSR di Albinea ha attivato un percorso riabilitativo qualificato
dedicato ai pazienti affetti da SM  della provincia di Reggio E., che  si  articola in stretta sinergia
con il Centro SM dell’ASMN e in collaborazione con AISM. 
Il progetto prevede l’attivazione di un’agenda dedicata c/o il Centro Riabilitativo di Albinea con
invio dei pazienti da parte del Neurologo del Centro SM-ASMN e si concreta in  una presa in
carico riabilitativa  con progetto  personalizzato  e il  coinvolgimento di  varie  figure  del   team
riabilitativo multiprofessionale (fisiatra, fisioterapista, logopedista, terapista occupazionale).  
Il Fisiatra e i professionisti del Centro Riabilitativo di Albinea si prestano ad accessi presso la
sede di AISM, per incontri  di tipo informativo-educazionale con i pazienti e per supervisionare i
programmi  di  attività  fisica  adattata,  necessari  per  il  mantenimento  al  di  fuori   della  fase
riabilitativa.
Allo stesso modo il Neurologo del Centro SM dell’ASMN si presta ad iniziative di tipo formativo-
informativo  c/o  la  sede  dell’AISM,  nell’ambito  del  sovramenzionato  rapporto  privilegiato  fra
Associazione e Centro SM – Centro Riabilitativo SM dell’AUSL.



Art. 8 – Risorse messe a disposizione dal Comune di RE
Il Comune di RE si impegna:

a mettere a disposizione, a titolo gratuito, i locali di proprietà, siti in Via Costituzione 27/a,
adiacenti  la sede di AISM di Reggio E, costituiti da tre locali per le attività di socializzazione
(palestra per attività fisica adattata, sala pranzo e sala musica/sala polivalente) e da una
autorimessa;  i  locali  sono  indicati  in  epigrafe  e  identificati  al  Catasto  Edilizio  Urbano al
Foglio 109 – n. 244 – sub 24 e sub 35 per il periodo 1/10/2017 al 30.12.2019;

 A  favorire  la  collaborazione  per  l’integrazione  del  personale  sociale  e  socio-sanitario
presente sul territorio di  Reggio Emilia per la definizione della  presa in carico   globale della
persona affetta da SM.

Art. 9 – Requisiti professionali
L’Associazione  garantisce  che  le  persone  inserite  nelle  attività  oggetto  della  presente
convenzione siano in possesso delle previste cognizioni tecniche, pratiche e delle abilitazioni
professionali, se richieste, per lo svolgimento dell’attività di cui trattasi.

Art. 10 – Riservatezza
Le parti si impegnano a tenere riservate tutte le informazioni la cui diffusione possa nuocere alla
tutela delle persone e dei soggetti comunque coinvolti, impegnandosi in particolare a trattare i
dati, anche sensibili, per i soli scopi indicati nella convenzione nonché ad assicurare l’adozione
delle misure indispensabili per la sicurezza dei dati, previsti dal D.lgt. 196/2003  e s.m.e i; 

Art. 11 – Durata, cause e modalità di risoluzione della convenzione
La presente convenzione ha validità  dal  1/10/2017  al  31.12.2019,  l’eventuale  rinnovo sarà
oggetto di apposita nuova convenzione.
La presente convenzione può essere risolta in qualsiasi momento, anche unilateralmente o per
provata inadempienza da parte di uno dei soggetti contraenti.

Art. 12 – Imposta di Bollo e registrazione
La presente convenzione, è esente dall’imposta di bollo e di registro ai sensi dell’art. 8 – comma
1 della Legge 266/1, ed è soggetta a registrazione in caso d’uso.

Art. 13– Contenzioso 
Per ogni eventuale controversia si  individua il Foro competente nel Tribunale  di Reggio Emilia.

Reggio Emilia lì……………………..

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Presidente
della Sezione Provinciale AISM di Reggio Emilia

Roberto Fontanili 

Il Direttore Generale
dell’Azienda USL di Reggio Emilia

Dr. Fausto Nicoli

_______________________

La Dirigente 
del Serv “Servizi Sociali” del Comune di

Reggio E. 
Dr.ssa Germana Corradini

________________________


