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Oggetto: APPROVAZIONE DI UNA CONVENZIONE FRA IL COMUNE, L’AZIENDA

USL E L’ASSOCIAZIONE ITALIANA SCLEROSI MULTIPLA DI REGGIO
EMILIA PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI MIRATI AL
MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA DELLA VITA DELLE PERSONE
COLPITE DA SCLEROSI MULTIPLA (SM) E PATOLOGIE SIMILARI PER IL
PERIODO OTTOBRE 2017 - DICEMBRE 2019.

LA DIRIGENTE

Premesso che:

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 54 del 11/4/2017 e stato approvato il
Bilancio di Previsione 2017-2019 e i relativi allegati;

con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 dell'8/6/2017, ex art. 169 del T.U. n.
267/2000 dichiarata immediatamente eseguibile ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione dell’esercizio 2017;

con provvedimento del 19/5/2015, PG n. 21365 del 23/5/2015, il Sindaco ha incaricato
la dr.ssa Germana Corradini delle funzioni di Dirigente del Servizio “Servizi Sociali”;

la Legge n. 266/1991 riconosce il valore sociale e la funzione dell’attivita di
volontariato come espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo
promuovendone lo sviluppo dell’autonomia e favorendone I’apporto originale per il
conseguimento delle finalita di carattere sociale, civile e culturale individuate dallo
Stato e dagli enti pubblici;

la Regione Emilia-Romagna, con L.R. n. 12 del 21/2/2005, ispirandosi ai principi della
Legge n. 266/1991 ed ai principi fondanti dal Carta dei Valori del Volontariato,
disciplina 1 rapporti fra le istituzioni pubbliche e le organizzazioni di volontariato;

Considerato che:

dal 2001 ¢ in essere una collaborazione, regolata da apposite convenzioni, fra il
Comune, I’Azienda AUSL, I’Azienda Ospedaliera Santa Maria Nuova e
I’Organizzazione di volontariato Associazione Italiana Sclerosi Multipla ONLUS di
Reggio Emilia per la realizzazione di un progetto integrato di interventi mirati al
miglioramento della qualita di vita delle persone colpite da Sclerosi Multipla (SM) e
patologie similari;

detta collaborazione trova piena collocazione nel quadro legislativo in ambito sociale
(L. 328/00 e L.R. 2/03), fortemente orientato alla costruzione di un sistema integrato di
interventi e servizi sociali alla cui realizzazione provvedono, nell’ambito delle
rispettive competenze, gli Enti Locali, le Regioni e lo Stato non in via esclusiva, bensi
riconoscendo, agevolando e promuovendo il concorso di una pluralita di attori sociali
che comprende 1 soggetti del cosiddetto Terzo Settore (Cooperative Sociali,
Associazioni di promozione sociale, Organizzazioni di volontariato, ONLUS, ecc.), le
Aziende pubbliche di Servizi alla persona, ecc.;

questi principi hanno trovato concreta attuazione nella programmazione degli interventi
in ambito sociale e nella elaborazione dei Piani Sociali di Zona, costruiti attraverso un
costante rapporto di partecipazione con i diversi organismi della comunita;

tra queste risorse il volontariato, singolo o associato, rappresenta un contributo
indispensabile per la umanizzazione dei servizi e per dar voce ai bisogni dei soggetti
svantaggiati, e svolge un ruolo importante nella valutazione partecipata della qualita
dell’assistenza;



Richiamata la determinazione dirigenziale n. 1342 del 30/9/2014 con la quale si approvava la
convenzione fra Azienda AUSL, I’Azienda Ospedaliera Santa Maria Nuova il Comune di
Reggio Emilia e 1’Organizzazione di volontariato Associazione Italiana Sclerosi Multipla di
Reggio Emilia per la realizzazione di un progetto integrato di interventi mirati al miglioramento
della qualita di vita delle persone colpite da Sclerosi Multipla (SM) e patologie similari per il
periodo 1/10/2014 —30/9/2017,

Vista la richiesta di prosecuzione della proficua collaborazione da parte di AISM n data
24/10/2017,

Osservato che le parti interessate, sulla base delle valutazioni positive in merito agli obiettivi
prefissati e raggiunti, direttamente verificate in corso d’opera ed evidenziate nella relazione
redatta dal Presidente dell’ Associazione Sclerosi Multipla (AISM), hanno concordato sulla
opportunita di proseguire 1’esperienza e di rinnovare gli impegni reciproci mediante la stipula
di una nuova convenzione per il periodo dal 1/10/2017 al 31/12/2019;

Precisato che:

I’ AISM — Sezione provinciale di Reggio Emilia — attua, per il perseguimento dei propri
fini, iniziative volte a lenire gli effetti individuali e sociali della sclerosi multipla,
promuovendo, altresi, ogni iniziativa volta a favorire il miglioramento della qualita di
vita delle persone con sclerosi multipla e patologie similari, curando i rapporti con enti e
autoritd competenti per I’attuazione delle finalita associative; essa opera attivamente nel
territorio provinciale ed in particolare nel comune di Reggio Emilia, ove dispone di
locali atti alla realizzazione di attivita sociali e che la stessa intende confermare la
destinazione dei locali sede della sezione a tali attivita, e la disponibilita di consulenti di
propria fiducia esperti nel campo delle problematiche sociali;

I’Azienda USL intende confermare la disponibilita, per 1‘attuazione di un progetto di
presa in carico di persone affette da sclerosi multipla, le risorse riabilitative attraverso il
coinvolgimento dei competenti servizi per il periodo dal 1/10/2017 al 31/12/2019;

il Comune di Reggio Emilia intende confermare la disponibilita, verificata con il
Servizio Gestione del Patrimonio immobiliare comunale, per la realizzazione del
progetto di intervento integrato oggetto della convenzione, locali di sua proprieta,
adiacenti a quelli in cui ha sede 1I’AISM provinciale;

Dato atto che, dall’accordo di che trattasi, non conseguono costi emergenti diretti carico del
Comune;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto
dall'art. 147 bis D. Lgs. 267/2000;
Visti:
la Legge n. 266/91;
0 laL.R.n. 12/05;
1 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare I’art 107;
gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale;

I’art. 14 del vigente Regolamento generale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi
del Comune;



DETERMINA

di approvare, per le motivazioni e con le finalita esposte in narrativa, la convenzione fra
il Comune, I’Azienda AUSL di Reggio Emilia e 1’Organizzazione di volontariato
“A.L.S.M” (Associazione Italiana Sclerosi Multipla) — Sezione di Reggio Emilia, per la
realizzazione di interventi mirati al miglioramento della qualita di vita delle persone
colpite da Sclerosi Multipla e patologie similari, per il periodo 1/10/2017 al 31/12/2019,
nel testo riportato in allegato quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento All. A;

di trasmettere copia del presente provvedimento al Servizio Gestione del Patrimonio
immobiliare per quanto di competenza.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE
Dr.ssa Germana Corradini
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