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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO
DEL PERSONALE E DELL’ORGANIZZAZIONE

Premesso che con Deliberazione Giunta Comunale del 22.06.2017 n. 98 avente per oggetto “PIANO
TRIENNALE DEI FABBISOGNI ANNI 2017-2018-2019 — PIANI ANNUALI 2017-2018", tra l'altro si
prevedeva, per tutte le motivazioni in essa riportate, l'indizione nel 2017, di procedura concorsuale
pubblica per 6 posti di “FUNZIONARIO RETI EDUCATIVE” Cat. D1 - disponendone l'assunzione a
tempo indeterminato di 3 dei 6 vincitori a decorrere dal 01.01.2018 (0 comunque dal primo momento
utile successivo a tale data, in relazione all'approvazione della graduatoria) sul relativo BUDGET
assuntivo 2018, che presenta la sufficiente disponibilita - e n. 3 dal 01.01.2019;

Richiamato a tal proposito quanto previsto al Capoverso delle premesse della suddetta deliberazione
“5. RICOGNIZIONE FABBISOGNI — PIANO DEI FABBISOGNI 2017-2018-2019”, approvato con tutto
quanto in esso contenuto, al punto 1) del dispositivo della suddetta deliberazione, ed in particolare
quanto segue:

“...omissis...

si e evidenziata I'esigenza di cui al punto 2) di “consolidare” in Dotazione Organica e nell'ordinaria
forza lavoro delllAmministrazione, nuove tipologie di professionalita mancanti, prevalentemente
operanti nell'ambito del Servizio Officina Educativa: quella del “Funzionario Reti Educative” di cat. D1
e del “Gestore processi Educativi” di Cat. C. Dal complessivo percorso di revisione dei profili della
Famiglia Educativa - nato dalla necessita di rendere i profili professionali operanti in particolare nel
Servizio Officina Educativa, maggiormente rispondenti alle proprie competenze e alle prevalenti funzioni
educative, e dalla necessita di articolare su 2 livelli il profilo gia esistente di “Funzionario Reti Educative”
creando un ambito di Specializzazione “Pedagogico”, in cui declinare esplicitamente il lavoro del
Pedagogista nella fascia 0-6 e contestualizzando in modo puntuale le -caratteristiche della
specializzazione all'interno della diversa realta organizzativa dei Nidi e delle Scuole d'Infanzia — e
conclusosi col Verbale Sindacale in atti al P.G. n. 80894/2016 recepito con la piu volte citata
Deliberazione G.C.15/12/2016 n. 252, si € evidenziata la necessita di procedere all'indizione di nuovo
Concorso Pubblico per “Funzionario Reti Educative” Cat. D1 per complessivi 6 posti di cui 3 gia istituiti
nell'ambito dell'ultima revisione della Dotazione Organica, effettuata in Allegato A) alla predetta
deliberazione, e n. 3 da istituire mediante trasformazione di altri posti vacanti, con variazione di
Dotazione Organica nel presente provvedimento.

...OMIsSsIs...

STRUMENTI DI RISPOSTA POSSIBILE

...OMISsis...

Per quanto attiene invece alle assunzioni a tempo indeterminato da effettuare “FUORI BUDGET”

2017 o da imputare a valere sui BUDGET ASSUNTIVI dei prossimi anni 2018-2019, sono state

effettuate le seguenti valutazioni:

...OMissis ...

Il Comune non dispone piu da parecchi anni di valida graduatoria per la specifica professionalita di
“Funzionario Addetto al Coordinamento e al Controllo” Cat. D, (in quanto graduatoria esaurita molti
anni addietro) e non dispone inoltre di graduatorie per il nuovo profilo ricercato di “Funzionario Reti
Educative” Cat. D da destinare al Servizio Officina Educativa, in quanto ftrattasi di nuova
professionalita conseguente a revisione del sistema professionale di Famiglia Educativa;

che pertanto per il ripiano di tali professionalita emergenti e/o assolutamente funzionali ed
indispensabili all'attuale organizzazione comunale, si ritiene opportuno e si propone di procedere
all'indizione di 2 Nuovi Concorsi Pubblici per assunzione a tempo indeterminato, le cui
graduatorie potranno essere anche utilizzate per assunzioni a tempo determinato, in caso di
necessita di tipo temporaneo o eccezionale (sostitutivo o temporaneo progettuale / straordinario),
come da sempre effettuato dal Comune di R.E., e come espressamente previsto anche dalla vigente
normativa in materia di assunzioni a tempo determinato (D.L. 101/2013 - L. 125/2013);

[l che l'assunzione a tempo indeterminato di nuove figure professionali “impatta”, oltre che sul Bilancio
dell'Ente che presenta comunque la necessaria disponibilita in relazione alle numerose cessazioni
intervenute /programmate, e sulla complessiva spesa di personale ex art. 1 co. 557 L. 296/2006,
anche sul Budget massimo disponibile per nuove assunzioni, in relazione al regime vincolistico
esistente per il triennio in corso 2017/2019 (75% per gli anni 2017 e 2018 e 100% per I'anno 2019);
che l'esperimento di nuovi Concorsi Pubblici comporta tempi medio/lunghi di realizzazione,
dall'indizione al loro completamento, sino all'approvazione delle relative graduatorie;
che pertanto si ritiene opportuno procedere gia da subito, anno 2017, all'indizione delle 2
nuove procedure concorsuali pubbliche, programmando le assunzioni a tempo indeterminato dei




vincitori a valere sui budget riferiti agli anni 2018-2019, che presentano le necessarie disponibilita,
quantificate sulla base delle cessazioni gia programmate con riferimento ad ognuno degli anni
precedenti (2017 e 2018), come evidenziato nei Prospetti ALLEGATO C) e ALLEGATO E) alla
presente Deliberazione, ed in particolare come segue:

6 posti di “FUNZIONARIO RETI EDUCATIVE” Cat. D1 - disponendone, allo stato attuale
I'assunzione a tempo indeterminato sul biennio 2018-2019 ed in particolare:

n. 3 assunzioni a decorrere dal 01.01.2018 (o comunque dal primo momento utile successivo a tale
data, in relazione all'approvazione della graduatoria) e n. 3 a decorrere dal 01.01.2019, sui BUDGET
assuntivi 2018 e 2019, che presentano allo stato attuale in via previsionale, la necessaria
disponibilita, come si rileva dalle cessazioni 2017 e 2018 gia programmate e quantificate in prospetto
ALLEGATO E) alla presente deliberazione;

...OMissis...

Richiamato ancora il punto 5.2) INDIZIONE DI PROCEDURE CONCORSUALI PUBBLICHE del
capoverso 5 delle premesse, i cui contenuti sono stati integralmente approvati, al punto 1) del
dispositivo della suddetta deliberazione, e nel quale si prevede in particolare quanto segue:

INDIZIONE ANNO 2017 — (ASSUNZIONI SU BUDGET 2018 E 2019)

Si autorizza l'indizione immediata, con assunzioni a tempo indeterminato dei vincitori da effettuare sugli
anni/ a valere sui Budget assuntivi/ 2018 e 2019, delle 2 sottoindicate procedure concorsuali pubbliche:

n. 6 posti di “FUNZIONARIO RETI EDUCATIVE” Cat. D

disponendone, allo stato attuale I'assunzione a tempo indeterminato sul biennio 2018-2019 e per un
importo di spesa in ragione virtuale ed annua, come previsto nell'Allegato C) sui due esercizi e come
segue:

n. 3 assunzioni a decorrere dal 01.01.2018 BUDGET 2018 Euro 107.442,00
n. 3 assunzioni a decorrere dal 01.01.2019 BUDGET 2019 Euro 107.442,00

sui BUDGET assuntivi 2018 e 2019, che presentano gia allo stato attuale in via previsionale, la
sufficiente disponibilita, come si rileva dalle cessazioni 2017 e 2018 gia programmate e quantificate in
prospetto allegato E) alla presente deliberazione;

... Omissis...;

Richiamato il punto 3) del dispositivo della Deliberazione G.C. 22.06.2017 n. 98 che testualmente recita:

“3. di autorizzare e di dare mandato alla Dirigente del Servizio “Gestione e Sviluppo del Personale e
dell’'Organizzazione” di provvedere, con propri atti, all'indizione dei Bandi di Concorso Pubblico,
dei Bandi di Selezione riservati ai soggetti in possesso dei requisiti previsti dall’art. 1 co. 228 ter per
I'lstituzione Scuole e Nidi d’Infanzia, dei Bandi di Mobilita volontaria tra enti, del Bando per la Selezione
a tempo determinato di 1 Dirigente di ambito Tecnico, ai sensi dell’art. 110 — 1° comma del Decreto
Legislativo n. 267/2000, approvati con la presente deliberazione, nonché a tutti gli adempimenti indicati
e conseguenti alla presente deliberazione, ivi comprese le assunzioni mediante scorrimento di
graduatorie concorsuali pubbliche, con le modalita e secondo i complessivi indirizzi della Giunta indicati
negli specifici capoversi delle premesse piu sopra approvati;”

Vista a tal proposito, in relazione al punto 3) del dispositivo della suddetta deliberazione, la
Determinazione Dirigenziale n. 1091 di R.U.A.D. del 07.08.2017, di indizione della procedura
concorsuale pubblica per la copertura di n. 6 posti di “Funzionario Reti Educative”, (Categoria D1)
presso il Comune di Reggio Emilia - di cui n. 2 con diritto di riserva ai sensi di quanto disposto dagli artt.
n. 1014 co. 1 - lettera b) e n. 678 co. 9) del D.Lgs. n. 66/2010, e ss.mm.ii. (FORZE ARMATE) e n. 1 con
diritto di riserva a personale interno gia dipendente dell'Ente, le cui assunzioni a tempo indeterminato
sono comunque subordinate all'esito negativo (totale o parziale) delle procedure di mobilita volontaria
ed obbligatoria ex artt. 30 e 34-bis del Decreto Legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

Preso atto:



che con la medesima Determinazione Dirigenziale si € proceduto altresi ad approvare in Allegato A),
il relativo Bando di Concorso Pubblico (completo di fac-simile Modello di domanda), che costituisce
“lex specialis” della procedura stessa;

che il suddetto Bando di Concorso Pubblico & stato redatto dalla Dirigente del Servizio Gestione e
Sviluppo del Personale e dell'Organizzazione d'intesa con la Dirigente del Servizio “Officina
Educativa” Dr.ssa Annamaria Fabbi e i Responsabili delle 2 Unita Organizzative Complesse del
medesimo Servizio, interessati alla copertura dei posti, in merito all'intero procedimento concorsuale
ed in particolare con riferimento ai requisiti culturali e professionali da richiedere, alle riserve a favore
di talune categorie di soggetti, al programma d'esame e alla tipologia delle prove, ritenuti allo stato
attuale, piu consoni a selezionare e reclutare le figure professionali ricercate in relazione agli attuali
fabbisogni organizzativi e progettuali dell'Ente;

Tenuto conto:
che il Bando di Concorso di cui sopra € stato pubblicato con le varie modalita previste dal
Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi — Sezione B) I'Accesso (tra cui
all'Albo Pretorio on-line del Comune di Reggio Emilia, sul sito Internet istituzionale del Comune nella
apposita sezione Trasparenza / Bandi di concorso, ecc.) e dalla Determina di indizione, ivi compresa
la pubblicazione per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica, IV Serie Speciale “Concorsi
ed Esami” n. 67 in data 05.09.2017 e che prevedeva, quale termine di scadenza per la presentazione
delle domande, la data del 05.10.2017 (30 giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione
dell'Avviso in G.U., come gia stabilito anche nella Determinazione di indizione del Concorso);
che pertanto il giorno 05.10.2017 & scaduto (a pena di esclusione) il termine ultimo ed utile per
I'arrivo delle domande di partecipazione al Concorso con ogni modalita prevista dal Bando (tramite
Email PEC di cui sia titolare il candidato, con consegna manuale, con raccomandata mediante
servizio postale);
che per celerita nell’espletamento delle prove d’esame, maggior trasparenza e pubblicita, il Bando di
Concorso prevedeva gia sia il calendario delle prove d’esame che liter procedurale e le modalita di
esecuzione delle prove stesse e che la data gia fissata dal Bando per I'espletamento delle prove
scritte d'esame ¢ il prossimo 14 NOVEMBRE 2017;
che pertanto si deve ora provvedere ad effettuare il riscontro delle domande pervenute per
determinare I'ammissione e/o I'esclusione alla suddetta procedura concorsuale dei candidati che
hanno presentato istanza di partecipazione, tenuto conto di tutti i requisiti richiesti e previsti a tal
fine dalla Legge e dal Bando di Concorso;

Considerato, a tal fine:

che il Bando di Concorso, in tema di scadenza dei termini / modalita di trasmissione / validita
delle domande inviate, prevedeva testualmente quanto segue:
“La domanda, redatta e sottoscritta unicamente secondo la modalita piu sopra indicata, dovra
pervenire entro e non oltre il 05.10.2017 a pena d’esclusione dal Concorso stesso, con una delle
seguenti modalita:
spedita a mezzo del servizio postale, mediante raccomandata, all’Ufficio Archivio del Comune
di Reggio Emilia - Via Mazzacurati, 11 - 42122 REGGIO EMILIA;
inoltrata tramite PEC al seguente indirizzo: comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it
consegnata direttamente presso I'Ufficio Concorsi del Servizio “Gestione e Sviluppo del
Personale e Organizzazione” — Via San Pietro Martire, 3 — REGGIO EMILIA negli orari di
apertura al pubblico.
..OMIssis.....
Per la validita dell'arrivo della domanda fara fede:
1. il timbro di arrivo apposto dall'Archivio Generale del Comune di Reggio Emilia, se inviata con
Raccomandata;
2. la data di arrivo della PEC presso I'’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia;
3. la ricevuta dell’addetto al ritiro della domanda, qualora consegnata a mano.
Le domande potranno essere inviate tramite PEC unicamente da indirizzo PEC di cui sia titolare il
candidato.
La domanda inviata tramite PEC all’indirizzo piu sopra indicato, dovra riportare nell'oggetto della
mail, l'indicazione “Domanda per Concorso Pubblico 6 Funzionari Reti Educative”, e dovra essere
allegata alla mail in formato .pdf.
L’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia non assume responsabilita per eventuali
ritardi/disguidi postali o informatici comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore, né per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell'indirizzo indicato nella domanda.”;



mailto:comune.reggioemilia@pec.municipio.re.it

01 che il Bando di Concorso, in materia di “REQUISITI PER L'AMMISSIONE AL CONCORSO”

prevedeva il possesso dei seguenti requisiti:

cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica;
eta non inferiore ad anni 18 e non superiore all'eta di collocamento a riposo d'ufficio del
dipendente comunale;

non essere escluso dall'elettorato politico afttivo, né essere stato licenziato, destituito o
dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente
rendimento né essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, 1°
comma, lett. D) del testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli Impiegati Civili
dello Stato, approvato con D.P.R. 10.01.1957, n. 3;

non avere condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la
costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

idoneita fisica all'impiego. Si precisa che la condizione di privo della vista (cieco totale, cieco
parziale o ipovedente grave) é causa di non ammissione ai sensi di quanto previsto dall'art. 5,
lett. i) della Sezione B del Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del
Comune di Reggio Emilia;

i cittadini italiani soggetti all'obbligo di leva devono essere in posizione regolare nei confronti di
tale obbligo;

i cittadini non italiani partecipanti alla presente Selezione, devono inoltre godere dei diritti civili
politici negli stati di appartenenza o provenienza e possedere una buona conoscenza della
lingua italiana;

| candidati dovranno obbligatoriamente possedere uno dei sequenti titoli di studio:

Lauree di cui al Decreto Ministeriale 270/04 appartenenti ad una delle seguenti Classi:

L-17 “Scienze dell'Architettura”

L-19 “Scienze dell'Educazione e della Formazione”

L-24 “Scienze e Tecniche Psicologiche”

L-40 “Sociologia”

o:

Lauree Triennali di cui al D.M. 509/99 ad esse equiparate unicamente cosi come previsto dalla
Tabella allegata al Decreto Interministeriale 09-07-2009 (09A11794);

Diplomi delle Scuole Dirette ai fini speciali istituite ai sensi del D.P.R. n. 162/1982 di durata
triennale;

Diplomi Universitari istituiti ai sensi della L. n. 341/1990 della medesima durata ad esse
equiparate unicamente cosi come previsto dalla Tabella allegata al Decreto Interministeriale
11.11.11;

Altro titolo equipollente al Diploma Universitario di Educatore Professionale conseguito in esito
a corsi post-secondari riconosciuti dalla Regione o rilasciati dall'Universita (cosi come previsto
dalla Tabella allegata al D.M. 27 luglio 2000, modificata dal D.M. 22 giugno 2016)

oppure Lauree Magistrali di cui al Decreto Ministeriale 270/04 appartenenti alle Classi:

LM-1 “Antropologia Culturale ed Etnologia”

LM-4 “Architettura e Ingegneria Edile Architettura”

LM-43 “Metodologie e Informatiche per le discipline umanistiche”

LM-47 “Organizzazione e gestione dei servizi per lo sport e le attivita motorie”

LM-50 “Programmazione e Gestione dei Servizi Educativi”

LM-51 “Psicologia”

LM-57 “Scienze dell'Educazione degli adulti e della formazione continua”

LM-85 “Scienze Pedagogiche”

LM-88 “Sociologia e Ricerca Sociale”

LM-93 “Teorie e Metodologie dell'E-Learning e della Media Education”

Laurea in scienze della Formazione Primaria (v.o. non riformulata);

LM-85 bis “Laurea in Scienze della Formazione Primaria”

o:

Lauree Specialistiche (LS) di cui al D.M. 509/99 e i Diplomi di Laurea vecchio ordinamento
(DL) ad esse equiparate unicamente cosi come previsto dalla Tabella allegata al Decreto
Interministeriale 09-07-2009 (09A11795);

Qualora un Diploma di Laurea conseguito secondo il vecchio ordinamento, trovi
corrispondenza con piu classi di Laurea Specialistiche o Magistrali ai sensi del citato
D.Interministeriale 09.07.2009 (09A11795), il candidato dovra dichiarare sulla domanda



di partecipazione al concorso a quale singola classe é equiparato il titolo di studio
conseguito; tale dichiarazione dovra essere resa conformemente e sulla scorta di
specifica certificazione rilasciabile unicamente a cura dell’Ateneo che ha conferito il
Diploma di Laurea (cosi come previsto dal citato Decreto), a seguito di richiesta
effettuata dal candidato interessato all’equiparazione.

Per i titoli consegquiti all’estero 'ammissione al Bando di Mobilita € subordinata al
riconoscimento degli stessi ad uno dei titoli di studio previsti per 'accesso, ai sensi della
normativa vigente.

REQUISITI PER BENEFICIARE DELLE RISERVE A FAVORE DI DETERMINATE CATEGORIE
DI SOGGETTI

RISERVA “FORZE ARMATE”
I candidati aventi titolo a partecipare al Concorso, fruendo della riserva di legge di cui agli artt. 1014
co. 1-lettera b) e 678 co. 9) del Decreto Legislativo n. 66/2010 e s.m.i., dovranno dichiarare inoltre
sulla domanda di partecipazione, il possesso di uno dei sequenti requisiti:
di essere volontario in ferma breve o ferma prefissata delle Forze Armate, congedato senza
demerito;
di essere volontario delle Forze Armate in periodo di rafferma;
di essere volontario delle Forze Armate in servizio permanente;
di essere Ufficiale di complemento in ferma biennale o Ufficiale in ferma prefissata e di aver
completato senza demerito la ferma contratta.

RISERVA “PERSONALE INTERNO”
La riserva a favore del personale interno opera esclusivamente nei confronti dei dipendenti a
tempo indeterminato del Comune di Reggio Emilia in possesso dei medesimi requisiti previsti per
I'accesso dall'esterno e piu sopra riportati e che si trovino inoltre in possesso di:

inquadramento in uno dei seguenti profili professionali (appartenenti alla medesima Famiglia

professionale Educativa rispetto ai posti messi a Concorso):

[l Gestore Processi Educativi

[l Educatore

[l Insegnante

€ con una anzianita di servizio di almeno 2 anni maturata in tale categoria C.
| candidati che, avendone titolo, intendano partecipare al concorso fruendo della specifica riserva a
favore dei dipendenti interni, dovranno dichiarare inoltre sulla domanda di partecipazione, il
possesso dei sopracitati requisiti.

Tutti i requisiti sopraindicati per ottenere 'ammissione (con o senza riserva di legge) devono
essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine stabilito nel Bando di
Concorso per la presentazione delle domande di partecipazione.”

che il Bando di Concorso, in materia di “DOMANDA D'AMMISSIONE AL CONCORSO -
MODALITA' DI TRASMISSIONE”, prevedeva tra I'altro quanto segue:

La domanda d’ammissione al Concorso in carta libera, dovra essere redatta unicamente, a pena
d’esclusione, sul “Modello di domanda” che viene allegato al bando, riportando tutte le indicazioni
che, secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a fornire. La domanda dovra essere
debitamente sottoscritta, a pena d’esclusione. Non verranno tenute in considerazione e pertanto
verranno escluse dal Concorso, le domande che perverranno in altra forma. Alla domanda di
partecipazione dovra essere allegata, a pena di esclusione, fotocopia in carta semplice di
documento di identita in corso di validita.

Non costituisce causa di esclusione la mancata sottoscrizione della domanda o la mancanza di
documento di identita allegato alla domanda, qualora la stessa sia presentata tramite PEC di cui é
titolare il candidato.

..OMissis....

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare, a pena d’esclusione, le proprie generalita (nome,
cognome, luogo e data di nascita), il recapito - residenza o domicilio cui dovranno essere inviate tutte
le comunicazioni relative al Concorso (residuali) che non siano comunicabili mediante pubblicazione
con modalita internet, nonché la volonta di partecipare al presente Concorso.

Dovra inoltre essere dichiarato:



[l il possesso di tutti i requisiti prescritti per 'ammissione al Concorso (nonché di quelli previsti per
usufruire dell'eventuale diritto di riserva delle Forze Armate o quale dipendente “riservatario”
interno) e gia posseduti alla data di scadenza del Bando;

[l la specifica richiesta di voler partecipare al Concorso fruendo di una o entrambe le suddette
riserve (a pena di non applicazione della riserva);

[l (per i candidati portatori di handicap beneficiari delle disposizioni contenute nella Legge
05.02.1992 n. 104): l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap nonché l'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi necessari per lo svolgimento delle prove d'esame;
l'indirizzo Email;

il codice fiscale;

... OMissis...”;

{1 che il Bando di Concorso, in materia di “ALLEGATI ALLA DOMANDA” prevedeva inoltre quanto
segue:
“Alla domanda di partecipazione dovra essere allegata, a pena di esclusione dal Concorso, fotocopia
in carta semplice di documento di identita in corso di validita. Non costituisce causa di esclusione la
mancanza di documento di identita allegato alla domanda, qualora la stessa sia presentata tramite
PEC proveniente da indirizzo PEC di cui sia titolare il candidato.

Alla domanda di Concorso dovra inoltre essere allegata la ricevuta comprovante l'avvenuto
versamento della tassa di Euro 10,00.

Il versamento potra avvenire con le sequenti modalita:

... OMIssis...

Nel caso di mancata acclusione, unitamente alla domanda, della ricevuta comprovante I'avvenuto
versamento della tassa di Concorso, il candidato dovra successivamente versare la medesima tassa
e far pervenire ricevuta di versamento allAmministrazione Comunale di Reggio Emilia, a pena
d’esclusione, entro il termine che gli sara assegnato.

La tassa di Concorso non é rimborsabile in nessun caso.”;

che il Bando di Concorso, in materia di “AMMISSIBILITA’ prevedeva inoltre quanto segue:
“Successivamente alla data di scadenza del presente Bando, si provvedera al riscontro delle
domande pervenute al fine di determinarne 'ammissibilita al Concorso, sulla base di tutti i requisiti
richiesti, delle autodichiarazioni rese dai candidati sulla domanda di partecipazione, dei dati
desumibili da altra documentazione eventualmente allegata alla domanda, nonché sulla scorta dei
controlli effettuati d’ufficio.

Le domande dei candidati imesse con omissioni e/o incompletezze che non costituiscano gia causa
di esclusione diretta rispetto a quanto espressamente richiesto dal presente Bando, dovranno
essere regolarizzate, entro il successivo termine che verra assegnato, a pena di esclusione.

Tali candidati verranno comunque ammessi al Concorso con riserva, subordinatamente alla
successiva regolarizzazione.

In tal senso il competente ufficio, prima dell'espletamento delle prove d'esame, provvedera a
richiedere la regolarizzazione ai candidati a cio interessati. In mancanza di regolarizzazione entro i
termini assegnati, si procedera all'esclusione dell'aspirante dal Concorso.”;

Preso atto che le domande complessivamente pervenute con le varie modalita sono n. 385;

Visto e richiamato tutto quanto previsto dal Bando di Concorso nonché - per la parte non diversamente
regolata dallo stesso Bando — il vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei
Servizi del Comune di Reggio Emilia — Sezione B — L’accesso, approvato con deliberazione G.C.
01.12.2010 P.G. n. 22519/267 e s.m.i;;

Visto in particolare l'art. 19 “Ammissione dei candidati” — Sezione B — L’accesso, del Regolamento
sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi del Comune di Reggio Emilia di cui sopra;

Espletato il riscontro delle domande pervenute dai candidati, in ordine a tutti i requisiti richiesti ed
alle modalita previste per la partecipazione al Concorso, cosi come espressamente indicati dal Bando,
al fine di determinarne la loro ammissione — e tenuto conto che tale riscontro & stato effettuato sulla base
delle autodichiarazioni rese dai candidati sulla domanda di partecipazione al Concorso e dei relativi
documenti allegati;

si da atto del seguente risultato:

n. 363 candidati, sulla base del riscontro effettuato come piu sopra indicato, risultano in possesso di
tutti i requisiti previsti dal Bando alla data di scadenza del termine previsto per la presentazione delle



domande (05.10.2017), e risultano altresi aver versato la prevista tassa di Concorso, e precisamente

i Dott.ri:

COGNOME E NOME

ACERBI SOFIA

36

BLEVE CHIARA

ADAMO ANDREA

37

BOCCELLA GERARDA

AFFATATO STEFANIA

38

BOFFA MARIA GIUSEPPINA

AGOSTINELLI SARA

39

BONACINI MARIKA

AGUSTO ROBERTA

40

BONAZZI MARIA

ALBERINI ANDREA

41

BONINI ALICE

ALBERTELLI ELEONORA

42

BONSIGNORE ILENIA

ALESSIO IRENE

43

BORESTA MAICOL

ALOI ANNAMARIA

44

BORGHI MARIA

ALTERA CARMINE SALVATORE

45

BORRILLO ANGELA

AMBROSIO TERESA

46

BORSATO FRANCESCA

ANNIBALE DANIELA

47

BOTTA ERIKA

ARDUINI MARTA LISA

48

BOTTARI FRANCESCO

ARENA ANNALINDA

49

BOVE ANTONELLA

ARENA MARINELLA

50

BRACCAIOLI GISELLA

ARLEONI ELISA

51

BRAGLIA ALESSANDRA

ARMENANTE ANTONIETTA

52

BRUNI FRANCESCA

ARMINIO MARTA

53

BRUNO ERICA

AURICCHIO GRAZIELLA

54

BRUNO TIZIANA

20

BALBO VALENTINA

55

BUFFAGNI SILVIA

21

BARBIERI MARCELLA

56

CACCIA ARIANNA

22

BARRACU ALBERTO

57

CACCIATO LORIANA

23

BARRECA FELICE PIETRO

58

CALAMIA MARIA ALESSIA

24

BASILE GIULIA

59

CALOIARO FRANCESCA

25

BASTIANELLI MATTIA

60

CALVI BARBARA

26

BEQAJ LINDITA

61

CAMPANINI MICHELE

27

BERARDI VALENTINA

62

CANTARELLI GIULIA

28

BERNARDI MICHELA

63

CANTONETTI FRANCESCA

29

BERTANI ELENA

64

CAPASSO ANNA

30

BERTANI SILVIA

65

CARONIA ANGITTA TOMMASO

31

BERTOCCHI SABRINA

66

CASALE ANNA

32

BERTOLINI LICIA

67

CASAMASSIMA MICHELA

33

BERTOZZI CHIARA

68

CASAMIA PAOLA

34

BIAGINI ERICA

69

CASARI| FEDERICA

35

BIANCHI STEFANIE

70

CASERTANO TIZIANA

71

CASTELLI ANTONELLA




72

CASTRONUOVO LISA

73

CASULLI LAURA

110

DE LUCA GIUSEPPE

74

CATULINI CLIZIA

11

-

DE TOMMASI CLAUDIA

75

CAVALIERI SARA

112

DEL SARTO ELISABETTA

76

CAVALLARI ANDREA

113

DEL VECCHIO CINZIA

77

CECCON CLAUDIA CARMEN

114

DELLAMARIA ELISA

78

CENTOLANI LUCIA

115

DI COSMO CECILIA

79

CERLINI ELENA

116

DI GREGORIO CHIARA

80

CIERVO ANGELA

117

DI SECLI' GIULIA

81

CIERVO SILVIO ALESSANDRO

118

DICEMBRINO ERICA

82

CINQUE SERENA

119

DINOIA ANGELA

83

CIOTOLA MARIA ROSARIA

120

DOMENICHINI GIULIA

84

COLOMBARI BENEDETTA

12

-

DORIAN QOLI

85

COLOMBO LUCA

122

DURI ELENA

86

COMMISSO VALENTINA

123

ELEUTERIO SARA

87

CONTE ANGELA RITA

124

ERRERA FRANCESCA

88

CONTE MARIA

125

ERRIU FRANCESCA

89

CONTICELLI MARIA

126

ESPOSITO GIULIA

90

CORACCI ALESSIA

127

FABIANO MARIA

91

CORRADINI CLAUDIO

128

FAGLIONI DANIELA

92

CORRADO CARLO

129

FAGOTTO MATILDE

93

CORSI GIORGIA

130

FALCO EVA

94

COSSU MARIANNA

13

=

FALGIONI NICOLETTA

95

COSTANTINO VINCENZO

132

FALZONE FEDERICA

96

COSTI VANESSA

133

FARINA MATTIA

97

CRISCI BEATRICE

134

FASANO DANIELA

98

CRISCUOLO FRANCESCA

135

FAZZINO ROBERTA

99

CRISTOFORI PAOLA

136

FEDELE TIZIANA

100

CROCE MARIA

137

FERRANTE FEDERICA

101

CUCCONI ILARIA

138

FERRARA FEDERICA

102

CUTRUPIA GIOACCHINO

139

FERRARA FILOMENA

103

D'ALESSANDRO MARIA

140

FERRARA SERENA

104

D'ANGELO ASSUNTA

14

-

FERRARO CARLA

105

D'ANTONIO ELISA

142

FERRETTI ELENA

106

DAL POS MONICA

143

FERRI VALENTINA

107

DARECCHIO SILVIA

144

FESTA VINCENZA

108

DAVOLIO ENRICO

145

FILIERI ALBERTINA

109

DAZZI FRANCESCO

146

FILIPPI FEDERICO

147

FIORINI ALICE




148

FONTANA GIULIA

149

FORTUNATO LOREDANA CAMILLA

186

IORI MARCO

150

FOSCHERI ELISA MARIA

187

IORI SILVIA

15

o

FRANCHINI LUANA

188

IORIO SIMONE

152

FRANZESE NUNZIA

189

IOVINO MARTINA

153

FRISOLI ELIANA

190

JORIO MANUELE

154

GAITA MARZIA

19

=

LAMBERTI ANNA

155

GAMBASIN ALESSIA

192

LANNOCCA ALESSIA

156

GAMBONE ALESSIA

193

LEGNINI ROBERTA

157

GARBUGLIA CLAUDIA

194

LIUZZI ANNALISA

158

GAUDIELLO ILARIA

195

LONGO GIOIA

159

GAUDIO NICA

196

LOPRESTI SHEILA

160

GENCARELLI MARIA CONCETTA

197

LUSETTI VIOLA

16

=

GIACOIA DAVIDE

198

MAGLIA FEDERICA

162

GIACOMELLI GIOVANNI

199

MAGLIONE GIUSEPPINA

163

GIANSOLDATI STEFANIA MARIA

200

MAGNANI LUCIA

164

GIARDINO VITTORIA

20

=

MAGNANI SARA

165

GIULIANO ANNALISA

202

MAGRI ELEONORA

166

GIUNTA GIUSEPPINA

203

MAIELLO DAVIDE

167

GIURANNA LAURA

204

MAINI MASSIMO

168

GOBETTI SILVIA

205

MANCINO STEFANIA

169

GORI CATERINA

206

MANFREDI FRANCESCO

170

GOZZI SARA

207

MANNINO CALOGERA

17

-

GRACI ILARIA RITA

208

MANNINO LUCREZIA

172

GRASSI MARIA STEFANIA

209

MANTOVANI ALICE

173

GRASSIA SALVATORE

210

MANZINI RICCARDO

174

GRISENTI LUANA

21

-

MARANCI GIOVANNA

175

GUANDALINI SARA

212

MARCHETTI PERLA

176

GUIDETTI VALENTINA

213

MARINELLI PAOLO

17

~

IACOBELLI AGNESE

214

MARINO BERNARDINA

178

IAPAOLO CRISTIAN

215

MARONCELLI MARIKA

17

©

IARIA ISABELLA

216

MARTINO FEDERICA

180

IASCONE CHIARA

217

MASCOLO COSTANZA

18

=

IELMINI MARINA

218

MASINI CECILIA

182

INCORVAIA ANGELA JENNY

219

MASSANOVA FRANCESCA

183

INDRIERI MARILENA

220

MEMOLI MARIA LETIZIA

184

INGLESE LUDOVICO

22

=

MERCIADRI MARIKA

185

INGRASSIA CATERINA

222

MERUSI FRANCESCA

223

MESSORI BARBARA




224|METELLO ANNA 262|PALMIROTTA LUIGI
225|MICALIZIO ANGELA 263|PANCIROLI ELIANA
226|MINGHETTI SMERALDA 264 |PANELLA MARIATERESA
227 |MINIERI DENISE 265|PANELLA SILVIA
228|MIONE CLAUDIA 266 |PARONI PAOLO
229|MISEROCCHI ANGELA 267 |PARRINELLO FEDERICA ANNA
230|{MJIDILA YASMINE 268|PASSANITI MARIAGRAZIA
231|MODENA ANGELICA 269|PASSAVANTI ERIKA
232|MONTANARI ELENA 270|PATERLINI MARCO
233|[MONTANARI LUCIA 271|PAVIA CHIARA
234|MONTELEONE ROSA 272|PELLEGRINO VALENTINA
235|MONTIPO' ALESSANDRA 273|PICCININI MAGDA
236|MONTIPO' CATERINA 274|PINTO VERONICA
237|MONZO ALESSANDRA 275|PIOVANI ELISA
238|MORATTI FABIO 276|PLASSA FABIO MARIO
239|MORLINI ISABELLA 277|PONZONI ENRICO
240|MOSCA RAFFAELLA 278|PORZIO GIUSEPPINA
241|MOSCHESE TERESINA 279|POSTIGLIONE CLAUDIA
242|MOSENA FRANCESCA 280|POTENZA SIRIANA
243|MURGIA MARIA CRISTINA 281|PRATTICO' VALERIA MARIA
244|NAPOLIELLO LUISA 282|PULEIO ALESSIA
245|NARCISO ILARIA 283|PULVIRENTI MANUEL MATTIA
246|NARCISO MARIA DOMENICA 284 |PUNZO ANNA

247 |NATALE LAURA 285|PUZZ0O MARIA VALERIA
248|NEGRI ELISA 286 |RAIS ANNA MARIA
249|NENNA MARTA 287 |RAMUNNO DAVIDE
250|NORELLI ELISA 288|RANIA MARINA
251|NOTARI MADDALENA 289|RASTELLI ROBERTA
252|NOTOLINI GIULIANA 290|REGGIANI ROBERTA
253|ORLANDINI FEDERICA 291|REGLIONI SIMONA
254|0ORTISI DAVIDE 292|RICCIARDI ADELE
255|PACELLI ANGELA 293|RIGHI GIUDITTA

256 |PAGLIA PAOLA 294 |RIGIONE FILOMENA

257 |PAGLIANI FRANCESCA 295|RIPEPI CLEMENTINA
258|PAGLIANI GIORGIA 296 |R1ZZO ANITA
259|PAGLIARA ROBERTA 297|R1ZZ0O LUANA
260|PALMIANI MONICA 298| ROMANI CRISTINA
261|PALMIERI PAOLA 299|ROMEI ERICA




300|ROSI MARTINA 332|SOLITO ADDOLORATA
301|ROSSI CATERINA 333|SOSAI CLAUDIA GABRIELA
302|ROSSI FRANCESCA 334[SPAGGIARI GIULIA
303|ROSSI LORENA 335[SPOTO FRANCESCO GIOVANNI
304|RUBERTO NELLA PATRIZIA 336[SPOTO MARIA CONCETTA
305|RUGGIERO MARIA PINA ROSARIA 337 |STAGNINI SUSANNA
306|RUSSO DOMENICA 338|STEFANELLI BRUNELLA
307|RUSSO MIRIAM 339|STELLATI GIULIA
308[SACCO MARIANNA 340|STERMIERI LAURA
309[SALSI FEDERICO 341|SUDANO MARIA RITA
310|SALSI MONICA 342|TAMBURINI CHIARA
311|SARLI CARMEN 343|TARALLO PASQUALE
312|SARPANTE CATERINA 344 TORREGGIANI FRANCESCA
313|SBERNINI MATTIA 345[TORRESANI IVANA
314|SCARANO MARIA CRISTINA 346|TRIPODI PAOLA GABRIELLA
315|SCHIRO" ALESSANDRA DONATELLA PIA 347|TRUDEN VIOLETTA
316|SCOGNAMIGLIO ANTONELLA 348 TRUSCELLI ASSUNTINA
317|SCOGNAMIGLIO FABIO 349|TURCO VIVIANA
318|SEDDA ANTONELLA 350|USARDI ISABELLA
319|SEMERARO ADELE 351|VACCARI MANUELA
320|SEMERARO PALMINA 352|VENTURA PAOLA
321|SERAFINO SILVIA 353|VICINANZA CLEMENTINA
322|SERIO FRANCESCA 354 |VIELMI SARA
323|SERVILLO IMMA 355|VINCI ANNA

324|SESSA MARTINA 356 |VIOLI BARBARA
325|SGAMBATI PAOLO 357|VIZZARI ROBERTA
326|SGARRA DARIO 358|VOSCARELLI EMANUELA
327|SICIGNANO VIRGINIA 359|ZAMARRA GIUSI
328|SICILIANO ROSARIA 360[ZANARDI MADDALENA
329|SIMONE LUCIA 361|ZILIANI ELISABETTA
330|SIMONELLI DUCCIO 362(ZOVI MARTA

331[SITTA SILVIA 363|ZULLO MARIALUISA

e pertanto vengono_ammessi_al Concorso con riserva di successiva verifica finale dell’effettivo
possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando per la partecipazione allo stesso, da possedersi alla data di
scadenza del Bando, con particolare riferimento al possesso di uno dei titoli di studio previsti dal Bando
(con relativa appartenenza, per i titoli del nuovo ordinamento, ad una ed una sola, delle Classi di Laurea
ivi indicate) che verra effettuata, al piu tardi all’atto dell’eventuale assunzione in servizio, specificando
che in ogni momento, in caso di accertamento di difetto dei requisiti, i candidati possono essere esclusi
dal Concorso o dalla graduatoria che ne derivera;




specificando inoltre che i sottoindicati n. 5 candidati - che hanno presentato domanda di
partecipazione alla presente procedura concorsuale pubblica, richiedendo di beneficiare della riserva
prevista a favore del personale interno (che opera nei confronti dei dipendenti a tempo indeterminato
del Comune di Reggio Emilia che risultano in possesso dei medesimi requisiti previsti per I'accesso
dall'esterno e che si trovano inoltre inquadrati nei profili di “Gestore processi Educativi” o “Educatore” o
“Insegnante” - Cat. C - e con una anzianita di servizio di almeno 2 anni maturata in tale categoria C) -
risultando tutti in possesso dei requisiti previsti dal Bando e dal Regolamento per il beneficio della
riserva operante a favore di personale dipendente, vengono ammessi a partecipare al concorso
fruendo di tale “diritto di riserva”:

PANELLA MARIATERESA
BORRILLO ANGELA

DAL POS MONICA
ACERBI SOFIA

ALOI ANNAMARIA;

awb=

1 n. 3 candidati - che sulla base del primo riscontro effettuato come piu sopra indicato, risultano in
possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando alla data di scadenza del termine previsto per la
presentazione delle domande (05.10.2017) — hanno omesso di allegare alla domanda la ricevuta
di versamento della tassa di Concorso pari a € 10.00, e precisamente i Dott.ri:

1. MANILI ANNA MARIA
2. RANDAZZO BIAGIO
3. RIAZZI ANGELA

e pertanto gli stessi vengono ammessi al Concorso previa regolarizzazione nel modo seguente:
subordinatamente alla presentazione della ricevuta di versamento della tassa di Concorso di €
10.00, da prodursi quale termine massimo, a pena di esclusione, all’atto dell’ingresso in sala per
I'esperimento delle prove scritte d'esame;
con riserva di successiva verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal
Bando per la partecipazione allo stesso, da possedersi alla data di scadenza del Bando da
possedersi alla data di scadenza del Bando, con particolare riferimento al possesso di uno dei
titoli di studio previsti dal Bando (con relativa appartenenza, per i titoli del nuovo ordinamento,
ad una ed una sola, delle Classi di Laurea ivi indicate) che verra effettuata, al piu tardi all’atto
dell’eventuale assunzione in servizio, specificando che in ogni momento, in caso di
accertamento di difetto dei requisiti, i candidati possono essere esclusi dal Concorso o dalla
graduatoria che ne derivera;

n. 5 candidati sottoindicati hanno inoltrato domanda di partecipazione al Concorso tramite Servizio
Postale con Raccomandata, ma tale istanza & pervenuta al Comune di Reggio Emilia “fuori
termine” - oltre il termine massimo previsto dal Bando per l'arrivo delle domande a pena di
esclusione (05.10.2017), come comprovato dal Timbro di Arrivo apposto dall'Archivio Generale del
Comune di R.E., e precisamente:

LIPPOLIS CARMELA domanda pervenuta in data 11.10.2017
RAGIONE DEBORA domanda pervenuta in data 11.10.2017
GIORGIO DAVIDE domanda pervenuta in data 11.10.2017
LAZZERI ANNALISA domanda pervenuta in data 09.10.2017
ARENA ALESSIA domanda pervenuta in data 09.10.2017

akwn =

e pertanto gli stessi candidati vengono esclusi dalla partecipazione al Concorso, come previsto dal
Bando, in quanto la domanda & pervenuta “fuori termine” massimo;

n. 1 candidata ha inoltrato domanda di partecipazione al Concorso tramite PEC di cui risulta essere
titolare, ma la stessa & stata inviata ed & pervenuta “fuori termine” - oltre il termine massimo
previsto dal Bando per l'arrivo delle domande a pena di esclusione (05.10.2017), come comprovato
dalla data di arrivo della PEC presso I'’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia (Ufficio Archivio
Generale) e precisamente:

1. FERRARINI ANNALISA domanda pervenuta in data 10.10.2017 ore 23:55



e pertanto la stessa candidata viene esclusa dalla partecipazione al Concorso, come previsto dal
Bando, in quanto la domanda € pervenuta “fuori termine” massimo;

n. 2 candidati hanno inviato la domanda di partecipazione al Concorso tramite PEC di cui non
risultano essere titolari, provenendo da un indirizzo di PEC che riporta un nominativo diverso dal
candidato stesso, e precisamente i Dott.ri:

CORRADO LUCIO NICOLA la domanda di partecipazione al Concorso & stata inviata tramite
Email PEC in data 28.09.2017, da un indirizzo di PEC riportante un
nominativo diverso dal candidato stesso ed in particolare quello di
un esercizio pubblico (R.I.)

FORTE ANDREA la domanda di partecipazione al Concorso € stata inviata tramite
Email PEC in data 05.10.2017 alle ore 15:49 da un indirizzo di PEC
riportante un nominativo diverso dal candidato stesso (L.M.G.)

e pertanto gli stessi vengono esclusi dalla partecipazione al Concorso poiché la modalita di
trasmissione della domanda (da indirizzo PEC di cui non risultano essere titolari) non & conforme
a quanto previsto dalla Legge e dal Bando (che invece stabiliva, in conformita a Legge, che le
domande potevano essere inviate via PEC unicamente da indirizzo PEC di cui fosse titolare il
candidato);

n. 2 candidati NON hanno sottoscritto la domanda di partecipazione al concorso (domane inviate
NON tramite PEC, ma tramite servizio postale con Raccomandata), e precisamente le Dott.sse:

1. NAPOLITANO MARIA
2. GIOVANELLI MARGHERITA

e pertanto le stesse candidate vengono escluse dalla partecipazione al Concorso, come previsto dal
Bando, per assenza di sottoscrizione della domanda;

n. 8 candidati non hanno autodichiarato sulla domanda di partecipazione al Concorso, il possesso
di uno dei titoli di studio previsti obbligatoriamente dal Bando per la partecipazione al
Concorso ed indicati tra i requisiti per ’'ammissione, ed hanno invece dichiarato il possesso di un
titolo di studio diverso o inferiore rispetto a quelli indicati, ed in particolare i Dott.ri:

GHIRELLI GIULIA Dichiara il possesso di “DIPLOMA di Maturita di Tecnico dei Servizi
Sociali e Assistente Comunita” - titolo di studio diverso rispetto ad uno di
quelli previsti obbligatoriamente dal Bando di Concorso per la
partecipazione allo stesso, e non sufficiente per la partecipazione al
Concorso, in quanto inferiore;

ROMANI SILVIA Dichiara il possesso di “LAUREA triennale in Scienze della Cultura”
Classi L 5 — L 42 — e “LAUREA Magistrale in Filosofia” Classe LM 78" -
titoli e classi di Laurea non previsti dal Bando di Concorso e diversi da
quelli richiesti, in via obbligatoria, dal Bando di Concorso per la
partecipazione allo stesso;

CUOZZO DANIELA Dichiara il possesso di “LAUREA Magistrale in Scienze Infermieristiche
ed Ostetriche” Classe LM/SNT1” - titolo e classe di Laurea non previsti
dal Bando di Concorso e diverso da quelli richiesti, in via obbligatoria dal
Bando di Concorso per la partecipazione allo stesso;

NANETTI SARA Dichiara il possesso di “‘LAUREA ftriennale in Scienze Umane e
Filosofiche” Classe L 29 — e “LAUREA Magistrale in Filosofia” Classe LM
78" - titoli e classi di Laurea non previsti dal Bando di Concorso e diversi
da quelli richiesti, in via obbligatoria, dal Bando di Concorso per la
partecipazione allo stesso;

MORA GIUDITTA Dichiara il possesso di “LAUREA triennale in Scienze e Tecnologie delle
Arti Figurative, della Musica, dello Spettacolo e della Moda” Classe L 23



—titolo e classe di Laurea non previsti dal Bando di Concorso e diversi da
quelli richiesti, in via obbligatoria dal Bando di Concorso per la
partecipazione allo stesso;

PANZANI SIMONETTA  Dichiara il possesso di “LAUREA in Scienze e Tecniche
dell'Interculturalita” gia equiparata dall'Universita degli Studi di Trieste
alla Classe di Laurea Specialistica 57/S, attualmente equiparata alla
Classe di Laurea LM 87, dalla Tabella Allegata al Decreto
Interministeriale 09/07/2009 (09A11795) - titolo e classi di Laurea non
previsti dal Bando di Concorso e diversi da quelli richiesti, in via
obbligatoria, dal Bando di Concorso per la partecipazione allo stesso;

ROMERSA GIANLUCA  Dichiara il possesso di Diploma di Laurea v.o. in “Scienze Politiche”, gia
equiparato dall'Universita degli Studi di Bologna alle Lauree
Specialistiche della Classe 60/S e alle Lauree Magistrali della Classe LM
52, - titolo e classi di Laurea non previsti dal Bando di Concorso e diversi
da quelli richiesti, in via obbligatoria, dal Bando di Concorso per la
partecipazione allo stesso;

GRISENDI ANNA Dichiara il possesso di Diploma di Laurea in “Discipline delle Arti, Musica
e Spettacolo” equiparato alla Classe LM 65 - titolo e classe di Laurea non
previsti dal Bando di Concorso e diversi da quelli richiesti, in via
obbligatoria, dal Bando di Concorso per la partecipazione allo stesso;

pertanto gli stessi vengono esclusi dalla partecipazione al Concorso, in quanto non in possesso di
uno dei titoli di studio previsti obbligatoriamente dal Bando per la partecipazione allo stesso;

n. 1 candidata non ha autodichiarato sulla domanda di partecipazione al Concorso, il possesso di
uno dei titoli di studio previsti obbligatoriamente dal Bando per la partecipazione allo stesso
ed indicati tra i requisiti per Plammissione, ed ha invece dichiarato il possesso di un titolo di studio
diverso rispetto a quelli indicati;

inoltre la candidata ha inoltrato domanda di partecipazione al Concorso tramite PEC di cui risulta
essere titolare, ma la stessa € stata inviata ed € pervenuta “fuori termine” - oltre il termine massimo
previsto dal Bando per l'arrivo delle domande a pena di esclusione (05.10.2017), come comprovato
dalla data di arrivo della PEC presso I’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia (Ufficio Archivio
Generale) e precisamente la Dott.ssa :

MERCURIO CONCETTA

In particolare la candidata ha dichiarato il possesso di “Laurea Magistrale in Scienze delle Politiche e
dei servizi sociali” (Classe LM 87) - titolo e classe di Laurea diverso e non previsto dal Bando di
Concorso, in via obbligatoria, per la partecipazione allo stesso

ed inoltre:

la domanda trasmessa via PEC & pervenuta in data 06.10.2017 ore 00:37 (Fuori termine)

e pertanto la stessa candidata viene esclusa dalla partecipazione al Concorso, come previsto dal
Bando, in quanto non in possesso di uno dei titoli di studio previsti obbligatoriamente dal Bando per
la partecipazione allo stesso, ed in quanto la domanda_¢& pervenuta “fuori termine” massimo;

Si specifica che per tutti i 366 candidati ammessi / ammessi con riserva al Concorso, la verifica
finale dell'effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando per partecipazione allo stesso, alla data
di scadenza del Bando, verra effettuata, al piu tardi all’atto dell’eventuale assunzione in servizio,
specificando che comunque in ogni momento, in caso di accertamento di difetto dei requisiti, i candidati
possono essere esclusi dal Concorso o dalla graduatoria che ne derivera;

Ritenuto inoltre opportuno effettuare la verifica sull'effettivo diritto di riserva ai sensi e per gli effetti di
cui agli artt. 1014 co. 1) e 678 co. 9) del D.Lgs. n. 66/2010, e ss.mm.ii. (FORZE ARMATE) - stante
I'elevato numero dei candidati ammessi e delle dichiarazioni non sempre chiare ed univoche apposte
dai candidati sulle domande di partecipazione - unicamente per quei candidati (che ne hanno fatto
richiesta) che verranno ammessi alle prove orali;



Visto I'art. 14 Sezione A del Vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi
del Comune di Reggio Emilia;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere favorevole
in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto dall’art. 147 bis del

D.Lgs. 267/2000;

Visto lincarico attribuito dal Sindaco Vecchi in data 23.05.2015, P.G. n. 21357 alla Dr.ssa Giubbani
Battistina, della direzione del Servizio “Gestione e Sviluppo del Personale e dell’Organizzazione” dal
01.06.2015 e fino alla scadenza del contratto a tempo determinato (leggasi 31.12.2019);

DETERMINA

1. di non ammettere alla partecipazione al Concorso Pubblico per esami per la copertura di n. 6 posti
vacanti di FUNZIONARIO RETI EDUCATIVE (Categoria D1) di cui n. 2 con diritto di riserva ai sensi
di quanto disposto dagli artt. n. 1014 co. 1 - lettera b) e n. 678 co. 9) del D.Lgs. n. 66/2010, e
ss.mm.ii. (FORZE ARMATE) e n. 1 con diritto di riserva a personale interno gia dipendente dell'Ente,
i n. 19 sottoelencati candidati, per la motivazione a fianco di ognuno indicata:

LIPPOLIS CARMELA

La domanda di partecipazione al Concorso, spedita tramite Servizio Postale con
Raccomandata, & pervenuta “fuori termine” massimo fissato dal Bando per
I'arrivo delle domande di Concorso (05.10.2017), come comprovato dal Timbro di
Arrivo apposto sulla domanda dall'Archivio Generale del Comune di R.E..

In particolare la domanda della candidata & pervenuta all’Ufficio Archivio
del Comune di Reggio Emilia in data 11.10.2017.

RAGIONE DEBORA

La domanda di partecipazione al Concorso, spedita tramite Servizio Postale con
Raccomandata, & pervenuta “fuori termine” massimo fissato dal Bando per
I'arrivo delle domande di Concorso (05.10.2017), come comprovato dal Timbro di
Arrivo apposto sulla domanda dall'Archivio Generale del Comune di R.E..

In particolare la domanda della candidata & pervenuta all’Ufficio Archivio
del Comune di Reggio Emilia in data 11.10.2017.

GIORGIO DAVIDE

La domanda di partecipazione al Concorso, spedita tramite Servizio Postale con
Raccomandata, & pervenuta “fuori termine” massimo fissato dal Bando per
I'arrivo delle domande di Concorso (05.10.2017), come comprovato dal Timbro di
Arrivo apposto sulla domanda dall'Archivio Generale del Comune di R.E..

In particolare la domanda del candidato & pervenuta all’Ufficio Archivio del
Comune di Reggio Emilia in data 11.10.2017.

LAZZERI ANNALISA

La domanda di partecipazione al Concorso, spedita tramite Servizio Postale con
Raccomandata, &€ pervenuta “fuori termine” massimo fissato dal Bando per
I'arrivo delle domande di Concorso (05.10.2017), come comprovato dal Timbro di
Arrivo apposto sulla domanda dall'Archivio Generale del Comune di R.E..

In particolare la domanda della candidata & pervenuta all’Ufficio Archivio
del Comune di Reggio Emilia in data 09.10.2017.

ARENA ALESSIA

La domanda di partecipazione al Concorso, spedita tramite Servizio Postale con
Raccomandata, & pervenuta “fuori termine” massimo fissato dal Bando per
I'arrivo delle domande di Concorso (05.10.2017), come comprovato dal Timbro di
Arrivo apposto sulla domanda dall'Archivio Generale del Comune di R.E..

In particolare la domanda della candidata & pervenuta all’Ufficio Archivio
del Comune di Reggio Emilia in data 09.10.2017.

FERRARINI
ANNALISA

La domanda di partecipazione al Concorso, spedita tramite PEC, é pervenuta
“fuori termine” massimo fissato dal Bando per l'arrivo delle domande di
Concorso (05.10.2017), come comprovato dalla data di arrivo della PEC presso
I’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia (Ufficio Archivio Generale).

In particolare la domanda della candidata & pervenuta all’Ufficio Archivio
del Comune di Reggio Emilia tramite PEC in data 10.10.2017 ORE 23:55.

CORRADO LUCIO
NICOLA

La modalita di trasmissione della domanda di partecipazione al concorso
(avvenuta da indirizzo PEC di cui non risulta essere titolare il candidato) non &
conforme a quanto previsto dalla Legge e dal Bando (che invece stabiliva, in
conformita a Legge, che le domande potevano essere inviate via PEC




unicamente da indirizzo PEC di cui fosse titolare il candidato).

In particolare la domanda di partecipazione al Concorso é stata inviata in
data 28.09.2017 da un indirizzo PEC di cui non risulta essere titolare il
candidato, e riportante il nominativo di un esercizio pubblico (R.1.).

FORTE ANDREA

La modalita di trasmissione della domanda di partecipazione al concorso
(avvenuta da indirizzo PEC di cui non risulta essere titolare il candidato) non é
conforme a quanto previsto dalla Legge e dal Bando (che invece stabiliva, in
conformita a Legge, che le domande potevano essere inviate via PEC
unicamente da indirizzo PEC di cui fosse titolare il candidato).

In particolare la domanda di partecipazione al Concorso é stata inviata in
data 05.10.2017 alle ore 15:49, da un indirizzo PEC di cui non risulta essere
titolare il candidato, e riportante il seguente nominativo: L.M.G..

NAPOLITANO MARIA

Mancanza della firma apposta in calce alla domanda di partecipazione al
Concorso (domanda inviata tramite servizio postale con Raccomandata e non
tramite PEC). Il Bando di Concorso prevedeva espressamente che la domanda
dovesse essere debitamente sottoscritta, a pena di esclusione.

GIOVANELLI
MARGHERITA

Mancanza della firma apposta in calce alla domanda di partecipazione al
Concorso (domanda inviata tramite servizio postale con Raccomandata e non
tramite PEC). Il Bando di Concorso prevedeva espressamente che la domanda
dovesse essere debitamente sottoscritta, a pena di esclusione.

GHIRELLI GIULIA

Mancanza del possesso di uno dei titoli di studio previsti obbligatoriamente
dal Bando di concorso per la partecipazione allo stesso, ed indicati tra i requisiti
per 'ammissione.

In particolare la candidata dichiara il possesso di “DIPLOMA di Maturita di
Tecnico dei Servizi Sociali e Assistente Comunita” - titolo di studio diverso
rispetto ad uno di quelli previsti obbligatoriamente dal Bando di Concorso per la
partecipazione allo stesso, e non sufficiente per la partecipazione al Concorso,
in quanto inferiore.

ROMANI SILVIA

Mancanza del possesso di uno dei titoli di studio previsti obbligatoriamente
dal Bando di concorso per la partecipazione allo stesso, ed indicati tra i requisiti
per 'ammissione.

In particolare la candidata dichiara il possesso di “LAUREA triennale in Scienze
della Cultura” Classi L 5 — L 42 — e “LAUREA Magistrale in Filosofia” Classe LM
78” - titoli e classi di Laurea non previsti dal Bando di Concorso e diversi da quelli
richiesti, in via obbligatoria, dal Bando di Concorso per la partecipazione allo
stesso.

CUOZZO DANIELA

Mancanza del possesso di uno dei titoli di studio previsti obbligatoriamente
dal Bando di concorso per la partecipazione allo stesso, ed indicati tra i requisiti
per 'ammissione.

In particolare la candidata dichiara il possesso di “LAUREA Magistrale in
Scienze Infermieristiche ed Ostetriche” Classe LM/SNT1” - titolo e classe di
Laurea non previsti dal Bando di Concorso e diverso da quelli richiesti, in via
obbligatoria, dal Bando di Concorso per la partecipazione allo stesso.

NANETTI SARA

Mancanza del possesso di uno dei titoli di studio previsti obbligatoriamente
dal Bando di concorso per la partecipazione allo stesso, ed indicati tra i requisiti
per 'ammissione.

In particolare la candidata dichiara il possesso di “LAUREA triennale in Scienze
Umane e Filosofiche” Classe L 29 — e “LAUREA Magistrale in Filosofia” Classe
LM 78” - titoli e classi di Laurea non previsti dal Bando di Concorso e diversi da
quelli richiesti, in via obbligatoria, dal Bando di Concorso per la partecipazione
allo stesso.

MORA GIUDITTA

Mancanza del possesso di uno dei titoli di studio previsti obbligatoriamente
dal Bando di concorso per la partecipazione allo stesso, ed indicati tra i requisiti
per 'ammissione.

In particolare la candidata dichiara il possesso di “LAUREA triennale in Scienze




e Tecnologie delle Arti Figurative, della Musica, dello Spettacolo e della Moda”
Classe L 23 - titolo e classe di Laurea non previsti dal Bando di Concorso e
diversi da quelli richiesti, in via obbligatoria, dal Bando di Concorso per la
partecipazione allo stesso.

PANZANI
SIMONETTA

Mancanza del possesso di uno dei titoli di studio previsti obbligatoriamente
dal Bando di concorso per la partecipazione allo stesso, ed indicati tra i requisiti
per 'ammissione.

In particolare la candidata dichiara il possesso di “LAUREA in Scienze e
Tecniche dell'Interculturalita” gia equiparata dall'Universita degli Studi di Trieste
alla Classe di Laurea Specialistica 57/S, attualmente equiparata alla Classe di
Laurea LM 87, dalla Tabella Allegata al Decreto Interministeriale 09/07/2009
(09A11795) - titolo e classi di Laurea non previsti dal Bando di Concorso e
diversi da quelli richiesti, in via obbligatoria, dal Bando di Concorso per la
partecipazione allo stesso.

ROMERSA
GIANLUCA

Mancanza del possesso di uno dei titoli di studio previsti obbligatoriamente
dal Bando di concorso per la partecipazione allo stesso, ed indicati tra i requisiti
per 'ammissione.

In particolare il candidato dichiara il possesso di Diploma di Laurea v.o. in
“Scienze Politiche”, gia equiparato dall'Universita degli Studi di Bologna alle
Lauree Specialistiche della Classe 60/S e alle Lauree Magistrali della Classe LM
52, - titolo e classi di Laurea non previsti dal Bando di Concorso e diversi da
quelli richiesti, in via obbligatoria, dal Bando di Concorso per la partecipazione
allo stesso.

GRISENDI ANNA

Mancanza del possesso di uno dei titoli di studio previsti obbligatoriamente
dal Bando di concorso per la partecipazione allo stesso, ed indicati tra i requisiti
per 'ammissione.

In particolare la candidata dichiara il possesso di Laurea in “Discipline delle Arti,
Musica e Spettacolo” equiparato alla Classe LM 65 - titolo e classe di Laurea
non previsti dal Bando di Concorso e diversi da quelli richiesti, in via obbligatoria,
dal Bando di Concorso per la partecipazione allo stesso.

MERCURIO
CONCETTA

Mancanza del possesso di uno dei titoli di studio previsti obbligatoriamente
dal Bando di concorso per la partecipazione allo stesso, ed indicati tra i requisiti
per 'ammissione.

In particolare la candidata dichiara il possesso di “Laurea Magistrale in Scienze
delle Politiche e dei servizi sociali” (Classe LM 87) - titolo e classe di Laurea
diverso e non previsto dal Bando di Concorso, in via obbligatoria, per la
partecipazione allo stesso.

Inoltre:

La domanda di partecipazione al Concorso, spedita tramite PEC, & pervenuta
“fuori termine” massimo fissato dal Bando per l'arrivo delle domande di
Concorso (05.10.2017), come comprovato dalla data di arrivo della PEC presso
I’Amministrazione Comunale di Reggio Emilia (Ufficio Archivio Generale).

In particolare la domanda della candidata € pervenuta all'Ufficio Archivio del
Comune di Reggio Emilia tramite PEC in data 06.10.2017 ore 00:37.

2. di ammettere alla partecipazione al Concorso Pubblico per esami per la copertura di n. 6 posti
vacanti di FUNZIONARIO RETI EDUCATIVE (Categoria D1) di cui n. 2 con diritto di riserva ai sensi
di quanto disposto dagli artt. n. 1014 co. 1 - lettera b) e n. 678 co. 9) del D.Lgs. n. 66/2010, e
ss.mm.ii. (FORZE ARMATE) e n. 1 con diritto di riserva a personale interno gia dipendente dell'Ente
per tutte le motivazioni indicate in premessa, i n. 363 sottoelencati candidati che, espletato il primo
riscontro delle domande presentate - effettuato sulla base delle autodichiarazioni rese dai candidati
sulla domanda di partecipazione e/o dei documenti allegati - risultano in possesso di tutti i requisiti
previsti per la partecipazione dal Bando di Concorso, alla data di scadenza (05.10.2017) e risultano
altresi aver versato la prevista tassa di Concorso, specificando che tali candidati sono comunque
ammessi con riserva di successiva verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal

Bando per la partecipazione allo stesso, da possedersi alla data di scadenza del bando stesso, con




particolare riferimento al possesso di uno dei titoli di studio previsti dal Bando (con relativa
appartenenza, per i titoli del nuovo ordinamento, ad una ed una sola, delle Classi di Laurea ivi
indicate) che verra effettuata, al piu tardi all'atto dell’eventuale assunzione in servizio, specificando
che in ogni momento, in caso di accertamento di difetto dei requisiti, i candidati possono essere
esclusi dal Concorso o dalla graduatoria che ne derivera:

N. |COGNOME E NOME 34 [BIAGINI ERICA
1 |ACERBISOFIA 35 [BIANCHI STEFANIE
2 |ADAMO ANDREA 36 |BLEVE CHIARA
3 |AFFATATO STEFANIA 37 [BOCCELLA GERARDA
4 |AGOSTINELLI SARA 38 [BOFFA MARIA GIUSEPPINA
5 |AGUSTO ROBERTA 39 [BONACINI MARIKA
6 |ALBERINI ANDREA 40 [BONAZZI MARIA
7 |ALBERTELLI ELEONORA 41 [BONINI ALICE
8 |ALESSIO IRENE 42 [BONSIGNORE ILENIA
9 |ALOI ANNAMARIA 43 [BORESTA MAICOL
10 |ALTERA CARMINE SALVATORE 44 [BORGHI MARIA
11 |AMBROSIO TERESA 45 [BORRILLO ANGELA
12 |ANNIBALE DANIELA 46 [BORSATO FRANCESCA
13 |ARDUINI MARTA LISA 47 [BOTTA ERIKA
14 |ARENA ANNALINDA 48 [BOTTARI FRANCESCO
15 |ARENA MARINELLA 49 [BOVE ANTONELLA
16 |ARLEONI ELISA 50 [BRACCAIOLI GISELLA
17 |ARMENANTE ANTONIETTA 51 [BRAGLIA ALESSANDRA
18 |ARMINIO MARTA 52 [BRUNI FRANCESCA
19 |AURICCHIO GRAZIELLA 53 [BRUNO ERICA
20 [BALBO VALENTINA 54 [BRUNO TIZIANA
21 |BARBIERI MARCELLA 55 [BUFFAGNI SILVIA
22 |[BARRACU ALBERTO 56 [CACCIA ARIANNA
23 |BARRECA FELICE PIETRO 57 [CACCIATO LORIANA
24 |BASILE GIULIA 58 [CALAMIA MARIA ALESSIA
25 [BASTIANELLI MATTIA 59 |CALOIARO FRANCESCA
60 [CALVI BARBARA
26 [BEQAJ LINDITA
61 [CAMPANINI MICHELE
27 [BERARDI VALENTINA
62 [CANTARELLI GIULIA
28 |[BERNARDI MICHELA
63 [CANTONETTI FRANCESCA
29 [BERTANI ELENA
64 [CAPASSO ANNA
30 [BERTANISILVIA
65 |CARONIA ANGITTA TOMMASO
31 [BERTOCCHI SABRINA
66 |CASALE ANNA
32 [BERTOLINILICIA
67 |CASAMASSIMA MICHELA
33 [BERTOZZI CHIARA




68

CASAMIA PAOLA

69

CASARI FEDERICA

106

DAL POS MONICA

70

CASERTANO TIZIANA

107

DARECCHIO SILVIA

71

CASTELLI ANTONELLA

108

DAVOLIO ENRICO

72

CASTRONUOVO LISA

109

DAZZI FRANCESCO

73

CASULLI LAURA

110

DE LUCA GIUSEPPE

74

CATULINI CLIZIA

11

-

DE TOMMASI CLAUDIA

75

CAVALIERI SARA

112

DEL SARTO ELISABETTA

76

CAVALLARI ANDREA

113

DEL VECCHIO CINZIA

77

CECCON CLAUDIA CARMEN

114

DELLAMARIA ELISA

78

CENTOLANI LUCIA

115

DI COSMO CECILIA

79

CERLINI ELENA

116

DI GREGORIO CHIARA

80

CIERVO ANGELA

17

DI SECLI' GIULIA

81

CIERVO SILVIO ALESSANDRO

118

DICEMBRINO ERICA

82

CINQUE SERENA

119

DINOIA ANGELA

83

CIOTOLA MARIA ROSARIA

120

DOMENICHINI GIULIA

84

COLOMBARI BENEDETTA

12

-

DORIAN QOLI

85

COLOMBO LUCA

122

DURI ELENA

86

COMMISSO VALENTINA

123

ELEUTERIO SARA

87

CONTE ANGELA RITA

124

ERRERA FRANCESCA

88

CONTE MARIA

125

ERRIU FRANCESCA

89

CONTICELLI MARIA

126

ESPOSITO GIULIA

90

CORACCI ALESSIA

127

FABIANO MARIA

91

CORRADINI CLAUDIO

128

FAGLIONI DANIELA

92

CORRADO CARLO

129

FAGOTTO MATILDE

93

CORSI GIORGIA

130

FALCO EVA

94

COSSU MARIANNA

13

=

FALGIONI NICOLETTA

95

COSTANTINO VINCENZO

132

FALZONE FEDERICA

96

COSTI VANESSA

133

FARINA MATTIA

97

CRISCI BEATRICE

134

FASANO DANIELA

98

CRISCUOLO FRANCESCA

135

FAZZINO ROBERTA

99

CRISTOFORI PAOLA

136

FEDELE TIZIANA

100

CROCE MARIA

137

FERRANTE FEDERICA

101

CUCCONI ILARIA

138

FERRARA FEDERICA

102

CUTRUPIA GIOACCHINO

139

FERRARA FILOMENA

103

D'ALESSANDRO MARIA

140

FERRARA SERENA

104

D'ANGELO ASSUNTA

14

-

FERRARO CARLA

105

D'ANTONIO ELISA

142

FERRETTI ELENA

143

FERRI VALENTINA




144

FESTA VINCENZA

14

1

FILIERI ALBERTINA

182

INCORVAIA ANGELA JENNY

14

2]

FILIPPI FEDERICO

183

INDRIERI MARILENA

14

hy}

FIORINI ALICE

184

INGLESE LUDOVICO

148

FONTANA GIULIA

185

INGRASSIA CATERINA

149

FORTUNATO LOREDANA CAMILLA

186

IORI MARCO

150

FOSCHERI ELISA MARIA

187

IORI SILVIA

15

a

FRANCHINI LUANA

188

IORIO SIMONE

152

FRANZESE NUNZIA

189

IOVINO MARTINA

153

FRISOLI ELIANA

190

JORIO MANUELE

154

GAITA MARZIA

191

LAMBERTI ANNA

155

GAMBASIN ALESSIA

192

LANNOCCA ALESSIA

156

GAMBONE ALESSIA

193

LEGNINI ROBERTA

157

GARBUGLIA CLAUDIA

194

LIUZZI ANNALISA

158

GAUDIELLO ILARIA

195

LONGO GIOIA

159

GAUDIO NICA

196

LOPRESTI SHEILA

160

GENCARELLI MARIA CONCETTA

197

LUSETTI VIOLA

16

=

GIACOIA DAVIDE

198

MAGLIA FEDERICA

162

GIACOMELLI GIOVANNI

199

MAGLIONE GIUSEPPINA

163

GIANSOLDATI STEFANIA MARIA

200

MAGNANI LUCIA

164

GIARDINO VITTORIA

201

MAGNANI SARA

165

GIULIANO ANNALISA

202

MAGRI ELEONORA

166

GIUNTA GIUSEPPINA

203

MAIELLO DAVIDE

167

GIURANNA LAURA

204

MAINI MASSIMO

168

GOBETTI SILVIA

205

MANCINO STEFANIA

169

GORI CATERINA

206

MANFREDI FRANCESCO

170

GOZZI SARA

207

MANNINO CALOGERA

17

-

GRACI ILARIA RITA

208

MANNINO LUCREZIA

172

GRASSI MARIA STEFANIA

209

MANTOVANI ALICE

173

GRASSIA SALVATORE

210

MANZINI RICCARDO

174

GRISENTI LUANA

211

MARANCI GIOVANNA

175

GUANDALINI SARA

212

MARCHETTI PERLA

176

GUIDETTI VALENTINA

213

MARINELLI PAOLO

177

IACOBELLI AGNESE

214

MARINO BERNARDINA

178

IAPAOLO CRISTIAN

215

MARONCELLI MARIKA

17

©

IARIA ISABELLA

216

MARTINO FEDERICA

180

IASCONE CHIARA

217

MASCOLO COSTANZA

18

=

IELMINI MARINA

218

MASINI CECILIA

219

MASSANOVA FRANCESCA




220(MEMOLI MARIA LETIZIA 258 (PAGLIANI GIORGIA
221|MERCIADRI MARIKA 259(PAGLIARA ROBERTA
222|MERUSI FRANCESCA 260 (PALMIANI MONICA
223|MESSORI BARBARA 261(PALMIERI PAOLA
224METELLO ANNA 262(PALMIROTTA LUIGI
225|MICALIZIO ANGELA 263(PANCIROLI ELIANA
226|MINGHETTI SMERALDA 264|PANELLA MARIATERESA
227|MINIERI DENISE 265|PANELLA SILVIA
228|MIONE CLAUDIA 266|PARONI PAOLO
229|MISEROCCHI ANGELA 267|PARRINELLO FEDERICA ANNA
230|MJIDILA YASMINE 268(PASSANITI MARIAGRAZIA
231|MODENA ANGELICA 269[PASSAVANTI ERIKA
232|MONTANARI ELENA 270(PATERLINI MARCO
233|MONTANARI LUCIA 271[PAVIA CHIARA
234MONTELEONE ROSA 272(PELLEGRINO VALENTINA
235|MONTIPO' ALESSANDRA 273|PICCININI MAGDA
236|MONTIPO' CATERINA 274(PINTO VERONICA
237|MONZO ALESSANDRA 275(PIOVANI ELISA
238|MORATTI FABIO 276(PLASSA FABIO MARIO
239|MORLINI ISABELLA 277(PONZONI ENRICO
240|MOSCA RAFFAELLA 278(PORZIO GIUSEPPINA
241|MOSCHESE TERESINA 279(POSTIGLIONE CLAUDIA
242|MOSENA FRANCESCA 280(POTENZA SIRIANA
243|MURGIA MARIA CRISTINA 281|PRATTICO' VALERIA MARIA
244|NAPOLIELLO LUISA 282(PULEIO ALESSIA
245|NARCISO ILARIA 283[PULVIRENTI MANUEL MATTIA
246|NARCISO MARIA DOMENICA 284 (PUNZO ANNA

247 |NATALE LAURA 285(PUZZO MARIA VALERIA
248|NEGRI ELISA 286 [RAIS ANNA MARIA
249|NENNA MARTA 287 [RAMUNNO DAVIDE
250(NORELLI ELISA 288 (RANIA MARINA
251|NOTARI MADDALENA 289(RASTELLI ROBERTA
252|NOTOLINI GIULIANA 290(REGGIANI ROBERTA
253|ORLANDINI FEDERICA 291(REGLIONI SIMONA
254|ORTISI DAVIDE 292(RICCIARDI ADELE
255|PACELLI ANGELA 293(RIGHI GIUDITTA
256|PAGLIA PAOLA 294 [RIGIONE FILOMENA

257 |PAGLIANI FRANCESCA 295(RIPEPI CLEMENTINA




296

RIZZO ANITA

29

~

RIZZO LUANA

330

SIMONELLI DUCCIO

298

ROMANI CRISTINA

33

=

SITTA SILVIA

299

ROMEI ERICA

332

SOLITO ADDOLORATA

300

ROSI MARTINA

333

SOSAI CLAUDIA GABRIELA

30

=

ROSSI CATERINA

334

SPAGGIARI GIULIA

302

ROSSI FRANCESCA

335

SPOTO FRANCESCO GIOVANNI

303

ROSSI LORENA

336

SPOTO MARIA CONCETTA

304

RUBERTO NELLA PATRIZIA

337

STAGNINI SUSANNA

305

RUGGIERO MARIA PINA ROSARIA

338

STEFANELLI BRUNELLA

306

RUSSO DOMENICA

339

STELLATI GIULIA

307

RUSSO MIRIAM

340

STERMIERI LAURA

308

SACCO MARIANNA

34

-

SUDANO MARIA RITA

309

SALSI FEDERICO

342

TAMBURINI CHIARA

310

SALSI MONICA

343

TARALLO PASQUALE

31

-

SARLI CARMEN

344

TORREGGIANI FRANCESCA

312

SARPANTE CATERINA

345

TORRESANI IVANA

313

SBERNINI MATTIA

346

TRIPODI PAOLA GABRIELLA

314

SCARANO MARIA CRISTINA

347

TRUDEN VIOLETTA

315

SCHIRO' ALESSANDRA DONATELLA PIA

348

TRUSCELLI ASSUNTINA

31

[e2]

SCOGNAMIGLIO ANTONELLA

349

TURCO VIVIANA

31

]

SCOGNAMIGLIO FABIO

350

USARDI ISABELLA

318

SEDDA ANTONELLA

35

o

VACCARI MANUELA

319

SEMERARO ADELE

352

VENTURA PAOLA

320

SEMERARO PALMINA

353

VICINANZA CLEMENTINA

32

e

SERAFINO SILVIA

354

VIELMI SARA

322

SERIO FRANCESCA

355

VINCI ANNA

323

SERVILLO IMMA

356

VIOLI BARBARA

324

SESSA MARTINA

357

VIZZARI ROBERTA

325

SGAMBATI PAOLO

358

VOSCARELLI EMANUELA

32

[}

SGARRA DARIO

359

ZAMARRA GIUSI

327

SICIGNANO VIRGINIA

360

ZANARDI MADDALENA

32

3]

SICILIANO ROSARIA

36

=

ZILIANI ELISABETTA

329

SIMONE LUCIA

362

ZOVI MARTA

363

ZULLO MARIALUISA

E dando atto che le sottoelencate 5 candidate vengono ammesse a partecipare al Concorso
beneficiando del diritto di riserva a favore del personale interno” — diritto che opera nei confronti
dei dipendenti a tempo indeterminato del Comune di Reggio Emilia — in quanto, avendone fatto
richiesta, risultano in possesso dei requisiti previsti per fruire di detta riserva, di cui al Bando di Concorso
e al Regolamento sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi del Comune di Reggio Emilia:

[ in possesso dei medesimi requisiti previsti per I'accesso dall'esterno




e che si trovano inoltre inquadrati nei profili di “Gestore Processi Educativi” o “Educatore” o
Insegnante” Cat. C (profilo appartenente alla medesima Famiglia professionale “Educativa” rispetto

ai posti messi a Concorso) e con una anzianita di servizio di almeno 2 anni maturata in tale categoria
C

PANELLA MARIATERESA
BORRILLO ANGELA

DAL POS MONICA
ACERBI SOFIA

ALOI ANNAMARIA;

awb=

3. di ammettere alla partecipazione al Concorso Pubblico di cui sopra, i n. 3 sottoelencati candidati -
che sulla base del primo riscontro effettuato come piu sopra indicato, risultano in possesso di tutti i
requisiti previsti dal Bando alla data di scadenza del termine per la presentazione delle istanze
(05.10.2017) — ma che hanno omesso di allegare alla domanda la ricevuta di versamento della
tassa di Concorso pari a € 10.00, previa regolarizzazione, a pena di esclusione, con le seguenti
modalita:

subordinatamente alla presentazione della ricevuta di versamento della tassa di Concorso di €
10.00, da prodursi quale termine massimo, a pena di esclusione, all’atto dell’ingresso in sala per
'esperimento delle prove scritte;

e con riserva di successiva verifica finale dell’effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal
Bando per la partecipazione allo stesso, da possedersi alla data di scadenza del bando, con
particolare riferimento al possesso di uno dei titoli di studio previsti dal Bando (con relativa
appartenenza, per i titoli del nuovo ordinamento, ad una ed una sola, delle Classi di Laurea ivi
indicate) che verra effettuata, al piu tardi all’atto dell’eventuale assunzione in servizio,
specificando che in ogni momento, in caso di accertamento di difetto dei requisiti, i candidati
possono essere esclusi dal Concorso o dalla graduatoria che ne derivera.

1. MANILI ANNA MARIA
2. RANDAZZO BIAGIO
3. RIAZZI ANGELA

4. di specificare che per tutti i 366 candidati ammessi / ammessi con riserva al Bando, la verifica
finale dell'effettivo possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando per partecipazione allo stesso, da
possedersi alla data di scadenza del Bando di Concorso, con particolare riferimento al possesso di
uno dei titoli di studio previsti dal Bando (con relativa appartenenza, per i titoli del nuovo
ordinamento, ad una ed una sola, delle Classi di Laurea ivi indicate), verra effettuata, al piu tardi,
allatto dell’eventuale assunzione in servizio, specificando che in ogni momento, in caso di
accertamento di difetto dei requisiti, i candidati possono essere esclusi dal Concorso o dalla
graduatoria che ne derivera;

5. diriservarsi di effettuare la verifica sull'effettivo diritto di riserva ai sensi e per gli effetti di cui agli
artt. 1014 co. 1) e 678 co. 9) del D.Lgs. n. 66/2010 e ss.mm.ii. (FORZE ARMATE) - stante I'elevato
numero dei candidati ammessi e delle dichiarazioni non sempre chiare ed univoche apposte dai
candidati sulle domande di partecipazione - unicamente per i candidati (che ne hanno fatto richiesta)
che verranno ammessi alle prove orali;

6. di pubblicare gli elenchi dei candidati ammessi / ammessi con riserva / non ammessi al presente
Concorso sulla Home Page del sito Internet del Comune di Reggio Emilia www.comune.re.it e nella
Sezione Trasparenza / Bandi di concorso del sito Internet del Comune di Reggio Emilia
www.comune.re.it/concorsi, cosi come indicato dal Bando di Concorso, entro i termini ivi indicati,
unitamente alla conferma del Calendario delle prove scritte d'esame e all'indicazione della sede di
svolgimento delle 2 prove scritte.

Si attesa che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo al Dirigente firmatario.

LA DIRIGENTE DI SERVIZIO
(Dott.ssa Battistina Giubbani)
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