
ALLEGATO B

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER CANDIDATURE AD INCARICO PROFESSIONALE
ESTERNO  PER  LA  PROGETTAZIONE,  REALIZZAZIONE  E  CONDUZIONE  DI  UN  LABORATORIO  DI
QUALIFICAZIONE MEDIO-ALTA RIVOLTO A GIOVANI  VIDEOMAKERS DAI  18 AI  29 ANNI,  AI  SENSI DI
QUANTO PREVISTO DALL’ART. 7 COMMA 6 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 165/2001.

ALLA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
OFFICINA EDUCATIVA
del  COMUNE DI REGGIO EMILIA 

OGGETTO: Selezione per candidature ad incarico professionale esterno per la progettazione, realizzazione e
conduzione di un laboratorio di qualificazione medio-alta rivolto a giovani videomakers dai 18 ai 29
anni,  ai  sensi  di  quanto  previsto  dall’art.  7  comma 6  del  decreto  legislativo  n.  165/2001,  di  cui
all'avviso Allegato A approvato con A.D. n…………… del …………...

Il/la sottoscritto/a __________________________________________________ nato/a a____________________

___________________ il  ___________________C.F.______________________ P. IVA ___________________

residente a  ________________________________________________ prov._______ C.A.P. _______________ 

Via ________________________________________________________   tel.  ___________________________

indirizzo di  posta elettronica (obbligatorio) cui saranno essere trasmesse tutte le comunicazioni  inerenti  il
presente avviso ed in particolare l’eventuale convocazione al colloquio:

___________________________________________________________________________________________

CHIEDE   

DI  PARTECIPARE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI

INCARICO PROFESSIONALE ESTERNO PER  LA PROGETTAZIONE,

REALIZZAZIONE E CONDUZIONE DI UN LABORATORIO DI QUALIFICAZIONE

MEDIO-ALTA RIVOLTO A GIOVANI VIDEOMAKERS DAI 18 AI 29 ANNI

E DICHIARA:

(Consapevole  delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, di cui
all’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000)

- di essere in  possesso  del seguente titolo di studio: 

________________________________________________________________________________________

conseguito presso _________________________________________________________________________

con votazione________________________________________________

- di avere conseguito le seguenti esperienze in materia: 

________________________________________________________________________________________



________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

- di offrire la seguente proposta economica migliorativa e/o le seguenti attività aggiuntive alle richieste: 

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

- di  non  essere  escluso  dall’elettorato  politico  attivo,  né  essere  stato  licenziato,  destituito  o  dispensato
dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, né essere stato
dichiarato  decaduto da un impiego statale  ai  sensi  dell’art.  127, 1° comma, lett.  D)  del  testo  unico delle
disposizioni concernenti  lo Statuto degli  Impiegati  Civili  dello Stato, approvato con Decreto del Presidente
della Repubblica del 10 gennaio 1957, n. 3 ;

- di  non  avere  subito  condanne  penali,  che  impediscano,  ai  sensi  delle  vigenti  disposizioni  in  materia,  la
costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione;

- di aver preso visione e di accettare il contenuto integrale dell’avviso di selezione di cui in oggetto.

Data FIRMA

________________ _____________________________

Si allegano alla presente domanda: 

 Fotocopia in carta semplice di documento di identità in corso di validità (unicamente qualora la domanda non
sia trasmessa tramite PEC).

 Curriculum professionale, debitamente sottoscritto, in cui siano riportati chiaramente i titoli e le esperienze che
comprovino i  requisiti  richiesti,  e  ogni  altra  informazione che l'interessato  ritenga utile  fornire  nel  proprio
interesse, per consentire una valutazione completa della professionalità posseduta.

 Dichiarazione relativa ad incarichi e cariche, ai sensi di quanto previsto dell’art. 15. co. 1 lett C) del D. Lgs.
33/2013. (Allegato C)

 Eventuale proposta di attivita’ aggiuntiva migliorativa.


	del COMUNE DI REGGIO EMILIA

