
ALL.  D INTEGRAZIONE PIANO TRIENNALE DEGLI INCARICHI 2017-2019



INTEGRAZIONE NOVEMBRE PIANO TRIENNALE DEGLI  INCARICHI  2017-2019

CENTRO DI RESPONSABILITA' TIPOLOGIA INCARICO PROFILO PROFESSIONALE MOTIVAZIONE INCARICO OGGETTO PRESTAZIONE 

3. Incarico di consulenza architetto/sociologo 2.500,00 15.000,00 420/1 2017_PG_2927 COMUNALE 06/12/2017 31/12/2018 SI

4.1 prestazione occasione 1.000,00 1502/1 2017_PG_A212 EUROPEO 01/11/2017 31/12/2017 SI

4.1 prestazione occasione 1.000,00 1502/1 2017_PG_A212 EUROPEO 01/11/2017 31/12/2017 SI

4.1 prestazione occasione Attrice 3.000,00 31845 2017_PD_A501 COMUNALE 20/11/2017 20/11/2017 SI

4.1 prestazione occasione 2.000,00 2.000,00 31845 2017_PD_A501 COMUNALE 01/11/2017 31/03/2018 SI

4.1 prestazione occasione 2.000,00 31845 2017_PD_A501 COMUNALE 01/11/2017 31/12/2017 SI

4.1 prestazione occasione 2.000,00 31845 2017_PD_A209 COMUNALE 01/11/2017 31/12/2017 SI

1. Incarico di studio

2. Incarico di ricerca

3. Incarico di consulenza

4. Incarico di collaborazione

4.1 prestazione occasione 

6. Incarichi di patrocinio legale

7. Incarichi notarili

INCARICHI CONFERITI PER SERVIZI 

O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER 
LEGGE ***

IMPORTO ANNO 

2017

IMPORTO ANNO 

2018

IMPORTO ANNO 

2019

CAPITOLO DI 

RIFERIMENTO

PD/PG DI 

RIFERIMENTO

TIPO 

FINANZIAMENTO:

COMUNALE O 

ESTERNO

DATA INIZIO 

INCARICO 

DATA FINE 

INCARICO 

OGGETTIVA UTILIZZO 

RISORSE UMANE 

DIPONIBILI 

ALL'INTERNO 
DELL'ENTE. 

29. POLITICHE PER I 

PROTAGONISMO RESPONSABILE E 

LA CITTA' INTELLIGENTE

supporto alle attività previste dall'Accordo di 
cittadinanza relativo al Laboratorio urbano di  
Parco Nilde Iotti.

consulenza per esperto in 
partecipazione e sviluppo progetti 
culturali

16. SERVIZI AI CITTADINI, CULTURA 
DELLA SICUREZZA, LEGALITA' E 

PARI OPPORTUNITA'

Esperto sul tema delle 
discriminazioni istituzionali 
indirette

Formazione sui temi sviluppati dal progetto 
europeo REACT ER – Rete 
Antidiscriminazione Territoriale Emilia 
Romagna - prevista dal progetto stesso.

Attività di formazione sui contenuti del 
progetto REACT ER

Esperto sul tema delle 
discriminazioni istituzionali 
indirette

Formazione sui temi sviluppati dal progetto 
europeo REACT ER – Rete 
Antidiscriminazione Territoriale Emilia 
Romagna - prevista dal progetto stesso.

Attività di formazione sui contenuti del 
progetto REACT ER

Rappresentazione teatrale nell'ambito di 
“Primavera Donna 365D 2017”

Spettacolo teatrale dal titolo “Amorosi 
assassini”

Esperta tematiche identità 
femminile e di genere

Supporto elaborazione progetto Funzione 
Guerriera 2018

Ideazione e predisposizione proposta 
progettuale Funzione Guerriera 2018

Esperta in materia di 
antidiscriminazioni e violenza di 
genere

Attività di formazione inerenti le azioni di 
contrasto alle discriminazioni e alla violenza 
di genere

Predisposizione proposta progettuale 
per attività di formazione riguardante i 
temi della discriminazione di genere

Esperta in materia di 
comunicazione e responsabilità 
sociale

Formazione/approfondimento su temi di 
responsabilità sociale connessi alla pari 
opportunità

Predisposizione proposta progettuale 
per attività di formazione sui temi delle 
pari opportunità

***  Allegare motivata attestazione 
dell'impossibilità oggettiva di utilizzare le 
risorse umane disponibili all'interno 
dell'Ente.

**ELENCO TIPOLOGIE DI INCARICO 

***INCARICHI CONFERITI PER 

SERVIZI O ADEMPIMENTI 

OBBLIGATORI PER LEGGE ***

1. Incarichi conferiti ai sensi del d.lgs. 
163/2001 e s.m.i. (Codice degli appalti):

2. Incarichi conferiti ai sensi dell’art. 9 
legge 150/2000 (Uffici stampa delle 
Pubbliche amministrazioni)

3. Incarichi conferiti per la 
rappresentanza in giudizio ed il 
patrocinio dell’amministrazione:

4. incarichi conferiti ai sensi del d.lgs. 
81/2008 che ha sostituito la legge 
626/94:

5. qualsiasi altro tipo di incarico 
assegnato per resa di servizi o 
adempimenti obbligatori per legge

4.2 collaborazione di natura coordinata 
e continuativa

4.3 incarico professionale esterno a 
partita IVA che hanno un contenuto 
diverso dalle attività di studio, ricerca e 
consulenza

5. incarichi professionali ai sensi Dlg. 
50/2016 (collaudo, progettazione, 
direzione coordinamento lavori)

8. Componenti degli organismi di 
controllo interno, dei nuclei di 
valutazione e organismi art. 1 comma 
5 L. 144/99


