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Premesso 

 che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 54 dell' 11/04/2017, dichiarata 

immediatamente eseguibile, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 

2017-2019 e i relativi allegati; 

 che con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 dell' 08/06/2017 , ex art. 169 

del T.U. n. 267/2000 dichiarata immediatamente eseguibile è stato approvato il 

Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2017;  

 che con il provvedimento n. 21321 del 23.05.2015, il Sindaco ha attribuito, sino 

alla scadenza del proprio mandato, all’Arch. Massimo Magnani incarico di 

Dirigente Politiche per lo Sviluppo Economico e l'Internazionalizzazione, 

conferito ai sensi dell’art. 13 – Sez. A del vigente Regolamento 

sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi. 

 
Dato atto che: 

 con richiesta PG 102369 de 05/10/2017 (alleg. A), il Sig. Raffaele Piseddu , 

nato a Vimercate (MB) il 04/08/1969,C.F. PSDRFL69M04M052N, chiedeva al 

Dirigente delle Politiche per lo Sviluppo Economico e l'Internazionalizzazione la 

collaborazione alla realizzazione della mostra di arte contemporanea “Millennial 

Tears”, prevista dal 02/12/2017 al 13/01/2018; 

Valutato che: 

 la mostra rientra negli obiettivi istituzionali del sistema museale e riveste un 

interesse pubblico di crescita artistica contribuendo ad arricchire la conoscenza 

delle tendenze dell'arte contemporanea; 

 non vi sono ragioni che ostacolino l'accoglimento della domanda in quanto 

l'evento supporta gli obiettivi di divulgazione culturale ed artistica dei musei 

cittadini ; 

 l'iniziativa è gratuita ed aperta al pubblico interessato; 

 non sono previste spese dirette da impegnare con il presente atto  



 

 gli impegni tra le parti vengono dettagliati nello schema del disciplinare di 

collaborazione tra Comune di Reggio Emilia e il Sig. Raffaele Piseddu (Alleg. 

B), già accettato e sottoscritto da quest'ultimo 

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, 

parere favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa 

come prescritto dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000; 

 

Visti 

 il D.Lgs. 267/2000, ed in particolare agli artt. 107, 183 comma 9 e 151 comma 4; 

 il vigente Statuto Comunale; 

 il vigente Regolamento di Organizzazione del Personale;  

 il vigente Regolamento di Contabilità; 

 

Richiamati 

 il vigente Regolamento per la concessione di contributi, patrocinio e altri 

benefici economici; 

 la Circolare n. 2 del 14/09/2017, contributi erogati dal Comune; 

 la Direttiva n. 50/2012, in materia di concessione d'uso a terzi di beni immobili 

comunali;  

 

DETERMINA 

 

1. di collaborare,mettendo a disposizione i locali e le attrezzature di proprietà 

comunale già presenti nella sede, per le motivazioni espresse, ai patti e alle 

condizioni dettagliati nel disciplinare contrattuale ( Alleg. B), alla realizzazione 

della mostra d'arte contemporanea “Millennial Tears”, che si svolgerà presso la 

Sinagoga di Reggio Emilia in via dell'Aquila 3/A, dalle ore 09,00 del giorno 

29/11/2017 alle ore 17,00 del giorno 17/01/2018, il periodo comprende 

anche la fase dell'allestimento e disallestimento della mostra; 

 

2. di dare atto che a seguito dell’esecutività del presente provvedimento 

dirigenziale, il dirigente procederà alla sottoscrizione del disciplinare 



 

contrattuale (alleg. B) ,documento che costituisce parte integrante e sostanziale 

del presente atto. 

 

 

 
Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 
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