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OGGETTO: COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA 
COPERTURA DI N. 6 POSTI VACANTI DI “FUNZIONARIO RETI EDUCATIVE” - 
CATEGORIA D1 – CONFERMA DEL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE A SEGUITO 
DI SUA CESSAZIONE QUALE DIPENDENTE PER COLLOCAMENTO A RIPOSO.  

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO 

DEL PERSONALE E DELL’ORGANIZZAZIONE 
 
 
Premesso: 
 

 che con Determinazione Dirigenziale RUAD n. 1468 del 27.10.2017, veniva nominata come di 
seguito riportato, la Commissione Giudicatrice del Concorso Pubblico per esami per la copertura di 
n. 6 posti di FUNZIONARIO RETI EDUCATIVE (Categoria D1) presso il Servizio Officina Educativa 
del Comune di Reggio Emilia - di cui n. 2 con diritto di riserva ai sensi di quanto disposto dagli artt. 
n. 1014 co. 1 - lettera a) e n. 678 co. 9) del D.Lgs. n. 66/2010, e successive modificazioni ed 
integrazioni (FORZE ARMATE) e n. 1 con diritto di riserva a personale interno già dipendente 
dell'Ente; 
 
Dr.ssa ANNAMARIA FABBI Dirigente del Comune di Reggio Emilia a tempo indeterminato 
incaricato della direzione del Servizio “Officina Educativa” 
in qualità di PRESIDENTE 
 
Dr. EUGENIO PATERLINI dipendente a tempo indeterminato del Comune di Reggio Emilia con 
profilo di “Funzionario Reti Educative” Cat. D1 e Responsabile dell'U.O.C. Servizi Educativi 
Territoriali e Diritto allo Studio del Servizio “Officina Educativa”; 
in qualità di MEMBRO 
 
Dr. ALFONSO CORRADINI dipendente a tempo indeterminato del Comune di Reggio Emilia con 
profilo di “Funzionario Reti Educative” Cat. D1 e Responsabile dell'U.O.C. Partecipazione 
Giovanile e Benessere del Servizio “Officina Educativa”; 
in qualità di MEMBRO 
 
Sig.ra ELISABETTA INCERTI dipendente a tempo indeterminato del Comune di Reggio Emilia con 
profilo di “Funzionario Amministrativo” Cat. D1 
con funzioni di SEGRETARIA VERBALIZZANTE; 

 
 che con successiva Determinazione Dirigenziale R.U.A.D. n. 1556 del 13.11.2017 si provvedeva 

alla sostituzione del segretario verbalizzante INCERTI ELISABETTA, a seguito di sue dimissioni 
per sopraggiunti impedimenti personali e famigliari, con la Sig.ra GUERRA MONIA dipendente a 
tempo indeterminato del Comune di Reggio Emilia con profilo di “Gestore Processi Amministrativi” 
Cat. C; 

 che le operazioni concorsuali sono tuttora in corso di svolgimento, secondo il cronoprogramma dei 
lavori già approvato all'interno del Bando di Concorso pubblicato (ed avendo già effettuato le 
previste n. 2 prove scritte d'esame);  

 
Preso atto che con Determinazione Dirigenziale R.U.A.D. N. 1192 del 05.09.2017 si è disposta la 
risoluzione del rapporto di lavoro per maturazione del diritto a pensione, della dipendente a tempo 
indeterminato – Dott.ssa Fabbi Annamaria in servizio con qualifica di Dirigente - a decorrere dal 
16.11.2017; 
 
Visto: 

 quanto disposto dall'art. 10 del D.P.R. 487 del 09.05.1994 che testualmente recita “I componenti 
delle commissioni, il cui rapporto di impiego si risolva per qualsiasi causa durante l'espletamento 
dei lavori della commissione, cessano dall'incarico, salvo conferma dell'amministrazione”; 

 quanto disposto dall'art. 20 “Commissioni Giudicatrici” della Sezione “B” L'Accesso del vigente 
“Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi” approvato con deliberazione n. 
22519/267 del 1.12.2010 e successive modificazioni e integrazioni che riprende sostanzialmente il 
dettato del sopracitato art. 10; 

 



 

 quanto disposto tra l'altro dall'art. 9 co. 4 del medesimo D.P.R. 487/1994, recitante “…...Il 
Presidente ed i membri delle Commissioni esaminatrici possono essere scelti anche tra il 
personale in quiescenza che abbia posseduto, durante il servizio attivo, la qualifica richiesta 
per i concorsi….”; 

 quanto disposto dall'art. 107 co. 3 lett. a) del D. Lgs.vo n. 267/2000 e ss.mm.ii., che attribuisce ai 
Dirigenti la Presidenza delle Commissioni di gara e di Concorso recitando testualmente “ Sono 
attribuiti ai dirigenti tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di 
indirizzo adottati dai medesimi organi, tra i quali in particolare, secondo le modalità stabilite dallo 
statuto o dai regolamenti dell'ente: 
a)  la presidenza delle commissioni di gara e di concorso; 

 
Tenuto conto e valutato altresì il recente orientamento giurisprudenziale più diffuso in materia e sul 
principio della “immutabilità delle commissioni giudicatrici” a tutela della par-condicio dei candidati nel 
corso di procedimenti concorsuali, selettivi e valutativi, che possono essere derogate solo ed 
esclusivamente in casi eccezionali;  
 
Richiamate a tal proposito, solo a titolo esemplificativo: 

 la Sentenza del Consiglio di Stato 703/2015 che afferma “a tutela della par condicio dei concorrenti, 
per derogare alla regola dell’immutabilità della commissione giudicatrice ..omissis..., occorre che la 
sostituzione dei suoi componenti (totale o parziale) si imponga in connessione a vizi propri del loro 
procedimento di selezione o a causa di disfunzioni dell’organo (per impedimento, 
malfunzionamento, dissenso perdurante, inattività oltre i termini prefissati di legge o prorogati dal 
rettore) ovvero in caso di necessità o di particolari ragioni pratiche ed organizzative nel portare 
tempestivamente e compiutamente a termine il procedimento concorsuale”; 

 la ancora più recente Sentenza 438/2017 TAR Sardegna – Sezione I – che ribadisce e richiama 
quanto affermato dalla sopramenzionata Sentenza del Co nsiglio di Stato; 

 
Considerato che la Dott.ssa Fabbi ha ricoperto ed esercitato durante il Servizio attivo prestato presso il 
Comune di Reggio Emilia, la qualifica ed il ruolo di Dirigente, titolo indispensabile a ricoprire la carica di 
Presidente delle Commissioni di Concorso, con incarico in particolare negli ultimi anni, di Dirigente del 
Servizio “Officina Educativa” - Servizio di assegnazione dei posti messi a Concorso e pertanto Dirigente 
competente a presiedere il Concorso Pubblico di cui in oggetto, fin dall'origine;  
 
Ritenuto pertanto opportuno e necessario, per tutte le suesposte considerazioni, confermare la 
Dott.ssa Annamaria Fabbi, anche successivamente alla sua cessazione dal Servizio attivo, nel ruolo di 
Presidente della Commissione Giudicatrice del Concorso Pubblico per esami per la copertura di n. 6 
posti di FUNZIONARIO RETI EDUCATIVE (Categoria D1) presso il Servizio Officina Educativa del 
Comune di Reggio Emilia - di cui n. 2 con diritto di riserva ai sensi di quanto disposto dagli artt. n. 1014 
co. 1 - lettera a) e n. 678 co. 9) del D.Lgs. n. 66/2010, e successive modificazioni ed integrazioni 
(FORZE ARMATE) e n. 1 con diritto di riserva a personale interno già dipendente dell'Ente; 
 
Visti: 

 il nuovo T.U. delle leggi sull’ordinamento degli EE.LL approvato con D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 
ed in particolare l’art. 107 (funzioni e responsabilità della dirigenza); 

 il Decreto Legislativo n. 165/2001 ed in particolare l’art. 4, 2° comma; 
 la Circolare Ministero dell’Interno 22.06.1993, n. 6; 
 l’art. 56, 1° comma (Dirigenti) e 57 (Responsabilità dei Dirigenti) dello Statuto Comunale; 
 l’art. 14 - sezione A del vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei 

Servizi del Comune di Reggio Emilia; 
 
Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere favorevole 
in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto dall’art. 147 bis del 
D.Lgs. 267/2000;  
 
Visto l’incarico attribuito dal Sindaco Luca Vecchi in data 23.05.2015, P.G. n. 21357 alla Dr.ssa 
Giubbani Battistina, della direzione del Servizio “Gestione e Sviluppo del Personale e 
dell’Organizzazione” dal 01.06.2015 e fino alla scadenza del contratto a tempo determinato (leggasi 
31.12.2019); 
 

 
DETERMINA 



 

 
1. di confermare, per tutte le motivazioni esposte in premessa, la Dott.ssa Annamaria Fabbi quale 

Presidente della Commissione Giudicatrice del Concorso Pubblico per esami per la copertura di n. 
6 posti di FUNZIONARIO RETI EDUCATIVE (Categoria D1) presso il Servizio Officina Educativa 
del Comune di Reggio Emilia - di cui n. 2 con diritto di riserva ai sensi di quanto disposto dagli artt. 
n. 1014 co. 1 - lettera a) e n. 678 co. 9) del D.Lgs. n. 66/2010, e successive modificazioni ed 
integrazioni (FORZE ARMATE) e n. 1 con diritto di riserva a personale interno già dipendente 
dell'Ente - anche successivamente alla sua cessazione dal servizio attivo, maturando il diritto a 
pensione ed alla conseguente risoluzione del rapporto di lavoro.  

 
Si attesa che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo al Dirigente firmatario. 

 
 

IL DIRIGENTE DI SERVIZIO 
(Dr.ssa Giubbani Battistina) 
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