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OGGETTO: CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE ESTERNO PER 
LA PROGETTAZIONE, REALIZZAZIONE E CONDUZIONE DI UN 
LABORATORIO DI QUALIFICAZIONE MEDIO-ALTA RIVOLTO A 
GIOVANI VIDEOMAKERS DAI 18 AI 29 ANNI, AI SENSI DELL’ART.7 
CO.6 DEL D. LGS. 165/2001. ASSUNZIONE DELLA RELATIVA SPESA. 

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

OFFICINA EDUCATIVA 
 

Premesso che:  
 

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 54 dell' 11/04/2017, dichiarata 
immediatamente eseguibile, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 
2017-2019 e i relativi allegati; 

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 dell' 08/06/2017 , ex art. 169 del 
T.U. n. 267/2000, dichiarata immediatamente eseguibile, è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2017; 

 con provvedimento pg. n. 120791 del 16.11.2017, il Sindaco ha attribuito alla 
Dott.ssa Paola Cagliari le funzioni di Dirigente ad interim del Servizio Officina 
Educativa, a far data dal 16 novembre 2017 sino alla scadenza del contratto, 
salvo revoca anticipata, e comunque non oltre il termine del mandato del 
Sindaco; 

 
Considerato che tra gli allegati al bilancio di previsione per l’esercizio 2017 vi è il 
programma degli incarichi da conferire a soggetti esterni all’Amministrazione 
nell’esercizio finanziario 2017 ai sensi dell’art. 3 co. 55 della L. 244/2007 e s.m e i. e 
che in tale elenco vi è il conferimento di incarichi professionali e prestazioni occasionali 
nell’ambito delle attività istituzionali del Servizio Officina Educativa; 

 
Considerato che: 
 

 nell'ambito degli obiettivi strategici del Comune di Reggio Emilia, Servizio 
Officina Educativa, è compresa la promozione del sistema della creatività 
giovanile, da svilupparsi anche attraverso la realizzazione di laboratori creativi; 

 

 a tale scopo si intende realizzare un laboratorio il cui obiettivo sia quello di 
fornire ai partecipanti le competenze per sperimentarsi come videomakers, 
attraverso un approccio metodologico che valorizzi le conoscenze presenti tra i 
partecipanti, l'esperienza sul campo e la cooperazione nello sviluppo e nella 
realizzazione di un progetto audiovisivo. Il laboratorio, partendo dalle nozioni 
sul linguaggio cinematografico e sulla scrittura di una sceneggiatura, 
analizzerà, oltre alle relazioni con gli altri media, in particolare i social, anche le 
principali tecniche di ripresa da applicare sul campo, fino alla fase finale di 
editing, consistente nel montaggio delle immagini e del sonoro; 

 



 

 il laboratorio, progettato dal Servizio Officina Educativa, si inserisce all’interno 
delle attività volte a promuovere e valorizzare la creatività giovanile e vede la 
collaborazione dell’Università di Modena e Reggio Emilia, in particolare del 
Dipartimento di Comunicazione ed Economia, che ha contribuito alla stesura 
del progetto e contribuirà alla sua realizzazione attraverso due lezioni che si 
terranno presso UNIMORE; 

 

 per una adeguata realizzazione del laboratorio occorre un valente supporto 
specialistico che sia in grado di offrire una formazione qualificata teorica e 
tecnica, con una metodologia cooperativa e attiva. Nel corso del laboratorio i 
partecipanti dovranno attraversare: le principali nozioni del linguaggio 
cinematografico, la realizzazione di riprese, il montaggio del girato, in gruppi di 
lavoro, fino alla realizzazione di un video; 

 

 l'approccio metodologico è fondamentale in tutti i laboratori proposti da Officina 
Educativa/Partecipazione giovanile e benessere. Essi colmano un vuoto che la 
scuola (tranne i licei artistici) non riempie, differenziandosi dai corsi proposti dai 
privati, presenti sul mercato che adottano una metodologia tradizionale di tipo 
scolastico, trasmissivo, meramente teorico e unidirezionale. I laboratori proposti 
adottano un approccio alla conoscenza che privilegia una didattica attiva e un 
approccio cooperativo. Per questo i docenti scelti per condurre i laboratori 
devono possedere le competenze teoriche e tecniche, ma anche quelle 
metodologiche necessarie. I giovani, messi nella condizione di iniziare da subito 
a sperimentarsi, affiancati da un professionista e con la possibilità di 
confrontarsi continuamente col proprio “gruppo di lavoro”, imparano in modo 
attivo. Un simile approccio contribuisce a creare una forte motivazione nei 
partecipanti; forma i giovani alla collaborazione, al lavoro di gruppo, all'ascolto, 
al mettersi in gioco ed esporsi per proporre idee e sperimentare soluzioni. 

 
 
 
Verificata, ai sensi dell'art. 7 co. 6 lett. b) del D.Lgs. 165/2001, la carenza di organico 
della professionalità richiesta all’interno del Servizio scrivente e stante l’indisponibilità 
di analoghe professionalità fruibili all’interno dell’Amministrazione non essendo 
previste nell’intero organico comunale figure professionali aventi competenze 
specifiche sia in campo artistico che formativo nel settore multimediale altamente 
qualificate che consentano la particolare ed innovativa attività formativa e tecnica che 
deve caratterizzare il laboratorio sopraindicato. 
 
 
Dato atto che: 
 

 con Provvedimento Dirigenziale n. 1515 del 07/11/2017 dello scrivente Servizio 
è stata indetta una manifestazione di interesse con avviso pubblico per la 
selezione delle candidature per incarico professionale per la progettazione, 
realizzazione e conduzione di un laboratorio di qualificazione medio-alta rivolto 
a giovani videomakers dai 18 ai 29 anni, ai sensi dell’art. 7. co. 6 del D. Lgs. 
165/2011, con specifici requisiti e modulistica per la selezione; 

 



 

 l'Avviso pubblico è stato pubblicato all’Albo Pretorio on-line, dal 09/11/2017 al 
23/11/2017 compresi, come da referto di pubblicazione n. 2017/5262 dal 
27/11/2017, oltre che sul sito Internet istituzionale del Comune di R.E.; 

 
Stabilito che: 

 come previsto dalle procedure di selezione precisate nella Manifestazione 
d’Interesse sopraindicata, il Servizio Officina Educativa ha proceduto alla 
valutazione dei candidati che hanno presentato richiesta di partecipazione per 
l'incarico relativo alla progettazione, realizzazione e conduzione di un 
laboratorio di qualificazione medio-alta rivolto a giovani videomakers dai 
18 ai 29 anni, come si può evincere dall'allegato Verbale di selezione PG n. 
2017/125797, Allegato A parte integrante della presente determinazione; 

 a chiusura della suddetta valutazione si è determinata la seguente graduatoria 
per il conferimento dell’incarico in parola: 

1° ed unico Classificato) Dott. Alessandro Scillitani: punti 91; 

 
generalizzato nella domanda, curriculum e dichiarazione agli atti del Servizio 
Officina Educativa; 

 
Pertanto, visto il curriculum vitae, che si unisce in Allegato B parte integrante alla 
presente determinazione dirigenziale, del Dott. Alessandro Scillitani, si dà atto che egli 
ha le competenze professionali di specializzazione universitaria previste dall’art. 7 co. 
6 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.; 
 
Dato atto che il presente incarico professionale rientra nelle competenze 
dell’Amministrazione comunale e rientra nell’obiettivo 2017_PD_7253 del PEG; 
 
Dato atto che la prestazione è di natura temporanea e altamente qualificata; e che non 
si tratta di rinnovo ai sensi dell'art. 7 co. 6 lett. c) del D.Lgs. 165/2001; 
 
Dato atto che si è provveduto a verificare l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, 
di conflitto di interesse (Allegato D); 
 
Si ritiene necessario e opportuno, procedere all’affidamento dell’incarico professionale 
al Dott. Alessandro Scillitani, nato a Foggia, il 10/07/1971, residente a 42121 – Reggio 
Emilia, via Monte Cusna, n. 8, C.F. SCLLSN71L10D643D, P.I.V.A n. 01835580356 , 
affinchè si possa provvedere a partire dal 5 dicembre 2017 alla realizzazione del 
laboratorio in oggetto. 
Dato atto che la prestazione: 
- avrà durata dal 05/12/2017 al 06/05/2018, 
- avverrà per quanto riguarda le lezioni teoriche, il martedì o mercoledì dalle 18,00 alle 
20,00 presso la Polveriera Via Terrachini n.18/I mentre per la parte sperimentale, che 
riguarderà le uscite per le riprese video e le sedute di montaggio, orari e giorni 
differenti per ognuno dei gruppi di lavoro saranno da concordare con i partecipanti al 
laboratorio.  
- avrà ad oggetto la progettazione, realizzazione e conduzione di un laboratorio di 
qualificazione medio-alta rivolto a giovani videmakers dai 18 ai 29 anni; 
- prevede un compenso di € 4.098,37 (IVA esclusa se dovuta) ai sensi dell’art. 7, co. 6 
lett. d) del D.Lgs. 165/2001; 
 



 

Visto lo schema di disciplinare di incarico Allegato C parte integrante alla presente 
determinazione dirigenziale; 
 
Preso atto che con provvedimento dirigenziale R.U.A.D. 1513 del 07/11/2017 si è 
provveduto ad accertare le entrate derivanti dal progetto “Giovani Cittadini 
Competenti” nell'ambito dell'Allegato 1 
“Aggregazione/Informagiovani/Proworking/Creatività” finanziati da fondi regionali ex 
L.R. 14/08 parte corrente, sulle annualità 2017-2018-2019, accertamenti n. 2017/739, 
2018/42, 2019/16. 
 
Visti: 
- l’art. 107 del D.Lgs. 267/2000; 
- gli art. 56 e 57 dello Statuto comunale; 
- gli artt. 13 e 14 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi 
- l’art. 7 co. 6 del D.Lgs. 165/2001 
- l’art. 3 co. 55 della L. 244/2007 come modificato dall’art. 46 co. 2 del D.L. 112 del 
25/6/2008 convertito con L. 133 del 6/8/2008 
- l’art. 1 co. 173 della L. 266/2005 
- l’Allegato 4 “Affidamento incarichi esterni” del Regolamento sull’ordinamento degli 
uffici e dei servizi; 
- l’art. 32 del vigente Regolamento di contabilità; 

 
DETERMINA 

 
 

1. di conferire, per le motivazioni in narrativa indicate, a seguito di selezione con 
manifestazione d’interesse come da verbale Allegato A parte integrante, un 
incarico professionale al Dott. Alessandro Scillitani, nato a Foggia, il 
10/07/1971, residente a 42121 – Reggio Emilia, via Monte Cusna, n. 8, C.F. 
SCLLSN71L10D643D, P.I.V.A n. 01835580356 vedi curriculum Allegato B 
parte integrante del presente atto; 

 

2. di dare atto che la prestazione avrà durata dal 05/12/2017 al 06/05/2018, 
avverrà per quanto riguarda le lezioni teoriche, il martedì o mercoledì dalle 
18,00 alle 20,00 presso la Polveriera, Via Terrachini n.18/I mentre per la parte 
sperimentale, che riguarderà le uscite per le riprese video e le sedute di 
montaggio, orari e giorni differenti per ognuno dei gruppi di lavoro saranno da 
concordare con i partecipanti al laboratorio. Avrà ad oggetto la progettazione, 
realizzazione e conduzione di un laboratorio di qualificazione medio-alta rivolto 
a giovani videmakers dai 18 ai 29 anni; prevedendo un compenso di € 4.098,37 
(IVA esclusa, se dovuta) ai sensi dell’art. 7, co. 6 lett. d) del D.Lgs. 165/2001; 

3. di approvare lo schema di disciplinare di incarico Allegato C parte integrante 
alla presente determinazione dirigenziale; 

4. di dare atto che si è provveduto a verificare l'insussistenza di situazioni, anche 
potenziali, di conflitto di interesse (Allegato D, parte integrante); 

5. di impegnare conseguentemente la spesa complessiva di € 5.000,00 (IVA 
compresa) derivante dal conferimento del presente incarico professionale, al 
bilancio di previsione per l’esercizio 2017 e 2018, come segue: 

 



 

 quanto a € 2.500,00, con imputazione alla Missione 06, Programma 02, Titolo 
1, codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione della 
transazione elementare ex artt. 5 e 6 del D.Lgs. 118/2011 come modificato dal 
D.Lgs. 126/2014 – 1.03.02.11.999 – del Bilancio 2017, al Cap. 22585/1 
“Incarichi prof.li per progetti promozione e sviluppo di servizi rivolti ai giovani. 
Vegg. CAP/E 3527” del PEG 2017, codice prodotto 2017_PG_7253, centro di 
costo 0264, non rilevante ai fini della contabilità ambientale; 

 

 quanto a € 2.500,00, con imputazione alla Missione 06, Programma 02, Titolo 
1, codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione della 
transazione elementare ex artt. 5 e 6 del D.Lgs. 118/2011 come modificato dal 
D.Lgs. 126/2014 - 1.03.02.11.999 - del Bilancio Pluriennale 2017-2019 - 
Esercizio 2018 – al capitolo che nel PEG 2018 verrà iscritto in sede 
corrispondente al capitolo 22585/1 del PEG 2017 denominato “Incarichi prof.li 
per progetti promozione e sviluppo di servizi rivolti ai giovani. Vegg. CAP/E 
3527”, codice prodotto 2018_PG_7253, centro di costo 0264, non rilevante ai 
fini della contabilità ambientale; 

 

6. di dare atto che il presente provvedimento non è soggetto a trasmissione alla 
Sezione Regionale della Corte dei Conti, ai sensi dell’art. 1 comma 173 della 
Legge n. 266/2005, in quanto di importo non superiore a € 5.000,00; 

 

7. di attestare che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo alla 
Dirigente firmataria e Responsabile del procedimento.  

 
La Dirigente del Servizio 
     Officina Educativa 
(Dott.ssa Paola Cagliari) 
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