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Reggio Emilia, 15/11/2017

Spett.le COMUNE DI REGGIO EMILIA
Piazza Prampolini, 1
42121 Reggio Emilia (RE)

Alla c/a Bigi Maria Cristina
mail: maria.cristina.bigi@municipio.re.it
Prot. N. 2017-0749-1
Oggetto: preventivo di spesa.

A seguito dei contatti intercorsi tra Angela Maglio (SIL engineering s.r.l.) e Bigi Maria Cristina si
trasmette la presente offerta relativa ai servizi di seguito indicati:

Servizio Costo

Predisposizione del Documento di Valutazione del rischio | € 2.500,00

> Stress lavoro-correlato per il Comune di Reggio Emilia. Sconto a voi riservato 20%

€ 2.000,00

Gli importi indicati sono da ritenersi al netto di:
- lvaal 22%

Nb: acconto di 1000 euro come da Vs. Ordine n.2017/236/42 del 28/09/2017

Fatturazione e Modalita di pagamento

Modalita di

Servizio Fatturazione Importo
pagamento

Predisposizione del Documento di | Al completamento € 2.000,00 B.B. 60 gg
Valutazione del rischio Stress lavoro- d.f.f.m.
correlato per il Comune di Reggio Emilia.
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Condizioni generali

Al fine dell’espletamento dei servizi si rende necessario il conferimento dell'incarico in forma scritta (anche con timbro e
firma nell’apposito spazio in calce alla presente).

Il conferimento comporta I'accettazione delle modalita di svolgimento come evidenziate nel paragrafo “dettaglio dei
servizi”.

Verra fornita, su richiesta del committente, copia del/i documento/i in formato elettronico pdf non modificabile.

Tempi diintervento: da concordare.

Limitazione di Responsabilita

Eccetto che dolo e colpa grave, la responsabilita di SIL engineering s.r.l. (ovvero dei suoi dipendenti o consulenti), a
seguito di eventuali contestazioni promosse dal Cliente, in relazione ai servizi forniti ed oggetto della presente offerta,
non potra superare il corrispettivo pagato dal Cliente per I'erogazione dei servizi stessi.

Esclusioni
E’ da ritenersi escluso dalla presente offerta tutto cid che non é esplicitamente citato.

Validita del preventivo
Il presente preventivo ha validita 30 giorni.

Tolleranza

I mancato esercizio, da parte di SIL engineering dei suoi diritti in qualsiasi momento, a fronte di qualunque
inadempimento da parte del committente, non potra essere considerata rinuncia ai propri diritti 0 acquiescenza a
qualsiasi violazione.

Tutela della Privacy
Informativa ai sensi dell’art. 13 del codice della privacy e acquisizione del consenso

Desideriamo informarLa che ai sensi del D.lgs. n. 196 del 30 giugno 2003, Codice in materia di protezione dei dati personali, il
trattamento dei Suoi dati sara improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi
diritti. La scrivente informa ai sensi dell'articolo 13 del D.Igs. n.196/2003 che:

1. i dati forniti verranno trattati in relazione alle esigenze contrattuali ed ai conseguenti adempimenti dalle stesse derivanti, nonché per
una efficace gestione dei rapporti; in particolare per:

a. adempimenti di legge, connessi a norme civilistiche, fiscali e contabili; gestione amministrativa del rapporto; adempimento
degli obblighi contrattuali;

b. gestione degli archivi; gestione della corrispondenza e dei fax; finalitd di marketing operativo e strategico; segnalazione a
potenziali clienti della clientela acquisita;

2. il trattamento e la conservazione dei dati sara effettuato mediante I'ausilio di mezzi e strumenti informatici e/o cartacei, secondo le
modalita atte a garantirne I'integrita, la sicurezza e la riservatezza;

3. il conferimento dei dati & obbligatorio per I'assolvimento degli obblighi di legge e/o contrattuali; I'eventuale rifiuto a fornire tali dati
comportera la mancata esecuzione del contratto/la mancata prosecuzione del rapporto; le conseguenze del mancato conferimento dei
dati non riconducibili ad obblighi di legge o contrattuali verra valutato di volta in volta dallo scrivente;

4. ferme restando le comunicazioni effettuate in esecuzione di obblighi di legge, i dati potranno essere comunicati a soggetti esterni
che hanno rapporti di collaborazione con la scrivente;

5. il titolare del trattamento €: “SIL engineering srl Societa di Ingegneria” con sede in Via Aristotele n. 4 42122 Reggio Emilia - codice
fiscale e Partita IVA 01864620354 nella persona del suo legale rappresentante;

6. il responsabile del trattamento & la Sig.ra Angela Maglio;
7. i dati verranno trattati per tutta la durata dei rapporti instaurati e anche successivamente per quanto indicato al precedente punto 1.

Si informa che con il conferimento dell'incarico a SIL engineering s.r.l. si ritiene concesso il consenso per il trattamento dei Suoi dati, per
i quali in ogni momento potra esercitare i diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi dell'art. 7 del D.lgs.196/2003, attraverso
richiesta scritta.

Foro competente
Per ogni controversia che dovesse insorgere tra le parti in relazione al presente contratto, sara competente in via

esclusiva il Foro di Reggio Emilia.
SlLe %’neering s/l.

(Sambuchi Maésimo)

A disposizione per ogni eventuale chiarimento, distinti saluti.

Per qualsiasi ulteriore chiarimento in merito al pr eventivo Vi preghiamo di contattare:
Angela Maglio al n. 0522.331031 (ufficio) o al cell . 346 2212807
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DETTAGLIO SERVIZI

PREDISPOSIZIONE DEL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEL RISCHIO STRESS LAVORO-
CORRELATO PER IL COMUNE DI REGGIO EMILIA
MODALITA’ DI EROGAZIONE DEL SERVIZIO

Redazione del Documento di valutazione del rischio da stress lavoro-correlato ai sensi dell'art. 28 c.1 e
lbis D.Lgs. 81/2008 per lattivita in essere, sulla base dell'applicazione delle “Indicazioni della
Commissione Consultiva per la valutazione dello stress lavoro-correlato”.

La valutazione del rischio da stress lavoro-correlato oggetto della presente offerta si base sulla
valutazione di dati aziendali (eventi sentinella) e relativi all'organizzazione ed alla gestione del
personale (fattori di contesto e contenuto) escludendo la partecipazione diretta dei lavoratori cosi come
definito dalle Linee Guida ISPESL.

Per I'elaborazione del documento, previa suddivisione del personale in gruppi omogenei, vi saranno
richiesti dati aziendali riguardanti gli ultimi 3 anni (eventi sentinella), su file da noi fornito, relativi a:
statistica infortuni;

= assenze per malattia (non maternita, allattamento, congedo matrimoniale);

= assenze dal lavoro (permessi retribuiti, non retribuiti, ecc...);

= ferie non godute;

= trasferimenti interni richiesti dal personale (da un’area ad un’altra o da un settore all’altro);
= rotazione del personale inteso come assunzioni rispetto a dimissioni;

= ecc...

oltre ad informazioni relative all'organizzazione aziendale.

Si prevede una riunione con i referenti aziendali e con il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
al fine di suddividere in gruppi omogenei i settori di indagine e compilare le due parti della check-list
inerenti i fattori di contesto e contenuto che devono essere, tra le parti, condivise.

Dal servizio offerto & esclusa I'assistenza per la seconda fase di valutazione del rischio necessaria
esclusivamente in caso di evidenza di rischio alto: la valutazione approfondita deve comprendere la
“partecipazione” diretta dei lavoratori e potra essere differente in funzione del gruppo di lavoratori
considerati (focus group, questionari, interviste semi-strutturate). Qualora necessario, a seguita di
vostra richiesta, verra presentato specifico preventivo.
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Spett.le SIL engineering s.r.l.
Via Avristotele, 4
42122 Reggio Emilia
(fax. 0522.392300)

CONFERIMENTO INCARICO

Con la presente si conferisce a SIL engineering s.r.l. I'incarico per i servizi di cui all’'offerta Prot. n.
2017-0749-0 del 08/09/2017 di seguito contrassegnati:

- Modalita
Servizio Costo T
Predisposizione del Documento di Valutazione | € 2.500,00 Al completamento

del rischio Stress lavoro-correlato per |l

1.| [J | Comune di Reggio Emilia. Sconto a voi

riservato 20%
€ 2.000,00

Gli importi indicati sono da ritenersi al netto di:
- lvaal 22%

Modalita di pagamento: B.B. 60 gg d.f.f.m.

Nb: acconto di 1000 euro come da Vs. Ordine n.2017/236/42 del 28/09/2017

Accettazione condizioni contrattuali

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341, 1342 c.c. il committente dichiara di avere espressamente letto e compreso e di accettare il
contenuto dei seguenti articoli: Condizioni generali, Limitazione di Responsabilita, Esclusioni, Tolleranza, Foro competente.

Luogoedata: ..........ocevveiiinnnnn. I [ /...... /[......

Timbro e Firma del Legale Rappresentante

Solo per nuovi clienti:

Ragione Sociale (timbro azienda) P.lva

CF

Coordinate bancarie
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