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Oggetto: FONDO SOCIALE MOBILITÀ: AGEVOLAZIONE TARIFFARIA A 

FAVORE DI CATEGORIE SOCIALI PER LA SOTTOSCRIZIONE DI 

ABBONAMENTI ANNUALI DI TRASPORTO PUBBLICO LOCALE. 

ACCERTAMENTO ENTRATA E IMPEGNO DI SPESA PER L’ANNO 2017. 

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Premesso che: 

 con deliberazione di Consiglio Comunale n. 54 del 11/04/2017 e successive variazioni, 

sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2017-2019 e i relativi allegati; 

 con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 08/06/2017, ex art. 169 del T.U. n. 

267/2000 e successive variazioni è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 

dell’esercizio 2017; 

 con provvedimento del 19/05/2015, PG n. 21365 del 23/05/2015, il Sindaco ha incaricato 

la dr.ssa Germana Corradini delle funzioni di Dirigente del Servizio “Servizi Sociali”; 
 

Visti e richiamati: 

 la deliberazione di Giunta Regionale n. 1982 del 30/11/2015 avente ad oggetto “Accordo 

Regionale tariffe agevolate di abbonamento annuale di trasporto a favore di categorie 

sociali. Anni 2016-2018: Determinazione tariffe 2016”;  

 la deliberazione di Giunta Regionale n.187 del 15/2/2016 “Fondo Sociale Mobilità: 

attuazione DGR 1982/2015 e riparto risorse” con cui sono state date ulteriori indicazioni 

agli enti locali in merito alle azioni da realizzare in ogni ambito distrettuale ed al riparto 

delle risorse , che sono state confermate anche per il 2017 e comunicate con nota del 

22/12/2016 PG/2016/781751; 

 la deliberazione di Giunta Regionale n.649 del 15/5/2017 “Programma annuale 2017: 

Ripartizione delle risorse del fondo sociale regionale ai senzi dell'art.47 comma 3 della LR 

2/2003 e delle risorse regionali per fini di cui all'art.12 della LR 5/2004; individuazione 

delle azioni per il perseguimento degli obiettivi di cui alla deliberazione dell'assemblea 

legislativa n. 117/2013” ed in particolare il punto 3.5 “Sostegno ai comuni quale concorso 

regionale per agevolare la mobilità delle persone in condizione di fragilità sociale;  

 la determinazione del Responsabile del Servizio di Assistenza Territoriale della Regione 

Emilia-Romagna del 13 ottobre 2017 n. 16066 relativa alla quantificazione assegnazione e 

concessione delle risorse del fondo sociale regionale per soggetti fragili ove si dispone 

l'assegnazione al Comune di Reggio Emilia, in qualità di Comune capofila del distretto, di 

risorse pari ad € 52.657,00; 

 la deliberazione di Giunta Comunale n. 48 del 8/3/2016 avente ad oggetto “Trasporto 

Pubblico Locale: recepimento 'Accordo Regionale per la definizione di tariffe agevolate di 

abbonamento annuale di trasporto pubblico locale a favore di categorie sociali, approva 

anni 2016-2018: Determinazione tariffe 2016' e approvazione di uno schema di accordo 

locale tra Distretto di Reggio Emilia/Organizzazioni sindacali/SETA/Agenzia per la 

mobilità”; 

 la deliberazione di Giunta Comunale n. 275 del 29/12/2016 di proroga del suddetto accordo 

per l'anno 2017; 

 la deliberazione di Giunta Comunale n. 62 del 27/04/2017 “Trasporto pubblico locale: 

attuazione per il 2017 dell'“Accordo Regionale Tariffe Agevolate di abbonamento annuale 

di Trasporto Pubblico Locale a favore di categorie sociali anni 2016-2018 (DGR 

1982/2015): conferma per l'anno 2017 delle tariffe 2016 e approvazione di un nuovo 



 

schema di accordo locale tra distretto di Reggio Emilia/Organizzazioni 

sindacali/SETA/Agenzia per la Mobilità per l'estensione delle categorie oggetto di 

agevolazione”; 

 i livelli tariffari determinati dalla Regione, i criteri di accesso ai titoli di viaggio agevolati, 

i requisiti soggettivi e il sistema di valutazione della situazione economica che danno 

accesso alle agevolazioni tariffarie per il triennio 2016-2018, il quadro tariffario 

complessivo per le tipologie di abbonamento agevolato, l'ulteriore livello di agevolazione a 

favore di categorie sociali derivante dall'accordo sottoscritto; 

 

Dato atto che l’onere relativo all’integrazione tariffaria per le agevolazioni su abbonamenti 

annuali di trasporto pubblico locale a favore di categorie sociali è attribuito al Servizio Servizi 

Sociali che ha previsto, su Bilancio e PEG 2017, lo stanziamento di risorse finalizzate (in 

corrispondenza dell'ammontare del finanziamento concesso dalla Regione Emilia-Romagna 

nell'ambito del Fondo Regionale per la Mobilità) a valenza distrettuale; 

 

Ritenuto quindi di provvedere ad accertare ed impegnare la spesa complessiva di € 52.657,00 

quale quota di riparto delle risorse del Fondo Regionale Mobilità spettante al Distretto 

socio-sanitario di Reggio Emilia destinate a finanziare contributi per agevolare la fruizione del 

trasporto pubblico locale da parte di persone in condizioni di fragilità sociale; 
 

Precisato infine che sulla base, della comunicazione pervenuta da Agenzia per la Mobilità, la 

liquidazione della spesa per le integrazioni tariffarie su abbonamenti agevolati di trasporto 

pubblico locale verrà effettuata direttamente a favore dell'Azienda di Trasporto SETA Spa 

sulla base dei dati consuntivi che verranno comunicati da SETA; 
 

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 

favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto 

dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;  

Attesa la competenza del Dirigente all'adozione del presente atto, ai sensi dell’art. 107 D. Lgs. 

267/2000 s.m.i.; 
 

Visti: 

 il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107, l’art. 179 e l’art. 

183; 

 la Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali (L 

328/00); 

 il D.P.C.M. 30 marzo 2001 “Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di affidamento 

dei servizi alla persona previsti ai sensi dell’art. 5 della Legge 8 novembre 2000, n. 328”; 

 la LR 2/03 “Norme per la promozione della cittadinanza sociale e per la realizzazione del 

sistema integrato di interventi e servizi sociali”;  

 Decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118, DPCM 28 dicembre 2011; 

 gli artt. 56 e 57 dello Statuto Comunale; 

 l’art. 14 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei 

Servizi; 

 gli artt. 24 e 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune; 



 

DETERMINA 

1. di assumere, per le motivazioni indicate in narrativa, l'impegno di spesa di € 52.657,00 con 

imputazione al cod. missione 10, cod. programma 02, titolo 1, codice del piano dei conti 

integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex art. 5 e 6 DPCM 

28/12/2011 1.03.02.15.003 del Bilancio 2017, al Cap. 32235/4 “Agevolazioni tariffarie 

TPL per popolazione socialmente fragile finanziate da contributi regionali Vegg Cap/E 

3881” del PEG 2017 (imp. 2017/____), cod. prodotto 2017_PD_8724, Centro di Costo 

0221; 

2. di accertare l'entrata complessiva di € 52.657,00 (Fondo Regionale Mobilità-quota 

distrettuale), con imputazione al titolo 2, codice del piano dei conti integrato necessario 

per la definizione della transazione elementare ex art. 5 e 6 DPCM 28/12/2011 

2.01.01.02.001 del Bilancio 2017, al Cap. 3881 “Contributi reg.li per progetti e iniziative 

sulla mobilità Vegg Cap U 32235/4” del PEG 2017 (acc. 2017/_____), cod. prodotto 

2017_PD_8724, Centro di Costo 0221, (Fondo fin 12) 

3. di dare atto che, si provvederà alla liquidazione della spesa per le integrazioni tariffarie in 

argomento direttamente all'Azienda di Trasporto SETA Spa, secondo quanto indicato 

dall'Agenzia Locale per la Mobilità e il Trasporto Pubblico Locale Srl protocollo n. 1761 

del 18/10/2016; 

4. di disporre che il pagamento verrà effettuato a seguito di presentazione di fatture 

debitamente controllate in ordine alla regolarità formale e fiscale e ottemperando a quanto 

disposto dalla normativa relativa all'obbligo della fatturazione elettronica e della 

tracciabilità dei pagamenti, sulla base dei dati consuntivi che verranno comunicati 

preventivamente da SETA; 

5. di dare atto che il codice CIG non è dovuto trattandosi di spesa non riconducibile alla 

fattispecie dell'appalto; 

6. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui al D.Lgs. 33/2013 (Decreto Trasparenza); 

7. di disporre l’invio alla Ragioneria per le procedure di cui all’art. 183, comma 7 del D.Lgs. 

n. 267 del 18/8/2000; 

8. di trasmettere copia del presente atto ad Agenzia Locale per la Mobilità e il Trasporto 

Pubblico Locale Srl, all'azienda di trasporto SETA Spa., ai comuni del Distretto 

socio-sanitario di Reggio Emilia. 

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo alla Dirigente firmataria.  
 

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Dr.ssa Germana Corradini 
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