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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E SVILUPPO
DEL PERSONALE E DELL'ORGANIZZAZIONE

Premesso

che con deliberazione di Consiglio Comunale del 11/04/2017, n. 54, sono stati
approvati il Bilancio di Previsione 2017-2019 e il D.U.P. (Documento Unico di
Programmazione);

71 che con deliberazione di Giunta Comunale del 08/06/2017, n. 87, & stato approvato |l
Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2017, nel quale sono stati fissati i requisiti di
cui all'art. 169 del D.LGS. 267/00;

Visto il D.Lgs 267/00 e s.m.i. che prevede, all'art. 175 comma 5 quater “nel rispetto di quanto
previsto dai regolamenti di contabilita, i responsabili della spesa o, in assenza di disciplina, il
responsabile finanziario, possono effettuare, per ciascuno degli esercizi del bilancio” lettera a)
“ le variazioni compensative del piano esecutivo di gestione fra capitoli di entrata della
medesima categoria e fra i capitoli di spesa del medesimo macroaggregato, escluse le
variazioni dei capitoli appartenenti ai macroaggregati riguardanti i trasferimenti correnti, i
contribuiti agli investimenti, ed ai trasferimenti in conto capitale, che sono di competenza della
Giunta”.

Visto 'art. 16 comma 1 del d. Igs. 118/2011.

Dato atto che le variazioni da apportare al Bilancio di Previsione 2017-2019, esercizio 2017,
sono quelle riportate nelle tabelle che seguono:

VARIAZIONE DISPONIBILITA DI CASSA DAL CAPITOLO DI USCITA

missione/ capitolo da articolo da capitoli da articoli da .

programma P.F. aumentare aumentare diminuire diminuire importo
1.03 1.01 1600 1 5000 1 247,42
5.02 1.01 20605 1 22400 1 4.429,65
5.02 1.01 20605 2 22400 2 730,07
1.10 1.01 39001 1 39001 3 781,45
1.10 1.01 39001 2 39001 3 277,41
3.01 1.01 39003 1 39003 3 998,02
5.02 1.01 39005 1 39005 3 671,52
5.02 1.01 39005 2 39005 3 410,74
14.03 1.03 22142 490 251,56
10.05 1.03 32398 32011 167,98
07.01 1.03 35001 35021 4 320,36
01.11 1.03 4100 8 1900 217,00

Dato atto che le operazioni di cui sopra sono ininfluenti per il Patto di Stabilita 2017 e che
permangono gli equilibri di bilancio;

Ritenuto per quanto sopra di procedere alle variazioni di cui trattasi;

Visti:



Il D.Lgs. del 18/08/2000 n. 267 ed in particolare gli artt. 107 (funzioni e responsabilita

della dirigenza),

1 Visto I'art. 14 della sezione “A” del vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale

degli Uffici e dei Servizi "Competenze e responsabilita dirigenziali";

DETERMINA

1. le seguenti variazioni di cassa al bilancio 2017 - 2019, esercizio 2017:

missione/ capitolo da articolo da capitoli da articoli da .

programma P.F. aumentare aumentare diminuire diminuire importo
1.03 1.01 1600 1 5000 1 247,42
5.02 1.01 20605 1 22400 1 4.429,65
5.02 1.01 20605 2 22400 2 730,07
1.10 1.01 39001 1 39001 3 781,45
1.10 1.01 39001 2 39001 3 277,41
3.01 1.01 39003 1 39003 3 998,02
5.02 1.01 39005 1 39005 3 671,52
5.02 1.01 39005 2 39005 3 410,74
14.03 1.03 22142 490 251,56
10.05 1.03 32398 32011 167,98
07.01 1.03 35001 35021 4 320,36
01.11 1.03 4100 8 1900 217,00

2. di dare incarico al Dirigente del Servizio Finanziario di formalizzare la variazione
oggetto del presente provvedimento.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

S1UBE

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Dott.ssa Battistina Giubbani
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