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OGGETTO: AFFIDAMENTO Al SENSI ART. 36, COMMA 2, LETT. A) DEL D.LGS. 50/2016 DI UN
SERVIZIO DI PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DI UNA MOSTRA SUL TEMA
“TRASFORMAZIONI URBANE, SPORT E DIRITTI UMANI E PROMOZIONE DEI DIRITTI UMANI” _
CIG N. Z2821669B4

IL DIRIGENTE

Premesso

che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 54 del 11/04/2017 sono stati approvati il Bilancio di
Previsione 2017-2019 e il D.U.P. [Documento Unico di Programmazione];

che con deliberazione di Giunta Comunale n. 87 del 08/06/2017 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione dell’Esercizio 2017, nel quale sono stati fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs.
267/2000;

che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 118 del 24/7/2017, immediatamente esecutiva, &
stata approvata la “Verifica della salvaguardia degli equilibri di Bilancio ai sensi dell'art. 193 del
D.Lgs. 267/2000. Variazione al Bilancio di previsione finanziario triennio 2017-2019 e relativi
allegati”;

che con Delibera di Giunta Comunale n. 130 del 27/07/2017, dichiarata immediatamente esecutiva,
€ stata approvata la prima variazione al Piano Esecutivo di Gestione 2017, conseguente alla
Variazione di Bilancio 2017/2019 e verifica della salvaguardia degli equilibri di Bilancio;

che con Delibera di Consiglio Comunale n. 175 del 20/11/2017, immediatamente esecutiva, é stata
approvata l'ultima variazione di Bilancio all'Esercizio finanziario corrente;

che con provvedimento n. 21321 del 23.05.2015, il Sindaco ha attribuito, sino alla scadenza del
proprio mandato, all’Arch. Massimo Magnani incarico di Dirigente della Policy Politiche per lo
Sviluppo Economico e I'Internazionalizzazione, conferito ai sensi dell’art. 13 — Sez. A del vigente
Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Premesso inoltre

che l'articolo 5 dello Statuto del Comune di Reggio Emilia evidenzia che la citta “ripudia la violenza e
la guerra come strumenti per la risoluzione dei conflitti” e che nello stesso Statuto I'articolo 12 delle
“Funzioni proprie” evidenzia l'impegno del Comune di Reggio Emilia per:

a) salvaguardare e consolidare i valori di liberta, antifascismo, eguaglianza, giustizia anche
sociale, democrazia e solidarieta, patrimonio della citta di Reggio Emilia ed operare contro ogni
forma di totalitarismo;

b) promuovere la cultura della pace mediante opportune iniziative di educazione, di cooperazione,
di informazione;

c) promuovere la tutela dei diritti umani in ogni parte del mondo, con particolare attenzione ai paesi
con cui si intrattengono rapporti di gemellaggio o di amicizia, anche mediante azioni di
sensibilizzazione e informazione;

Considerati

limpegno delllAmministrazione Comunale ad attivare un coordinamento degli Enti e delle
Associazioni del territorio impegnati nella promozione dei diritti umani, della pace, del dialogo e della
cooperazione internazionale;

il fatto che 'Amministrazione Comunale ha attivato molteplici momenti di incontro con gli Enti e le
Associazioni del territorio impegnate nella promozione dei diritti umani, della pace, del dialogo e
della cooperazione internazionale, al fine di condividere un calendario permanente di attivita
connesso alla promozione dei diritti umani;

il fatto che '’Amministrazione comunale presta da sempre grande attenzione alla dimensione
sociale, riflettendo sullimpegno che '’Amministrazione stessa e la comunita reggiana tutta hanno
sempre garantito a tutela del rispetto dei diritti umani e delle societa multietniche, affrontando i temi
della convivenza e della lotta al razzismo, per garantire a tutti il libero e pieno godimento dei diritti
fondamentali, riconoscendo la salvaguardia dei diritti umani ed, in particolare, incrementando la
conoscenza della normativa antidiscriminatoria;

i ripetuti pronunciamenti del Consiglio Comunale volti a sostenere le associazioni che lottano per i
diritti umani ed al contrasto della pena di morte;

'impegno della Citta di Reggio Emilia sui temi della tutela dei diritti umani nelle numerose iniziative
promosse dal Comune, per sensibilizzare e informare I'opinione pubbilica;

il fatto che la Citta di Reggio Emilia ha dichiarato la propria totale contrarieta alla pena di morte
attraverso ripetuti pronunciamenti del Consiglio comunale e da anni sostiene, tramite il Comune, le
organizzazioni che lottano per i diritti umani;



Considerato inoltre

che il Comune di Reggio Emilia ha attivato un Tavolo di Coordinamento sui Diritti Umani, composto

da Istituzioni, Enti, Associazioni e Gruppi informali che operano nella promozione dei diritti umani

nel territorio reggiano e internazionale;

che l'obiettivo del coordinamento € costruire un percorso di comunicazione e organizzazione di un

calendario condiviso, in modo da rendere piu evidente e diffuso I'impegno sui diritti umani, in un

periodo storico in cui il contesto internazionale rischia di indebolire la sensibilita verso i trenta articoli
che compongono la Dichiarazione universale promossa dalle Nazioni Unite;

che, in tal senso, risulta rilevante anche il lavoro di promozione di iniziative dedicate in particolare

alla Giornata internazionale contro la pena di morte, alla Giornata Citta per la vita citta contro la

pena di morte, alla Giornata della pace e riconciliazione, alla Giornata internazionale dei diritti
umani, alla Giornata internazionale del migrante;

che si riconferma la volonta dell’ Amministrazione di sostenere iniziative con I'obiettivo di

— valorizzare i temi dei diritti umani, delle differenze, della democrazia e della giustizia sociale;

— promuovere il carattere universale ed indivisibile dei diritti umani (diritti civili, politici, economici,
sociali e culturali) in conformita all’articolo 21 del trattato di Lisbona;

— rafforzare la parita e la lotta contro la discriminazione di tipo razziale, nei confronti delle
minoranze, legata al sesso, all'orientamento o all'identita di genere o alla disabilita;

— sostenere il diritto all'alimentazione per promuovere maggiormente l'accesso alle risorse
naturali e vitali, I'accesso alle terre, nonché la sovranita e la sicurezza alimentare quali mezzi
per ridurre la poverta e la disoccupazione;

— educare alla pace attraverso il protagonismo della cittadinanza, promuovendo collaborazioni tra
cittadini, Associazioni del territorio, Enti locali per diffondere la cultura della pace, della fraternita
e del dialogo;

— valorizzare attivita di promozione e valorizzazione del dialogo per la pace;

— favorire sinergie e collaborazioni, rafforzando il coordinamento tra diverse attivita e iniziative
promosse da diversi attori del territorio, valorizzare le proposte del territorio e favorire partnerhip
multilivello tra Enti locali, Associazioni, attori della societa civile, scuole e gruppi di cittadini
capaci di sviluppare azioni e iniziative integrate su pace, diritti e solidarieta internazionale;

— supportare alcuni momenti di riflessione in ambito culturale e sociale per affrontare e portare
alla luce le condizioni in cui versano i popoli e i luoghi afflitti da gravi situazioni di tensione
democratica;

Evidenziata la necessita di procedere all’affidamento di un servizio di progettazione e realizzazione di
una mostra sul tema “Trasformazioni urbane, sport e diritti umani e promozione dei diritti umani”;

Precisato

che trattasi di spesa volta ad assicurare il normale funzionamento del servizio;

che il D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito con L. 135/2012, all'art. 1 prevede l'obbligo per le
Pubbliche Amministrazioni di provvedere all’approvvigionamento attraverso gli strumenti di acquisto
messi a disposizione dal Consip S.p.A,;

che in corso di indagine per I'affidamento delle forniture/servizi in oggetto, questa Amministrazione
& tenuta ad approvvigionarsi attraverso le convenzioni o gli accordi quadro messi a disposizione da
Consip e dalle Centrali di committenza regionali di riferimento, ovvero ad esperire proprie autonome
procedure nel rispetto della normativa vigente, utilizzando i sistemi telematici di negoziazione sul
mercato elettronico, ai sensi dellart. 26 della Legge 488/1999 e successive modificazioni ed
integrazioni (art. 3, comma 166, L. 350/2003; art. 1, L.191/2004; art.1, comma 16-bis, L. 135/2012
“Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 06/07/2012 n. 95 recante disposizioni
urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini”);

che non sono attive convenzioni Consip di cui all’art. 26, comma 1, della L. 488/1999 aventi ad
oggetto beni e/o servizi comparabili con quelli necessari come sopra indicati;

che, per quanto riguarda il servizio in oggetto al presente provvedimento in relazione all’affidamento
dello stesso si procedera ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016, mediante
I'utilizzo del Mercato elettronico della pubblica amministrazione, nel rispetto dei principi di cui all’art.
30, comma 1 del D.Lgs. 50/2016, con particolare riferimento ad economicita, efficacia,
proporzionalita;

che sono stati condotti gli opportuni accertamenti volti ad appurare l'esistenza di rischi da
interferenza nell’esecuzione degli affidamenti in oggetto e che non ne sono stati riscontrati e che
pertanto non & necessario provvedere alla redazione del DUVRI in conformita a quanto previsto
dall'art. 26, comma 3-bis, del D.Lgs. 81/2008 e, conseguentemente, non sussistono costi per la
sicurezza;



che, in conformita all'art.13 del Regolamento comunale per la disciplina dei contratti e all'art. 32,
comma 14 del D.Lgs. 50/2016, il contratto verra stipulato secondo le modalita previste dalla
piattaforma informatica del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione;

che le clausole negoziali essenziali saranno contenute nelle lettera d’invito / capitolato di richiesta di
offerta;

Dato atto

che, accertata la congruita dell’offerta che verra presentata, il servizio verra affidato alla Ditta Maus

& Muttley s.n.c. (Piazza XXIV Maggio n. 1, 42121 Reggio Emilia, P.lva/C.F. 02235990351), in

quanto la suddetta azienda

- ha curato diverse campagne per la promozione della cooperazione internazionale e dei diritti
umani per diverse organizzazioni non governative (in particolare si menziona la realizzazione e
cura della newsletter "Nel Mondo" di GVC Onlus e dei relativi materiali di comunicazione della
campagna "Cambiare il mondo & un lavoro di gruppo");

- ha curato per conto del Comune di Bologna la comunicazione del festival "Terre di tutti" e per
conto della Pastorale giovanile la campagna di comunicazione e di diffusione dei progetti di
volontariato giovanile, anche in ambito sportivo ("Mi fido di te" campagna e relativi materiali
educativi affidati a educatori e insegnanti per la promozione di percorsi di informazione e
sensibilizzazione sui diritti umani);

- harealizzato diverse mostre su diritti umani in particolare con la CGIL Reggio Emilia per il 70°
della liberazione;

- per conto del Comitato per le celebrazioni del 50° anniversario dei fatti del 7 luglio 1960, ha
realizzato una campagna di comunicazione, design e progettazione di due installazione e
realizzazione di un video sui "Fatti del 7 luglio" un importante evento della cronaca politica e
sociale dell'ltalia del dopoguerra;

- ha lavorato con HIP Alliance alla realizzazione della mostra "Reggio-Africa History of a
friendship" che ¢ stata realizzata nell'ottobre 2012 alla Gauteng Legislature di Johannesburg;

- hacollaborato con ONU/UNOPS Belgrado per ideazione logo, immagine coordinata e progetto
grafico-editoriale del progetto “Citta_citta”, cooperazione decentrata allo sviluppo umano nella
Repubblica Federale Yugoslava;

- ha collaborato con molte altre realta tra le quali: Istituto Storico di Modena (per il progetto di
comunicazione del Sessantesimo della Resistenza), Istituto Alcide Cervi, Parco Agro
Ambientale del Museo Cervi, Comitato di Cittadini di via Roma;

dimostrando di avere quindi adeguate competenze di progettazione e di realizzazione di un

percorso che possa leggere e testimoniare alle nuove generazioni la promozione dei diritti umani, i

valori della cooperazione e del dialogo internazionale, l'impegno per la sostenibilita e la

trasmissione di memoria, anche in un contesto - come quello del mondo dello sport - dove si vuole

restituire il portato politico e culturale di alcuni momenti in cui lo sport & stato strumento di

promozione o limitazione dei diritti umani;

che in conformita alle disposizioni in materia di tracciabilita finanziaria ex art. 3, L. 136/2010 come

modificato con D.L. 187/2010 convertito in Legge 217/2010, alla presente transazione & stato

attributo il seguente Codice Identificativo di Gara (C.1.G): Z2821669B4;

che ¢ stato recepito il documento DURC dell’affidatario ai sensi dell’art. 2 della L. 266/2002;

Dato atto che, ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs. 50/2016, il responsabile unico del procedimento (RUP) &
individuato nella persona del Dirigente delle Politiche per lo Sviluppo Economico e
I'Internazionalizzazione, Arch. Massimo Magnani;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere favorevole
in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, cosi come prescritto dall’art. 147 bis del
D.Lgs. 267/2000;

Visti

il T.U. delle leggi sull’'ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. 267/2000 ed in particolare
gli artt. 107 e 192;

il D.Lgs. 81/2008 ed in particolare I'art. 26, comma 6;

il D.Lgs. 50/2016 ed in particolare I'art. 36, comma 2, lett. a);

il D.P.R. 207/2010 per le parti ancora in vigore;

I'art. 26 della Legge 488/1999;

le Linee guida ANAC n. 4 di attuazione del D.Lgs. 50/2016 recanti “Procedure per I'affidamento dei
contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e
formazione e gestione degli elenchi di operatori economici” approvate dal Consiglio dell'Autorita con
Delibera n. 1097 del 26/10/2016;



la deliberazione G.C. n. 36 del 09/03/2017, relativa a “Approvazione aggiornamento del Piano di
prevenzione della corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2017/19” - Allegato
“Integrazione misure gestione rischio corruttivo — Appalti di valore inferiore a € 40.000;

la Circolare Segretario generale P.G. 30472 del 30/3/2017 recante “Nuove indicazioni operative in
materia di affidamento di lavori, servizi e forniture sotto soglia comunitaria”;

DETERMINA

di provvedere, per i motivi indicati in premessa, all'affidamento ex art. 36, comma 2, lett. a) del
D.Lgs. 50/2016 di un servizio di progettazione e realizzazione di una mostra sul tema
“Trasformazioni urbane, sport e diritti umani e promozione dei diritti umani alla Ditta Maus & Muttley
s.n.c. (Piazza XXIV Maggio n. 1, 42121 Reggio Emilia, P.lva/C.F. 02235990351) per un importo pari
a complessivi € 4.209,00 iva inclusa (CIG n. Z2821669B4);

di impegnare la spesa di € 4.209,00 con imputazione alla Missione 19, Programma 01, Titolo 1,
Codice del piano dei conti integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex
art. 5 e 6 del D.Lgs.118/2011 come modificato dal D.Lgs. 126/2014 1.03.02.02.999 del Bilancio
2017, al Capitolo 33181 del P.E.G. 2017 denominato “Prestazioni di servizio per attivita legate ai
temi della pace e diritti umani”, Codice prodotto-progetto PD 0216, Centro di costo 0102, contabilita
Ambientale non rilevante, CIG n. Z2821669B4 ;

di dare atto che ai fini della contabilita economica il suddetti importo costituira costo per I'Esercizio
2017,

di dare atto che l'affidatario & stato informato che non sussistono rischi da interferenza e che |l
costo della sicurezza sara pertanto pari a zero;

di dare atto che, la spesa in oggetto soggiace alle limitazioni di cui all’art. 6, comma 8 del D.L.
78/2010, convertito con modificazioni dalla Legge n. 122/2010;

di disporre che il pagamento verra effettuato a seguito di presentazione di adeguata
documentazione fiscalmente valida, debitamente controllata in ordine alla regolarita formale e
fiscale e ottemperando a quanto disposto dalla normativa relativa all'obbligo di fatturazione
elettronica e tracciabilita dei pagamenti;

di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013 (Decreto
Trasparenza), all'art. 1, comma 32 della L. 190/2012 ed all'art. 29 del D.Lgs. 50/2016;

di dare atto che il presente provvedimento non rientra nell’'obbligo di invio alla Sezione Regionale di
Controllo della Corte dei Conti, ex art. 1, comma 173 della Legge 266/2005 e secondo le indicazioni
operative emanate dalla Corte dei Conti — Sezione Regionale di Controllo per 'Emilia-Romagna per
ottemperare all’'obbligo di cui al comma in parola;

di disporre I'invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183, comma 7 del D.Lgs.

267/2000, posto che lo stesso sara efficace ed eseguibile solo dopo I'apposizione del visto di
regolarita contabile.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.
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