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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE

Premesso:

 che  con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  193  del  22/12/2017,  dichiarata 
immediatamente eseguibile, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2018-2020 e 
i relativi allegati;

 che con successiva deliberazione di Giunta Comunale si provvederà, ex art. 169 del 
T.U. n. 267/2000, ad approvare il Piano Esecutivo di Gestione dell’esercizio 2018;

Considerato che:

 che al 1° marzo 2018 saranno assunti, da graduatoria di apposito concorso pubblico, 
n. 7 nuovi Funzionari della Polizia Municipale (Categoria D), di cui uno con prima 
formazione, nella stessa categoria, già svolta;

 che ai sensi della L.R. 31/2008 (artt. 22 e 23), detto personale, assunto a qualsiasi 
titolo, dopo la data di entrata in vigore della legge succitata, è adibito al servizio attivo 
solo dopo aver frequentato specifico corso di prima formazione, comprensivo di tutta 
la formazione obbligatoria ai sensi del D.lgs. 81/2008 e ai sensi del D.M. 246/2004 
per il conseguimento della Patente di servizio;

 che per la formazione e l’addestramento degli ulteriori  6 ( sei ) Funzionari interessati 
ci si avvarrà, in particolare, della Scuola Interregionale di Polizia Locale (SIPL);

Rilevato che in data 25/01/2018 la predetta Scuola Interregionale di Polizia Locale (SIPL), a 
seguito di richiesta di adesione ai corsi di prima formazione cat. D per l’anno 2018, ha inviato 
il  prospetto  con i  costi  da sostenere  per  n.  6  (sei)  Funzionari della  Polizia  Municipale, 
addetti al coordinamento e al controllo, dal quale risulta che la quota pro capite è di Euro 
250,00 (euro  duecentocinquanta/zero  centesimi),  per  complessivi  Euro  1.500,00 (euro 
millecinquecento/zero centesimi), IVA esente art. 14 L. 537/93;

Ritenuto che, per garantire il regolare svolgimento dei corsi in argomento, occorre impegnare 
le somme necessarie al pagamento delle spese derivanti dall’organizzazione degli stessi;    

Dato  atto  che  al  pagamento  dei  costi  derivanti  dallo  svolgimento  dei  corsi  in  parola  si 
provvederà con appositi provvedimenti dirigenziali alla presentazione delle relative fatture;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere 
favorevole in ordine alla regolarità e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto 
dall’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

Visti:

- il D. Lgs. n.267 del 18/08/2000;
- gli artt. 52, 1° comma e 53 dello Statuto Comunale;
- l’art. 11 del vigente Regolamento di organizzazione del personale;
- l’art. 32 del vigente Regolamento di Contabilità del Comune;
- il vigente Regolamento dei Contratti;



DETERMINA

per le motivazioni e considerazioni esposte in narrativa e che qui si ritengono nuovamente 
riportate:

1. di impegnare la spesa di Euro 1.500,00 (euro millecinquecento/zero centesimi), IVA 
esente  art.  14  L.  537/93,  con  imputazione  alla  Missione/Programma  03.01  - 
Classificazione COFOG 03.1.1 codice del piano dei conti integrato necessario per la 
definizione  della  transazione  elementare  ex artt.  5  e  6  del  D.Lgs.118/2011  come 
modificato  dal  D.Lgs.  126/2014,  Codice  Finanziario  1.03.02.04.000 del  Bilancio 
2018, al capitolo che nel P.E.G. 2018 verrà iscritto in sede corrispondente al capitolo 
12911  del   P.E.G.  2017  denominato  “Formazione  e  addestramento  Polizia 
Municipale”,  codice  prodotto-progetto  PD_4904,  centro  di  costo  0193  Polizia 
Municipale;

2. di  dare  atto  che  la  liquidazione  della  spesa  di  pari  importo,  si  provvederà  con 
apposito provvedimento dirigenziale, alla presentazione della relativa fattura digitale, 
da parte della Scuola Interregionale di Polizia Locale (SIPL); 

3. di inviare il  presente provvedimento al Servizio Finanziario per le procedure di cui 
all’art. 183, 7° comma, D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000.

Il Dirigente il Servizio Polizia Municipale
(Dott. Stefano Poma)

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 


	Proponente: 49.B
	Proposta: 2018/26
	del 26/01/2018
	
	POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE CIVILE
	Dirigente: POMA Dr. Stefano
	DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

	Il Dirigente il Servizio Polizia Municipale


		2018-01-26T13:12:45+0000
	POMA STEFANO




