
                             Allegato 1-A)  

Modifiche alla convenzione approvata quale Allegato A) parte integrante della Determina dirigenziale R.U.D. 15

del  11/1/2017  “Approvazione  di  convenzioni  con  la  Cooperativa  Sociale  e  di  Solidarietà  onlus  DIMORA

D’ABRAMO per la gestione di azioni di sistema per l’accoglienza, la tutela e l’integrazione di richiedenti asilo e

rifugiati anche richiedenti a/titolari di protezione internazionale e beneficiari di protezione umanitaria (SPRAR

e SPRAR MSNA) triennio 2017/19 – DM 10 agosto 2016.   

Si provvede a modificare in parte, a seguito di variazione della capacità di accoglienza del progetto SPRAR adulti cat

Ordinari,  la  convenzione  approvata  con  determinazione  dirigenziale  RUD  n.15  –  Allegato  A)  del  11/1/2017,

successivamente stipulata con Contratto n. 26 del Registro Contratti  comunale dell’anno 2017  il   22.02.17 con le

integrazioni di seguito evidenziate in grassetto, mentre resta tutto invariato quanto non espressamente modificato:

...omissis…

Richiamati:

..omissis..

• l’art. 22, comma 5 del citato D.M. ai sensi del quale gli Enti locali possono presentare alla Direzione

Centrale dei Servizi Civili  per l’Immigrazione e l’Asilo del Dipartimento per le Libertà Civili  e

l’Immigrazione del Ministero dell’Interno istanza di variazione del numero dei posti complessivi del

progetto SPRAR finanziato a valere sul fondo nazionale per le politiche ed i servizi dell’asilo;

• la nota Prot. n.3256 del 20/03/17 con la quale sono state fornite agli Enti Locali indicazioni circa le

modalità di presentazione delle istanze di variazione della capacità di accoglienza ai sensi del citato

art. 22, comma 5;

• le domande di ampliamento dei posti di accoglienza per Progetto Sprar cat. adulti ordinari e cat.

Minori non accompagnati (MSNA) PG n. 116287 e PG 116277 del 7/11/17

• la  comunicazione  Prot.  n.0020229 del  21/12/2017 con cui  il  Dipartimento per le  Libertà civili  e

l’Immigrazione – Direzione centrale dei servizi civili per l’immigrazione e l’asilo –  del Ministero

dell’Interno ha pubblicato la graduatoria degli Enti Locali finanziati dal Decreto Ministeriale che

autorizza  le  variazioni  della  capacità  di  accoglienza  dei  progetti  presentati  dagli  Enti  Locali

precisando anche le motivazioni di esclusione delle istanze presentate;

• il Decreto Ministeriale n. 20458 del 28/12/17 che assegna le risorse finanziarie per l’allargamento

della rete SPRAR per nuovi progetti, la prosecuzione di progetti in essere per durata 2018/2020 e gli

ampliamenti dei posti già assegnati;

Art. 1 – Oggetto

…..omissis….

A decorrere dal biennio 2018-2019 l’attività viene a rivolta a 58 adulti maschi richiedenti asilo e rifugiati.    

 …..omissis…..

Art. 3 – Modalità di svolgimento del servizio

….omissis…..

Dal biennio 2018/2019 i posti messi a disposizione dal progetto sono 58, con integrazione della sistemazione in

alloggi in Via Tassoni n.74 int.3 (3 posti) , Via Tassoni n.74 int.8 (3 posti), in Via Fiorini n.13 (4 posti)

Dei 58 posti complessivamente disponibili per la realizzazione del progetto, il 70% dei posti è riservato agli invii

da parte del Servizio Centrale e il restante 30% dei posti è destinato alle segnalazioni dei Servizi del territorio.

…..omissis…..

Art. 4 – Impegni dell’Ente Attuatore

….omissis…...

Per  il  biennio  2018-19,  la  quota  di  cofinanziamento  annuo  che  l’Ente  attuatore  mette  a  disposizione  è

complessivamente di € 7.030,28 ed è riferita alla stima dell'affitto annuale dell’ appartamento sito in Via Livi pari



a € 5.400,00 e alla quota del costo del personale amministrativo impiegato nel  progetto per un importo di €

1.630,28.

…...omissis…..

Art. 6 – Personale

...omissis...

Per il Biennio 2018/2019 per la gestione di quanto previsto dalla presente convenzione, l’Ente attuatore mette a

disposizione il personale necessario stabilmente impiegato sul progetto (equipe multidisciplinare) e precisamente

: 1 coordinatore part-time,  6 operatori per accoglienza e inserimento (3 a tempo pieno e  3 a part- time), 2

operatori  legali  (1  a  tempo  pieno  e  1  a  part-time),  1  psicologa,  2  insegnanti  di  lingua  e  cultura  italiana,

garantendo  il  possesso  dei  requisiti  di  professionalità  specifica  nel  settore  dell'accoglienza  di  richiedenti

asilo/rifugiati  e  titolari  di  protezione  sussidiaria  e  umanitaria,  fatte  salve  eventuali  modifiche  si  rendessero

necessarie in corso di realizzazione del progetto Sprar.   

…...omissis….

Per il Biennio l’Ente gestore mette a disposizione, quale quota di cofinanziamento, proprio personale stabilmente

impiegato sul progetto, come specificato all’art.4 “Impegni dell’Ente attuatore”

…..omissis….

Art. 9 – Oneri finanziari e modalità di rimborso

A decorrere dal biennio 2018-2019 l'importo massimo rimborsabile oggetto della presente convenzione ammonta

a € 775.499,44 annui, secondo i finanziamenti ministeriali concessi.

…..omissis…..


