PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO

Nominativo del tirocinante ARDUINI DANIELA
nata a FIRENZE il 28.10.1971

residente

Cod. fiscale: RDNDNL71R68D612K

recapito telefonico studente

studentessa frequentante la classe 3S presso ['lstituto Professionale per i Servizi Socio Sanitari “Galvani

lodi”

Azienda ospitante COMUNE DI REGGIO NELL'EMILIA

con sede legale in PIAZZA PRAMPOLINI, 1 = 41121 REGGIO EMILIA

Sedeli del tirocinio (stabilimento/reparto/ufficio): Servizio Istituzione Scuole e Nidi d'Infanzia — S.C.I. P.
Neruda Via Passo Buole, 17 — Reggio Emilia

Eventuali trasferte: nessuna
Tempi di accesso ai locali aziendali (orario): verra definito insieme al Tutor aziendale e si svolgera

alfinterno dell’orario di funzionamento del Servizio Istituzione Scuole e Nidi d'Infanzia - S.C.I. P. Neruda,
prevalentemente nelle giornate del mercoledi e giovedi indicativamente nella seguente fascia oraria di
riferimento dalle ore 15.30 alle ore 19.30
Periodo di tirocinio: dal 05 febbraio 2018 al 02 giugno 2018, monte ore complessivo: 80 ore
Tutore scolastico (indicato dal soggetto promotore): Prof. Daniele Franci
Tutore Aziendale (indicato dal soggetto ospitante): Sig.ra Elisabetta Borciani Tel. 0522/283623

Sig.ra Roberta Moscatelli Tel. 0522/283623

Polizze assicurative:

Infortuni sul Lavoro: posizione INAIL in conto Stato n. 12106
Responsabilita Civile: polizza infortuni e R.C. n. NW12016/371 Wiener Stadtische Versicherung ag. Vienna

Insurance Group ~ Agenzia Ambiente scuola

Obiettivi e modalita del tirocinio:

- Fornire alf'alunno alcuni elementi di conoscenza sul mondo del lavoro

- Realizzare un’esperienza di prima socializzazione al lavoro
Incrementare e finalizzare le abilita e le autonomie personali e sociali dell'alunno arricchendolo di un

bagaglio di competenze che potranno essere spendibili al termine del percorso scolastico

Attivita:

Affiancamento dell'insegnante del tempo lungo nella cura, gestione, preparazione ed organizzazione dei
contesti e spazi che ospitano quotidianamente le attivita con i bambini, con la possibilita anche di sostenere,
facilitare ed agevolare la permanenza bisettimanale al tempo tempo lungo di un bambino con diritti speciali.

Poiché il tempo lungo prevede anche una merenda offerta ai bambini, si prevede anche la possibilita di



curare la sua preparazione e distribuzione nel pomeriggio. Il contatto con i genitori nelle consegne dei
bambini e l'opportunita di prendere parte ad incontri con le famiglie sono obiettivi importanti ed auspicabili

del tirocinio.

Facilitazioni previste: nessuna

Obblighi del tirocinante:

e seguire le indicazioni dei tutori e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo o
altre evenienze;

e rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi, prodotti o altre notizie relative all'azienda di
cui venga a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del tirocinio;

e rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di sicurezza e igiene;

e comunicare in forma scritta e con congruo anticipo la risoluzione anticipata del progetto formativo o la
necessita di proroga dello stesso

Reggio Emilia, 1 .
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Timbro e Firma per 'azienda

Timbro e Firma per il soggetto promotore




