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OGGETTO:PROGETTO PON PO I FEAD INSIDE FSE 2014-2020 AVVISO 4/2016. CUP

E49G17000860001. ADESIONE ALLA CONVENZIONE DI SOVVENZIONE
N. AV4-2016-EMR STIPULATA TRA REGIONE EMILIA-ROMAGNA E
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALL

LA DIRIGENTE

Premesso che:

che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 193 del 22/12/2017, dichiarata
immediatamente eseguibile, sono stati approvati il Bilancio di Previsione 2018-2020 e
1 relativi allegati;

che con deliberazione di Giunta Comunale del 06/02/2018, n. 21, ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione risorse finanziarie dell’esercizio 2018, nel quale sono stati fissati i
requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00;

con il provvedimento del Sindaco PG n. 21365 del 23/05/2015, ¢ stato conferito
I’incarico delle funzioni di Dirigente del Servizio “Servizi Sociali” alla Dr.ssa
Germana Corradini, ai sensi dell’art.110 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

tra 1 prodotti del PEG 2017 e 2018 vi ¢ il PG 8746 “INSIDE” relativo al progetto
PON PO I FEAD INSIDE - investimenti strutturali e innovativi per contrastare la

grave emarginazione adulta dei senza dimora in Emilia-Romagna di cui all'Avviso
4/2016 del Ministero del Lavoro;

il Comune di Reggio Emilia realizza, nell'ambito delle azioni di contrasto alla grave
marginalita, interventi e servizi consolidati rivolti a ridurre e contenere il fenomeno,
che rappresenta oggi il terreno piu complesso di lavoro per i servizi;

Visto 1'Avviso 4/2016 adottato con Decreto n. 256 del 3 Ottobre 2016 dal Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali, Direzione Generale per I’inclusione ¢ le politiche sociali (ora
Direzione Generale per la lotta alla poverta e per la programmazione sociale) per la
presentazione di proposte di intervento per il contrasto alla grave emarginazione adulta e alla
condizione di senza dimora da finanziare a valere sul Fondo Sociale Europeo,
programmazione 2014/2010, Programma Operativo nazionale (PON) “Inclusione e sul Fondo
Aiuti Europei agli indigenti”, Assi 1 e 2 azione 9.5.9 programmazione 2014-2020,
Programma operativo per la Fornitura di prodotti alimentari e assistenza materiale di base PO
I FEAD misura 4;

Considerato che:

il Comune di Reggio Emilia ha partecipato quale partner del progetto presentato dalla
Regione Emilia-Romagna quale capofila a valere sul suddetto Avviso 4/2016 (Bando
non competitivo) per un ammontare complessivo di finanziamento richiesto di €
2.899.300,00 di cui € per un totale complessivo assegnato di € 468.282,05 quale
budget complessivo per il Comune di Reggio Emilia, di cui € 227.056,77 sul PON e €
€ 241.225,28 sul PO 1 FEAD;

la Regione Emilia-Romagna ha comunicato 1'approvazione da parte del Ministero del
finanziamento complessivo di € 2.899.300,00, intera somma complessivamente
richiesta, con decreto n. m lIps.4l. REGISTRO DECRETI. REGISTRAZIONE.
0000471.27-10-2017,



con comunicazione in data 12 febbraio u.s. la Regione ha trasmesso, la convenzione di
sovvenzione n. AV4-2016EMR tra Regione e Ministero del lavoro e delle Politiche
Sociali e richiesto ai partner lettera di adesione, in attesa dell’adozione dei
provvedimenti di concessione delle risorse assegnate ai partner, tra cui il Comune di
Reggio Emilia,

Ritenuto pertanto di aderire, quale partner, alla convenzione di sovvenzione in argomento,
cosi come previsto all'art. 3 di tale Convenzione, secondo il quale i partner di progetto sono
tenuti a trasmettere all'AdG del PON e del PO I Fead, tramite il Beneficiario, lettera di
adesione alla Convenzione;

Dato atto che:

Visto:

il CUP assegnato al progetto ¢ il n. E49G17000860001;

le risorse sono state previste a Bilancio, in attesa degli atti di concessione da parte
della Regione Emilia-Romagna;

con successivi atti si provvedera a dar corso alle azioni previste nonché alle necessarie
operazioni contabili;

il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. n. 267 del
18 agosto 2000;

I’art. 14 del Regolamento sull’Ordinamento Generale degli uffici e dei Servizi;

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere
favorevole in ordine alla regolarita e correttezza dell'azione amministrativa come prescritto
dall'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

DETERMINA

di aderire, come richiesto, alla convenzione di sovvenzione n. AV4-2016-EMR
sottoscritta tra da Regione Emilia-Romagna e il Ministero del lavoro e delle Politiche
Sociali per la realizzazione del progetto INSIDE PON PO I FEAD;

di trasmettere nei tempi richiesti lettera di adesione al progetto;

di dare atto che con successivi atti si provvedera a dar seguito a quanto previsto
nonché alle necessarie operazioni contabili;

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario.

LV/ADDO026 S E R NAANA COR

La DIRIGENTE

dr.ssa Germana Corradini
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