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PRGGETTO FORMATIVO PER ATTIVITA’ DI TIROCINIO
Relativo alla convenzione sottoscritta in data 11/01/2005

tra il Politecnico di Milano C.F. 80057930150 ¢

Comune di Reggio Emilia

P.Iva 00145920351
Tirecinio Curriculare Obbligatorio

Allievo/a Mairicola n® 860433
Cogunome SEZZI Nome ERIKA

Scuola di Architettura Urbanistica Ingegneria delle Costruzioni

Corso at PROGETTAZIONE DELL'ARCHITETTURA
Studie/Viaster

Nato/a i1 01/08/1993 a CORREGGIO
Eesidente in via / P.zza

Citea C.A.P.

Codice Fiscale n® SZZRKE93M41D037X Telefono

Tutor del Politecnico di Milano LAURA POGLIANI
Titolo df studio laurea/master/dottorato
E-Mail laura.pogliani@polimi.it Telefono 02 2399 1
Tuter delP’impresa  Maddalena Fortelli
Inguadramento
e Ruole
E-ail maddalena.fortelli@municipio.re.it Telefono 0522/585317

Funzionaria pianificazione e attuazioni urban

N° tirgcinanti seguiti in contemporanea dallo stesso tutor aziendale 0

Impresa Ragione Sociale Comune di Reggio Emilia
Iadirizzo  Piazza C. Pramapolini, 1 42100, Reggio Emilia (RE)
MNummero risorse umane nella sede di svolgimento 1379
Settere di appartenenza 084.1
irgeinanti extracurriculari (post titolo) nella sede operativa di svolgimento o

stage




Tirscinio Luggs di offettuazione Via Emilia San Pietro,12 - RE (Serv.Rigenerazione ¢ Qualita Urbane
Trasferta No
Sede trasferta
Amibito di inserimento Architettura / Design
Durata mesi 2 dal  05/03/2018 at  30/04/2618

Per un numero complessivo di ore 100

Facilitazioni

Giornied oraridi  Dal [unedi al venerdi (eventualmente al sabato) prevalentemente neila

accesso =i locali fascia oraria 8.00-18.30 (verra definito insieme al tuior all” internc dell’
aziendali nrarin Aal Qarvizin)
“gestione per conto” dello Stato di cui al D.P.R. 30/06/1965 n°1124 capo

) infortuni 11T (INAIL)
Polizza Infortuni Studenti n. 350609389 accesa presso le Generali ltalia
S.p.A. Agenzia di Milano — cod.563/00 (valida sclo per student
regolarmente iscritti ai corsi di laurea, di laurca specialisti
magistrale)

N o polizza n°® 350609385 accesa presso Generali Italia S.p.A Agenzia di Milano

o) vesponsabilita civile  ~ cod. 563/00

OBIETTIVIE MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL TIROCINIO

e spazi pubblici

Rigenerazione ed

I compiti che verranno affidati alla tirocinante riguardano la pianificazione urbanistica, la rigenerazione edilizia ¢ Ia
qualita urbana, mettono in sinergia diversi settori e comprendono una molteplicita di competenze tra loro eterogenee, al
fine di fornire alla studeniessa stessa la possibilita di sviluppare nuove abilita, ampliando il proprio bagaglio
tecnico-culturale. L argeimento del tirocinio riguarda 1’ analisi di alcune porzioni della citta ¢ la contestuale
individuazione di modalita per la rigenerazione degli edifici e degli spazi pubblici.

Attivita: - Partecipazione a gruppi di lavoro per la predisposizione delle analisi, differenziate a seconda deile compeienze
presenii negli uffici; - Reperimento e rielaborazione del materiale relativo al Regolamento urbanistico edilizio per la
collaborazione alla redazione del Quadro Conoscitivo del territorio; -Redazione di un prototipo di scheda di analisi e
proposte progettuali riferite agli immobili dismessi per la rigenerazione urbana e riuso; - Collaborazione alla stesura della
sintcsi in merito agli obiettivi ed alle strategie di riqualificazione proposti nell” ipotesi di variantc al Regolamento
Urbanistico Edilizic ed agli obiettivi e criteri di intervento in relazione alla nuova Legge Regionale 24/2017; -
Realizzazione elaborazioni cartografiche e di eventuali proposte normative relative alla nuova variante; - Inserimento in
ambiente G1S dei dati relativi alle analisi sopra effettuate.




OBEBLIGHI DEL ¥
I,

Li,

XOCINANTE
svolgere Iz attivita descritte nel presente progetto formativo, seguendo le indicazioni dei tutor = fare riferimento ad essi

per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo od altre evenienze;

vispettare i regolamenti disciplinari, le norme organizzative di sicurezza e di igiene sul lavoro vigenti in Impresa;
Bssere a conoscenza che l'erogazione del percorso formativo di cui al D, Lgs. 81/08 art. 37 comma | lettera a) ¢ byéa
carico del soggetto ospitante che si impegna a comunicare al tirocinante modalita di erogazione, durata e contentiti;
frequentare con regolarita, secondo il calendario concordato, giustificando eventuali assenze e richieste di spostamenti
di date ¢ orari; in caso di comportamento tale da far venire meno le finalita del Progettc Formativo le parti potranno
procedere con Finterruzione del tirocinio;

mantenere Pobbligo della segretezza durante e dopo il tirocinio per quanto attiene a prodotii, processi produttivi e ad

ogni altra attiviid o caratteristica dell’ Impresa ospitante di cui venga a conoscenza durante il tirocinio;

richiedere verifica =d autorizzazione per eventuali elaborati o relazioni verso terzi;

redigere una relazione sull’attivita svolta o produrre gli elaborati richiesti dal Politecnico per it raggiungimento degli

obiettivi formativi e per il riconoscimento dell’attivita svolta;

°8Sefe a conoscenza che il rapporto relativo al presente tirocinio tra I’ Impresa ed il tirocinante non cestituisee in

alcur modo un r oito di lavero.

16/02/201 8

Firma per presa visione e integrals accetiazione del tirocinante

particolarmente dei punti 3,4, 6 e 8

Firma per presavisione e rmurm[c accettazione del tirocinante

Tutor del Politecnico di Milano

ana erpresa visione ¢ acceltazione

Tutor dell’Impresa i ; 5

- . ) .
Firma per presa visione e adeettazione




