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OGGETTO: PROGETTO EUROPEO FAMI “REACT - ER RETE ANTIDISCRIMINAZIONE 
TERRITORIALE  EMILIA-ROMAGNA”–  PROG-165  –  CUP 
E49D16001350007.  AFFIDAMENTO  ATTIVITA’  DI  SUPPORTO 
ALL’ORGANIZZAZIONE DELL’EVENTO FINALE.

IL DIRIGENTE

Premesso:

 che con deliberazione di Consiglio Comunale n.193 del 22/12/2017 sono stati approvati il 
Bilancio di Previsione 2018 -2020 e il D.U.P. [Documento Unico di Programmazione];

 che con deliberazione di Giunta Comunale del 06/02/2018, n. 21, è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione risorse finanziarie dell’esercizio 2018, nel quale sono stati 
fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00; 

 che  il  PEG  2018  del  Programma “Pari  Opportunità”  include,  tra  gli  altri,  il  Progetto 
2018_PG_A212 “REACT - ER RETE ANTIDISCRIMINAZIONE TERRITORIALE EMILIA-
ROMAGNA  –  PROG-165”  finalizzato  alla  prevenzione  e  rimozione delle  eventuali 
discriminazioni  istituzionali  escludenti  i  cittadini  di  Paesi  Terzi  dal  godimento dei  loro 
diritti e dal pieno accesso a beni e servizi in condizioni di parità;

 che con provvedimento n. 81496 del 23/05/2017, il Sindaco ha integrato l'incarico del 
Dott. Alberto Bevilacqua - Dirigente del Servizio Servizi alla Città - con il coordinamento 
delle attività di pertinenza dell'Ufficio Sicurezza e Legalità, ai sensi dell’art.13, Sez. A del 
vigente Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

Vista la deliberazione di GC 12/01/2017 n. 4, recante “Progetto europeo FAMI – Prog-165. 
Adesione, in qualita' di partner, al progetto “React - ER rete antidiscriminazione territoriale 
Emilia-Romagna” con la quale l'Amministrazione Comunale ha aderito al progetto europeo 
ReAcT –  ER in  partenariato  con la  Regione  Emilia  Romagna -  ente  Capofila  –  ed  altri 
soggetti regionali come esplicitato nella stessa deliberazione;

Viste e richiamate,  inoltre,  le successive determinazioni dirigenziali  relative al medesimo 
progetto:

 determinazione dirigenziale 03/05/2017, n. 405, recante “Progetto europeo FAMI – Prog-
165 – CUP E49D16001350007. Approvazione, in qualita' di partner, del progetto “React - 
ER Rete antidiscriminazione territoriale Emilia-Romagna” -  attivazione delle  procedure 
per  l’affidamento  delle  attivita'  di  supporto  al  progetto.  Accertamento  entrata  e 
prenotazione impegni di spesa”;

 propria determinazione 07/06/2017 n. 564, recante in oggetto “Progetto europeo FAMI “ 
React  -  ER  rete  antidiscriminazione  territoriale  Emilia-Romagna”–  Prog-165  –  CUP 
E49D16001350007.  Affidamento,  mediante  trattativa  diretta  su  MEPA  di  CONSIP,  ai 
sensi  art.  36  co.  2  lett.  A)  del  D.Lgs.  50/2016  del  servizio  di  supporto  alle  attività 
progettuali”;

Ricordato che:

 il  progetto ReAct,  del  valore  complessivo  di  €   227.090,00  coinvolge diversi  partner 
regionali con Capofila la Regione Emilia Romagna ed è finanziato dall’Unione Europea 
con linea di finanziamento FAMI – Fondo Asilo, Migrazione ed Integrazione;

 tale progetto è stato avviato il 20/10/2016  e si concluderà il 31 marzo 2018: l'obbiettivo 
progettuale  riguarda  l'individuazione  e  la  valutazione  delle  discriminazioni  indirette 



istituzionali nei confronti di cittadini stranieri, nei seguenti ambiti:
 I:    Discriminazioni istituzionali nell’accesso alle prestazioni sociali
 II:   Discriminazioni istituzionali nell’accesso all’edilizia pubblica
 III:   Discriminazioni  istituzionali  nella  pratica  della  libertà  di  culto  in  un  contesto 

pluralistico

e si propone momenti di riflessione e approfondimento per lo studio e la definizione di 
strumenti di contrasto alle stesse;
 

 i costi progettuali ammissibili per il Comune di Reggio Emilia ammontano ad € 19.902,00 
e sono costituiti da: subappalto di servizi per supporto alle attività progettuali, costi di 
organizzazione attività e per incontri  di  progetto, ivi  compresi i  costi  per le attività di 
formazione e di sensibilizzazione e per la campagna di comunicazione e costi indiretti;

Considerato che:

 nella programmazione delle diverse attività per il raggiungimento delle finalità progettuali 
sono espressamente previste, fra l'altro, in capo al Comune di Reggio Emilia, iniziative di 
sensibilizzazione  e  informazione  relativamente  ai  temi  di  progetto  e,  in  particolare, 
l’organizzazione dell’evento finale di restituzione e informazione;

 per  le  attività  di  supporto  all’organizzazione  dell’evento  finale  è  stata  individuata  la 
Cooperativa Sociale e di Solidarietà Dimora d'Abramo S.c.s. Coop. di Reggio Emilia in 
quanto la stessa ditta, come risulta da precedenti collaborazioni con il Comune di Reggio 
Emilia, è particolarmente qualificata riguardo ai temi trattati dal progetto e garantisce un 
elevato livello di professionalità e preparazione  Si procede pertanto con affidamento 
diretto del servizio;

 a tal  fine è stata attivata su MEPA di  Consip la  Trattativa Diretta con la  ditta  Coop. 
Dimora  d’Abramo  S.c.s.  di  Reggio  Emilia  per  l'affidamento  delle  attività  di  supporto 
all’evento  finale  del  progetto  FAMI  REACT  ER,  come  dettagliato  nel  documento  di 
riepilogo, in allegato al presente atto;

 la stessa ditta, entro i termini previsti dalla trattativa stessa, ha presentato propria offerta 
allegata quale parte integrante del presente atto,  per un importo di  complessivi  euro 
2.600,00 oltre IVA; l'offerta presentata è da ritenersi economicamente e tecnicamente 
congrua rispetto ai prezzi di mercato per servizi analoghi;

Dato atto che:

 per  il  servizio  in  oggetto  non  sono  stati  accertati  rischi  derivanti  da  interferenza, 
trattandosi  di  prestazioni  di  natura  intellettuale,  pertanto  non  si  è  reso  necessario 
predisporre il relativo documento (DUVRI) e non esistono oneri legati alla sicurezza;

 l’offerta presentata è da ritenersi economicamente e tecnicamente congrua rispetto ai 
prezzi di mercato per servizi analoghi;

 in  conformità  alle  disposizioni  in  materia  di  tracciabilità  finanziaria  ex  art.  3,  L.  n. 
136/2010, come modificato con D.L. 187/2010 convertito in L.217/2010, all’affidamento 
in oggetto è stato attribuito il CIG ZE1228C9DA  ed è stato inoltre acquisito il relativo 
DURC;

 ai  sensi  dell’art.  31  del  D.Lgs  50/2016  il  responsabile  del  procedimento  (RUP)  è 
individuato nella persona del dirigente del  Dott. Alberto Bevilacqua;

 nella lettera di invito sono stati esplicitati contenuti e modalità esecutive del servizio da 



acquisire, ai fini della formulazione dell’offerta;

Ritenuto, per quanto sopra esposto, di procedere all’affidamento alla Cooperativa Sociale e 
di  Solidarietà  Dimora  d'Abramo  S.c.s.   del  servizio   di  che  trattasi,   per  una  spesa  di  
complessivi  € 2.600,00 oltre IVA.

Visti:

 il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. n. 267 del 18 
agosto 2000, ed in particolare gli articoli 107 e 192;

 l’art. 26 della legge n. 488/1999;
 il D.Lgs. n. 81/2008 ed in particolare l’art. 26, comma 6;
 il D.Lgs. 18.4.2016 n. 50 art. 36 co. 2 lett. a);
 il D.P.R. n. 207/2010 regolamento attuativo del Codice dei contratti, per le parti ancora in 

vigore

Viste altresì:

 le  Linee  guida  ANAC n.  4  di  attuazione  del  D.Lgs.  50/2016  recanti  “Procedure  per 
l'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, 
indagini  di  mercato  e  formazione  e  gestione  degli  elenchi  di  operatori  economici” 
approvate dal Consiglio dell'Autorità con delibera n. 1097 del 26.10.2016;

 la deliberazione G.C. n. 36 del 9.3.2017, relativa a “Approvazione aggiornamento del 
Piano di prevenzione della corruzione del Comune di Reggio Emilia triennio 2017/19” - 
Allegato “Integrazione misure gestione rischio corruttivo – Appalti di valore inferiore a € 
40.000”

 la Circolare Segretario generale P.G. 30472 del 30/3/2017 recante “Nuove indicazioni 
operative in materia di affidamento di lavori, servizi e forniture sotto soglia comunitaria”;

DETERMINA

per le motivazioni di cui in premessa,

1. di  affidare,  nell’ambito  del  progetto  “React  -  ER Rete  Antidiscriminazione  territoriale 
Emilia-Romagna”  descritto  in  premessa,  il  servizo  di  supporto  all’organizzazione 
dell’evento  conclusivo  alla  Cooperativa  Sociale  e  di  Solidarietà  Dimora  d'Abramo 
S.c.s. di Reggio Emilia;

2. di  impegnare la conseguente complessiva spesa complessiva di €.  3.172,00,  inclusa 
IVA, con imputazione alla Missione 01 Programma 01 Titolo 1 codice del piano dei conti 
integrato necessario per la definizione della transazione elementare ex art. 5 e 6 del 
D.Lgs.118/2011:  1.03.02.99.999  del  Bilancio  2018,  al  Cap  31834  del  P.E.G.  2018 
denominato “Prestazioni di servizio per iniziative Pari Opportunità”, centro di costo 0200, 
non rilevante ai fini della contabilità ambientale, codice prodotto 2018_PD_A501 “Pari 
Opportunità“, centro di costo 0200;

3. di  disporre che  il  pagamento  verrà  effettuato  a  seguito  di  presentazione  di  fattura 
debitamente controllata e vistata in ordine alla regolarità e rispondenza formale e fiscale 
e ottemperando a quanto disposto dall'art. 25 del D.L. 66/2014 relativamente all'obbligo 
della fatturazione elettronica;

4. di dare atto che il presente provvedimento non viene trasmesso alla competente sezione 
regionale  della  Corte  dei  Conti,  ai  sensi  dell’art.  1,  comma 173,  della  L.  266/2005, 
trattandosi di importo inferiore ad €. 5.000,00;

5. di adempiere agli obblighi di pubblicità di cui agli art. 23 e 37 di cui al D.Lgs. 33/2013 
(Decreto trasparenza), all'art. 1 co. 32 della L. 190/2012, all'art. 29 del D.Lgs. 50/2016. 



Attesta:

1. la regolarità e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 
l'art. 147 bis del D.Lgs 267/2000;

2. che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente firmatario. 

Dispone l'invio del presente atto al Servizio Finanziario per le procedure di cui all’art. 183 - 
co. 7 del D. Lgs. 267/2000;

IL DIRIGENTE

Dott. Alberto Bevilacqua
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