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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO:  ASSUNZIONE  IMPEGNO  DI  SPESA  PER  L'ISCRIZIONE  DEI 
DIPENDENTI RICCARDO CAMPANINI, GIADA PELLEGRINI, CHIARA 
PELLICIARI, IN SERVIZIO PRESSO IL SERVIZIO POLITICHE PER LO 
SVILUPPO  ECONOMICO  E  L’INTERNAZIONALIZZAZIONE,  ALLE 
GIORNATE  DI  APPROFONDIMENTO  “DIALOGHI  SULL’ 
EDUCAZIONE.  AMBIENTE  DIGITALE.  COSTRUZIONE  DI  MONDI 
POSSIBILI. CREARE CON IL LINGUAGGIO DEI NUMERI”– IL 15, 16 E 
17 MARZO 2018 A REGGIO EMILIA.



IL DIRIGENTE

Premesso che:

• che con deliberazione di  Consiglio  Comunale n.193 del  22/12/2017 sono 

stati  approvati  il  Bilancio di  Previsione 2018 -2020 e il  D.U.P.  [Documento 

Unico di Programmazione];

• che con deliberazione di Giunta Comunale del 06/02/2018, n. 21, è stato 

approvato  il  Piano  Esecutivo  di  Gestione  risorse  finanziarie  dell’esercizio 

2018, nel quale sono stati fissati i requisiti ex art. 169 del D.Lgs. 267/00; 

che con il  provvedimento n. 21321 del 19.05.2015, il  Sindaco ha attribuito, 

sino alla scadenza del proprio mandato, all’Arch. Massimo Magnani incarico di 

Dirigente  della  Policy  Politiche  per  lo  Sviluppo  Economico  e 

l’Internazionalizzazione,  conferito  ai  sensi  dell’art.  13  –  Sez.  A del  vigente 

Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi.

Premesso altresì che: 

• il Comune di Reggio Emilia riconosce nella formazione una dimensione 

costante  e  fondamentale  del  lavoro  e  uno  strumento  essenziale  nella 

gestione  delle  risorse  umane  per  qualificare  l’efficacia  della  macchina 

organizzativa dell’Ente; 

• le singole strutture dell’Ente gestiscono in autonomia le iscrizioni ai corsi 

esterni che, per il loro contenuto specialistico e l'esiguità dei partecipanti, 

non rientrano tra le iniziative organizzate dal Servizio Gestione e Sviluppo 

del personale e dell’organizzazione; 

• ogni Servizio dell’Ente può destinare, per attività formative specifiche che 

rispondano a particolari esigenze di sviluppo del personale della propria 

struttura,  una  quota  del  proprio  budget  complessivo  alla  gestione 

autonoma della formazione esterna, in base al limite massimo di spesa per 

la formazione, come indicato dal D.L. 78/2010, convertito in L. 122/2010; 



• fra gli obiettivi prioritari del  Sistema Museale del Comune di Reggi Emilia 

vi è la promozione della didattica laboratoriale offerta da decenni ad istituti 

scolastici di ogni ordine e grado. Tale attività  vede un sempre crescente 

numero di richieste da parte del mondo della scuola, che raccoglie ogni 

anno circa 22.000 studenti iscritti, viene sempre più rivolta ad una  offerta 

laboratoriale   improntata  alle  nuove  tematiche dell’innovazione e  della 

creatività didattica. 

Considerato che Reggio Children Srl, con sede a Reggio Emilia in Via Bligny 

n.1/A,  P.IVA 01586410357, riconosciuta a livello internazionale  quale realtà 

d’eccellenza dell’offerta di opportunità di  ricerca e  innovazione alla comunità 

educativa internazionale e a quanti hanno caro il tema della formazione, ha 

organizzato  tre  giornate  di  approfondimento  dal  titolo  “  Dialoghi 

sull’educazione- Ambiente digitale. Costruzione di mondi possibili. Creare con 

il linguaggio dei numeri: pratiche,progetti ed esperienze di didattica digitale e 

coding con i bambini”, che si terranno a Reggio Emilia in via  Bligny n.1/A, il 

15, 16 e 17 marzo 2018.

Valutata  pertanto  l’opportunità  dell’offerta  formativa  finalizzata 

prioritariamente a sostenere la formazione specifica dei  referenti  dei  Musei 

Civici  per  i  laboratori  didattici  e  per  le  scuole, si  ritiene  opportuna  la 

partecipazione alle  giornate di formazione suddette dei dipendenti Riccardo 

Campanini, Giada Pellegrini e Chiara Pelliciari, in servizio presso il Servizio 

Politiche per lo Sviluppo Economico e l’Internalizzazione

Rilevato che la partecipazione al corso prevede il pagamento di una quota di  

iscrizione pari ad € 327,87 (IVA esente ai sensi dell'art. 10 del DPR 633/1972 

e art. 14 legge 537/1993) .

Ritenuto  pertanto necessario  procedere  all'impegno  di  spesa  per  la 

partecipazione al corso dei dipendenti individuati per una spesa complessiva 

di € 983,61 (IVA esente ai sensi dell'art. 10 del DPR 633/1972 e art. 14 legge 

537/1993) .

Dato  atto  che  le  spese  per  le  trasferte  (rimborsi  spese  di  viaggio,  come 

previsto dall’art. 31 del capo III, sezione C del Regolamento sull’ordinamento 



generale  degli  uffici  e  dei  servizi)  sono  già  state  previste  sui  capitoli  di 

competenza dell'ufficio Stipendi; 

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con sottoscrizione dello 

stesso,  parere  favorevole  in  ordine  alla  regolarità  e  correttezza dell'azione 

amministrativa come prescritto dall'art. 147 bis D. Lgs. 267/2000; 

Visti: 

• il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 ed in particolare l’art 107, 
l’art. 151 comma 4 e l’art. 183; 

• il  Decreto  Legislativo  23 giugno 2011 n.118 e DPCM 28 dicembre 
2011; 

• lo Statuto Comunale; 

• l'art.  14  del  vigente  Regolamento  sull’Ordinamento  Generale  degli 
Uffici e dei servizi del Comune; 

• il vigente Regolamento di Contabilità del Comune; 

DETERMINA

1) di iscrivere, per le motivazioni in premessa esposte, i dipendenti Riccardo 

Campanini, Giada Pellegrini e Chiara Pelliciari, in qualità di referenti dei Musei 

Civici  per  i  laboratori  didattici  e  per  le  scuole, alle  tre  giornate  di 

approfondimento  dal  titolo  “Dialoghi  sull’educazione-  Ambiente  digitale. 

Costruzione di mondi possibili. Creare con il linguaggio dei numeri: pratiche, 

progetti  ed  esperienze  di  didattica  digitale  e  coding  con  i  bambini”, 

organizzato da Reggio Children Srl, con sede a Reggio Emilia in Via Bligny 

n.1/A, P.IVA 01586410357, per una spesa complessiva di 983,61 (IVA esente 

ai sensi dell'art. 10 del DPR 633/1972 e art. 14 legge 537/1993) .

2) di impegnare la spesa complessiva di  € 983,61 (IVA esente ai sensi degli 

art. 1 e 4 del DPR 633/72 e smi) , con imputazione alla Missione 05 

Programma 02 Titolo 1 codice del piano dei conti integrato 1.03.02.99.999 del 

Bilancio 2018-2020 annualità 2018, al capitolo 21367 del  P.E.G.  2018 

denominato “Prestazioni di Servizio per l’attività corrente e attuazioni 

museografiche”, codice prodotto-progetto 2018_PD_9210, centro di costo 161



 3) di dare atto che:

• le spese per le trasferte (rimborsi spese di viaggio, come previsto dall’art. 31 

del capo III, sezione C del Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici  

e  dei  servizi)  son  già  state  previste  sui  capitoli  di  competenza  dell'ufficio 

Stipendi;

• la prestazione in argomento trattandosi di mera partecipazione di dipendente 

a  convegno,  giornate  di  studio  e  seminari  non  integrano  la  fattispecie  di 

appalto di  servizi  di  formazione (cfr  determinazione AVCP n° 4 del 7 luglio 

2011 punto 3.9) e non sono soggette a CIG;

• al fine dell’affidamento del servizio il documento DURC è recepito in atti ai  

sensi dell’art. 2 della legge n. 266/2002 ( Prot. INPS_8804097del 31.03.2018);

4)  di disporre l'invio al Servizio Finanziario per le procedure di cui all'art. 179 

del T.U. n. 267/2000.

Si attesta che non sussistono situazioni di conflitto d'interesse in capo al Dirigente 
firmatario. 
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